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VORWORT

Liebe Leserin, lieber Leser

Der zweite Sozialbericht des Kantons Luzern zeichnet wiederum ein umfas-
sendes Bild der sozialen Lage der Luzerner Bevélkerung. Er verspricht span-
nende Lektire und wird auch als Nachschlagewerk wertvolle Dienste leisten.

Der erste Sozialbericht wurde schweizweit mit grosser Beachtung aufgenom-
men. Er hat im Kanton Luzern vieles ausgelést und bildete zum Beispiel eine
wichtige Datenbasis fir sozialpolitisch bedeutende Projekte wie das Alters-
leitbild, die Pflegeheimplanung oder das Familienleitbild.

Erst wenn man Verdnderungen und Entwicklungen beobachtet, wird man in
die Lage versetzt, Trends fir die Zukunft abzuleiten. Der vorliegende Bericht
ist wiederum nicht bloss eine statische Momentaufnahme, sondern er zeigt
Verénderungen und Entwicklungen auf. Unsere Bevélkerung wird vielfal-
tiger, traditionelle Normen werden relativiert, Lebenskonzepte veréndern
sich.

Die soziale Situation der Luzernerinnen und Luzerner wird von verschiedens-
ten Faktoren beeinflusst: Familie, Nationalitat, Ausbildung, berufliche Situa-
tion, Gesundheit und Alter. Einzelne Faktoren sind persénlich beeinflussbar,
andere nicht. Entstehen Notlagen, so sind dafir bestimmte Griinde verant-
wortlich. Diese Grinde gilt es zu analysieren, um mit einer gezielten Préven-
tionspolitik entsprechend entgegenwirken zu kénnen und wo immer méglich
die Selbstverantwortung zu férdern. Der Sozialbericht des Kantons Luzern
2013 ist also auch ein Analyseinstrument.

Auf Verénderungen muss die Gesellschaft antworten, indem sie sozialpoli-
tische Ziele periodisch Uberprift und - falls erforderlich — Kurskorrekturen
vornimmt. Gerade in Zeiten der knappen finanziellen Mittel ist es von grosser
Bedeutung, Prioritéten richtig zu setzen, Ressourcen gezielt einzusetzen und
Abstriche dort zu machen, wo sie vertretbar sind. Ich bin froh, mit dem
Sozialbericht eine fundierte Grundlage fir anstehende politische Entscheide
zur Verfigung zu haben.



VORWORT

Ich danke allen, die zum guten Gelingen des zweiten Sozialberichts beige-
tragen haben. Sperziell erwdhne ich die Mitarbeitenden von LUSTAT Statistik
Luzern, welche mit diesem Bericht einmal mehr ihre exzellente Arbeit unter
Beweis gestellt haben. Fir die fachlich kompetente Beratung geht ein grosser
Dank an die Mitarbeitenden der kantonalen Dienststelle Soziales und
Gesellschaft.

Liebe Leserin, lieber Leser, Sie dirfen sich auf eine informative und anre-
gende Lektire freven.

Luzern, November 2013

Guido Graf
Regierungsprasident 2013
Vorsteher des Gesundheits- und Sozialdepartements des Kantons Luzern



EDITORIAL

In Zusammenarbeit mit der Dienststelle Soziales und Gesellschaft hat
LUSTAT Statistik Luzern den Luzerner Sozialbericht aus dem Jahr 2006 inhalt-
lich Uberarbeitet und weitergefihrt. Der Sozialbericht ist Teil einer kon-
tinuierlichen statistischen Berichterstattung zur sozialen Lage der Luzerner
Bevélkerung. Gesellschafiliche Verénderungen und damit verbundene Fra-
gestellungen sowie die Verfigbarkeit der ersten Ergebnisse aus der neu kon-
zipierten Volkszahlung 2010 oder der Statistik zur finanziellen Situation der
Luzerner Haushalte waren wichtige Kriterien beim Entscheid, den Bericht im
Jahr 2013 neu aufzulegen.

In der wissenschaftlichen Literatur werden die Dauerbeobachtung des so-
zialen Wandels und die Wohlfahrtsmessung als zwei zentrale Funktionen der
Sozialberichterstattung genannt. Mit Blick auf diese beiden Zielsetzungen
stellt der Luzerner Sozialbericht Analysen auf Grundlage einer vielfaltigen
Datenbasis bereit. Sichtbar gemacht werden die unterschiedlichen Lebens-
bedingungen verschiedener gesellschaftlicher Gruppen, wobei die Schwer-
punkte auf den Entwicklungen des letzten Jahrzehnts liegen. Die thematische
Breite des Berichts lasst Zusammenhdnge erkennen und einen weitgefassten
Blick auf die Entwicklungen im Kanton zu.

Dem Regierungsprasidenten Guido Graf danke ich fir den Aufirag und das
damit ausgesprochene Vertrauen. Der Sozialbericht ist ein erfolgreiches
Gemeinschaftswerk, das in Zusammenarbeit mit verschiedensten Partnern
entstanden ist. Mein Dank geht dabei besonders an Irmgard Dirmiller
Kohler, ehemalige Leiterin der Dienststelle Soziales und Gesellschaft, und
Georges-Simon Ulrich, ehemaliger Direktor von LUSTAT Statistik Luzern, die
im leitenden Projektausschuss die entscheidenden Weichen gestellt haben.
Ein sehr grosser Dank geht an alle beteiligten Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter von LUSTAT Statistik Luzern. Ohne ihre Begeisterung und ihren unermid-
lichen Einsatz hatte das Werk nicht entstehen kénnen. Die inhaltliche Arbeit
am Bericht wurde von Fachexpertinnen und Fachexperten der Dienststelle
Soziales und Gesellschaft und der Sozialen Dienste der Stadt Luzern beglei-
tet. In diesem Zusammenhang danke ich herzlich fir ihre kritischen Zwischen-



EDITORIAL

lektiren und die vielen konstruktiven Vorschlége, die wir wéhrend der gan-
zen Arbeit entgegennehmen durften. Auch allen weiteren Expertinnen und
Experten in kommunalen, kantonalen und eidgenéssischen Institutionen, die
fur spezifische Fragestellungen zur Verfigung standen, sei an dieser Stelle
nochmals gedankt.

Der Sozialbericht 2013 ist der sechste Band von LUSTAT Themen, unserer
Reihe fur detaillierte statistische Gesamtdarstellungen. Das Werk ist nicht nur
in gedruckter Form erhalilich. Allen Interessierten steht es auf der LUSTAT-
Webseite zusatzlich als E-Book — in einer elektronischen Version mit aktiven
Links auf statistische Datenquellen — zur Verfigung. In diesem Sinn wiinsche
ich nicht nur eine spannende Lektire, sondern lade auch zu einem Besuch
unserer Webseite einl

Luzern, November 2013

Edith Lang
Direktorin ad interim LUSTAT Statistik Luzern
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Aktualisierung und Uberarbeitung
des Sozialberichts 2006

Langerfristige Entwicklungen
und Zusammenhdnge

Inhaltliche Abgrenzung

EINLEITUNG

1. Zielsetzung des Luzerner Sozialberichts

Wie leben die rund 380'000 Luzernerinnen und Luzerner? Wer ist arm und
wer ist reich? Wer ist in den Arbeitsmarkt integriert und wer nichte Wie wohnt
die Luzerner Bevélkerung? Was charakterisiert ihr soziales Umfeld2 Wie un-
terscheiden sich die Situationen der einzelnen Generationen und der ver-
schiedenen Bevdlkerungsgruppen? Das sind Fragestellungen, die schwer-
punktmdssig im vorliegenden Sozialbericht des Kantons Luzern besprochen
werden und bereits im ersten Luzerner Sozialbericht im Jahr 2006 so oder
ahnlich gestellt worden sind. Sie haben zwischen den Erscheinungszeitpunk-
ten der beiden Luzerner Sozialberichte weder an Aktualitdt noch an sozial-
politischer Bedeutung verloren.

Der vorliegende Sozialbericht présentiert als zentrales Element einer kon-
tinuierlichen Berichterstattung ein umfangreiches Bild der sozialen Lage der
Luzerner Bevolkerung aus statistischer Sicht. Hierzu wurde der erste Sozial-
bericht aus dem Jahr 2006 in Zusammenarbeit mit der Dienststelle Soziales
und Gesellschaft Gberarbeitet und aktualisiert. Dabei sind Erkenntnisse der
ersten Ausgabe hinsichtlich Inhalt und Datenlage eingeflossen.

Die Breite der Fragestellungen in der Sozialberichterstattung verlangt nach
unterschiedlichen Formen der statistischen Berichterstattung: thematische
Gesamtschau, thematische Fokussierungen und laufende Beobachtung an-
hand von Indikatoren. Diese unterschiedlichen Perspektiven widerspiegeln
gleichzeitig die unterschiedlichen Verwendungszwecke. Der vorliegende Be-
richt méchte als statistische Gesamtdarstellung léngerfristige Zusammen-
hange und Entwicklungen aufzeigen. Vertiefungen von einzelnen themati-
schen Aspekten finden sich in den Reihen LUSTAT Focus und LUSTAT Aktuell.
Mit dem Projekt Sozialindikatoren wird eine kontinuierliche Berichterstattung
mit einer Auswahl von statistischen Indikatoren angestrebt, die zukinftig auf
der LUSTAT-Webseite aufgeschaltet und laufend aktualisiert werden sollen.

Auch bei einem Bericht grésseren Umfangs stellen die présentierten Informa-
tionen und Darstellungen eine Auswahl des Maglichen dar. Fir die Wahl der
behandelten Fragestellungen im vorliegenden Sozialbericht waren sowohl
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Daverbeobachtung und
Wohlfahrtsmessung

Objektive Lebenshedingungen
und subjektivwahrgenommene
Lebensqualitdt

SOZIALBERICHT DES KANTONS LUZERN 2013

die Relevanz fir die sozialpolitische Diskussion als auch die Abgrenzung ge-
geniber anderen bestehenden Gesamtdarstellungen entscheidend. So wird
for umfassende Ergebnisse zum Bereich Gesundheit respektive Bildung auf
die entsprechenden Berichte zum Kanton Luzern verwiesen.

2. Sozialpolitik und Sozialberichterstattung

Die Sozialberichterstattung hat in der Schweiz wéhrend der letzten Jahre an
Bedeutung gewonnen (Levy 2012). Kantonale und kommunale Stellen sowie
die Bundesbehérden verdffentlichten Themenberichte, wobei Armut und
monetdre Existenzsicherung oft den Fokus der Betrachtung bildeten. Als
iingste Gesamtdarstellungen sind der erstmals im Jahr 2011 erschienene
Statistische Sozialbericht des Bundesamts fir Statistik (BFS) und der Schwei-
zer Sozialbericht des Schweizer Kompetenzzentrums Sozialwissenschaften
(FORS) zu nennen. Letzterer wird seit der Jahrtausendwende alle vier Jahre
herausgegeben, die letzte Ausgabe von 2012 mit dem Schwerpunkt Gene-
rationenbeziehungen.

Zwei zentrale Funktionen der Sozialberichterstattung sind die Dauerbeo-
bachtung des sozialen Wandels und die Wohlfahrtsmessung, das heisst die
Beurteilung der gesellschaftlichen Lage respektive der Lebensverhdlinisse
der Bevélkerung auf der Basis quantitativer Informationen (Noll 1999: 16).
Als sozialer Wandel werden diejenigen gesellschaftlichen Veranderungen
bezeichnet, die sich in einer langfristigen Perspektive zeigen. Dazu gehéren
zum Beispiel Verschiebungen in der demografischen Zusammensetzung der
Bevélkerung oder Verénderungen der Wirtschaftsstruktur. Aber auch kul-
turelle Phédnomene wie die Vorstellungen Gber Geschlechterrollen und ihre
Auswirkungen im Alltag werden unter diesen Begriff gefasst. Durch die éko-
nomische Globalisierung sowie das veranderte Kommunikations- und Mobi-
litatsverhalten hat sich der réumliche Rahmen des gesellschaftlichen Lebens
stark vergréssert. Ausdruck dieser Entwicklungen sind auch weltweite Wan-
derungsbewegungen. Die gesellschaftlichen Entwicklungen vollziehen sich
nicht fur alle Gesellschaftsmitglieder mit derselben Geschwindigkeit. Viel-
mehr sind die verschiedenen sozialen Gruppen auf sehr unterschiedliche Art
und Weise vom sozialen Wandel betroffen. Um das gesellschaftliche Leben
in seinen grossen Zusammenhdngen erkennen, verstehen und letztlich auch
erkléren zu kénnen, ist eine Dauerbeobachtung des sozialen Wandels un-
umgdnglich. Generell riickt mit den Veranderungen des Altersaufbaus unse-
rer Gesellschaft das Generationenverhdlinis als soziale und politische Her-
ausforderung in den Blick (SAGW 2012).

Durch die Konzeption der gesellschaftlichen und sozialen Wohlfahrt wird die
Sozialberichterstattung direkt mit der Politik und ihren Zielsetzungen verbun-
den. Die gemeinsame Wohlfahrt ist als Ziel in der Bundesverfassung fest-
gehalten. Gemeint ist damit, dass die staatliche Politik das physische und
psychische Wohlergehen der Bevélkerung férdemn soll (Tschudi 2003: 361).
Doch wie kann Gberprift werden, ob sich die Gesellschaft in die Richtung
dieses erwiinschten Zustands entwickelte Wie kann die Wohlfahrt gemessen
werden? In der sozialwissenschaftlichen Wohlfahrismessung hat sich die



Soziale Sicherheit und soziale
Gerechtigkeit als gesellschaftliche Ziele

Lebenschancen und -risiken

EINLEITUNG

Kombination von zwei Analyseperspektiven bewdhrt (Noll 1999: 17). Die
eine fokussiert die objektiven Lebensbedingungen anhand der Verteilung
von Gutern und Ressourcen. Die andere fragt nach dem subjektiven Wohl-
befinden der einzelnen Gesellschaftsmitglieder. Dieser Forschungsansatz
stammt aus der individuenzentrierten empirischen Lebensqualitatsforschung.
Er geht davon aus, dass ein erfilltes Leben nicht nur mit dem Besitz von Res-
sourcen wie Finanzen, Bildung, Arbeit, Gesundheit, Wohnen oder soziale
Netzwerke zu tun hat, sondern auch mit der Wahrnehmung und der Ein-
sch&tzung der eigenen Lebenssituation. Fir Lebensqualitét gibt es keine ein-
heitliche Definition. Lebensqualitét ist letztlich ein Wertebegriff, der sich im
Lauf der Zeit auch veréndern kann. Der durch die EinfGhrung der kantonalen
Bevélkerungsbefragung erméglichte Einbezug der subjektiven Dimension
stellt im Luzerner Sozialbericht 2013 eine Neuerung dar. Bisher fanden zwei
solche Befragungen statt, in den Jahren 2009 und 2011. Eine Sozialbericht-
erstattung unter Einbezug von subjektiven und objektiven Resultaten kann zu
widerspriichlichen Ergebnissen fiohren, da die objektiven Verhdltnisse nicht
zwangsléufig mit ihrer subjektiven Wahrnehmung Gbereinstimmen.

Global betrachtet zielt die Sozialpolitik auf die Férderung des sozialen Zu-
sammenhalts. Der soziale Zusammenhalt bemisst sich in der Bereitschaft der
Bevélkerung, solidarisch zu handeln, sprich sich gegenseitig zu unterstitzen.
Eine solche Unterstitzung kann zum Beispiel im familiaren oder im nachbar-
schaftlichen Umfeld erfolgen, aber auch nachgelagert Gber staatliche So-
zialversicherungssysteme (Magnin 2003: 291). In der Schweiz besteht heute
ein Grundkonsens dariber, dass der Sozialstaat — der institutionelle Rahmen
der Sozialpolitik — subsidiér zur individuellen Verantwortung die Existenz-
sicherung und die Chancengerechtigkeit garantieren soll (Degen 2013). Die
Gesetzgebung soll die Menschenwirde des Einzelnen schitzen sowie die
Entfaltung der Persénlichkeit faktisch erméglichen und nicht nur als Gleich-
stellung vor dem Gesetz (Meyer-Blaser 2003: 304). Die Begriffe der sozialen
Sicherheit und der sozialen Gerechtigkeit umschreiben dieses Ziel: Soziale
Sicherheit bezieht sich auf den Schutz vor den Folgen sozialer Risiken, soziale
Gerechtigkeit auf die Chancengleichheit und den sozialen Ausgleich (Mey-
er-Blaser 2003: 304).

Von Chancengleichheit wird gesprochen, wenn allfallige Unterschiede in Bil-
dungs- oder Berufserfolg auf individuelle Fahigkeiten oder Entscheidungen
und nicht auf systemische Zugangsbeschrénkungen zuriickzufihren sind. Da
eine Charakterisierung von gleichen Chancen oft sehr schwer zu treffen ist,
wird alternativ oft auch der Begriff Chancengerechtigkeit verwendet, der
das Vorhandensein von gerechten Chancen fir alle impliziert. Die Verteilung
materieller und immaterieller Giter sowie den mit ihnen verknipften Lebens-
chancen und -risiken stehen sodann im Mittelpunkt des Interessens der Sozi-
alberichterstattung. Im Lauf der Zeit verandern sich die gesellschaftlichen Ur-
sachen von sozialen Ungleichheiten sowie ihre Auswirkungen. Entsprechend
missen die Schwerpunkte der Sozialberichterstattung immer wieder Gber-
proft und allenfalls neu gesetzt werden.
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Differenzierte Gestaltung der
Lebensphasen

Lebenslagen und Ressourcen
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Der institutionalisierte respektive prototypische Lebenslauf ist in seiner
Dreiteilung (Kindheit/Jugend als Ausbildungszeit; Erwachsenenalter als Zeit
des Erwerbs; Alter als Ruhestand) am Arbeitsleben respektive am Arbeitsver-
lauf ausgerichtet. In einer marktwirtschaftlich organisierten Gesellschaft ist
die direkte oder (Uber eine Partnerin, einen Partner) indirekte Partizipation
am Arbeitsmarkt die zentrale Voraussetzung, um am gesellschaftlichen Le-
ben teilnehmen zu kénnen. Das Erwerbseinkommen stellt fir die Mehrheit
der Bevélkerung die wichtigste und teilweise einzige Einkommensquelle dar
(Levy 2009: 92). Das heutige System der sozialen Sicherheit orientiert sich an
einer Normalbiografie. Darunter kann die prototypische Vorstellung eines
normalen Arbeitslebens verstanden werden. Das System der Alterssicherung
basiert auf einer mehrere Jahrzehnte dauernden, also méglichst ununterbro-
chenen Erwerbstatigkeit. Die Gestaltung der Lebensphasen hat sich aber dif-
ferenziert, sodass sie fir einzelne Bevélkerungsgruppen langer oder kirzer
werden respektive von Phasen der Erwerbslosigkeit oder einer Familienpha-
se unterbrochen werden. Dieser Ausdifferenzierung soll mit vorliegendem
Bericht Rechnung getragen werden.

3. Theoretischer und methodischer Rahmen

Der vorliegende Bericht basiert auf dem Lebenslagenkonzept. Der Begriff
Lebenslage ist gleichbedeutend mit Lebensverhdltnis oder Lebenssituation.
In einem sehr weiten Versténdnis bezeichnet die Lebenslage den Handlungs-
spielraum, den ein Mensch innerhalb einer Gesellschaft hat, um sich zu ent-
falten und seine Interessen zu befriedigen (Bécker et al. 2008: 45f.; Weischer
2011: 20f.). Die Lebenslage kann demzufolge ebenso als Ausgangsbedin-
gung menschlichen Handelns wie auch als Resultat dieses Handelns gese-
hen werden. Das Konzept in diesem weitgefassten Sinn hat den Vorteil, dass
es nicht auf eine spezifische Ungleichheitstheorie Bezug nimmt, sondern die
Beschreibung der gesellschaftlichen Differenzierung (Makroebene) mit jener
der Beschreibung konkreter individueller Verortungen (Mikroebene) verbin-
det (Lamprecht/Stamm 2000: 264).

Das Konzept der Lebenslage erlaubt es, individuelle Lebenssituationenin ihrer
Mehrdimensionalitét abzubilden. Die verschiedenen Dimensionen, welche
die Lebenslage beeinflussen, werden hauptséchlich anhand verfigbarer Res-
sourcen erfasst. Die Ressourcenanalyse beschrénkt sich dabei nicht nur auf
das dkonomische Kapital, also das Einkommen oder das Vermégen. Fokus-
siert werden ebenso das kulturelle und das soziale Kapital, die Bildung und
die sozialen Netzwerke (Bourdieu 1983). Eine weitere Dimension bildet der
Gesundheitszustand, der aus einer Ressourcenoptik gewissermassen als phy-
sisches/psychisches Kapital verstanden werden kann. Insgesamt orientiert
sich das Lebenslagenkonzept nicht nur am Input, sondern ebenfalls am Out-
put und am Outcome, das heisst an der realisierten Lebenssituation. Dazu
zahlen beispielsweise Wohnverhdaltnisse oder kulturelle Praktiken (Weischer
2011: 21). Die individuelle Ressourcenausstattung beeinflusst die Chancen,
ein selbstbestimmtes und eigenverantwortliches Leben fihren zu kénnen. Ein
Mangel an Ressourcen erhsht das Risiko, in eine soziale Notlage zu geraten
und allenfalls auf sozialstaatliche Hilfeleistungen zurickgreifen zu missen.



Lebenslauf als Kumulation
vergangener Lebensereignisse

Soziale Risiken

EINLEITUNG

Um weitere Aspekte der sozialen Ungleichheiten und ihrer Abhdngigkeiten
zu erfassen, wird das Konzept der Lebenslagen mit der Analyse von Lebens-
verléufen verknipft. Der Lebenslauf wird einerseits als die Kumulation von
vergangenen Lebensereignissen gesehen, anderseits als Abfolge verschie-
dener Lebensphasen. Individuen durchlaufen unterschiedliche Lebensab-
schnitte wie die Ausbildungszeit, das Arbeits- und Berufsleben, die Grin-
dung einer Familie oder den Ruhestand. Die sogenannten Statuspassagen,
die Ubergénge zwischen den einzelnen Lebensphasen, erweisen sich for die
Lebensgestaltung von grosser Bedeutung. lhnen kommt eine Weichenfunk-
tion zu, denn mit jedem Ubergang kénnen sich neue Optionen 6ffnen, aber
auch welche verschliessen. Neben den lebensphasenspezifischen Einflissen
sind weiter der Generationen- respektive der Alterseinfluss zu bericksich-
tigen. Jeder einzelne Mensch wird als Mitglied einer Generation in eine be-
stimmte Zeit hineingeboren, die seinen Méglichkeiten gewissermassen einen
sozialen und kulturellen Rahmen vorgibt (Generationeneffekt). Zudem durch-
lauft er einen biologischen Alterungsprozess, der mit dem Auf- und dem Ab-
bau von Féhigkeiten verbunden ist (Alterseffekt).

Im vorliegenden Sozialbericht richtet sich ein Augenmerk auf die sozialen Ri-
siken, die den Lebenslauf des Einzelnen pragen kénnen. Diese sozialen Risi-
ken lassen sich in zwei grossen Gruppen zusammenfassen (Naegele 2010:
28ff.): Einerseits die sogenannten Arbeitnehmerrisiken oder Risiken des Er-
werbslebens Arbeitslosigkeit, Arbeitsunfall, Invaliditat, prekére Beschaf-
tigung; anderseits die allgemeinen Lebensrisiken wie Krankheit, Trennung/
Tod von Partnerin oder Partner und Wohnungsverlust. Die genannten Risiken
kénnen grundsatzlich alle betreffen, es zeigen sich aber unterschiedliche Ein-
tretenswahrscheinlichkeiten nach spezifischen sozialen Merkmalen. Zudem
haben sie unterschiedliche Auswirkungen nach Alter respektive Lebenspha-
se der betroffenen Personen. Manche Risiken héngen direkt mit den spezi-
fischen Lebensbedingungen in einzelnen Lebensphasen zusammen. Gehen
die sozialen Risiken und Probleme auf Situationen und Ereignisse in friheren
Lebensphasen zuriick, kénnen sie sich zu Risiko- und Problemketten kumulie-
ren (Backer et al. 2008: 46).

4. Datenbasis und Analyse

Die thematische Breite des Sozialberichts spiegelt sich unter anderem in
der Zahl der Datenquellen, auf die sich die Beschreibung der Lebensbedin-
gungen und der Lebensqualitat abstitzt. Der vorliegende Bericht basiert
hauptsachlich auf statistischen Daten fir den Kanton Luzern und seine Ge-
meinden. Wenn zur Beschreibung bestimmter Phénomene entsprechende
Datenquellen fir den Kanton Luzern fehlen, erfolgt ein Ruckgriff auf
schweizerische Ergebnisse. Die Wahl der Quellen und der Auswertungsme-
thoden sowie die Ergebnisprésentation erfolgen anhand der Prinzipien der
dtfentlichen Statistik. Die statistischen Ergebnisse sind in Erkenntnisse aus
Forschung und Wissenschaft eingebettet, um sie sinngemdssen Interpretati-
onen zuzufihren.
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Datenquellen der dffentlichen Statistik

Von Voll- zu Stichprobenerhebungen

Neu verfiigbare Datenquellen
fiir den Kanton

Analysen nach Alter, Geschlecht,
Nationalitéit und Haushaltsform

SOZIALBERICHT DES KANTONS LUZERN 2013

Die fur den Sozialbericht 2013 des Kantons Luzern verwendete umfangrei-
che Datenbasis besteht hauptsdchlich aus Daten zu den verschiedenen
Themenbereichen der dffentlichen Statistik. Sie wurde gezielt mit Hinter-
grundinformationen aus Administrativdaten oder Daten aus Forschungsstu-
dien ergdnzt. Wie bereits fir die Ausgabe 2006 wurde auf eigene Erhebun-
gen verzichtet. Dennoch préasentiert sich die Datenlage fir die Ausgabe
2013 verandert. In einigen Bereichen sind Datenlicken fir Analysen zum
Kanton Luzern entstanden, in anderen Bereichen konnten seit der Ausgabe
2006 Datenlicken geschlossen werden. Die wichtigsten Quellen sind im
Glossar aufgefihrt und erléutert.

Die entstandenen Datenlicken grinden weitgehend auf der Revision der
eidgenéssischen Volkszahlung, welche die zentrale Quelle fur die statistische
Beschreibung der Lebensbedingungen unserer Gesellschaft bildet. Die im
10-Jahres-Rhythmus stattfindenden Vollerhebungen wurden 2010 durch re-
gisterbasierte Vollerhebungen (Einwohner- sowie Gebd&ude- und Woh-
nungsregister) und Stichprobenerhebungen (Strukturerhebung und themati-
sche Erhebungen) abgelést. Die EinfGhrung der Stichprobenerhebungen hat
zur Folge, dass einerseits ihre Ergebnisse mit einer Unscharfe versehen sind
und anderseits mit ihnen die Maglichkeiten von kleinrgumlichen Analysen
oder Aussagen zu kleineren Bevélkerungsgruppen eingeschrankt sind. Im
Vergleich zu Vollerhebungen stellen sich bei Stichprobenerhebungen zusatz-
liche methodische Fragen bei der Datenauswertung. Fir die vorliegende
Publikation gelten einheitliche Grundsétze, welche die Vergleichbarkeit zwi-
schen den Erhebungen sicherstellen und die Transparenz erhdhen. Mit der
Definition einer einheitlichen Mindestfallzahl von 50 Beobachtungen und
einer Verwendung von gerundeten Werten fir die Auswertung und den
Kommentar von Ergebnissen wird der Sch&tzungenauigkeit von Stichpro-
benerhebungen Rechnung getragen. Weiter sind Ergebnisse aus Stichpro-
benerhebungen in Tabellen und Grafiken zusétzlich zur Nennung der Daten-
basis mit einer entsprechenden Fussnote gekennzeichnet.

Seit der erstmaligen Ausgabe des Sozialberichts 2006 konnten jedoch auch
Datenlicken geschlossen werden. Insbesondere mit der Einfihrung der kan-
tonalen Bevélkerungsbefragung und der Verknipfung verschiedener Daten-
quellen zur Datenbasis der finanziellen Situation der Luzerner Haushalte
konnten Verbesserungen bei der Datenlage zur subjektiven Lebensqualitét
und zur Einkommens- und Vermagenssituation der Bevélkerung erzielt wer-
den. Auch durch die Aufstockung der kantonalen Stichprobe zur eidgenéssi-
schen Lohnstrukturerhebung oder der Arbeitskrafteerhebung liegen zwi-
schenzeitlich detailliertere und weiterfihrende Informationen zur beruflichen
Situation der Luzernerinnen und Luzerner vor.

Um die soziale Lage unterschiedlicher Bevalkerungsgruppen in vergleichba-
rer Weise beschreiben zu kénnen, wurden méglichst homogene Analyse-
gruppen gebildet. Alter, Geschlecht, Nationalitét und Haushaltsform bilden
dabei die Hauptmerkmale. Die Lebenssituation der Familien, diejenige der
dlteren Menschen sowie die der Bevélkerung mit Migrationshintergrund
wurden im vorliegenden Bericht ndher betrachtet.



Qualifiitssicherung

EINLEITUNG

Die Verwendung unterschiedlichster Datenquellen stellt die Auswertung,
Analyse und Présentation statistischer Informationen vor besondere Heraus-
forderungen. Neben der fast ausschliesslichen Nutzung von Daten der &f-
fentlichen Statistik tragen die Verwendung von einheitlichen Richtlinien und
der Einbezug von Fachexpertinnen und -experten zur Qualitatssicherung bei.
Die Konsultation bei Fachexpertinnen und -experten verfolgte die Zielset-
zung, eine relevante Auswahl der Themenschwerpunkte und die Verstand-
lichkeit der Ergebnisse sicherzustellen.

5. Aufbau des Berichts

Der Sozialbericht ist in drei Teile gegliedert. Im ersten Teil werden die grés-
seren gesellschaftlichen Entwicklungslinien nachgezeichnet und Zusammen-
hange zwischen demografischen, gesellschaftlichen und wirtschaftlichen
Entwicklungen aufgezeigt. Im Kapitel T werden die demografischen Entwick-
lungen beschrieben, im Kapitel 2 der wirtschaftliche Strukturwandel sowie
die Bildungsexpansion und im Kapitel 3 das System der sozialen Sicherheit
im Kanton Luzern. Das Augenmerk liegt dabei ebenfalls auf den in Zukunft
zu erwartenden Verdnderungen. Das im ersten Teil prasentierte Kontext-
wissen hilft bei der Interpretation der Inhalte der Teile 2 und 3.

Im zweiten Teil werden einzelne Lebensbereiche der Luzerner Bevélkerung
beleuchtet: im Kapitel 4 die finanzielle Situation der Luzerner Haushalte, im
Kapitel 5 die Bildungs- und Arbeitssituation der Bevélkerung, im Kapitel 6
das Wohnen wie auch die sozialen Netzwerke und im Kapitel 7 die Ge-
sundheit. Analysiert werden zum einen die Situation in verschiedenen Le-
bensphasen, zum anderen die Lebensbedingungen verschiedener einander
gegenibergestellten Bevélkerungsgruppen. Die unterschiedlichen Lebens-
bedingungen werden so sichtbar und Problemlagen kénnen identifiziert
werden.

Der dritte Teil ist drei sozialpolitisch wichtigen Bevélkerungsgruppen gewid-
met: das Kapitel 8 den Familien, das Kapitel 9 der &lteren Bevélkerung und
das Kapitel 10 den Menschen mit Migrationshintergrund.
Zusammenfassungen an jedem Kapitelende stellen die wichtigsten Ergebnis-
se heraus. In einer abschliessenden Synthese werden die Resultate zusam-
mengefGhrt. Im Anhang finden sich ein Glossar sowie ein Literaturverzeich-
nis.
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DYNAMIK UND
TRENDS IN DER GESELLSCHAFT




SOZIALINDIKATOREN

— Ubersicht Sozialindikatoren auf www.lustat.ch

KONTEXTINDIKATOREN
Altersstruktur der Bevélkerung
Bevélkerungsentwicklung
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A DEMOGRAFISCHE ENTWICKLUNGEN

Zwischen 1981 und 2011 ist die Bevélkerung im Kanton Luzern um knapp
83'000 Personen auf rund 382'000 Personen gewachsen (+28%). 44 Prozent
dieses Zuwachses entfielen auf den Geburteniberschuss, 56 Prozent auf
den Wanderungsgewinn. Die natirliche Bevélkerungsbewegung spiegelt
die Verénderung wider, die durch Geburten und Todesfélle hervorgerufen
wird. Der Wanderungssaldo ergibt sich aus der Differenz von Zu- und Ab-
wanderungen. Insgesamt ist im Kanton Luzern der positive Wanderungs-
saldo die quantitativ bedeutsamste Komponente des Bevélkerungszuwach-
ses der letzten dreissig Jahre.

1. Natirliche Bevélkerungsbewegungen

Um langerfristige natirliche Bevélkerungsentwicklungen zu beschreiben,
wird meistens auf das Modell des demografischen Ubergangs zuriickgegrif-
fen. Es beschreibt den Ubergang von einer Gesellschaft mit hohen zu nied-
rigen Sterbe- und Geburtenraten sowie die damit einhergehenden Verdnde-
rungen der Bevdlkerungsentwicklung (Gans 2011: 60ff.). Vorindustrielle
Gesellschaften wiesen hohe Geburtenzahlen und hohe Sterberaten aus, wo-
durch die Gesamtzahl der Bevélkerung mehr oder weniger stagnierte. Mit
dem demografischen Ubergang nehmen die Wachstumsraten in einer ersten
Phase aufgrund stark sinkender Sterberaten wesentlich zu, um sich spater —
wenn die Geburtenziffern mit zeitlichem Abstand ebenfalls deutlich gesun-
ken sind — auf einem tieferen Niveau einzupendeln. Wie in anderen west-
lichen Landern setzte dieser Ubergang in der Schweiz in der zweiten Halfte

Abbildung 1.1
Lebenserwartung bei Geburt nach Geschlecht seit 1876/1880

Schweiz

Lebensjahre
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0
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M Ménner
Frauen
T6K01GO1 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: BFS - Statistik der natirlichen Bevélkerungsbewegungen, Statistik des jéhrlichen
Bevélkerungsstands, Statistik der Bevélkerung und der Haushalte
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Seit 1880 st die Lebenserwartung in
der Schweiz pro Jahrzehnt
um gut drei Jahre gestiegen

Der Generationenerhalt ist durch die
Geburten allein nicht mehr gesichert

des 19. Jahrhunderts ein und dauerte bis etwa in die 1970er-Jahre. Dem
Modell liegt die Annahme zugrunde, dass ein Zusammenhang zwischen
dem generativen Verhalten des Menschen und seiner sozialen Situation be-
steht. Als Ausléser wird die Modernisierung der Gesellschaft gesehen, also
zum Beispiel die Agrarrevolution, die Industrialisierung und der medizinische
Fortschritt (ebd.).

Die durchschnittliche Lebenserwartung gibt an, wie viele Lebensjahre ein
Mensch unter den Sterblichkeitsverhélinissen des betreffenden Kalender-
jahrs im Durchschnitt noch zu erwarten hat. Seit 1880 hat sich die Lebenser-
wartung bei Geburt for Frauen und Ménner in der Schweiz nahezu ver-
doppelt und ist um gut 3 Jahre pro Jahrzehnt gestiegen: fir Fraven auf
84,7 Jahre und fir Mdnner auf 80,3 Jahre fir die Jahre 2010/2011
(= Abb. 1.1). Die Hauptursache des Anstiegs lag zundchst in der Reduktion
der Sterblichkeit in jingeren Lebensjahren, insbesondere der Sauglings-
sterblichkeit (BFS 2009a: 38). Da die Sterblichkeit bei Kindern und bei Men-
schen im mittleren Alter — ausser in bestimmten Berufs- und Risikogruppen —
in der Schweiz kaum mehr weiter sinken kann, ist die Zunahme der letzten
Jahrzehnte im Wesentlichen auf die steigende Lebenserwartung bei den
dlteren und hochbetagten Personen zuriickzufihren (Haug 2006: 158f.; BFS
2009d: 5). Wahrend zur Mitte des vergangenen Jahrhunderts 80-jahrige
Frauen durchschnittlich mit 5,7 weiteren Lebensjahren rechnen konnten
(Manner: 5,2 Jahre), stieg die zusdtzliche Lebenszeit bis 2010/2011 auf
10,1 Jahre (Ménner: 8,4 Jahre). Grinde hierfir sind neben medizinischen
Fortschritten auch das allgemein wachsende Bildungsniveau, da sich dieses
positiv auf das Gesundheitsbewusstsein und das Préventivverhalten auswirkt
(= Kap. 7: 194ff.). Berechnungen der Vereinten Nationen zufolge weist die
Schweiz heute geschlechteribergreifend mit 81,8 Jahren nach Japan welt-
weit die zweithdchste Lebenserwartung auf (UN 2011: 121).

Wie in den meisten hochentwickelten Léndern sinken in der Schweiz die Ge-
burtenzahlen pro Frau. Der Generationenerhalt wére derzeit mit 2,1 Kindern
ie Frau gewdhrleistet (BFS 2010b: 2). Dieses fir die demografische Repro-
duktion langfristig erforderliche Geburtenniveau wird in der Schweiz seit
dem Jahr 1970 nicht mehr erreicht. Zu Beginn der 1980er-Jahre lag die zu-
sammengefasste Geburtenziffer im Kanton Luzern mit 1,8 Kindern pro Frau
noch Gber dem schweizerischen Mittel (1,5 Kindern) (= Abb. 1.2). In der Fol-
ge sank sie sukzessiv auf nationales Durchschnittsniveau und variiert seit dem
Jahr 2000 zwischen 1,4 und 1,6 Kindern pro Frau.
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In der Schweiz und im Kanton Luzem
bleiben zunehmend mehr Fraven
kinderlos

1. KAPITEL: DEMOGRAFISCHE UND GESELLSCHAFTLICHE VERANDERUNGEN

Das seit Jahrzehnten tiefe Geburtenniveau haben die Schweiz und der Kan-
ton Luzern mit anderen hochentwickelten Léndern gemeinsam, die dhnliche
gesellschaftliche Entwicklungen erfahren haben. Ein Grund fir die niedrige
Fertilitat liegt darin, dass zunehmend mehr Frauen und Ménner eines Jahr-
gangs zeitlebens kinderlos bleiben (Hépflinger 2011: 7) - eine Entwicklung,
die auch im Kanton Luzern seit geraumer Zeit zu beobachten ist (LUSTAT
2006: 33f.). Insbesondere Frauen mit hdherem Bildungsniveau neigen dazu,
kinderlos zu bleiben. Verénderungen des Geburtenniveaus — sei es ein Rick-
gang oder eine Zunahme der Fertilitét — héngen vom generativen Verhalten
der Frauven und der Manner hinsichtlich Heirat, Familiengrindung und -pla-
nung oder Scheidung ab. Diesen Faktoren liegen Entscheidungen auf der
privat-individuellen Ebene zugrunde, die im Zusammenhang eines gesell-
schaftlichen Wertewandels gesehen werden kénnen (— Kap. 1: 35ff.). Wich-
tige Einflussfaktoren sind die Bildungsexpansion und die zunehmende Er-
werbstétigkeit der Frauen.

Abbildung 1.2
Zusammengefasste Geburtenziffer seit 1950
Schweiz, Kanton Luzern
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T6K01G03 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS - Statistik der natirlichen Bevélkerungsbewegungen, Statistik des jéhrlichen
Bevélkerungsstands, Statistik der Bevélkerung und der Haushalte

Zusammengefasste Geburtenziffer: Durchschnittliche Anzahl Kinder, die eine Frau im Lauf ihres Lebens zur
Welt bringen wirde, wenn die altersspezifischen Fruchtbarkeitsziffern eines Kalenderjahrs konstant blieben.
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Der demografische Echoeffekt fishrt im
zeitlichen Abstand von einer Generation
2u einem Anstieg der Geburtenzahlen

Bei den absoluten Geburtenzahlen zeigt sich im Kanton Luzern nach 1970
zundchst eine rickléufige Tendenz (— Abb. 1.3). Der starke Geburtenrick-
gang bis Ende der 1970er-Jahre markiert den sogenannten Pillenknick im
Anschluss an die geburtenstarken Jahrgénge in den Nachkriegsjahrzehnten.
Im Unterschied zur anhaltenden Abnahme der zusammengefassten Gebur-
tenziffer wurden ab den 1980er-Jahren bis in die frihen 1990er-Jahre wie-
der ansteigende absolute Geburtenzahlen registriert. Der Anstieg resultiert
daraus, dass die weiblichen Babyboomer, die in den 1950er- und frihen
1960er-Jahren geboren wurden, ins gebarfahige Alter kamen. Dieser de-
mografische Echoeffekt wiederholt sich in einer wellenférmigen Entwicklung,
wenn starke Geburtenjahrgénge im zeitlichen Abstand von einer Genera-
tion wieder zu einem Anstieg der Geburten fihren. Aufgrund des Einflusses
der Migration ist der Echoeffekt bei den Schweizer Mittern ausgeprégter als
bei den auslandischen Muttern.

Abbildung 1.3
Lebendgeburten nach Heimat der Mutter seit 1970

Kanton Luzern
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T6K01G02 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS - Statistik der natirlichen Bevélkerungsbewegungen

Ab 2010: Neue Definition der stéindigen Wohnbevélkerung, die zusétzlich Personen im Asylprozess mit einer
Gesamtaufenthaltsdauer von mindestens 12 Monaten umfasst.
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1. KAPITEL: DEMOGRAFISCHE UND GESELLSCHAFTLICHE VERANDERUNGEN

2. Wanderungen

Waéhrend im Kanton Luzern von 1981 bis 1987 und in der zweiten Halfte der
1990er-Jahre der Anteil des Geburteniberschusses am Bevolkerungs-
wachstum stérker wog als der Anteil der Wanderungsgewinne, kehrte sich
dieses Verhdltnis zu Beginn des neuen Jahrtausends um. Im Durchschnitt der
Jahre 2001 bis 2011 betrug der Anteil der Wanderungsgewinne 73 Prozent.
In absoluten Zahlen belief sich der Nettozuwachs in diesem Zeitraum auf
durchschnittlich gut 2'300 Personen pro Jahr, gegentber einem durch-
schnittlichen jahrlichen Geburteniberschuss von knapp 850.

Wanderungssaldo der schweizerischen ~ Wanderungsbewegungen umfassen einerseits internationale Wanderungen
und ausliindischen Bevélkerung unfer-  (Einwanderung in die und Auswanderung aus der Schweiz) und anderseits
liegtstarken Schwankungen - Binnenwanderungen (Wohnortwechsel innerhalb der Schweiz). Wahrend bei

der schweizerischen Wohnbevélkerung von 1981 bis 2011 ein Wanderungs-

verlust (-1'195 Personen) fur den Kanton Luzern zu verzeichnen war, resul-

tierte bei der auslandischen Wohnbevélkerung ein hoher Netto-Zugewinn

von rund 48'000 Personen. Gemeinsam ist beiden Bevélkerungsgruppen,

dass ihre Wanderungssaldi erheblichen Schwankungen unterworfen waren

(= Abb. 1.4). Die hohen Wanderungsgewinne der ausl@ndischen Beval-

kerung in der ersten Halfte der 1990er-Jahre und in den jingst zuricklie-

genden Jahren sind Ausdruck unterschiedlicher Zuwanderungswellen

(= Kap. 10: 2941f.).

Abbildung 1.4
Wanderungssaldo nach Heimat seit 1981
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Datenquelle: BFS - Statistik des jéhrlichen Bevélkerungsstandes, Statistik der Bevélkerung und der Haushalte; LUSTAT - Kant. Bevélkerungsstatistik

" Inkl. Zugange zur standigen Wohnbevélkerung durch Statuswechsel
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Die Zuwanderungswellen aus
dem Ausland weisen unterschiedliche
Muster auf

A: DEMOGRAFISCHE ENTWICKLUNGEN

Was die Zuwanderungen aus dem Ausland betrifft, lassen sich in der
Schweiz und im Kanton Luzern seit dem Zweiten Weltkrieg drei Migrations-
phasen mit unterschiedlichen Mustern differenzieren: Die Nachkriegsphase,
die bis 1970 andauerte und ihren Héhepunkt 1961/62 erreichte, war ge-
pragt von der Einwanderung von Gastarbeitern besonders aus ltalien und
anderen sideuropéischen Landern. Infolge des wirtschaftlichen Auf-
schwungs war der Bedarf an Arbeitskréften gross (— Kap. 2: 44ff.). Es wan-
derten in dieser Phase 2,68 Millionen Auslénderinnen und Auslénder in die
Schweiz ein, viele von ihnen als Jahresaufenthalter oder Niedergelassene. In
demselben Zeitraum wurden zudem 3 Millionen Saisonnierbewilligungen
ausgestellt (Heiniger 2006). Seit 1970 wurden vermehrt Niederlassungsbe-
willigungen erteilt (Levy 2009: 81). Die zweite Migrationsphase in den
1990er-Jahren stand als Folge der Balkankriege im Zeichen des Zuzugs von
Immigrantinnen und Immigranten aus dem ehemaligen Jugoslawien. Die
,neuve Zuwanderung” in den 2000er-Jahren unterscheidet sich schliesslich
nicht nur zahlenmdassig, sondern auch strukturell von den beiden friheren
Phasen (Muller-Jentsch/Zircher 2008). Infolge der Personenfreizigigkeit im
Rahmen der bilateralen Vertrage mit der EU wandern Frauen und Ménner
vermehrt als Erwerbstatige und aus einem EU-Land in die Schweiz bezie-
hungsweise in den Schweizer Arbeitsmarkt ein. Diese Migrationsbevélke-

rung weist ein durchschnittlich héheres Bildungsniveau als friher Zugewan-
derte auf (Miller-Jentsch/Zircher 2008: 12).

Abbildung 1.5
Wanderungssaldo nach Altersgruppen und Heimat in den Perioden 1998-2001 und 2008-2011

Kanton Luzern
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Datenquelle: BFS - Statistik des jahrlichen Bevélkerungsstands, Statistik der Bevélkerung und der Haushalte;
LUSTAT - Kantonale Bevélkerungsstatistik

Aufgrund fehlender Datenverfigbarkeit ohne Datenjahr 2010
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Wanderungsgewinne und -verluste
unterscheiden sich stark nach
Altersgruppen

Innerhalb von 30 Jahren hat sich der
Auslinderanteil nahezu verdoppelt

Bevdlkerungsdynamik steht im Zeichen
der Urbanisierung

Die strukturell unterschiedlichen Einwanderungsstréme und ihr unterschiedli-
ches Volumen widerspiegeln sich auch in der Gegenuberstellung der Wan-
derungssaldi nach Altersgruppen. Zunéchst zeigt sich fur die ausléndische
wie fir die schweizerische Wohnbevélkerung des Kantons Luzern, dass in al-
len Altersgruppen die jeweiligen Wanderungssaldi im Betrachtungszeitraum
zwischen 1998 bis 2001 und 2008 bis 2011 deutlich zugenommen haben
(= Abb. 1.5). Am stérksten war die Zunahme in der Altersgruppe der 25- bis
39-Jahrigen, gefolgt von der Gruppe der 0- bis 24-J&hrigen, wéhrend in den
dlteren Altersgruppen die Gewinne deutlich schwécher ausfielen. Die meis-
ten Auslénderinnen und Ausldnder wandern in jungen Jahren ein, nehmen
ihre Familien mit beziehungsweise holen diese nach oder grinden erst hier
eine Familie. Allgemein sind Wanderungen in frihen Lebensphasen haufiger

als im mittleren oder héheren Alter (= Kap. 6: 160ff.).

Ende des Jahrs 2011 befanden sich im Kanton Luzern 5,8 Prozent der aus-
léindischen Bevélkerung im Rentenalter (Anteil Schweizer/innen im Ren-
tenalter: 18,3%). Zu bericksichtigen ist hier, dass sich ein Teil der Auslén-
derinnen und Auslédnder im Lauf ihres Aufenthalts einbirgern lésst
(= Kap. 10: 302f.). Zwischen den Jahren 2001 und 2011 wurden im Mittel
iahrlich 1'508 ausléndische Personen eingebirgert (2,6 %). Der Auslénder-
anteil an der sténdigen Wohnbevalkerung des Kantons Luzern stieg in den
vergangenen dreissig Jahren gleichwohl von 8,5 Prozent auf 16,8 Prozent.
Ende 2011 stammen rund 55'400 Personen mit ausldndischer Staatsange-
hérigkeit aus dem europdischen Raum, 60 Prozent von ihnen aus einem EU-
Land. Mit einem Anteil von knapp 20 Prozent sind die deutschen Staatsan-
gehérigen die grésste Auslandergruppe. Die zweitgrésste bilden die Einge-
wanderten aus Serbien, gefolgt von den ltalienerinnen und ltalienern.

Wanderungsbewegungen — sowohl Uber Kantonsgrenzen hinaus als auch
innerhalb des Kantonsgebiets — haben Auswirkungen auf die Verteilung der
Wohnbevélkerung im Raum. Im Kanton Luzern stehen Gemeinden mit star-
kem Wachstum solchen mit Bevolkerungsverlusten gegentber. Wachstums-
starke Regionen befinden sich entlang der verkehrsginstigen Hauptentwick-
lungsachsen rund um den Sempachersee, in der Agglomeration (inkl. Stadt
Luzern) und in der Umgebung des Seetals. Bevélkerungsmdssig stagnieren-
de oder schrumpfende Gemeinden liegen in den Bergregionen des westli-
chen Kantonsgebiets. Wahrend der letzten 150 Jahre stand die Bevélke-
rungsdynamik in der Schweiz im Zeichen einer stark zunehmenden
Verstadterung, was unter anderem daran gezeigt werden kann, dass die
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A: DEMOGRAFISCHE ENTWICKLUNGEN

Wohnbevélkerung in Gemeinden mit 10'000 und mehr Einwohnerinnen und
Einwohnern stark gewachsen ist (= Abb. 1.6). Diese Einwohnerzahl, die der
Stadtdefinition des Bundesamts fur Statistik entspricht, erreichten im Jahr
2011 funf Gemeinden im Kanton Luzern; im Jahr 1860 hatte nur gerade die
Stadt Luzern (ohne Littau) mit rund 11'500 Einwohnerinnen und Einwohner
diese Grenze knapp Uberschritten. In diesen funf Gemeinden lebten 2011
insgesamt 159'116 Einwohnerinnen und Einwohner, was 42 Prozent der
Kantonsbevélkerung entspricht. Besonders nach dem Zweiten Weltkrieg er-
fasste die Urbanisierungswelle zunehmend mehr Gemeinden. Grinde fur
die Abwanderung vom Land waren der rickléufige Arbeitskraftebedarf in
der Landwirtschaft (= Kap. 2: 46ff.) sowie die starke Konzentration der wirt-
schaftlichen Tatigkeit — noch stérker als die der Bevélkerung — in den stadti-
schen Gebieten (BWO 2006: 12). Mitte des 20. Jahrhunderts verstéarkte sich
schweizweit die eigentliche Agglomerationsbildung, als immer mehr Ge-
meinden in Kernstadindhe die definitorische Stadtgrésse erlangten. Dies
ging parallel einher mit weiteren und teilweise bis heute andauernden raum-
wirksamen Tendenzen: Schrumpfung der Peripherie, Kleinzentrenbildung
und Wachstumsschibe in verkehrsbeginstigten Gemeinden. Das bis dahin
konstant hohe Bevélkerungswachstum der Stadt Luzern verlangsamte sich
und schlug nach 1970 im Zug der Ausbreitung stédtischer Lebens- und Wirt-
schaftsformen in das angrenzende Umland in Bevélkerungsverluste um. Erst
in der jingsten Entwicklungsphase seit der Jahrhundertwende nimmt die
Stadtluzerner Wohnbevélkerung wieder konstant zu.

Abbildung 1.6
Verteilung der Wohnbevolkerung nach Gemeindegrossenklassen seit 1860

Kanton Luzern
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Datenquelle: BFS - Eidg. Volkszéhlung, Statistik der Bevélkerung und der Haushalte

Gebietsstand: 1. Januar 2013
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1. KAPITEL: DEMOGRAFISCHE UND GESELLSCHAFTLICHE VERANDERUNGEN

3. Altersstruktur

In der Summe aller demografischen Trends ist der Kanton Luzern heute ein
Wachstumskanton. Im vergangenen Jahrzehnt wurde mit einer Bevolke-
rungszunahme von 7,7 Prozent in etwa das Wachstumsniveau erreicht, das
der Kanton seit 1860 durchschnittlich pro Jahrzehnt aufwies. In Zukunft wird
gemass den Ergebnissen der kantonalen Bevélkerungsszenarien weiterhin
von einem Bevélkerungswachstum ausgegangen, sodass die Luzerner
Bevélkerung von derzeit rund 382'000 auf 441'000 Personen im Jahr 2040
ansteigen wird. Dieses Wachstum geht mit einem Wandel der Altersstruktur
der Bevélkerung einher.

Bis 2040 wird der Anteil der -~ Der Bevélkerungsanteil der Kinder und Jugendlichen (0-19 Jahre), zu dem
0- bis 19-Jahrigen weitersinkenund -~ 1888 noch 40 Prozent der Kantonsbevélkerung zéhlte, hat sich bis 2010 auf
der Anteil derUber-6A4-J('jhrigen 22 Prozent reduziert und wird bis zum Jahr 2040 weiter auf 19 Prozent ab-
weitersteigen  nehmen (— Abb. 1.7). Der Anteil der Rentnerinnen und Rentner (65+ Jahre),
der sich vor 1970 stets unterhalb der 10-Prozent-Marke bewegt hatte, stieg
hingegen bis ins Jahr 2010 auf 16 Prozent an. Im Jahr 2040 wird der Anteil
der Bevélkerung im derzeit geltenden AHV-Alter gemdss den kantonalen
Szenarien bereits 28 Prozent der Gesamtbevélkerung ausmachen. In abso-
luten Zahlen ausgedriickt hat sich die Generation der Uber-64-Jahrigen von
knapp Uber 18'000 Personen zur Mitte des 20. Jahrhunderts bis 2010 mehr
als verdreifacht, und sie wird sich voraussichtlich bis im Jahr 2040 auf tber
120'000 anndhernd versiebenfacht haben.

Abbildung 1.7
Bevélkerungsentwicklung nach Altersgruppen 1860 bis 2040
Kanfon Luzem
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Ab 2010: Neue Definition der sténdigen Wohnbevélkerung, die zusétzlich Personen aus dem Asylprozess mit einer Gesamtaufenthaltsdauer von min-
destens 12 Monaten umfasst.

2020 bis 2040: Prognosen
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A: DEMOGRAFISCHE ENTWICKLUNGEN

Abbildung 1.8
Altersstruktur der stiindigen Wohnbevélkerung nach Geschlecht seit 1880

Kanton Luzern
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Verschiebung der Altersstruktur st
die Pyramidenform auf

Im Vergleich zur jungeren und zur dlteren Altersgruppe ist der Anteil der mitt-
leren Altersgruppe (20-64 Jahre) relativ konstant geblieben, was auch auf
die altersselektiven internationalen Wanderungsstréme zurickzufihren ist.
Uber den gesamten Betrachtungszeitraum schwankt der Anteil dieser Bevol-
kerungsgruppe zwischen 52 und 62 Prozent.

In der klassischen Darstellungsform der Alterspyramide (= Abb. 1.8) schlégt
sich die Verschiebung der Altersstruktur darin nieder, dass sich die urspring-
liche Pyramidenform mit einem breiten Sockel (entsprechend einem hohen
Anteil der jingeren Bevélkerung) und einer schmalen Spitze (entsprechend
einem geringen Anteil der dlteren Bevélkerung) im Lauf des demografischen
Wandels zu einer sogenannten ,Urnenform” gewandelt hat. Die heutige,
deutlich erkennbare Ausbuchtung bei den mittleren Altersgruppen (40- bis
50-Jahrige) wird sich zukinftig weiter nach oben verschieben. Zu erwarten
ist eine Luzerner Bevélkerungspyramide, die zunehmend eine Ballonform an-
nimmt.

Abbildung 1.9
Jugend-, Alters- und Gesamtquotient seit 1880
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Jugendquotient: Verhélinis der 0- bis 19-J&hrigen zu den 20- bis 64-jahrigen Personen
Altersquotient: Verhaltnis der 65-Jéhrigen und Alteren zu den 20- bis 64-jéhrigen Personen

Gesamtquotient: Summe aus Jugend- und Altersquotient
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Sinkender Jugendquotient und
steigender Altersquotient

Gegendiber 2010 wird die
Bevéilkerungsstiirke der Betagten bis
2040 um den Faktor 2,6 wachsen

A: DEMOGRAFISCHE ENTWICKLUNGEN

Setzt man die Starke der einzelnen Altersgruppen zueinander ins Verhdélinis,
erhalt man demografische Verhéaltnisquoten. Der Jugendquotient drickt das
Verhaltnis der 0- bis 19-Jéhrigen zu den 20- bis é64-j@hrigen Personen aus,
der Altersquotient bildet das Verhdltnis der 65-Jéhrigen und Alteren zu den
20- bis 64-J&hrigen. Die Quotienten widerspiegeln somit die Relationen der
im Allgemeinen wirtschaftlich Abhangigen (Kinder, Jugendliche und AHV-
Rentner/innen) zur potenziellen Erwerbsbevélkerung. Je tiefer beispielsweise
der Jugendquotient, desto weniger Kinder und Jugendliche kommen auf
100 Personen im erwerbsféhigen Alter. Im Kanton Luzern stieg der Jugend-
quotient zwischen 1880 und 1910 auf rund 80 Prozent an. Mit Ausnahme der
Entwicklung wahrend der Babyboomphase (1950-1970) bildete er sich seit-
her kontinuierlich zuriick und betragt heute (2010) 35 Prozent (= Abb. 1.9).
Das heisst, 35 Kinder und Jugendliche entfallen auf 100 Personen im er-
werbsfahigen Alter. Auf der anderen Seite ist der Altersquotient seit 1930 an-
gestiegen. Heute kommen 26 Menschen (1930: 10 Menschen) im gesetzli-
chen Rentenalter auf 100 Menschen im Erwerbsfahigenalter, entsprechend
einem Altersquotienten von 26 Prozent (1930: 10%). Die Summe der beiden
Quotienten ergibt schliesslich den Gesamtquotienten. Der Gesamtquotient
liegt 2010 bei 61 Prozent — so tief wie nie zuvor seit 1880.

Wie sich das quantitative Generationenverhdltnis im Kanton Luzern in Zu-
kunft weiterentwickeln wird, wenn die geburtenstarken Jahrgénge - die
Babyboomer des letzten Jahrhunderts — zunehmend ins Rentenalter kom-
men und die zurickliegenden demografischen Trends fortgeschrieben wer-
den, zeigt sich, wenn die Bevélkerungszahlen der einzelnen Altersgruppen
gemdss der Szenarien zum Ausgangsjahr 2010 indexiert werden (das Aus-
gangsjahr stellt jeweils 100 Prozent dar) (= Abb. 1.10). Wahrend im Zeit-

Abbildung 1.10
Bevolkerungsszenarien nach Altersgruppen bis 2040
Kanton Luzern
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1. KAPITEL: DEMOGRAFISCHE UND GESELLSCHAFTLICHE VERANDERUNGEN

raum von 2010 bis 2040 der Anteil der O- bis 19-Jahrigen konstant bleiben
wird, werden etwas weniger 20- bis 39-jahrige Personen und etwas mehr
40- bis 64-jahrige Personen zu zdhlen sein. Deutlich ansteigen wird im Kan-
ton Luzern aber die Bevélkerungsstarke der 65- bis 79-Jahrigen und der Be-
tagten ab 80 Jahren. lhre Zahl wird um den Faktor 1,8 beziehungsweise 2,6
zunehmen, wenngleich das Wachstum der 65- bis 79-Jahrigen ab 2036 ab-
flachen wird. Bei der Interpretation von Szenarien ist zu bericksichtigen,
dass sie auf Wahrscheinlichkeitsannahmen beruhen und daher mit Unsicher-
heit behaftet sind.
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Das traditionelle Familienmodell der
1960er-Jahre hat sich gewandelt

Zunehmende Individualisierung und
Vielfalt der familialen Lebensformen

B WERTE UND FAMILIENFORMEN IM WANDEL

Demografische und familiale Verénderungen und gesamtgesellschaftliche
Wandlungsprozesse stehen in einem Wirkungszusammenhang. Dahinter
steht ein Wandel des kulturellen Normen- und Wertesystems, der auch zu
Verdnderungen der gesetzlichen Rahmenbedingungen fur Ehe und Partner-
schaft gefthrt hat. Das familiére Beziehungssystem war wahrend langer Zeit
besonders geprégt durch die Trennung von Erwerbtétigkeit und Familienar-
beit und damit durch die klare Definition der Geschlechterrollen: Wahrend
der Mann - Gblicherweise als Haupterndahrer — einer ausserhéuslichen Er-
werbstatigkeit nachging, kimmerte sich die Frau um den Haushalt und die
Kindererziehung. In der Forschung besteht zwar Einigkeit dartber, dass sich
dieses Familienmodell gewandelt hat, aber das Ausmass, die Akzeptanz und
die Bedeutung dieses Wandels sind umstritten (u.a. Beck-Gernsheim 2010,
Burkart 2008, Peukart 2008, Nave-Herz 2002). Die gelebten Familienformen
sind Ausdruck sich wandelnder Préferenzen und Einstellungen zu Partner-
schaft, Sexualitét, Kinderwunsch, Geschlechterrollen sowie weiterer familien-
bildender oder -aufldsender Aspekte auf individueller und gesamtgesell-
schaftlicher Ebene. In der Demografie wird im Zusammenhang mit diesen
Entwicklungen teilweise vom zweiten demografischen Ubergang gespro-
chen. Er gilt mit zeitlicher Verzégerung als Fortsetzung des ersten demogra-
fischen Ubergangs und wird unter anderem ausgelést durch die weitere Stei-
gerung des Wohlstands, die fortschreitende Bildungsexpansion, die Emanzi-
pation der Frau und einen Wertewandel in Richtung postmaterialistischer
Werte (Gans 2011: 107).

1. Heirats- und Scheidungsverhalten

Bis weit in die 1960er-Jahre hinein war die traditionell-burgerliche ,Normal-
familie” eine kulturelle Selbstverstandlichkeit und das dominierende Fami-
lienleitbild moderner Industriegesellschaften (Meyer 2008: 333). Sie zeichnet
sich durch eine ehezentrierte Familienform aus, in der miteinander verheira-
tete, verschiedengeschlechtliche und in exklusiv monogamer Beziehung ste-
hende Eltern mit ihren leiblichen Kindern in einem gemeinsamen Haushalt le-
ben (Peukert 2008: 23). International vergleichende Studien zeigen, dass die
Lebensform Familie und der Familienwunsch in der Planung der eigenen Bi-
ogratfie auch in der heutigen jungen Generation einen hohen Stellenwert ein-
nimmt (Busch/Scholz 2006).

Auch in der Schweiz hat die Familie in den letzten Jahrzehnten nicht an Be-
deutung verloren, vielmehr haben sich verschiedene Lebensformen ausdif-
ferenziert (Hopflinger 2011: 8). Mit der Pluralisierung der familialen Lebens-
formen ist eine Verbreiterung und Dominanzverschiebung bisheriger
Modelle gemeint: Das ,traditionelle” Familienmodell verliert gegentber al-
ternativen Lebensformen an Bedeutung (= Kap. 8: 227ff.). Letztere hat es
zwar auch friher schon gegeben, jedoch nur marginal und von der Gesell-
schaft weniger akzeptiert. Diese Entwicklung ist Teil eines umgreifenden ge-
sellschaftlichen Wertewandels, der Verdnderungen auf der Ebene der indi-
viduellen Préferenzen, Einstellungen und Entscheidungsmoglichkeiten mit
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Heiratsneigung sinkt; Minner und

Abbildung 1.11

Zusammengefasste Heiratsziffer nach Geschlecht seit 1971

Fraven heiraten spéter

1. KAPITEL: DEMOGRAFISCHE UND GESELLSCHAFTLICHE VERANDERUNGEN

sich zieht. Sie werden unter dem Begriff der Individualisierung zusammenge-
fasst. Gemeint ist damit eine zunehmende Bedeutung von Werten, welche
die eigene Handlungsautonomie und die Selbstentfaltung stéarken. Parallel
dazu verlieren Pflichtwerte und Verbindlichkeiten, die vormals gesellschaft-
lich als (einzig) richtig oder normal erachtet wurden, an Akzeptanz. Wéhrend
das Familienleitbild friher also eher von Gusseren Umstanden bestimmt wur-
de, steht es heute eher im Zusammenhang mit individuellen Entscheidungen
(Beck-Gernsheim 2010: 34). Auch gesetzliche Rahmenbedingungen haben
sich veréndert, so mit der Authebung des Konkubinatsverbots, das in einzel-
nen Kantonen bis weit in die zweite Halfte des 20. Jahrhunderts bestand,
oder mit der Einfohrung der eingetragenen Partnerschaften fur gleichge-
schlechtliche Paare.

Was bedeuten diese allgemeinen Ausfihrungen konkret fir das Verhdltnis
von Partnerschaft und Ehe, von Familiengrindung und Familienauflésung?
Eine Beobachtung der letzten Jahrzehnte ist die starke Abnahme der Hei-
ratsneigung in der Schweiz. Waren 1971 gesamtschweizerisch jeweils mehr
als 80 Prozent der Frauen und Mdanner eine Ehe eingegangen, traf dies 2011
noch fur 63 Prozent (Frauen) beziehungsweise 58 Prozent (Mé&nner) zu
(= Abb. 1.11). Zudem heiraten heute beide Geschlechter deutlich spéter als
noch vor vierzig Jahren. 1971 lag das durchschnittliche Erstheiratsalter der
Frauen noch bei 24,1 Jahren, das der Ménner bei 26,4 Jahren. 2011 waren
die Frauen bei Eintritt in die Ehe im Durchschnitt 29,5 Jahre und Ménner
31,8 Jahre alt. Auch die Familiengrindung hat sich wéhrend dieser Zeit-

Abbildung 112
Mittleres Alter bei Erstheirat und Erstgeburt seit 1971
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Statistik des j&hrlichen Bevélkerungsstands, Statistik der Bevélkerung
und der Haushalte

Zusammengefasste Heiratsziffer: Durchschnittlicher Prozentanteil der
Unter-50-Jahrigen, die im Lauf der Zeit heiraten werden, wenn das Hei-
ratsverhalten im Beobachtungsjahr zugrunde gelegt wird.
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Geburtenzahl von ledigen Miittern
steigt; die von verheirateten Mijttern
nimmt ab

B: WERTE UND FAMILIENFORMEN IM WANDEL

periode in eine spatere Phase der Biografie verschoben. Zu beobachten ist
dies am steigenden Alter der Frauen bei der Geburt eines Kindes: Im Jahr
2011 belief sich das Durchschnittsalter aller Frauen, die in einem Jahr ein
Kind geboren hatten, auf 31,4 Jahre; 1971 war es noch vier Jahre tiefer ge-
wesen. Das Durchschnittsalter verheirateter Frauen bei der Erstgeburt ist tie-
fer als dasjenige unverheirateter Frauen. Allerdings steigt auch das durch-
schnittliche Erstgeburtsalter bei verheirateten Frauen in der Schweiz an,
namlich um funf Jahre gegeniber 1971 auf knapp tber 30 Jahre im Jahr
2011 (— Abb. 1.12). Die verzdgerte Familiengrindung ist unter anderem ei-
ne Folge der Bildungsexpansion der letzten Jahrzehnte, mit der eine Verlan-

gerung der Ausbildungszeiten einhergeht (— Kap. 2: 60f.).

Im Zusammenhang mit der abnehmenden Heiratsneigung und der zuneh-
menden Verbreitung nichtehelicher Lebensformen wuchs auch die gesell-
schattliche Akzeptanz von nichtverheirateten Mittern (BFS 2009b:18f.). Dies
wird besonders in der Entwicklung der Lebendgeburten nach Zivilstand der
Mutter sichtbar (= Abb. 1.13). Wéhrend die Zahl der Geburten von verhei-
rateten Frauen zwischen 1970 und 2011 gesamtschweizerisch um knapp ein
Drittel abnahm, stieg sie in demselben Zeitraum bei ledigen Mittern um den
Faktor 3,8 markant an. Die Zu- und Abnahmen verliefen jedoch in diesen
beiden Zivilstandskategorien nicht konstant in eine Richtung. Der Geburten-
anstieg von ledigen Frauen ist seit 1980 von Jahrzehnt zu Jahrzehnt stérker
ausgefallen. Hingegen verlief die insgesamt ricklaufige Entwicklung der Ge-
burten von verheirateten Mittern auch aufgrund des demografischen Echo-
effekts wellenférmig. In absoluten Zahlen betrachtet bleibt diese Kategorie

Abbildung 113
Lebendgeburten nach Zivilstand der Mutter seit 1970
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Datenquelle: BFS - Statistik der natirlichen Bevélkerungsbewegungen

Ab 2010: Neue Definition der sténdigen Wohnbevélkerung, die zusétzlich Personen im Asylprozess mit einer
Gesamtaufenthaltsdauer von mindestens 12 Monaten umfasst.
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Immer mehr Ehen werden geschieden

1. KAPITEL: DEMOGRAFISCHE UND GESELLSCHAFTLICHE VERANDERUNGEN

heute in der Schweiz mit 65'205 Geburten — gegeniber 13'363 und 2'141
Geburten von ledigen und geschiedenen Mittern — dominant. Statistisch be-
trachtet besteht in der Schweiz also weiterhin ein enger zeitlicher Zusammen-
hang zwischen der Eheschliessung und der Geburt eines Kindes.

Der gesellschafiliche Wandel bei den Formen des Zusammenlebens zeigt
sich auch darin, dass die Scheidungshaufigkeit in den letzten Jahren zuge-
nommen hat. Ging man 1970 aufgrund des damaligen durchschnittlichen
Scheidungsverhaltens davon aus, dass 15 Prozent der Ehen in der Schweiz
im Lauf der Zeit geschieden werden, betragt dieser Anteil im Jahr 2011
43 Prozent. Scheidungen sind vor allen Dingen bei Paaren mit wenigen Ehe-
jahren haufig, wahrend gleichzeitig die sich scheidenden Personen im
Durchschnitt immer d&lter werden (BFS 2009a: 50). In den letzten Jahren ist
jedoch die Anzahl der Scheidungen nach langerer Ehedauer ebenfalls an-
gestiegen, was zu einer Zunahme der durchschnittlichen Ehedauer bei Schei-
dung gefthrt hat. Betrafen 3 Prozent aller Scheidungen im Jahr 1970 Paare,
die schon langer als dreissig Jahre verheiratet gewesen waren, erreichte die-
ser Anteil im Jahr 2011 bereits 8 Prozent. In der Entwicklung der Scheidungs-
neigung folgt der Kanton Luzern der Schweiz, wenngleich auf einem tieferen
Niveau. Kommen in der Schweiz gegenwdrtig (2011) auf 1'000 Einwohnerin-
nen und Einwohner 2,2 Scheidungen, sind es im Kanton Luzern 1,7
(= Abb. 1.14). Die durchschnittliche Ehedauer bis zum Zeitpunkt der Schei-
dung liegt gesamtschweizerisch bei 14,6 und im Kanton Luzern bei 14,9 Jah-
ren.

Abbildung 114
Scheidungsziffer seit 1971

Schweiz, Kanton Luzern
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Datenquelle: BFS - Statistik der natirlichen Bevélkerungsbewegungen, Statistik des jéhrlichen
Bevélkerungsstands, Statistik der Bevélkerung und der Haushalte

Scheidungsziffer: Anzahl Scheidungen pro 1000 Einwohner/innen (mittlere Wohnbevélkerung)
2000: Bruch in der Reihe wegen Einfohrung des neuen Scheidungsrechts

2011: Verwendung einer neuen Datenquelle fihrt zu Bruch in der Reihe, da nicht mehr alle Scheidungen von
zwei ausl@ndischen Personen ausgewiesen werden kénnen.
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Kinderlose Formen des
Tusammenlebens nehmen zu

Kleinfamilie mit Paar und Kind/em
bleibt weiterhin die Norm

2. Formen des Zusammenlebens

Die demografischen Verénderungsprozesse und der gesellschaftliche Wer-
tewandel minden in eine Verschiebung der Haushaltsstrukturen. Im Kanton
Luzern lésst sich dies statistisch sowohl an der Entwicklung der Haushalts-
gréssen, das heisst der Anzahl der in einem Haushalt lebenden Personen, als
auch an der Verschiebung der Haushaltstypen wéhrend der letzten Jahr-
zehnte beobachten. Die Veranderungen zeigen sich wesentlich deutlicher
zwischen 1970 und der Jahrtausendwende als in den Jahren danach. Hatten
1970 noch sieben von zehn Personen in einem Haushalt mit mindestens drei
Personen gelebt, waren es im Jahr 2010 noch finf von zehn. Entsprechend
sank der Anteil der Haushalte mit drei oder mehr Personen an allen Privat-
haushalten in dieser Zeitspanne von 60 auf 34 Prozent. Wesentliche Verén-
derungen zeigen sich auch bei den Einpersonenhaushalten: lhr Anteil nahm
von 15 Prozent im Jahr 1970 auf 32 Prozent im Jahr 2010 zu, im Gegenzug
sank der Anteil der Haushalte mit finf und mehr Personen um 17 Prozent-
punkte auf 8 Prozent. In diesen Entwicklungen spiegeln sich die zunehmende
gesellschaftliche Individualisierung und die demografische Alterung wider.

Insgesamt nimmt die Zahl der Kleinhaushalte zu. Diese Entwicklung steht in
engem Zusammenhang mit der rickléufigen Kinderzahl pro Familie und der
zunehmenden Anzahl der — verheirateten oder nicht verheirateten — Paare
ohne Kind. Bei den Haushalten mit Referenzpersonen bis 64 Jahre stieg der
Anteil der Haushalte von Paaren ohne Kind im Kanton Luzern allein im Zeit-
raum von 2000 bis 2010 um 3 Prozentpunkte auf 23 Prozent an; die Einper-
sonenhaushalte machten im gleichen Jahr 28 Prozent aus. Die Familienhaus-
halte blieben aber — in Form der Kernfamilie (Paar oder alleinerziehender
Elternteil) oder in erweiterter Form (Eltern/teil, Kinder und weitere Personen)
- die haufigste Haushaltsform: Rund 51'900 oder 43 Prozent der Haushalte
bis 64 Jahre waren 2010 Familienhaushalte (2000: 46 %).

Die familiéren Lebensformen sind in ihrer Zusammensetzung (Erst- und Fort-
setzungsfamilien) und in ihrer Herkunft (binationale Paare) vielféltiger gewor-
den (= Kap. 8: 2271f.). Trotzdem bestand im Jahr 2010 eine grosse Mehr-
heit der Familienhaushalte mit Kindern — némlich 84 Prozent — aus einem
Paar mit Kind/ern; zehn Jahre zuvor hatten Paare mit Kind/ern 80 Prozent
ausgemacht. Abgenommen hat hingegen der Anteil der Familien mit weite-
ren Personen: Im Jahr 2010 machte er 5 Prozent aus, zehn Jahre zuvor hatte
er 9 Prozent betragen. Zu den Familien mit weiteren Personen werden zum
Beispiel Mehrgenerationenfamilien mit mindestens einem Grosselternteil, El-
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Einpersonenhaushalte besonders
hiiufig bei Frauen in spiten
Lebensphasen

1. KAPITEL: DEMOGRAFISCHE UND GESELLSCHAFTLICHE VERANDERUNGEN

tern/teil und Kind/ern gezahlt sowie Familien mit zusétzlichen Kindern Gber
25 Jahren. Kaum verandert hat sich der Anteil der Alleinerziehenden: Er lag
im Jahr 2010 bei 12 Prozent, im Jahr 2000 hatte er 11 Prozent betragen. Die
Familien sind kleiner geworden: Hatten um die Jahrtausendwende 26 Pro-
zent aller Familien drei oder mehr Kinder, waren es im Jahr 2010 noch
22 Prozent. Der Anteil an Familien mit einem Kind hat hingegen um rund
5 Prozentpunkte auf 35 Prozent zugenommen. Mit 43 Prozent hat sich der
Anteil der Familien mit zwei Kindern kaum veréndert.

Dank der gestiegenen Lebenserwartung nimmt die gemeinsame Le-
bensdauer eines Paars in der Tendenz zu. Das heisst, dass Frauen und Man-
ner ihre Partner zu einem spateren Zeitpunkt im Lebenslauf verlieren
(= Kap. 9: 273ff.). Der Anteil der alleinlebenden Personen im Pensionsalter
hat sich in den letzten zehn Jahren daher kaum veréndert. Jedoch ist im Alter
der Anteil der Alleinlebenden bei den Frauen grésser als bei den Méannern,
weil Frauven eine durchschnittlich héhere Lebenserwartung (bei Geburt wie
auch im fernen Alter) aufweisen und sie ihren Partner haufiger Gberleben als
umgekehrt. Entsprechend erfahren Frauen im spéteren Leben auch hé&ufiger
eine Verwitwung als Manner im gleichen Alter. Im Kanton Luzern lebten im
Jahr 2010 annéhernd sechs von zehn Frauen im Alter von 75 oder mehr Jah-
ren in einem Einpersonenhaushalt. Bei gleichaltrigen Ménnern trifft dies nur
auf jeden finften zu.
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Wanderungsgewinne und -verluste

Lebenserwartung und Geburtenniveau

Altersstruktur und -verteilung

Familiengriindung und -auflésung

Haushaltsstruktur

C ZUSAMMENFASSUNG

Der Wanderungsgewinn ist die quantitativ bedeutsamste Komponente des
Bevélkerungswachstums der letzten dreissig Jahre. Seit 1981 entfielen im
Kanton Luzern 56 Prozent des Bevélkerungszuwachses auf den positiven
Wanderungssaldo und 44 Prozent auf den Geburteniberschuss. Wéahrend
bei der schweizerischen Wohnbevélkerung seit 1981 ein kleiner Wande-
rungsverlust festzustellen war, resultierte bei der ausléndischen Bevélkerung
ein hoher Nettozuwachs von rund 48'000 Personen. Der Auslénderanteil an
der stédndigen Wohnbevélkerung stieg im gleichen Zeitraum von 8,5 auf
16,8 Prozent.

Die Lebenserwartung bei Geburt hat sich in der Schweiz seit 1880 nahezu
verdoppelt. Im Jahr 2011 lag sie bei den Frauen bei 85 Jahren und bei den
Maéannern bei 80 Jahren. Die jingere Zunahme ist im Wesentlichen auf einen
geschlechteribergreifenden Rickgang der Sterblichkeit im héheren Alter
zurickzufGhren. Das langfristig for den Generationenerhalt notwendige Ge-
burtenniveau von 2,1 Kindern je Frau wird in der Schweiz seit dem Jahr 1970
nicht mehr erreicht. Im Kanton Luzern variiert der Wert seit dem Jahr 2000
zwischen 1,4 und 1,6 Kindern pro Frau.

Die in langfristiger Perspektive ricklaufigen Geburtenzahlen sowie der An-
stieg der Lebenserwartung tragen zur Alterung der Bevélkerung bei. Der
Anteil der 0- bis 19-Jahrigen an der Gesamtbevélkerung ist in den letzten
Jahrzehnten im Kanton Luzern auf 22 Prozent im Jahr 2010 gesunken, der
Anteil der Uber-64-Jahrigen auf 16 Prozent gestiegen. Letztgenannte wer-
den gemass den kantonalen Bevélkerungsszenarien im Jahr 2040 bereits
28 Prozent der Gesamtbevélkerung ausmachen. Besonders stark wird dabei
die Bevélkerung im Alter ab 80 Jahren wachsen.

In der Schweiz hat die Heiratsneigung von Frauen und Ménnern gegeniber
den 1970er-Jahren stark abgenommen. Zudem haben sich der Zeitpunkt
der Eheschliessung wie auch der Familiengrindung in eine spatere Phase
der Biografie verschoben. Das Durchschnittsalter von verheirateten Frauen
bei Erstgeburt stieg gegentber 1971 um funf Jahre auf knapp Gber 30 Jahre
im Jahr 2011 an. Zugleich werden immer mehr Ehen geschieden. Wahrend
im Jahr 1970 schweizweit 15 Prozent der Ehen im Lauf der Zeit geschieden
wurden, betrug dieser Anteil 2011 43 Prozent.

Kleinhaushalte und kinderlose Formen des Zusammenlebens sind im Lauf der
Zeit immer verbreiteter geworden. Im Jahr 2010 lebten im Kanton Luzern
50'100 Personen allein in einem Haushalt und damit mehr als 4-mal so viele
wie vierzig Jahre zuvor. Besonders haufig sind Einpersonenhaushalte bei
Frauen in héherem Alter. Seit 2000 ist auch die Zahl kinderloser Paare um
gut 30 Prozent gestiegen, wahrend zugleich die durchschnittliche Kinderzahl
pro Familie rickléufig ist.
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Wirtschaftsstandort Schweiz ist
durch hohe Wertschapfung
gekennzeichnet

A WANDEL DER OKONOMISCHEN STRUKTUREN

Wirtschaftliche Rahmenbedingungen und materieller Wohlstand sind we-
sentliche Pfeiler der Existenzsicherung und haben einen unmittelbaren Ein-
fluss auf die soziale Lage der Bevélkerung. Nachfolgende Ausfihrungen
stellen den wirtschaftlichen Entwicklungsprozess der Gesamtschweiz und
des Kantons Luzern aus makrodkonomischer Perspektive dar. Die anschlies-
sende mikrodkonomische Betrachtung beleuchtet die individuelle Einkom-
mensentwicklung, aber auch die sich wandelnden Arbeitsbedingungen.

1. Wirtschaftswachstum und Strukturwandel

Seit dem Ende der beiden Weltkriege durchlief die wirtschaftliche Entwick-
lung der Schweiz und des Kantons Luzern einen Prozess tiefgreifender struk-
tureller Verénderungen. Die dadurch beginstigten dkonomischen Wachs-
tumsphasen, die temporé&r auch von Krisenphasen durchsetzt waren, sowie
die hohe Wertschépfung legten in der Schweiz den Grundstein fir Produk-
tivitatsfortschritte und Wohlstandsgewinne. Das reale Bruttoinlandprodukt
(BIP) als Mass der wirtschaftlichen Leistung einer Volkswirtschaft lag in der
Schweiz im Jahr 2008 gut 9-mal héher als 1920. In demselben Zeitraum ist

der Pro-Kopf-Wert des realen BIP um knapp das Finffache angestiegen
(Zircher 2010: 10).

Abbildung 2.1
Wirtschaftswachstum seit 1980
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B Reale Verénderung zum Vorjahr in Prozent (rechte Skala)
T6K02GO1 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: BAK Basel Economics
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Bis in die 1970er-Jahre profitiert
die Schweiz von der Hochkonjunktur
der Nachkriegszeit

Seit den 1980er-Jahren verlangsamt
sich das Wirtschaftswachstum und
Wirtschaftseinbriiche werden héufiger

In den 1990er-Jahren erlebt auch der
Kanton Luzer eine wirtschaftliche
Schrumpfungsphase

Produktivitdtssteigerungen
als langfristiger Erfolgsfakior des
wirtschaftlichen Wachstums

A: WANDEL DER OKONOMISCHEN STRUKTUREN

Die Luzerner Wirtschaft der Nachkriegszeit stand als Teil der gesamtschwei-
zerischen zundchst im Zeichen hohen Wachstums. Diese Phase war getrie-
ben durch die Wiederaufbau-Okonomie Westeuropas und hielt nahezu un-
gebrochen bis zur Weltwirtschaftskrise Mitte der 1970er-Jahre an. In dieser
Zeit verdoppelte sich in der Schweiz das reale BIP pro Kopf der Bevélkerung
von knapp 23'000 Franken auf rund 47'000 Franken. Jahrliche Pro-Kopf-
Wachstumsraten von Uber 4 Prozent waren keine Seltenheit.

Dieser Hochwachstumsphase gegeniber ist der Wirtschaftsverlauf seit 1980
hauptsachlich durch zwei Entwicklungen gepragt: Das gesamtwirtschaftliche
Wachstumsniveau ist deutlich niedriger als in den Boomjahren der Nach-
kriegsperiode, und es treten in zeitlich kirzeren Abstédnden Wirtschaftsein-
briche auf. Die weltweit spirbaren ékonomischen Folgen des Platzens der
Dotcom-Blase zu Beginn des neuen Jahrtausends oder die internationale
Finanz- und Wahrungskrise ab 2008 sind Zeichen eines zunehmend global
vernetzten und damit komplexeren Wirtschaftssystems.

Die gesamtwirtschaftliche Performanz des Kantons Luzern spiegelt die ge-
nannten nationalen und supranationalen Entwicklungen seit 1980 wider. Ei-
nerseits ist die j@hrliche Wirtschaftskraft des Kantons — gemessen am realen
BIP pro Kopf der Bevélkerung — insgesamt von rund 38'800 Franken im Jahr
1980 auf rund 51'500 Franken im Jahr 2011 gestiegen (+33%) (— Abb. 2.1).
Anderseits wird, im Zeitverlauf betrachtet, die Volatilitét des Wirtschafts-
wachstums deutlich sichtbar. Wéhrend die gesamtwirtschaftliche Wert-
schépfung in den 1980er-Jahren trotz magerer Phasen besonders zu Beginn
der Dekade um rund 13 Prozent gewachsen war, stagnierte sie zwischen
1990 und 2000 auf nahezu konstantem Niveau. Hauptséchlich verantwort-
lich war eine wirtschaftliche Schrumpfungsphase, die bis 1997 dauerte und
auch im Kanton Luzern vom darauffolgenden Aufschwung der Jahre 1998
bis 2000 nicht kompensiert werden konnte. Die erste Dekade des neuen
Jahrtausends verlief wieder dynamischer als die 1990er-Jahre. Das reale BIP
pro Kopf stieg im Kanton Luzern 2006 erstmals Gber 50'000 Franken. Aller-
dings wechselten sich auch in diesem Zeitabschnitt Jahre mit hohen Wachs-
tumsraten von deutlich Gber 2 Prozent mit moderaten beziehungsweise stag-
nierenden Phasen ab. 2009 nahm die Wirtschaftsleistung des Kantons
Luzern — parallel zum schweizweiten Wirtschaftsabschwung infolge der Tur-
bulenzen im Finanzsektor — gegeniber dem Vorjahr um fast 3 Prozent ab
(BFS 2011d: 12).

Das Wirtschaftswachstum der vergangenen Jahrzehnte ist hauptséchlich
durch eine Steigerung des eingesetzten Arbeitsvolumens sowie einer erhéh-
ten Arbeitsproduktivitét — die Effizienz des eingesetzten Arbeitsvolumens -
erreicht worden. Nach Angaben der International Labour Organization ist in
der Schweiz zwischen 1980 und 2010 die gesamtwirtschaftliche Produktivi-
t&t pro Arbeitsstunde von 20 US-Dollar auf 25 US-Dollar (zu konstanten,
kautkraftbereinigten Preisen von 1990) gestiegen (ILO 2011). Heute weist
die Schweiz im internationalen Vergleich ein hohes Arbeitsvolumen auf (Rutti
2012).
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Produktivitit sinkt in den letzten
20 Jahren im ersten Sektor und steigt
im zweiten und dritten

Strukturwandel als Ausldser der
Tertiarisierung der Wirtschaft

Innerhalb von weniger als 40 Jahren
gehen die Arbeitspldtze im Primdr-
sektor um drei Viertel zuriick

Tweiter und dritter Sektor gewinnen in
den Nachkriegsjahren an Kraft

Die Entwicklung der Arbeitsproduktivitat gibt unter anderem Hinweise, in
welchem Ausmass die einzelnen Branchen zum gesamtschweizerischen
Wirtschaftswachstum beitragen. In der Zeit zwischen 1991 und 2009 sank in
der Schweiz die Produktivitat im Primarsektor pro Vollzeitstelle um 39 Pro-
zent auf 37'000 Franken. Gleichzeitig stieg sie im verarbeitenden Gewerbe
in demselben Zeitraum um zwei Drittel auf 148'000 Franken und im Bau-
gewerbe um knapp ein Sechstel auf 95'000 Franken an. Die héchsten Stei-
gerungsraten erzielten gesamtschweizerisch die Finanzdienstleistungsbran-
che (+127%) und das Versicherungswesen (+93%). Insgesamt weist der
tertiére Sektor jedoch eine sehr heterogene Struktur auf und liegt hinter der
im Sekundérsektor erzielten Arbeitsproduktivitat zuriick.

Diese branchenspezifischen Entwicklungen der Arbeitsproduktivitét sind ein
Indiz fir eine tiefgreifende Umgestaltung der Wirtschaftsstruktur und des Ar-
beitsmarkts. Makrodkonomisch werden solch tiefgreifende und dauverhafte
Verdénderungen im Getiige einer Volkswirtschaft als Strukturwandel bezeich-
net. Der Strukturwandel als solches ist ein wesentliches Kennzeichen des wirt-
schaftlichen Fortschritts und der zunehmend arbeitsteiligen Wirtschaft (Hotz-
Hart/Schmuki/Dommler 2006: 382). Yom Strukturwandel ist auch der Ar-
beitsmarkt durch Verschiebungen der sektoralen Beschéftigungszahlen be-
troffen.

Seit 1929 ist die Zahl der standig beschaftigten Arbeitskrafte in der
Schweizer Landwirtschaft stetig zurickgegangen. Waren Ende der 1920er-
Jahre Gber 600'000 Personen und 1939 noch knapp 580'000 Personen im
diesem Sektor beschaftigt, sank deren Anzahl bis 1955 auf 421'000 Be-
schaftigte (-27 % gegeniber 1939). Im Verlauf der anschliessenden gesamt-
wirtschaftlichen Hochwachstumsphase bis Mitte der 1970er-Jahre gingen
weitere zwei Drittel der Arbeitsplatze im primdren Sektor verloren, sodass in-
nerhalb von weniger als vierzig Jahren drei Viertel der landwirtschaftlichen
Arbeitsstellen weggefallen sind. Im Kanton Luzern verteilten sich 1975 noch
13'700 Vollzeitarbeitsstellen auf die 8'400 Landwirtschaftsbetriebe. Im Jahr
2010 wurden in der luzernischen Landwirtschaft weniger als die Hélfte dieser
Vollzeitstellen gez&hlt. Die Zahl der Betriebe ist im gleichen Zeitraum um
einen Drittel geschrumpft (LUSTAT 2012c: 9).

Dass die Nachkriegszeit in der Schweiz trotz des stetigen Rickgangs der Ar-
beitsstellen im Landwirtschaftssektor durch Vollbeschaftigung gepragt war,
lag an der Absorptionskraft der anderen, sich im Wachstum befindlichen
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Ab den 1970er-Jahren verliert
auch der Sekundéirsektor
Beschiiffigtenanteile

Technologie- und wissensorientierte
Produktionsweisen sefzen

sich auf Kosten arbeitsintensiver
Produktionsmodelle durch

Industrielle Produktion Gberschreitet
Tenit; Dienstleistungen legen weiter zu

A: WANDEL DER OKONOMISCHEN STRUKTUREN

Wirtschaftssektoren (Balaster/Elias 2005: 4). Allein im Sekundérsektor (verar-
beitende Produktion, Baugewerbe) entstanden im Zeitraum zwischen 1939
und 1975 netto knapp 490'000 zusatzliche Vollzeitarbeitsstellen, womit —
rein rechnerisch — der Rickgang im Priméarsektor kompensiert werden konn-
te (= Abb. 2.2). Noch dynamischer war der Zuwachs im Dienstleistungs-
sektor, in welchem die Zahl der Vollzeitstellen in demselben Zeitraum um den
Faktor 2,8 gestiegen ist. Im Jahr 1975, kurz nach Einsetzen der allgemeinen
Wirtschaftsabschwéchung, war der Beschéftigtenanteil im Tertiarsektor erst-
mals der héchste aller drei Sektoren.

Wie in den meisten Industrienationen kam es ab den 1970er-Jahren auch in
der Schweiz zu einem weiteren Wirtschaftsumbruch: Die Krise der Industrie-
wertschépfung und die in hohem Tempo voranschreitende Tertiarisierung
der Wirtschaft manifestierte sich auch in der Beschaftigung. Wahrend der
Beschaftigtenanteil im Tertiérsektor kontinuierlich von 34 Prozent im Jahr
1965 (0,9 Mio. Vollzeitbeschaftigte) auf 69 Prozent im Jahr 2008 (2,4 Mio.
Vollzeitbeschéftigte) anstieg, verkleinerte sich der sekundére Sektor von
57 Prozent (1,5 Mio. Vollzeitbeschaftigte) auf 29 Prozent (1 Mio. Vollzeit-
beschaftigte). Wéhrend dieser Phase — der sogenannten Postindustrialisie-
rung — setzte sich der Beschaftigtenrickgang auch im Priméarsektor fort. Im
Gegensatz zu den Nachkriegsjahrzehnten fiel er gesamtwirtschaftlich aber
kaum mehr ins Gewicht.

Der wirtschaftliche Strukturwandel zeichnet sich nicht nur durch die Verande-
rung der sektoralen Beschéftigtenzahlen, sondern auch durch die Restruktu-
rierung von Produktionsprinzipien aus. Arbeitsintensive Produktionsmodelle
wurden im Zug des Strukturwandels zunehmend durch wertschépfungs- und
kapitalintensive abgeldst. Technologie- und wissensbasierte Produktions-
weisen waren die Folge. Im Primdrsektor zeigt sich dieser Prozess gesamt-
schweizerisch vor allem in der Rationalisierung und Automatisierung der Pro-
duktion. Manuelle Arbeit wurde zusehends durch Maschinenarbeit ersetzt.
Wéhrend beispielsweise 1929 in der Schweizer Landwirtschaft gerade ein-
mal 1'100 Traktoren zum Einsatz kamen, nahmen diese in der Folgezeit in
demselben Ausmass zu, wie Vollzeitstellen im Agrarsektor verloren gingen.
1995 erreichte die Anzahl der Traktoren (122'000) annéhernd die der Ar-
beitskrafte (136'000). Bis 2008 nahm der Bestand weiter zu und ibertraf zah-
lenméssig die verbliebenen 76'000 landwirtschaftlichen Vollzeitstellen deut-
lich.

Im sekunddren Sektor kamen die arbeitsintensiven traditionellen Industrie-
zweige in Bedrangnis. Stellvertretend hierfir sei die Textil- und Bekleidungs-
industrie genannt: Noch wéhrend der allgemeinen Aufschwungphase des
verarbeitenden Gewerbes in den Nachkriegsjahrzehnten hatte sich die Be-
schéftigung in diesem Zweig bis 1975 nahezu halbiert. Die Ausdinnung von
arbeitsintensiven und wertschdpfungsschwachen Bereichen erfasste - zeit-
lich etwas spéter — auch die schweizerische Maschinenindustrie (Rossi 1995:
89). Insgesamt stand der Niedergang der gesamten klassischen, auf Fliess-
bandarbeit basierenden Manufaktur im Zeichen dieser Entwicklung.
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Abbildung 2.2
Wandel der Wirtschaftsstruktur seit 1929
Schweiz
Sektor 1: Landwirtschaft
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Sektor 3: Dienstleistungen
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Schweizer Wirtschaft ist heute
innovationsstark und wissenshasiert

Beschiftigungsanteil
des Tertidirsekfors ist in Luzer niedriger
alsin der Gesamtschweiz

Luzemner Arbeitsmarkt ist wachstums-
orientiert, die Innovationsdichte aber
unterdurchschnittlich

A: WANDEL DER OKONOMISCHEN STRUKTUREN

An die Stelle der Massenproduktion traten vermehrt innovative neue Kon-
zepte mit erhdhter Flexibilitét der Produktion. Die steigende Nachfrage
zwang zur immer schnelleren Anpassung der Produktepalette und der Pro-
duktionsverfahren. Die veréinderten Bedirfnisse des industriellen Sektors be-
gunstigten schliesslich das Wachstum im Tertiarsektor. Obwohl fast alle
Dienstleistungsbranchen ein lang anhaltendes Wachstum verzeichneten,
war die Nachfrage nach produkt- und unternehmensbezogenen Dienstleis-
tungen besonders gross. Hiervon profitierte zum Beispiel die Finanz- und
Versicherungsbranche, in welcher deutlich héhere Wachstumsraten erzielt
wurden als in einer traditionellen Dienstleistungsbranche wie dem Gastge-
werbe.

2. Verénderte Arbeitsanforderungen und Léhne

Im Kontext des beschriebenen Strukturwandels, der Globalisierung und des
zunehmenden internationalen Wettbewerbs sind neue Technologien, Know-
how und Innovationen wesentliche Treiber des wirtschaftlichen Wachstums.
Nach der Jahrtausendwende diente denn auch das hohe Innovationsniveau
der — vorher bereits totgesagten — Schweizer Industrie als Fundament des
Wirtschaftswachstums (Bréindle Schlegel/Gachet 2012). Diese Innovations-
starke und die Kraft der Wissensgesellschaft eines Landes &ussert sich etwa
in der Zahl seiner Patentanmeldungen. Gemessen an der Bevélkerung ge-
hérte die Anzahl der schweizerischen Anmeldungen in den vergangenen
Jahren zu den hachsten in Europa (BFS 2013a: 10; Européisches Patentamt
2013).

Gegeniber der Gesamtschweiz vollzog sich der Wandel von der traditionel-
len Agrarwirtschaft zur postmodernen Dienstleistungsgesellschaft im Kanton
Luzern zeitlich leicht verzégert und weniger absolut (LUSTAT 2010b: 30). Bis
heute ist eine traditionell breit abgestitzte Branchenstruktur charakteristisch
for die Luzerner Wirtschaft. Der Beschéftigungsanteil im ersten und zweiten
Sektor ist — gemdss den Ergebnissen der eidgenéssischen Betriebszahlung
2008 - héher, derjenige des dritten Sektors niedriger als im schweizerischen
Mittel. Im Branchenvergleich dominiert im Kanton Luzern weiterhin die Her-
stellung von Waren mit 21 Prozent der Beschéftigten (in Vollzeitéquivalenten)
im zweiten und dritten Sektor. Der expandierende Dienstleistungssektor hélt
kantonsweit die meisten Arbeitsplatze in den Branchen Handel und Motor-
fahrzeuge bereit (17%). Darauf folgt mit 11 Prozent der kantonsweiten Ar-
beitsplatze das stark wachsende Luzerner Gesundheits- und Sozialwesen

(2001-2008: +24%).

Die zwischen 2001 und 2008 verzeichnete Uberdurchschnittliche Zunahme
von Vollzeitédquivalenten in Wirtschaftsbereichen wie Information und Kom-
munikation (LU: 8,4 %; CH: 1,6 %) oder der freiberuflichen, wissenschaftlichen
und technischen Dienstleistungen (LU: 27,6%; CH: 17,1%) sind ein Indiz fir
einen wachstumsorientierten kantonalen Arbeitsmarkt. Gemessen am Total
der Beschaftigung im sekunddren und tertigren Sektor sind diese Anteile
aber weiterhin verhélinismassig tief. Bei den Finanz- und Versicherungs-
dienstleistungen wurde im genannten Zeitraum sogar ein leicht negatives
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Tertiarisierung der Wirtschaft
erhiht den Qualifizierungsdruck auf
Arbeitskriifte

Tentralschweizer Lohnniveau liegt
im Schweizer Durchschnitt

Lohnspreizung zwischen Tief-
und Hochlohnen ist grdsser geworden
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Wachstum von -0,6 Prozent erzielt (CH: +5,3%). Gemdss dem kantonalen
Wettbewerbsindikator des UBS CIO Wealth Management Research (2013:
4) fohren im Kanton Luzern die niedrige Anzahl der in Forschung & Entwick-
lung tatigen Personen und das Fehlen eines ausgepragten Branchen-Clus-
ters — eine rédumliche Konzentration von Beschdaftigten in voneinander ab-
hangigen Branchen - zur relativ geringen Innovationsdichte im Kanton.

Mit der Tertiarisierung der Wirtschaft und der wachsenden Arbeitsteilung
geht im Kanton Luzern wie in der Gesamtschweiz eine steigende Nachfrage
nach hdherqualifizierten Arbeitskraften einher. Einfache, repetitive Tatigkei-
ten sind bereits zunehmend ins Ausland verlagert worden und verbliebene
oder neu geschaffene Tdatigkeiten werden verstarkt von qualifizierten Ar-
beitskréften ausgeibt (Sheldon 2010: 18). Wéhrend Ende der 1960er-Jahre
for die Ausiibung von zwei Drittel der ausgeschriebenen Stellen die obliga-
torische Schulbildung genigte, ist dies gegenwdrtig nur noch bei einem Vier-
tel der Stellen der Fall (Salvisberg 2010). Aus einer individuellen Perspektive
erhdht dies zwangslaufig den Druck auf die Arbeitnehmenden, sich mit ent-
sprechenden Aus- und Weiterbildungen an die steigenden Qualifikations-
und Kompetenzanforderungen anzupassen. Aus gesellschaftlicher Perspek-
tive bedeutet das, dass Menschen mit geringer oder fehlender Ausbildung
kaum Chancen haben, einen Arbeitsplatz zu finden, wéhrend gleichzeitig
die Diskrepanz zwischen den angebotenen und nachgefragten Qualifika-
tionsprofilen grésser wird (Sheldon 2010: 18).

Die Dynamik von Angebot und Nachfrage auf dem Schweizer Arbeitsmarkt
unterscheidet sich von Region zu Region. Dies spiegelt sich auch in einem re-
gionalen Lohngefdlle. In den Zentralschweizer Kantonen lagen die Durch-

schnittsldhne im Jahr 2010 anndhernd im gesamtschweizerischen Mittel
(= Kap. 5: 149ff.). Allerdings sind sie in den zurickliegenden Jahren etwas
stérker gewachsen. Die Hélfte der Zentralschweizer Erwerbstatigen erzielte
einen monatlichen Bruttolohn von maximal 5'932 Franken (+23% gegeniber
1996). Im schweizerischen Mittel lag der Medianwert bei 5'979 Franken, dies
bei einer insgesamt leicht schwdcheren Entwicklung seit 1996 (+20%).

Im Allgemeinen steigt das Lohnniveau mit den zu erfillenden Anforderungen
des Arbeitsplatzes. Dabei zeigt sich fir die Gesamtschweiz und die Zent-
ralschweiz ein dhnliches Bild: Gemessen am Medianlohn konnten Arbeitneh-
mende mit Tatigkeiten, fir die Berufs- und Fachkenntnisse vorausgesetzt
wurden, zwischen 1996 und 2010 am stérksten von Lohnanstiegen profitie-
ren (CH: +16%; Zentralschweiz: +18%) (— Abb. 2.3). In demselben Zeitraum
erzielten Arbeitnehmende, die héchst anspruchsvolle, selbsténdige und qua-
lifizierte Arbeiten verrichteten, sowie jene, die einfache und repetitive Arbei-
ten ausfihrten, hingegen niedrigere Lohnzuwéchse zwischen 12 und 14 Pro-
zent. Insgesamt ist die absolute Lohndifferenz zwischen den hohen und
niedrigen Anforderungsniveaus um rund 400 Franken auf 2'819 Franken
(Zentralschweiz) beziehungsweise um rund 460 Franken auf 3'175 Franken
(Gesamtschweiz) gestiegen.
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Abbildung 2.3

Wirtschaftliche Entwicklung
fiihrte zu Arbeitszeitverkiirzung

Zur Beschreibung der Wohlstandsentwicklung kénnen neben den Verénde-
rungen der Léhne auch jene der Arbeits- und Anstellungsbedingungen ana-
lysiert werden. Sowohl die Arbeits- wie auch die Anstellungsbedingungen
stehen im Kanton Luzern wie in der Gesamtschweiz im Zeichen sozialer und
sozialrechtlicher Errungenschatten, zu denen auch der Auf- und Ausbau der
Sozialversicherungssysteme gehért. Stellvertretend fir die Auswirkungen
dieser Errungenschaften kann zum Beispiel die Entwicklung der wéchentli-
chen Arbeitszeit ausgefihrt werden: In den 1950er-Jahren hatten in der
Schweiz mehr als die Hélfte der Angestellten und nur gerade 13 Prozent der
Arbeiterinnen und Arbeiter eine wochentliche Arbeitszeit von weniger als 48
Stunden. 58 Prozent der Arbeiterinnen und Arbeiter arbeiteten hingegen
zwischen 48 und 51 Stunden pro Woche und knapp 30 Prozent sogar 52
Stunden oder mehr. Das Arbeitsvolumen war somit pro Vollzeitarbeitsplatz
mehr als 10 Prozent grésser als heute, da gesamtschweizerisch wie auch im
Kanton Luzern die betriebsibliche wichentliche Arbeitszeit (im 2. und 3. Sek-
tor) im Mittel 41 bis 42 Stunden betragt (LUSTAT 2006: 53).

Standardisierter Monatshruttolohn (Median in Fr.) im 6ffentlichen (Bund) und privaten Sektor nach Anforderungsniveau seit 1996
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LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS - Lohnstrukturerhebung
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Mehrheit der Arbeitnehmenden
in der Schweiz verfiigen iber flexible
Arbeitszeitregelungen

Sockelarbeifslosigkeit und
Beschiftigung wachsen gleichzeitig

Auch die Ferienregelungen haben sich seit der Nachkriegszeit veréndert.
Damals hatte jeder zweite Angestellte einen Ferienanspruch von héchstens
12, etwas mehr als jeder Dritte einen von 13 bis 18 Arbeitstagen. Mehr Ur-
laubstage erhielt nur jeder siebte Angestellte. Bei den Arbeiterinnen und Ar-
beitern, von denen 10 Prozent Gberhaupt keinen Ferienanspruch hatten, wa-
ren die Ferienregelungen noch restriktiver. Lediglich 5 Prozent von ihnen
konnten jghrlich 18 und mehr Tage Ferien beziehen (LUSTAT 2006: 53f.). Ne-
ben der Arbeitszeitverkirzung ist eine wachsende Flexibilisierung der Ar-
beitszeiten (z.B. Home Office, gleitende Arbeitszeiten) und der Anstel-
lungsverhdlinisse (Zeitarbeit, befristete Arbeitsverhdlinisse, Teilzeitarbeit
usw.) zu beobachten. Allein zwischen den Jahren 2005 und 2010 ist der An-
teil der Arbeitnehmenden in der Schweiz, die flexiblen Arbeitszeitreglemen-
ten unterstehen, von 45 auf 61 Prozent gestiegen (Dorsemagen et al. 2012)
(= Kap. 5: 1471f.). Flexible Anstellungsverhélinisse werden auch als atypi-
sche Beschaftigungsformen bezeichnet und kénnen fir die Arbeitnehmen-
den unter bestimmten nachteiligen Umsténden Prekaritat bedeuten.

3. Arbeitslosigkeit

Unabhangig von konjunkturellen und saisonalen Schwankungen nimmt die
Arbeitslosigkeit in der Schweiz seit den 1970er-Jahren tendenziell zu. Die so-
genannte Sockelarbeitslosigkeit zeigt, dass auch bei guter konjunktureller
Lage ein bestimmter Anteil der Erwerbsbevélkerung ohne Beschaftigung
bleibt. Sie wird sichtbar am Tiefstwert, auf dem die Arbeitslosigkeit am Ende
einer konjunkturellen Erholungsphase jeweils verharrt. Im Kanton Luzern ent-
wickelt sich die Arbeitslosigkeit parallel zum gesamtschweizerischen Trend,
jedoch auf etwas tieferem Niveau (= Abb. 2.4); ob die Sockelarbeitslosig-
keit im Kanton Luzern angestiegen ist, kann aufgrund des vergleichsweise
tiefen Niveaus der Arbeitslosigkeit nicht gesagt werden.

Der Anstieg der Sockelarbeitslosigkeit wird durch verschiedene Entwicklun-
gen erklart. So nahmen sowohl die friktionelle als auch die strukturelle Ar-
beitslosigkeit zu. Von friktioneller Arbeitslosigkeit wird gesprochen, wenn
eigentlich genigend passende Stellen fur die Personen mit den erforder-
lichen Qualifikationen vorhanden wdren. Die verladngerte Bezugsfrist l&sst
den Stellensuchenden mehr zeitlichen Freiraum, um eine Stellen zu finden.
Wenn die Qualifikationen der Stellensuchenden nicht auf die Profile der Stel-
len passen, von denen an sich genigend vorhanden waren, liegt eine struk-
turellen Arbeitslosigkeit vor (Brunetti 2009). Das gleichzeitige Wachstum von
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Luzerer Arbeitslosenquote ist heute
wieder auf dem Stand von vor der
Finanz- und Wirtschaftskrise

Grosse Mehrheit der Bevilkerung
schiitzt das Risiko des Arbeitsplatz-
verlusts als gering ein

A: WANDEL DER OKONOMISCHEN STRUKTUREN

Sockelarbeitslosigkeit und Beschéftigung deutet auf eine Diskrepanz zwi-
schen den Qualifikationsprofilen der Stellensuchenden und den auf dem
Arbeitsmarkt nachgefragten Qualifikationen hin. Grinde dafir liegen in der
Auslagerung von einfachen, repetitiven Tatigkeiten ins Ausland, in einem
technologischen Fortschritt, der die Nachfrage von Héherqualifizierten zu
Ungunsten von Un- und Angelernten steigen lasst, sowie in der Tertiarisie-
rung der Wirtschaft (Sheldon 2010).

Die jungste Vergangenheit war entscheidend durch die Finanz- und Wirt-
schaftskrise geprégt, die ihre Spuren auch auf dem Luzerner Arbeitsmarkt
hinterliess: Die Arbeitslosenquote stieg zwischen 2008 und 2009 um fast
einen Prozentpunkt auf 2,7 Prozent (Schweiz: +1,3 auf 3,6%) (— Abb. 2.4).
Bis Mitte 2011 hatte sich der Arbeitsmarkt weitgehend von der Krise erholt
und der Anteil registrierter Arbeitsloser an allen Erwerbspersonen im Kanton
Luzern lag bereits wieder leicht unter dem Niveau von 2008. 2012 belief sich
die Zahl der registrierten Stellensuchenden im Jahresdurchschnitt auf rund
6'600 Personen, die Arbeitslosenquote auf 1,9 Prozent. Die Jugendarbeits-
losigkeit (15-24 Altersjahre] liegt im Kanton Luzern in der Regel rund ein Pro-
zentpunkt tiefer als im gesamtschweizerischen Durchschnitt.

Die Erwerbsbevélkerung ist im Lebenslauf unterschiedlich von Arbeitslosig-
keit betroffen. Konjunkturelle Entwicklungen zeigen schneller Auswirkungen
bei den jingeren Erwerbstatigen als bei den dlteren. Im Allgemeinen haben
die Luzerner Erwerbstatigen keine Angst um die Sicherheit ihres Arbeitsplat-
zes. Im Rahmen der kantonalen Einwohnerbefragung 2011 gaben 85 Pro-
zent der Befragten an, dass sie das Risiko eines méglichen Arbeitsplatzver-
lusts innerhalb der nachsten zwélf Monate als eher gering bis sehr gering

Abbildung 2.4
Arbeitslosenquote Ende Juni seit 1997
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Datenquelle: SECO - Arbeitsmarkistatistik

Arbeitslosenquote: Anteil der registrierten Arbeitslosen an allen Erwerbspersonen
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einschétzen (Werte O bis 4 auf einer Skala von 0 bis 10). Mit der konjunktu-
rellen Erholung ist dieser Anteil gegenuber der Befragung 2009 gewachsen.
Das Urteil fiel bei den jungen Erwerbstatigen im Alter von 15 bis 24 Jahren
deutlicher aus, némlich zu 87 Prozent. Die Angst um den Arbeitsplatz war bei
den ausléndischen Erwerbstétigen etwas grésser als bei der erwerbstétigen
Schweizer Bevélkerung, wobei auch die ausléndischen Erwerbstatigen mit
einer grossen Mehrheit von 78 Prozent angaben, dass sie die Wahrschein-
lichkeit eines Arbeitsplatzverlusts fir gering hielten (Schweizer/innen: 87 %).
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Bildungsexpansion verdindert
Bildungszugang

Stetige Erweiterung
des Bildungssystems ist Ausdruck von
,lebenslangem Lernen”

B BILDUNGSEXPANSION UND IHRE AUSWIRKUNGEN

Eingebettet in das soziodkonomische und politisch-kulturelle System eines
Landes haben sich Bildungssysteme flexibel an die sich veréndernden Bedurf-
nisse der Berufswelt anzupassen. Die mit dem gesellschaftlichen und wirt-
schaftlichen Strukturwandel einhergehenden Anpassungen des Schweizer
Bildungssystems der letzten Jahrzehnte zeichnen sich insgesamt durch eine
Intensivierung der Bildungsanstrengungen aus, die sich unter dem Begriff der
Bildungsexpansion zusammenfassen lassen (LUSTAT 2010b: 24-26). Aus
einer individuellen Perspektive betrachtet bedingen die wirtschaftlichen und
gesellschaftlichen Verénderungen eine stetige Anpassung und Weiterent-
wicklung der Qualifikationen und Féhigkeiten. Bildung wird nicht lénger an
eine bestimmte Lebensphase wie das Jugendalter gebunden, sondern als
Prozess des ,lebenslangen Lernens” verstanden.

1. Soziodkonomische Auswirkungen der Bildungsexpansion

Die Bildungsexpansion erfolgte in der Schweiz in mehreren Etappen. Mit der
Einfohrung der obligatorischen Volksschule ab 1830 wurde das Bildungs-
und Erziehungssystem in den Schweizer Kantonen strukturell reformiert. Die
Méglichkeit, sich an der Bildung zu beteiligen, weitete sich grossflachig aus.
Im Jahr 1933 wurde mit der Inkraftsetzung des ersten Berufsbildungs-
gesetzes der Grundstein fir den heute quantitativ bedeutendsten nach-
obligatorischen Ausbildungsweg gelegt. Ab den 1950er-Jahren gewann
die Demokratisierung des Bildungswesens mit der Offnung der Gymnasien
und der Hochschulen fir gréssere Bevélkerungsschichten stark an Dynamik.
Dadurch wandelte sich der gesamtgesellschaftliche Bildungszugang noch-
mals deutlich (Miller/Steinmann/Schneider 1997: 178). Mit der Einfihrung
der Berufsmaturitat im Jahr 1994 und der Passerellenregelung im Jahr 2005
wurde das Berufsbildungssystem schliesslich an das Hochschulsystem ange-
schlossen.

Im Zug der sich verandernden gesellschaftlichen und wirtschaftlichen Rah-
menbedingungen wurde die formale Bildungslandschaft der Schweiz in den
letzten Jahrzehnten kontinuierlich mit vielfaltigen Anschluss-, Auffang- und
Weiterbildungsangeboten ergénzt. Auch die Etablierung nichtformalisierter
Ausbildungen dient dazu, den sich immer schneller wandelnden Markt-
bedirfnissen Rechnung zu tragen. Diese Entwicklung charakterisiert massge-
bend den Ubergang von der Industrie- zur Wissensgesellschaft. Das Konzept
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Wissen gilt als Wertschapfungsfaktor
und Grundlage demokratischer
Entscheidungsprozesse

Im Bildungsbereich bestehen weiterhin
ungleiche Zugangschancen

Bildungsexpansion spiegelt und
verursacht gesellschaftlichen Wandel
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des lebenslangen Lernens ist heute dabei, sich gesamtgesellschaftlich durch-
zusetzen. Es bietet eine Antwort auf die Anforderung an die wissens-
orientierten Gesellschaft, Wissen und Kompetenzen nicht nur zu erwerben,
sondern kontinuierlich zu aktualisieren und weiterzuentwickeln (BFS 2006a:
7). Im Rahmen des schweizweiten Mikrozensus Aus- und Weiterbildung 2011
gaben denn auch rund zwei von drei Personen im Alter von 25 bis 64 Jahren
an, innerhalb der letzten zwdlf Monate an mindestens einer nichtformalen
Weiterbildungsaktivitat teilgenommen zu haben (BFS 2013c).

In wissensgesellschaftlichen Strukturen ist das Humankapital nebst Arbeit
und Kapital ein zentraler volkswirtschaftlicher Produktionstaktor. Das Hu-
mankapital wirkt sich jedoch nicht nur in einem &konomischen Sinn auf die
Gesellschaft aus. Als Instrument zur Partizipation und Aufklarung wird der
Bildungsbeteiligung auch innerhalb der Demokratie ein hoher Stellenwert
zugesprochen. Ist die Beteiligung der Bevélkerung an der Bildung gross, ver-
mag diese die Zivilgesellschaft — so der allgemeine Konsens — massgeblich
zu stéarken. Bildung steigert dieser These nach nicht nur die aktive politische
Partizipation der Birgerinnen und Birger, sondern verhindert auch den Aus-
schluss einzelner Bevélkerungsschichten von der politischen Meinungsbil-
dung. In einer Studie von Castello-Climent (2008) hat sich die Begiinstigung
der demokratischen Entwicklung durch eine gesellschaftlich gleichmassige
Verteilung der Bildung gezeigt (SKBF 2010: 293).

Der Ausbau und die Anpassungen des Bildungssystems und der damit ge-
wdhrte Bildungszugang fir breite Bevélkerungskreise dienen also nicht nur
dkonomischen, sondern auch sozialpolitischen Zielen. Generell lassen sich
bei der Fokussierung auf das Sozialpolitische aber die gewinschten Wirkun-
gen weit weniger direkt erzielen und messen. So hat in der Schweiz die Ter-
tigrbildung ihren exklusiven, elitdren Status zwar léngst verloren (Muller/
Steinmann/Schneider 1997: 178). Dem Postulat der Chancengerechtigkeit
wurde aber dadurch nicht automatisch entsprochen (Becker 2006). Auf das
Fortbestehen sozialer Ungleichheiten im Bildungswesen weisen auch die
Resultate der PISA-Studien hin. Sie untersuchen seit dem Jahr 2000 in den
meisten OECD- und weiteren Partnerstaaten die alltags- und berufsrelevan-
ten Kenntnisse und Fahigkeiten von 15-J&hrigen. Im Rahmen dieser Studien
wurde wie bei anderen Teilnehmerstaaten auch fur die Schweiz festgestellt,
,dass einheimische Jugendliche mit einem privilegierten, soziodkonomi-
schen Hintergrund [...] in allen Testgebieten im Vorteil sind” (Zahner Rossier/
Holzer 2007: 45).

Der Strukturwandel der Wirtschaft, der rasante technologische Fortschritt,
der steigende Wohlstand und das héhere Bildungsniveau der Bevélkerung
fohrten in der schweizerischen Gesellschaft wahrend der letzten Jahrzehnte
zu einem tiefgreifenden Kultur-, Normen- und Wertewandel. Der Wohl-
stand der Nachkriegszeit ermdglichte es auch nichtprivilegierten Bevél-
kerungsgruppen erstmals, Ersparnisse zu bilden und damit unter anderem
in die Ausbildung ihrer Kinder zu investieren. Das steigende Bildungsniveau
der in der zweiten Halfte des 20. Jahrhunderts Aufgewachsenen veranderte
auch deren Lebensstil grundlegend. Die Teilnahme am Bildungsprozess
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Bildung gilt als gesellschaftlich und
privat rentable Investition

Bildungswesen ist finanziell
die zweitgrasste Aufgabe der
ffentlichen Hand

Bildungsniveau der Bevdlkerung
steigt kontinuierlich

veréndert die Sicht des Einzelnen auf die Welt, seine Stellung innerhalb der
Gesellschaft und damit seine individuelle Werteeinstellung (Hadjar 2006:
205).

Der Ausbau des Bildungswesens und die Erhéhung des Bildungsniveaus der
Bevélkerung wurden in den letzten gut fiinfzig Jahren von der Schweizer
Politik und Wirtschaft nicht nur begrisst, sondern als Notwendigkeit erkannt
und entsprechend geférdert. Neben dem privaten Nutzen, den die Bildungs-
expansion den Birgerinnen und Birgern brachte (= Kap. 5: 126ff.), zogen
die Entwicklungen auch einen gesellschaftlichen Nutzen nach sich. Aus einer
sozialpolitischen Sicht profitiert eine Gesellschaft vom héheren Bildungsni-
veau der Bevélkerung, indem dieser das soziale Verhalten der Einzelnen be-
ginstigt. Das ist beispielsweise dann der Fall, wenn positive Sozialisationen
zu héheren Opportunitétskosten fir sozial unerwiinschtes oder kriminelles
Verhalten filhren oder ékologisches Denken und Handeln nach sich ziehen
(SKBF 2010: 289). Aus einer volkswirtschaftlichen Perspektive werden durch
die bildungsbedingt gestiegenen Einkommen zuséatzliche Steuereinnahmen
generiert.

Zwischen dem privaten und dem gesellschaftlichen Nutzen der Bildung zu
unterscheiden ist von besonderem Interesse, wenn es darum geht zu ent-
scheiden, wem die Finanzierung der Bildung obliegt (SKBF 2010, 283). Denn
Bildung als rentable Investition in die Gesellschaft hat ihren Preis: Seit 1990
haben die Bildungsausgaben von Bund, Kantonen und Gemeinden
schweizweit Uber alle Ausbildungsstufen betrachtet um iber 50 Prozent zu-
genommen. Die Zahl der Lernenden und Studierenden stieg innerhalb der-
selben Zeitspanne um 18 Prozent an. Absolut betrugen im Jahr 2010 die
dffentlichen Ausgaben fir Bildungszwecke 30 Milliarden Franken. Das ent-
spricht 5,2 Prozent des schweizerischen Bruttoinlandprodukts (BIP) und rund
16 Prozent der &ffentlichen Gesamtausgaben. Bildung ist damit in der
Schweiz, nach der sozialen Sicherheit, der zweitwichtigste Budgetposten der
dtfentlichen Hand (Bende et al. 2012).

2. Bildungsniveau und Erwerbsbeteiligung

Der tiefgreifende Wandel der letzten Jahrzehnte auf dem Arbeitsmarkt und
im Bildungswesen hat massgebend zum Anstieg des Bildungsniveaus der
Bevélkerung beigetragen. Im Rahmen der Strukiurerhebung 2010 gaben
39 Prozent der Luzernerinnen und Luzerner im Alter von 75 und mehr Jah-
ren an, als héchsten Bildungsabschluss eine Berufsbildung absolviert zu ha-
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Einzelne Aushildungen erfuhren
Tertiarisierung
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ben; Gber einen Abschluss auf der Tertiérstufe verfigten 11 Prozent dieser
Altersgruppe (= Abb. 2.5). Fir knapp die Halfte dieser heute betagten Per-
sonen war die formale Bildungslaufbahn spétestens mit dem Abschluss der
obligatorischen Schulzeit beendet. Ganz anders gestalten sich die Verhélt-
nisse bei den spéater Geborenen: 2010 gaben 54 Prozent der 25- bis 34-
Jahrigen an, als héchsten Abschluss eine nachobligatorische Ausbildung
absolviert zu haben (Sekundarstufe 1l), und ein Drittel verfigte Uber einen
Abschluss der Héheren Berufsbildung, einer Fach- oder universitaren Hoch-
schule (Terticrstufe). Die genannte Altersgruppe profitierte unter anderem
von der Einfohrung der Berufsmaturitat in den 1990er-Jahren, der Starkung
der Héheren Berufsbildung sowie vom Auf- und Ausbau der Fachhochschu-
len.

Mit der horizontalen Verschiebung zwischen den Wirtschaftssektoren (Ter-
tiarisierung der Wirtschaft) ging — unter anderem — auch eine vertikale An-
passung des Bildungssystems einher (Tertiarisierung des Bildungssystems).
Waéhrend beispielsweise die Ausbildung der Lehrkréafte bis vor rund zehn
Jahren auf der Sekundarstufe Il angesiedelt war, finden diese Ausbildungen
heute in p&dagogischen Hochschulen auf der Tertiarstufe statt. Werden
Luzernerinnen und Luzerner verschiedener Altersgruppen nach ihrem héchs-
ten Bildungsabschluss gefragt, wird die zunehmende Verbreitung héherer
Bildungsabschlisse denn auch deutlich sichtbar: In der Generation der um
die 1960er-Jahre Geborenen haben Terticrabschlisse eine klar gréssere
Verbreitung als unter den ein, zwei Jahrzehnte friher Geborenen.

Abbildung 2.5
Anteil Personen nach Altersgruppen und hdchster abgeschlossener Aushildung 2010
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Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
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Frauen verfigen markant haufiger
iiber einen Tertidrabschluss als vor
finfzig Jahren

Unterschiede im Bildungsniveau
wischen schweizerischen und
ausldndischen Birgerinnen und
Biirgern haben sich verringert

Nebst einer allgemein erhéhten Bildungsbeteiligung der Bevélkerung neh-
men auch einzelne Gruppen heute in verstarktem Ausmass den Zugang zur
Bildung wahr (= Kap. 5: 126ff.). Dies gilt beispielsweise fir die Bevél-
kerungsgruppe der Frauen. Im Kanton Luzern hatten 2010 von den 55- bis
64-Jahrigen — also Personen, die um 1950 geboren worden waren —
11 Prozent der Frauen, aber 31 Prozent der Manner einen Tertidrabschluss.
35 Prozent der Frauen und 18 Prozent der Ménner dieser Altersgruppe hat-
ten das Bildungssystem nach der obligatorischen Schulzeit verlassen. Die 25-
bis 34-Jahrigen, die rund dreissig Jahre spéter ins Bildungssystem eingetre-
ten waren, hatten eine Tertiérquote von 31 Prozent bei den Frauen (+20 Pro-
zentpunkte gegeniber den weiblichen 55- bis 64-J&hrigen) und 36 Prozent
bei den Ménnern (+5 Prozentpunkte gegeniber den ménnlichen 55- bis 64-
Jahrigen). Keinen nachobligatorischen Abschluss hatten bei dieser Genera-
tion noch 14 Prozent der Frauen (-21 Prozentpunkie) gegeniber 11 Prozent
der Manner (-7 Prozentpunkte). Innerhalb von dreissig Jahren hat sich also
bei beiden Geschlechtern der Bevélkerungsanteil mit Hochschulabschluss
ausgeweitet, und der Anteil mit obligatorischem Schulabschluss als héchs-
tem Bildungsabschluss ist markant zuriickgegangen. Sowohl bei den hohen
wie auch bei den fiefen Bildungsniveaus war die Entwicklung fir die Frauen
stérker ausgeprégt als bei den Mannern, sodass sich die Differenz zwischen
der Bildungsbeteiligung der Geschlechter signifikant verringert hat.

Die Tendenz hin zu héheren Bildungsabschlissen ist auch bei den im Kanton
Luzern lebenden Personen nichtschweizerischer Nationalitét beobachtbar
(= Kap. 10: 312ff.). So hatten im Jahr 2010 in der Altersgruppe der 25- bis
34-jahrigen Auslanderinnen und Auslénder 33 Prozent ihren héchsten Bil-
dungsabschluss mit dem Ende der obligatorischen Schulzeit erreicht (25- bis
34-jahrige Schweizerinnen und Schweizer: 5%). 1990 hatte dieser Anteil
noch 54 Prozent betragen. Damals hatten 10 Prozent der Auslénderinnen
und Auslénder dieses Alters Gber einen Abschluss auf Tertigrstufe verfigt.
2010 waren es mehr als doppelt so viele, némlich 27 Prozent (Schweizerin-
nen und Schweizer: 36%). Unter den dlteren ausléndischen Personen
(55 Jahre und dlter) waren 2010 gut die Halfte ohne nachobligatorische
Ausbildung. Der Anstieg des Bildungsniveaus der ausléndischen Wohn-
bevalkerung steht aber nicht nur mit dem Ausbau des Bildungswesens in der
Schweiz in Zusammenhang, sondern auch mit Entwicklungen der Einwan-
derung respektive mit Verschiebungen innerhalb der Herkunfislénder
(= Kap. 1: 26ff.). Im Jahr 2011 stammten knapp 20 Prozent der im Kanton
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Steigende Anforderungen an
Arbeitnehmende verlingem die
Aushildungsdauer

Abbildung 2.6

2. KAPITEL: WIRTSCHAFTLICHE RAHMENBEDINGUNGEN UND BILDUNGSZUGANG

Luzern lebenden Auslénderinnen und Auslénder aus Deutschland. Von ihnen
war Uber die Halfte jinger als vierzig Jahre alt und verfigte haufiger Gber ei-
nen hdheren Bildungsabschluss als Personen aus stdlichen oder aussereuro-
pdischen Landern (LUSTAT 2013: 43).

Die kontinuierlich steigenden Anforderungen an die Qualifikation der Mitar-
beitenden fihren dazu, dass immer mehr M&nner und Frauen sich nach der
gymnasialen Maturitét an einer Universitat ausbilden lassen. Ebenfalls steigt
die Zahl von Lernenden, die wéhrend oder nach der beruflichen Grundbil-
dung die Berufsmaturitat absolvieren, um eine nachfolgende Ausbildung an
einer Fachhochschule antreten zu kénnen. Aufgrund dieser Entwicklungen
hat die Ausbildungsdauer der Einzelnen markant zugenommen. Die erwar-
tete Ausbildungsdauer fir die obligatorische Schulzeit (Primarschule und
Sekundarstufe 1) eines 5-jéhrigen Kindes bei Schuleintritt hat sich im Kanton
Luzern im Verlauf der Zeit kontinuierlich erhdht: Hatte dieser Wert im Jahr
1995 noch 9,4 Jahre betragen, stieg er bis 2010 auf 9,9 Jahre. Die Ausbil-
dung auf der Sekundarstufe Il verléngerte sich in dieser Zeitspanne von 3,3
auf 3,5 Jahre. Fir die Ausbildungsdauer auf der Terticrstufe liegen nur ge-
samtschweizerische Angaben vor. Hier zeigt sich eine Zunahme von 1,2
(1995) auf 2,1 Jahre (2010). Insgesamt ist die erwartete Ausbildungsdauer
der Frauen rund 3,5 Monate kirzer als diejenige der Ménner (16,6 vs.
16,9 Jahre), der Unterschied hat sich in den letzten 15 Jahren jedoch deutlich
verringert (1995: knapp 1 Jahr).

Erwerbsquoten nach Geschlecht und Alter 1990 und 2010
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2010: Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe

Erwerbsquote: Anteil der Erwerbspersonen an der gleichaltrigen Wohnbevélkerung
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Erwerbseintritt erfolgt
in héherem Alter als friher

In einzelnen Dienstleistungsbranchen
sind vor allem Frauen fiitig

B: BILDUNGSEXPANSION UND IHRE AUSWIRKUNGEN

Die tendenziell Iéngere Ausbildungsdauer hat zur Folge, dass der Eintritt ins
Erwerbsleben zunehmend spéter erfolgt. Dies lasst sich im Kanton Luzern
unter anderem am Einbruch der Erwerbsbeteiligung erkennen, der sich in der
Altersgruppe der jingeren Wohnbevélkerung abzeichnet (— Abb. 2.6). Lag
die Erwerbsquote der Jugendlichen und jungen Erwachsenen im Alter zwi-
schen 15 und 19 Jahren im Jahr 1990 noch bei 57 Prozent, ist sie 2010 auf
51 Prozent gesunken. Bei den 20- bis 24-Jahrigen stellt sich ein @hnlicher
Effekt ein. In dieser Altersgruppe hat sich die Erwerbsquote innerhalb von
zwanzig Jahren von 85 auf 81 Prozent reduziert. Insgesamt hat sich jedoch
die Erwerbsquote der Luzerner Bevdlkerung im gleichen Zeitraum erhéht.
Dieser Anstieg l&sst sich in erster Linie durch die héhere Erwerbsbeteiligung
der Frauen erklgren, was auch gesamtschweizerisch gilt (LUSTAT 2006, 49).
Gehérten 1990 noch 76 Prozent der Bevélkerung des Kantons Luzern zwi-
schen 15 und 64 Jahren zur Erwerbsbevélkerung (Erwerbstétige und Er-
werbslose), belief sich dieser Anteil zwanzig Jahre spéter auf 82 Prozent. Die
Erwerbsquote der 25-jahrigen und élteren Frauen hat in allen Altersjahren
innert zwanzig Jahren zugenommen, teilweise um Uber 20 Prozentpunkte.

Der ékonomische Struktur- und der gesellschaftliche Wertewandel, der Aus-
bau des Bildungswesens und die stdrkere Beteiligung der weiblichen Beval-
kerung am Erwerbsleben sind Prozesse, die sich gegenseitig beeinflussen
und beginstigen (— Kap. 5: 125ff.). In einigen Branchen des Dienstleis-
tungssektors, wo die Beschaftigung die héchsten Wachstumsraten aufweist,
sind die Frauen heute Uberproportional stark vertreten. Zu beobachten ist

Abbildung 2.7
Teilzeit- und Vollzeiterwerbstiitigkeit nach Geschlecht 1990-2010
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dies etwa im Gesundheits- und Sozialwesen. Das expandierende Bildungs-
wesen selbst hat sich im Lauf der Zeit ebenfalls mehr und mehr zu einer weib-
lichen Domane entwickelt. Frauen verbleiben heute langer im Arbeitsmarkt
und finden nach einer allfalligen Kinderpause haufiger als vor zwanzig Jah-
ren den Wiedereinstieg ins Erwerbsleben. Diese starkere Erwerbsbeteiligung
der Frauven ging allgemein mit einem deutlichen Anstieg der Teilzeitarbeit
einher (= Abb. 2.7). 1990 arbeiteten von allen Erwerbstatigen 18 Prozent in
Teilzeit, im Jahr 2000 waren es 25 Prozent und 2010 bereits 29 Prozent. Bei
den Mannern ist der Teilzeiterwerb mit 9 Prozent zwar stérker verbreitet als
vor zwanzig Jahren (4%), er liegt aber deutlich unter den Werten bei den
Frauen. Diese arbeiteten im Jahr 2010 zu 52 Prozent in einer Teilzeitanstel-
lung (1990: 41%).
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Wirtschaftswachstum

Strukturwandel

Bildungsexpansion

Bildungs- und Erwerbsbeteiligung

C ZUSAMMENFASSUNG

Die Luzerner Wirtschaft der Nachkriegsjahrzehnte stand im Zeichen hohen
Wachstums, das nahezu ungebrochen bis Mitte der 1970er-Jahre anhielt.
Seit 1980 ist das gesamtwirtschaftliche Wachstumsniveau deutlich niedriger
als in den Boomjahren der Nachkriegsperiode, und Wirtschaftseinbriiche
treten in zeitlich kirzeren Abstanden auf. Im Kanton Luzern stieg das reale
Bruttoinlandprodukt im Zeitraum von 1980 bis 2011 um knapp einen Dirittel
auf Gber 50'000 Franken pro Kopf. Das Wirtschaftswachstum der vergange-
nen Jahrzehnte ist durch die Steigerung des eingesetzten Arbeitsvolumens
sowie die erhdhte Arbeitsproduktivitat beginstigt worden.

Der Strukturwandel der Schweizer Wirtschaft zeichnet sich unter anderem
durch eine Verénderung der sektoralen Beschéftigtenzahlen und einer Ent-
wicklung hin zu wissens- und technologieintensiven Produktionsweisen aus.
Die Beschaftigtenanteile verschoben sich vom Landwirtschaftssektor in den
zweiten und dritten Wirtschaftssektor. Zeitgleich stieg die Nachfrage nach
haherqualifizierten Arbeitskréften.

Die Bildungsexpansion ist ein gesellschaftlicher Wandlungsprozess, der sich
durch eine Intensivierung der Bildungsanstrengungen sowie der stetigen Er-
weiterung des Bildungssystems kennzeichnet. Der dadurch gewdhrte Bil-
dungszugang fir immer breitere Bevolkerungskreise dient nicht nur &ko-
nomischen, sondern auch sozialpolitischen Zielen. In der Schweiz haben sich
die Bildungsausgaben von Bund, Kantonen und Gemeinden zwischen 1990
und 2010 mehr als verdoppelt und stellen gegenwartig den zweithdchsten
Budgetposten der éffentlichen Hand dar.

Mit dem Strukturwandel der Wirtschaft ging zugleich eine Tertiarisierung des
Bildungssystems einher, was zum Anstieg des Bildungsniveaus der Bevolke-
rung beigetragen hat. Neben einer allgemein erhéhten Bildungsbeteiligung
nehmen heute auch einzelne Bevélkerungsgruppen in verstérktem Ausmass
den Zugang zu Bildung wahr. Beispielsweise verfiigen Frauen oder Personen
mit auslandischer Nationalitét deutlich haufiger Gber einen Tertidrabschluss
als friher. Ebenfalls ist zwischen 1990 und 2010 die Erwerbsquote der Luzer-
ner Bevdlkerung gestiegen. Die tendenziell lédngere Ausbildungsdauer fihrt
jedoch dazu, dass der Eintritt ins Erwerbsleben zunehmend spéter erfolgt.
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Erwerbsarbeit ist in der Schweiz
Basis der Existenzsicherung

A ORGANISATION UND FINANZIERUNG

Die soziale Gerechtigkeit, die soziale Sicherheit, der soziale Friede sowie die
Erhdhung des allgemeinen Wohlstands und die Teilhabe méglichst vieler
Gesellschaftsmitglieder sind gemdss Bundesamt fir Sozialversicherungen
die Ziele der Sozialpolitik in der Schweiz. An diesen Zielen orientierte Mass-
nahmen bilden einen institutionellen Rahmen, der das gesellschaftliche Zu-
sammenleben beeinflusst. Die soziale Sicherheit kann in einem weiteren Sinn
als Gesamtheit aller gesetzgeberischen Massnahmen gefasst werden, wel-
che die Absicherung gegen soziale Risiken anstreben (Carigiet 2001: 39f). In
diesem Verstandnis wirken neben der Sozialpolitik auch andere Politikberei-
che wie die Bildungs- oder die Arbeitsmarktpolitik an der Gewdhrleistung
der sozialen Sicherheit mit. Im vorliegenden Kapitel wird die soziale Sicher-
heit in einem engeren Sinn fokussiert, nédmlich als Gewdhrung eines men-
schenwirdigen Lebensstandards fur alle Mitglieder einer Gesellschaft. Die
soziale Sicherheit liegt diesem Versténdnis nach priméar in der Verantwortung
des Einzelnen respektive sie basiert hauptsachlich auf der privaten Initiative.
Ist die wirtschaftliche Selbsténdigkeit durch eigene Erwerbsarbeit oder jener
weiterer Familienmitglieder nicht gesichert, steht den Betroffenen ein histo-
risch gewachsenes System von Instrumenten zur Existenzsicherung zur Verfi-
gung. Die Entwicklung der einzelnen Instrumente ist im Kontext des gesell-
schaftlichen Wandels zu betrachten (= Kap. 1 und 2). Das staatliche System
- getragen von Bund, Kantonen und Gemeinden — unterscheidet im Wesent-
lichen zwischen Sozialversicherungen und bedarfsabhéngigen Sozialleistun-
gen. Neben staatlichen Akteuren werden die Aufgaben der sozialen Sicher-
heit von privaten Versicherungen oder privaten Institutionen wie Hilfswerken,
Kirchen, Stiftungen und Interessengruppen tbernommen.

1. Das dreistufige Modell der sozialen Sicherheit

Das System der sozialen Sicherheit der Schweiz zielt darauf ab, der Bevélke-
rung einen menschenwirdigen Lebensstandard und die Teilhabe am gesell-
schaftlichen Leben zu erméglichen. Es I&sst sich dreistufig beschreiben (Cret-
taz et al. 2009: 6f., vgl. Abb. auf der folgenden Seite):

- 1.Stufe:  Aufbauend auf eine vom Staat zur Verfigung gestellte Grund-
versorgung (Recht, Bildung, éffentliche Sicherheit) sind in der Schweiz die
Individuen selbst fur die eigene Existenzsicherung verantwortlich.

- 2.Stufe: Ist den Individuen die eigene Existenzsicherung aus Grinden
wie Arbeitslosigkeit, Krankheit, Alter oder Invaliditét nicht méglich, fragen
Sozialversicherungen zur Existenzsicherung bei.

- 3.Stufe: Sind finanzielle Folgen von Lebensereignissen durch Eigenleis-
tungen oder durch Massnahmen der Sozialversicherungen nicht oder
nicht ausreichend abgedeckt, kommen im Einzelfall die bedarfsabhén-
gigen Leistungen zum Tragen. Diese dienen einerseits dazu, die Grund-
versorgung sicherzustellen (z.B. mittels Stipendien oder unentgeltlicher
Rechtspflege). Anderseits ergdnzen sie die Sozialversicherungsleistungen
oder bieten Unterstitzung bei unzureichenden Einnahmen aus Eigenleis-
tungen.
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Die Schweiz schafft nach dem Zweiten
Weltkrieg ihre grossen Sozialwerke

Die wirtschaftliche Sozialhilfe kommt erst zum Tragen, wenn die selber
erwirtschafteten Einnahmen nicht ausreichen, um den Lebensunterhalt zu
bestreiten, und kein Anspruch auf die genannten Leistungen der éffent-
lichen Hand besteht.

Die Sozialversicherungen wurden wahrend gut einem Jahrhundert entwi-
ckelt, eingefihrt, ergénzt und ausgebaut. Wichtige Instrumente bilden die
Krankenversicherung und die Unfallversicherung, die 1911 als einheitliche
erwerbszentrierte Kranken- und Unfallversicherung verwirklicht wurden.
1948 folgte mit der Einfihrung der Alters- und Hinterlassenenversicherung
ein weiterer Meilenstein in der Geschichte der sozialen Sicherheit der
Schweiz. Es folgten die Arbeitslosenversicherung (1951) und die Invaliden-
versicherung (1959), womit deutlich weniger Menschen von der Sozialhilfe —
damals Firsorge genannt — unterstitzt werden mussten. Eine Ausdifferenzie-
rung des Systems der sozialen Sicherheit erfolgte 1965 mit der Einfihrung
der Ergénzungsleistungen zur AHV/IV, um das Existenzminimum fir Rentne-
rinnen und Rentner zu sichern. In den frihen 1980er-Jahren wurden die be-
rufliche Alters- und Hinterlassenen- und Invalidenvorsorge (2. Séule) sowie

System der sozialen Sicherheit
Grundversorgung und individuelle Sicherung des Lebensunterhalts

Bildungs- und Rechtssystem Erwerbseinkommen
Offentliche Sicherheit Vermbgenswerte
Sozialversicherungen

Alters- und Hinterlassenenversicherung Arbeitslosenversicherung
Invalidenversicherung Hilflosenentschadigung
Krankenversicherung Unfallversicherung
Familienzulage andere

Bedarfsleistungen

Sicherstellung der Grundversorgung

Ausbildungshilfen (Stipendien) Opferhilfe (Entschadigungen)
Prémienverbilligung Rechtshilfe (unentgeltliche Rechtspflege)

Ergénzungen zu Sozialversicherungsleistungen und mangelnder privater Sicherung
Ergénzungsleistungen zur AHV/IV Mutterschaftsbeihilfe
Alimentenbevorschussung

Wirtschaftliche Sozialhilfe
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Fiir bedarfsabhngige
Sozialleistungen sind Kantone
und Gemeinden zustiindig

3. KAPITEL: SOZIALE SICHERHEIT IM KANTON LUZERN

die steuerlich beginstigte, gebundene Vorsorge (3. Séule) gesetzlich veran-
kert. Mit der Verankerung der Mutterschaftsversicherung (2003) und dem
Familienzulagengesetz (2009) ergénzen in jingster Zeit Elemente der Famili-
enpolitik das auf Bundesebene gesetzlich verankerte System der sozialen Si-
cherheit.

Die sozialstaatliche Existenzsicherung orientiert sich am Versicherungsprin-
zip zum einen und an der bedarfsorientierten Festlegung des Existenzmini-
mums nach dem Firsorgeprinzip zum anderen. Im Unterschied zu den Sozi-
alversicherungen werden die bedarfsabhéngigen Leistungen grundséatzlich
von den Kantonen gesetzlich geregelt. Je Kanton sind der wirtschaftlichen
Sozialhilfe daher unterschiedlich viele bedarfsabhdngige Leistungen vor-
gelagert; sie kommen zum Einsatz, bevor jemand Empfanger oder Empfan-
gerin wirtschaftlicher Sozialhilfe wird. Der Umfang des vorgelagerten Leis-
tungsangebots beeinflusst die Zahl der Empfangerinnen und Empféanger von
wirtschaftlicher Sozialhilfe je Kanton. Der Katalog der angebotenen Leistun-
gen, die Anspruchsvoraussetzungen wie auch die konkrete Hdhe und Dauer
der Unterstitzungsleistungen variieren von Kanton zu Kanton.

2. Umfang und Finanzierung der bedarfsabhéngigen Leistungen

Als bedarfsabhéngige Sozialleistungen gelten in diesem Bericht die auf kan-
tonaler Gesetzgebung basierenden, direkten (personenbezogenen) und
materiellen Leistungen. Die aktuell verfigbaren Angaben zu diesen Leistun-
gen beziehen sich auf das Jahr 2011. Sie bieten einen Uberblick tber die
quantitative Bedeutung der einzelnen Leistungen im Kanton Luzern und die
damit verbundene finanzielle Belastung der &ffentlichen Hand (— Tab. 3.1).

Tabelle 3.1
Bedarfsabhiingige Sozialleistungen: Anzahl Empfiinger/innen und Nettoausgaben 2011
Kanton Luzern

Sozialleistung Empfanger/innen ' Nettoausgaben in Mio. Franken
absolut in% Total Anteil Anteil Anteil
der Beval- Bund Kanton Gemeinde
kerung
Ergénzungsleistungen zur AHV/IV 16 225 4,2 205,6 57,8 44,3 103,5
Individuelle Pramienverbilligung 125033 32,9 173,4 100,4 36,5 36,5
Wirtschaftliche Sozialhilfe ? 7706 2,0 57,7 — — 57,7
Sozialhilfe Asyl-/Flichtlingsbereich 21,8 21,8 — —
Stipendien 2057 0,5 11,0 1,2 9,8 —
Alimentenbevorschussung 2516 0,7 5,2 - — 5,2
Mutterschaftsbeihilfe 715 0,2 23 — — 2,3
Ubrige 1,5 — 1,5 —
T6K03TO1 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: BFS - Finanzstatistik der bedarfsabhéngigen Sozialleistungen, Sozialhilfestatistik; Ausgleichs-
kasse Luzern

"Inkl. Doppelnennungen

?Ohne die vom Kanton getragenen Leistungen an Flichtlinge und Vorlaufig Aufgenommene
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Erginzungsleistungen

und Primienverbilligung

sind die wichtigsten
bedarfsabhingigen Leistungen

Nettoausgaben fir bedarfsabhdngige
Leistungen sind im
Kanton Luzern unterdurchschnittlich

Gemass Finanzstatistik der bedarfsabhéngigen Sozialleistungen des Bun-
desamts fir Statistik gaben der Bund, der Kanton Luzern und seine Gemein-
den im Jahr 2011 insgesamt 478,6 Millionen Franken fir bedarfsabhéngige
Sozialleistungen im Kanton Luzern aus. Der grésste Teil der Ausgaben entfiel
auf die Ergénzungsleistungen zur AHV/IV und die individuelle Prémienverbil-
ligung der obligatorischen Krankenversicherung. Insgesamt erhielten 2011
im Kanton gut 16'200 Rentnerinnen und Rentner Ergénzungsleistungen zur
AHV/IV. Die Nettoausgaben betrugen 205,6 Millionen Franken. Die Luzer-
ner Gemeinden Ubernahmen mit 103,5 Millionen Franken rund die Halfte
der Kosten, der Kanton 44,3 und der Bund 57,8 Millionen Franken. Die Leis-
tungen der individuellen Pramienverbilligung gingen im Jahr 2011 an rund
125'000 Personen. Der Auszahlungsbetrag belief sich auf 173,4 Millionen
Franken; je 36,5 Millionen wurden von Gemeinden und Kanton getragen;
der Bundesbeitrag betrug 100,4 Millionen Franken. Weiter erhielten gegen
2'100 Auszubildende Stipendien in der Gesamtsumme von 11,0 Millionen
Franken. Weitere 7'700 Personen empfingen wirtschaftliche Sozialhilfe. Die
Nettoausgaben der Gemeinden betrugen 57,7 Millionen Franken. Weiter
gewdhrten sie gut 700 Eltern und ihren Kindern Mutterschaftsbeihilfe und be-
vorschussten Kinderalimente, die insgesamt 2'500 Kindern und ihren Erzie-
hungsberechtigten zugute kamen. Die Sozialleistungen Mutterschaftsbeihilfe
und Alimentenbevorschussung belasteten die Gemeinden mit insgesamt
7,5 Millionen Franken. Zuséatzlich zahlte der Bund fir die Sozialhilfe im Asyl-
und Flichtlingsbereich (ohne Abgeltung fir Betreuung usw.) rund
21,8 Millionen Franken an den Kanton Luzern. Weitere 1,5 Millionen Franken
wendete der Kanton fir die Entschddigungen an Opfer, unentgeliliche
Rechtspflege und Zuschisse fur Sozialversicherungsbeitrége auf.

Im Jahr 2008 — dem Jahr der Neugestaltung des Finanzausgleichs und der
Aufgabenteilung zwischen Bund und Kantonen (NFA) — betrugen die Netto-
ausgaben fir bedarfsabhéngige Sozialleistungen schweizweit insgesamt
10,3 Milliarden Franken. Unter anderem aufgrund steigender Pramien fir
die Krankenversicherung erhéhten sich die Nettoausgaben seither nominal
um knapp 20 Prozent auf 12,3 Milliarden Franken. Im Jahr 2011 wurden in
der Schweiz fir bedarfsabhéngige Sozialleistungen rund 1'544 Franken pro
Einwohnerin, pro Einwohner ausgegeben, 211 Franken mehr als 2008. In
demselben Zeitraum stiegen die Ausgaben pro Kopf im Kanton Luzern um
71 Franken auf weiterhin unterdurchschnittliche 1'253 Franken.

Unter Beriicksichtigung aller Sozialleistungen beliefen sich die Ausgaben ge-
mass aktuellsten Angaben zur Gesamtrechnung der sozialen Sicherheit im
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Jahr 2010 auf insgesamt 17'700 Franken pro Kopf der Wohnbevélkerung.
Der mit Abstand grésste Teil der Sozialleistungen betraf somit die Sozial-
versicherungen.

Einzelne Gemeinden definieren ~ Zu den auf Bundes- oder Kantonsebene geregelten Leistungen richten
sperifische Sozialleistungen  schweizweit einzelne Gemeinden ergénzende monetdre Leistungen an ihre
Wohnbevélkerung aus. Beispielsweise gewdhrt die Stadt Luzern aufgrund
ihrer im interkommunalen Vergleich héheren Lebenshaltungskosten denijeni-
gen Rentnerinnen und Rentnern, die trotz Leistungen der AHV/IV und Ergén-
zungsleistungen kein existenzsicherndes Einkommen erzielen, eine stadtische
Zusatzleistung. Auch Familien und Alleinerziehenden in finanziell bescheide-
nen Verhdltnissen, die keine wirtschaftliche Sozialhilfe beziehen, wird seit
2010 wieder eine stadtische Zusatzleistung gewdhrt. Auf diese kommunalen
Leistungen wird im vorliegenden Bericht nicht ngher eingegangen.

Neuordnung der Pflegefinanzierung ab 2011

Pflegebedirftigkeit fihrt fir die betroffenen Haushalte zu Mehrausgaben. Im Fall eines Heimaufenthalts
belasten sie in der Regel das Budget so sehr, dass die meisten Pflegebedirftigen auf die Unterstitzung
durch die éffentliche Hand angewiesen sind. Die Kosten fir die Pflege werden von den Versicherern, den
Versicherten und der éffentlichen Hand gemeinsam getragen. Die Finanzierung von Betreuung und Pen-
sion obliegt jedoch den Heimbewohnerinnen und -bewohnern. Reichen deren Mittel nicht aus, entrichtet
die &ffentliche Hand Ergénzungsleistungen zur AHV/IV oder wirtschaftliche Sozialhilfe an sie. Mit der
Neuordnung der Pflegefinanzierung erfolgte 2011 eine Umverteilung der Pflegekosten zwischen Versi-
cherern, Versicherten und der &ffentlichen Hand. Wéhrend bei der ambulanten Pflege im Kanton Luzern
neu eine Eigenbeteiligung der versicherten Person von 15.95 Franken pro Tag gilt, wurde diese bei der
stationéren Pflege auf maximal 21.60 Franken reduziert. Dadurch wurden die Heimbewohnerinnen und
-bewohner respektive die Ergénzungsleistungen zur AHV/IV und teilweise die wirtschaftliche Sozialhilfe
entlastet. Die von Versicherern und Versicherten nicht gedeckten Pflegekosten werden seit 2011 neu von
den fur den Pflegebereich zusténdigen Gemeinden als Restfinanzierung getragen. Die systembedingten
Mehrkosten betrugen fir die Gemeinden schatzungsweise 46,5 Millionen Franken (LUSTAT 2012b: 171f.).
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B AUSGEWAHLTE SOZIALLEISTUNGEN

Im Folgenden werden bedarfsabhéngige Sozialleistungen, die im Kanton
Luzern als Mittel der staatlichen Existenzsicherung entrichtet werden, einzeln
vorgestellt. Die Ubersicht ist als Leistungskatalog gedacht, der es ermoglicht,
sich innerhalb kurzer Zeit ein Bild tber die Rahmenbedingungen zu verschaf-
fen, welche die einzelnen Sozialleistungen prégen (BFS 2012f). Die Leistun-
gen werden in diesem Sinn durchgdngig anhand gleichbleibender Kriterien
vorgestellt. Fur die Betrachtung der finanziellen Situation von Familien
(= Kap. 8: 248ff.) sind zusatzlich zu den bedarfsabhdngigen Sozialleistun-
gen die Ausgestaltung der Familienzulagen sowie die finanzielle Unterstit-
zung fur familienergdnzende Kinderbetreuung von zentraler Bedeutung. Im
Sinn einer Ergé@nzung werden die beiden Leistungen in diesem Kapitel eben-
falls beleuchtet.

Die Informationen zu den einzelnen Leistungen werden in folgender Reihen-
folge eingefuhrt:

- Kurze Umschreibung der Leistung,

- Zielgruppe, die zum Leistungsempfang berechtigt ist,

- Rechtsgrundlage, auf welche die Leistung abstitzt,

- Grundlage, auf welcher sich die Hdhe der Leistung berechnet,

- Vollzugstragerschaft, das heisst amtliche Stelle, welche die Leistung in der
Praxis erbringt,

- Tragerschaft, durch welche die Leistung finanziert wird,

- statistische Angaben zur Bedeutung der Leistung im Kanton Luzern, das
heisst Angaben dariber, wie sich die Zahl der Leistungsempféngerinnen
und -empfanger sowie die Kosten entwickelt haben.

Im Kanton Luzern wird das System der Sozialleistungen im Sinn einer be-
darfs- und zielgruppengerechten Ausgestaltung ebenso wie zur Vermeidung
von Schwelleneffekten kontinuierlich Gberprift und optimiert. Die Revision
der gesetzlichen Grundlagen wird auf das Jahr 2014 bei den Leistungen der
individuellen Pramienverbilligung der obligatorischen Krankenversicherung
zu einer wesentlichen Anderung der Anspruchsberechnung fishren. Auch das
Stipendiengesetz und das kantonale Sozialhilfegesetz befinden sich aktuell
in einer Totalrevision. Die Ausfihrungen in vorliegendem Kapitel beziehen
sich auf die im Jahr 2013 geltenden rechtlichen Bestimmungen. Nachfol-
gend wird eine Auswahl der inhaltlich oder quantitativ relevanten be-
darfsabhangigen Sozialleistungen prasentiert. WeiterfGhrende Informatio-
nen zu allen im Ubersichtskapitel A présentierten bedarfsabhdngigen
Sozialleistungen finden sich im Inventar zu den bedarfsabhangigen Sozial-
leistungen des Bundesamts fir Statistik (BFS 2012f.).
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1. Ergénzungsleistungen zur AHV und IV

Die Ergénzungsleistungen bieten dort Unterstitzung, wo AHV- oder IV-Ren-
ten, andere Renten, weitere Einkommen und das Vermégen nicht ausrei-
chen, um die minimalen Lebenskosten zu decken.

AHV- oder [V-Rentnerinnen und -Rentner, die nicht in der Lage sind, ihre Le-
benshaltungskosten zu bestreiten

- Bund:  Bundesgesetz vom 6. Oktober 2006 Gber die Erganzungsleis-
tungen zur Alters-, Hinterlassenen- und Invalidenversicherung (ELG,
SR 831.30); Verordnung vom 15. Januar 1971 iber die Ergénzungsleis-
tungen zur Alters-, Hinterlassenen- und Invalidenversicherung (ELY,
SR 831.301)

- Kanton: Gesetz Uber die Ergénzungsleistungen zur AHV/IV vom
10. September 2007 (LU-ELG, SRL Nr. 881)

Die jahrlichen Ergénzungsleistungen zur AHV/IV entsprechen der Differenz
zwischen den anerkannten Ausgaben und den anrechenbaren Einnahmen
(inkl. Verm&gensverzehr). Dabei ist zu unterscheiden zwischen Personen, die
in ihrem privaten Haushalt leben, und Personen, die in einem Pflegeheim
oder einer anderen stationéren Institution wohnen. Bei Personen in Privat-
haushalten werden folgende Ausgaben anerkannt: Lebensbedarf, Mietkos-
ten, Durchschnittsprémie der Krankenversicherung und situationsbedingte

Abbildung 3.1
Ergiinzungsleistungen zur AHV/IV: Beziiger/innen und aushezahlter Betrag nach Sozialwerk seit 2004

Kanton Luzern

Anzahl/Betrag in 10 000 Franken Prozent
24000 24
20 000 20

o

N

16 000 1
12 000 1
8000 8
4000 4

0 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

B Personen mit EL zur AHV ~ Anteil Rentner/innen mit EL zur AHV/IV
Personen mit EL zur IV

B Auszahlungen EL zur AHV

¥ Auszahlungen EL zur IV

T6K03G02 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: Ausgleichskasse Luzern
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Triigerschaft des Vollzugs

Finanzierung

Kennzahlen

Ausgaben. Bei Heimaufenthalterinnen und -aufenthaltern wird anstelle von
Lebensbedarf und Mietkosten ein Betrag fir die Heimkosten und persén-
lichen Auslagen angerechnet. Empféangerinnen und Empfénger von Ergén-
zungsleistungen haben zudem Anspruch auf eine Préamienverbilligung in der
Hohe der geltenden Durchschnittsprémie der obligatorischen Krankenver-
sicherung.

Ausgleichskasse Luzern (Durchfihrung); AHV-Zweigstellen des Wohnorts
(von der Ausgleichskasse delegierte Aufgaben). Der Bundesrat bt die Auf-
sicht Uber die Durchfihrung des Gesetzes aus. Er kann das Bundesamt fir
Sozialversicherungen beauftragen, den mit der Durchfihrung betrauten
Stellen Weisungen fir den einheitlichen Vollzug zu erteilen. Die von den Kan-
tonen erlassenen Vollzugsbestimmungen sind vom Bund zu prifen und zu
genehmigen.

Die Ergénzungsleistungen zur AHV/IV werden ausschliesslich aus Steuermit-
teln finanziert. Die effektiven Leistungen werden jghrlich zwischen Bund, Kan-
tonen und Gemeinden abgerechnet. Mit der Neugestaltung des Finanzaus-
gleichs und der Aufgabenteilung zwischen Bund und Kantonen (NFA) wurde
die Finanzierung ab 2008 wie folgt geregelt:

- Der Bund tragt 5/8 der Kosten fur die jéhrlichen Ergdnzungsleistungen
(ohne Pflege).

- Der Kanton tragt 3/8 der Kosten fur die j@hrlichen Ergénzungsleistungen
und die gesamten Vergitungen von Krankheits- und Behinderungskosten.
Die Gemeinden Gbernehmen 70 Prozent des kantonalen Anteils.

Die Regelung und Finanzierung der Autwendungen im Heimbereich obliegt
somit ausschliesslich den Kantonen (max. anrechenbare Aufenthaltstaxen
pro Tag, Kanton Luzern: 303 Fr. [IV], 139 Fr. [AHV], Stand 2013). Ebenso un-
terstehen die individuell zu vergitenden Krankheits- und Behinderungskos-
ten der Regelung durch die Kantone.

Im Jahr 2011 bezogen im Kanton Luzern gut 16'200 Personen eine Ergdn-
zungsleistung, 2,2 Prozent mehr als im Vorjahr (= Abb. 3.1). Das entspricht
einem Anteil von 18,4 Prozent der AHV-/IV-Rentnerinnen und -Rentner. Fast
10'000 Bezigerinnen und Beziger waren im AHV-Alter; fast jede vierte
Bezigerin respektive jeder vierte Beziger lebte im Alters- und/oder Pflege-
heim oder einer anderen stationdren Institution. Wéhrend die Gesamtzahl
der Bezigerinnen und Beziger von Erganzungsleistungen jghrlich anstieg,
reduzierte sich die Summe der Zahlungen im Zug der Neuordnung der
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Pflegefinanzierung auf das Jahr 2011 um 6,1 Prozent auf 205,6 Millionen
Franken. Der an AHV-Rentnerinnen und -Rentner durchschnittlich ausbe-
zahlte Betrag reduzierte sich im Vorjahresvergleich von 14'300 auf 12'200
Franken.

2. Individuelle Préamienverbilligung

Versicherte der obligatorischen Krankenversicherung, die in bescheidenen
wirtschaftlichen Verhaltnissen leben, werden mittels individueller Prémien-
verbilligung fir die obligatorische Krankenversicherung teilweise oder ganz
von den Krankenkassenprémien entlastet.

Versicherte in bescheidenen wirtschaftlichen Verhdltnissen

- Bund:  Bundesgesetz vom 18. Mé&rz 1994 Uber die Krankenversiche-
rung (KVG; SR 832.10)

- Kanton: Gesetz Gber die Verbilligung von Prémien der Krankenversiche-
rung vom 24. Januar 1995 (SRL Nr. 866); Verordnung zum Gesetz Gber
die Verbilligung von Pramien der Krankenversicherung vom 12. Dezem-

ber 1995 (SRL Nr. 866a)

Ein Anspruch auf Pramienverbilligungen besteht, wenn die Richtpramie fur
die versicherten Personen hoher ist als ein vom Regierungsrat festgelegter
Prozentsatz der Summe aus seinem steuerbaren Einkommen und 10 Prozent
seines steuerbaren Vermogens. Personen, die Ergénzungsleistungen re-
spektive wirtschaftliche Sozialhilfe beziehen, erhalten nicht nur einen Tell,
sondern die volle Durchschnittsprémie respektive die volle Richtpramie
vergUtet. Neben dem Prozentsatz, aus dem sich der Anspruch des Einzelnen
definiert, bestimmt der Regierungsrat seit 2010 jéhrlich auch die Richtpra-
mien aufgrund der zur Verfigung stehenden finanziellen Mittel. Anspruch
auf Prémienverbilligung haben im Jahr 2013 jene Personen, bei denen die
Richtprémien 16,5 Prozent des steuerbaren Einkommens zuziglich 10 Pro-
zent des steuerbaren Vermdgens tUberstiegen. Die Pramien fir Kinder und
junge Erwachsene in Ausbildung werden um 50 Prozent verbilligt, sofern ihr
steuerbares Einkommen oder das ihrer Eltern, bei denen sie wohnten,
100'000 Franken nicht Gberstieg. Fir Quellenbesteuerte bilden 75 Prozent
des zugrundeliegenden Einkommens die Basis. Personen mit wirtschaftlicher
Sozialhilfe oder Mutterschaftsbeihilfe werden die vollen Richtpramien erstat-
tet. Bezligerinnen und Beziiger von Ergénzungsleistungen zur AHV/IV erhal-
ten aufgrund des Bundesgesetzes Gber Ergdnzungsleistungen zur AHV/IV
die regionalen Durchschnittsprémien der obligatorischen Krankenversiche-
rung erstattet.

Ausgleichskasse Luzern; AHV-Zweigstellen der Gemeinden des Kantons
Luzern (Wohnortsprinzip)

Der Bund Gbernimmt 7,5 Prozent der Bruttokosten der obligatorischen Kran-
kenversicherung und teilt diese jahrlich auf die Kantone auf. Kanton und
Gemeinden Ubernehmen seit 2008 je 50 Prozent des fir die individuelle
Préamienverbilligung aufzuwendenden Restbetrags.
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B: AUSGEWAHLTE SOZIALLEISTUNGEN

Mit der Erhdhung des anspruchbestimmenden Prozentsatzes ab 2004
(10,0%) verringerte sich die Zahl der Bezugsberechtigten im Kanton Luzern
bis 2006 (11,5%) auf 127'000 Personen (— Abb. 3.2). Mit der gesetzlichen
Anderung per 1. Januar 2007 wurden die Pramienverbilligung fir Kinder
und Jugendliche auf 50 Prozent erhéht und fihrten im ersten Jahr vorerst zu
einer Ausdehnung der Zahl der Anspruchsberechtigten, in den Folgejahren
mit der EinfGhrung einer Anspruchsgrenze aber zu ihrer Reduktion. Die wei-
tere Entwicklung ist zudem Folge der geltenden Bestimmungen (anspruchs-
bestimmender Prozentsatz, Richt-/Durchschnittsprémie), der verfugbaren
dtfentlichen Mittel und der Einkommens- und Vermdgenssituation der Bevél-
kerung. Im Jahr 2011 erhielt knapp ein Drittel der Luzerner Bevélkerung
(rund 125'000 Personen) eine Préamienverbilligung und der gesamte
Auszahlungsbetrag betrug 173,4 Millionen Franken (inkl. Rickvergitungen
uneinbringlicher Krankenversicherungsprémien). Gut ein Drittel der individu-
ellen Prémienverbilligungen ging an Bezigerinnen und Beziger von Ergdn-
zungsleistungen zur AHV/IV und gut ein Achtel an Sozialhilfebezigerinnen
und -beziger.

Abbildung 3.2
Individuelle Priimienverbilligung: Anspruchsbherechtigte, Auszahlungssumme und Bevélkerungsanteil seit
2004

Kanfon Luzer
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T6K03G03 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: Ausgleichskasse Luzern

75


http://www.lustat.ch/files_ftp/daten/kt/0003/w132_003t_kt0003_zz_d_0000_001.html

Umschreibung

Tielgruppe

Rechtsgrundlage

Berechnungsgrundlage

3. KAPITEL: SOZIALE SICHERHEIT IM KANTON LUZERN

3. Wirtschaftliche Sozialhilfe

Die wirtschaftliche Sozialhilfe hat das Ziel, die Existenz bedirftiger Personen
zu sichern, ihre wirtschaftliche und persdnliche Selbstéandigkeit zu férdern
und die soziale Integration zu gewdhrleisten. Die wirtschaftliche Sozialhilfe
kommt erst dann zum Tragen, wenn alle anderen Einnahmequellen privater
und éffentlicher Natur ausgeschépft worden sind. Fir die Berechnung der
Héhe der wirtschaftlichen Sozialhilfe gelten die Richtlinien der Schweize-
rischen Konferenz fir Sozialhilfe.

Im Kanton Luzern wohnhafte Personen, die ihren Lebensbedarf nicht recht-
zeitig oder nicht hinreichend mit eigenen Mitteln, Arbeit oder Leistungen Drit-
ter decken kénnen.

- Bund:  Bundesgesetz Uber die Zusténdigkeit fir die Unterstitzung Be-
dirftiger vom 24. Juni 1977 (ZUG, SR 851.1)

- Kanton: Sozialhilfegesetz des Kantons Luzern vom 24. Oktober 1989
(SRL Nr. 892); Sozialhilfeverordnung vom 13. Juli 1990 (SRL Nr. 892q)

Personen erhalten wirtschaftliche Sozialhilfe, wenn ihre Einnahmen kleiner
sind als das individuelle Unterstitzungsbudget. Dieses Budget setzt sich aus
dem Grundbedart fir den Lebensunterhalt (abhéngig von der Haushalts-
grosse), den effektiven Wohnkosten, der medizinischen Grundversorgung

Abbildung 3.3
Wirtschaftliche Sozialhilfe: unterstiitzte Personen, Fiille und Sozialhilfequote seit 2004

Kanton Luzern

Anzahl Prozent
10000 40
8750 35
7500 30
6250 25
5000 20
3750 1.5
2500 1.0
1250 05
0 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 00
= ;éeilrlfonen ~ Sozialhilfequote
T6K03GO1 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: BFS - Schweizerische Sozialhilfestatistik
Sozialhilfequote: Anteil der Personen mit wirtschaftlicher Sozialhilfe an der Wohnbevélkerung des Vorjahrs
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und den effektiven situationsbedingten Leistungen (z.B. Erwerbsunkosten)
zusammen. Auf dieser Grundlage wird der Betrag berechnet, welcher der je-
weiligen Person respektive dem bedirftigen Haushalt an wirtschaftlicher So-
zialhilfe zusteht.

Einwohnergemeinde; Kanton (Asylsuchende, Flichtlinge und vorléaufig Auf-
genommene mit Aufenthalt bis zehn Jahren)

Die Finanzierung der wirtschaftlichen Sozialhilfe erfolgt grundsétzlich durch
die Wohnsitzgemeinde des Hilfsbedirftigen. Es gelten folgende Ausnahmen:

- Der Bund finanziert Unterstitzung fir Asylsuchende, fir vorlaufg Aufge-
nommene bis sieben Jahren nach der Einreise in die Schweiz und fir
Flichtlinge bis funf Jahre nach der Einreise in die Schweiz.

- Der Kanton Luzern finanziert Unterstiitzung fir vorlaufig Aufgenommene
zwischen sieben und zehn Jahren nach der Einreise in die Schweiz und fir
Flichtlinge zwischen finf und zehn Jahren nach der Einreise in die
Schweiz.

Die Zahl der Bezigerinnen und Beziiger von wirtschaftlicher Sozialhilfe im
Kanton Luzern erreichte im Jahr 2005 einen Héchstwert von fast 9'300 Per-
sonen (= Abb. 3.3). Dank der guten nachfolgenden Konjunkturlage bis weit
ins Jahr 2008 zeichnete sich seither ein vorerst rascher und ab 2010 abge-
schwdachter Rickgang ab. Im Jahr 2011 wurden noch rund 7'700 Personen
oder 2,0 Prozent der Kantonsbevélkerung mit wirtschaftlicher Sozialhilfe un-
terstitzt (2005: 2,6 %). Im Lauf des Jahrs 2011 gingen an die 4'150 unterstitz-
ten Privathaushalte im Mittel rund 11'200 Franken. Weitere 670 Félle betra-
fen Personen in besonderen Wohnformen oder Heimen.

Die Nettobelastung der Luzerner Gemeinden fir wirtschaftliche Sozialhilfe
(ohne Mutterschaftsbeihilfe) betrug 2011 fast 58 Millionen Franken oder
152 Franken pro Kopf der Bevélkerung.
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4. Ausbildungsbeitréage

Die Vergabe von Ausbildungsbeitragen ist Teil der Bildungspolitik von Bund
und Kantonen. Sie dient der Verbesserung der Chancengerechtigkeit im Bil-
dungswesen, zur generellen Nachwuchsférderung sowie zur optimalen
Nutzung des Bildungspotenzials. Ausbildungsbeitrége kénnen in Form von
Stipendien oder Darlehen zugesprochen werden. Wéhrend ausbezahlte Sti-
pendien nicht zurickzuerstatten sind, missen Darlehen ein Jahr nach Ab-
schluss der Ausbildung verzinst und spétestens zehn Jahre nach Abschluss
oder Abbruch der Ausbildung vollsténdig zurickbezahlt worden sein. Die
Ausbildungsbeitrédge dienen der konkreten Ausbildungsfinanzierung und
haben nicht die Existenzsicherung von Einzelpersonen oder Familien mit Per-
sonen in Ausbildung zum Ziel. Reichen die Ausbildungsbeitrége nicht aus,
kommt die wirtschaftliche Sozialhilfe zum Tragen.

Personen in einer Ausbildung auf Sekundarstufe Il, Tertigrstufe oder Quar-
tarstufe, die von einer anerkannten Bildungsinstitutionen angeboten wird,
welche finanzielle Unterstitzung von dritter Seite benétigen.

Bund:  Bundesgesetz vom é. Oktober 2006 tber Beitrage an die Auf-
wendungen der Kantone fir Stipendien und Studiendarlehen im tertiéren
Bildungsbereich (Ausbildungsbeitragsgesetz SR 416.0)

- Kanton: Gesetz iber Ausbildungsbeitrédge vom 9. September 2002 (Sti-
pendiengesetz, SRL Nr. 575); Verordnung zum Stipendiengesetz vom
25. Mérz 2003 (SRL Nr. 575q)

Abbildung 3.4
Stipendien: Beziiger/innen und Beitriige seit 2004

Kanton Luzern
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Datenquelle: BFS - Statsitik der Stipendien und Darlehen
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B: AUSGEWAHLTE SOZIALLEISTUNGEN

Die Berechnung der Ausbildungsbeitrége erfolgt nach einem Fehlbetrags-
deckungssystem. Das heisst, dass Ausbildungsbeitrédge nur gewéahrt werden,
wenn die anerkannten Ausbildungs- und Lebenshaltungskosten héher aus-
fallen als die Summe der anrechenbaren finanziellen Leistungen der antrag-
stellenden Person sowie ihrer Eltern. Die positive Differenz wird als Fehl-
betrag bezeichnet.

Dienststelle Berufs- und Weiterbildung des Kantons Luzern

Bund (2011: 10,6 %); Kanton (2011: 89,4 %)

Gemass Bundesbeschluss vom 11. September 2012 wurde fir die Finanzie-
rung von Ausbildungsbeitragen in den Kantonen fir die Jahre 2013 bis 2016
ein Zahlungsrahmen von 102,8 Millionen Franken bewilligt (2008-2011:
150,6 Mio. Fr.). Die Aufteilung unter den Kantonen erfolgt nach dem jewei-
ligen Bevélkerungsanteil.

Nach der Revision des Stipendiengesetzes im Jahr 2003 schwankte die Zahl
der Stipendienbezigerinnen und -beziiger zwischen 1'922 (2010) und
2'166 Personen (2005) (— Abb. 3.4). In dieser Periode pendelte der jéhrlich
im Kanton Luzern ausbezahlte Stipendienbetrag zwischen 10,2 Millionen
Franken (2010) und 12,4 Millionen Franken (2005). Damit reduzierte sich zwi-
schen 2005 und 2010 der pro Stipendienbezigerin respektive -beziger
durchschnittlich ausbezahlte Betrag von 5'700 auf rund 5'300 Franken. 2011
betrug das Stipendienvolumen 11,0 Millionen Franken. Das entspricht durch-
schnittlichrund 5'350 Franken pro bezugsberechtigter auszubildender Person.

5. Inkassohilfe

Die Gemeinden bieten mit der Inkassohilfe eine unentgeltliche Hilfestellung
fur unterhaltsberechtigte Kinder und Eheleute an. Damit wird den Anspruchs-
berechtigten geholfen, die ihnen zustehenden Unterhaltsbeitrége bei den
Eltern beziehungsweise beim anderen Ehegatten einzufordern und sie so
einzubringen.

Unterhaltsberechtigte Kinder und unterhaltsberechtigte Eheleute

- Bund: Schweizerisches Zivilgesetzbuch vom 10. Dezember 1907
(ZBG, SR 210)

- Kanton: Sozialhilfegesetz vom 24. Oktober 1989 (SRL Nr. 892); Sozialhil-
feverordnung vom 13. Juli 1990 (SRL Nr. 892q)

Das Inkasso betrifft den im Rechtstitel (Gerichtsurteil, Gerichtsentscheid, Un-
terhaltsvertrag) genannten Betrag und steht allen Anspruchsberechtigten zu.

Einwohnergemeinde

Die Leistungen der Inkassohilfe werden im Rahmen der dffentlichen Statistik
nicht erfasst. Das Beispiel der Stadt Luzern zeigt, dass die Zahl neu bewillig-
ter und laufender Gesuche in den letzten Jahren zugenommen hat. Im Jahr
2011 wurden 297 Inkassohilfe-Mandate gezéhlt, 26 mehr als im Vorjahr. Im
Gegensatz zur Alimentenbevorschussung umfasst das Inkasso auch Unter-
haltsbeitrége an Einzelpersonen ohne Kind.
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6. Alimentenbevorschussung

Um zu verhindern, dass Haushalte mit Kindern aufgrund unregelmassig oder
nicht bezahlter Unterhaltsbeitrage for die Kinder in wirtschaftliche Not gera-
ten, werden in der Schweiz die Kinderalimente unter bestimmten Vorausset-
zungen von der ffentlichen Hand bevorschusst.

Unterhaltsberechtigte Kinder, deren unterhaltspflichtiger Elternteil seiner Un-
terhaltspflicht nicht, nur teilweise oder nicht rechtzeitig nachkommt, wenn die
finanziellen Verhdaltnisse des betreuenden Elternteils bestimmte Einkommens-
und Vermégensgrenzen nicht Gberschreiten.

Sozialhilfegesetz vom 24. Oktober 1989 (SRL Nr. 892)
Sozialhilfeverordnung vom 13. Juli 1990 (SRL Nr. 892a)

Anspruch auf eine Bevorschussung der nicht bezahlten Kinderalimente
besteht, wenn das jahrliche Reineinkommen des Haushalts, in dem das un-
terhaltsberechtigte Kind lebt, gemdss Steuerveranlagung geringer ist als
43'000 Franken. Bei jedem weiteren Kind erhéht sich dieser Betrag um zu-
satzliche 10'000 Franken. Gleichzeitig darf das Reinvermégen des antrag-
stellenden Haushalts 33'000 Franken nicht Gbersteigen. Sind diese Bedin-
gungen erfillt, wird der im Rechtstitel (Gerichtsurteil, Gerichtsentscheid,
Unterhaltsvertrag) festgesetzte Betrag bevorschusst. Die Alimente werden

Abbildung 3.5
Alimentenbevorschussung: unterstiitzie Personen, Fiille und Quote seit 2004

Kanton Luzern
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Alimentenbevorschussungsquote: Anteil der Personen mit Alimentenbevorschussungen an der Wohnbevél-
kerung des Vorjahrs
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aber haéchstens bis zum Betrag der maximalen Waisenrente bevorschusst
(2011/2012: 928 Fr. pro Monat).

Einwohnergemeinde
Einwohnergemeinde

Seit 2005 bevorschussten die Gemeinden des Kantons Luzern jahrlich in rund
1'100 Fallen ausstehende Kinderalimente (— Abb. 3.5). Die Bevorschussun-
gen wurden mehrheitlich an Alleinerziehende mit einem Kind ausbezahlt. Im
Jahr 2011 waren gut 2'500 Personen (erziehungsberechtigter Elternteil und
unterhaltsberechtigte Kinder) betroffen. Dies entspricht 0,7 Prozent der stén-
digen Wohnbevélkerung im Kanton. Die im Mittel pro Elternteil bevorschuss-
ten Kinderalimente beliefen sich im Jahr 2011 auf rund 7'200 Franken (Me-
dian). Insgesamt betrug die Nettobelastung der Luzerner Gemeinden durch
Alimentenbevorschussung rund 5,2 Millionen Franken oder 14 Franken pro
Kopf. Das sind gut 5 Prozent weniger als im Vorjahr.

7. Mutterschaftsbeihilfe

Die Mutterschaftsbeihilfe soll verhindern, dass eine Mutter aufgrund der Ge-
burt eines Kindes wirtschaftliche Sozialhilfe beziehen muss. Die Leistung
sichert somit das soziale Existenzminimum der Familie. Die Héhe der Auszah-
lung entspricht den Leistungen der wirtschaftlichen Sozialhilfe. Der Betrag
wird wéhrend einer Dauer von héchstens zwdlf Monaten entrichtet, davon
kénnen maximal drei Monate vor dem Geburtstermin liegen.

Familien, deren soziales Existenzminimum vor oder nach der Geburt des Kin-
des nicht gedeckt ist und in denen sich die Mutter iberwiegend der Pflege
und der Erziehung des Kindes widmet.

Sozialhilfegesetz vom 24. Oktober 1989 (SRL Nr. 892)
Sozialhilfeverordnung vom 13. Juli 1990 (SRL Nr. 892q)

Die Mutterschaftsbeihilfe sichert das soziale Existenzminimum der Familie,
soweit es nicht durch privates Einkommen oder Vermégen gedeckt ist. Die
Berechnung erfolgt wie bei der wirtschaftlichen Sozialhilfe nach den Richt-
linien der Schweizerischen Konferenz fir Sozialhilfe.

Einwohnergemeinde

Einwohnergemeinde
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Nachdem die Luzerner Gemeinden im Jahr 2004 in gut 400 Fallen for insge-
samt rund 1'250 Personen — Eltern und Kinder sind in dieser Zahl einge-
schlossen — eine Mutterschaftsbeihilfe gewdhrt hatten, waren es 2011 noch
246 Falle respektive gut 700 Personen (— Abb. 3.6). Seit 2008 betrégt der
Anteil, den Bezigerinnen und Beziiger von Mutterschaftsbeihilfe an der stén-
digen Wohnbevélkerung des Kantons Luzern ausmachen, 0,2 Prozent. Im
Jahr 2011 wurden pro Fall im Mittel fast 8'800 Franken ausbezahlt. Die Net-
tobelastung der Gemeinden fir Mutterschaftsbeihilfe betrug 2011 rund
2,3 Millionen Franken oder 6 Franken pro Kopf der Luzerner Bevélkerung.

Abbildung 3.6
Mutterschafisheihilfe: unterstiitzte Personen, Fiille und Quote seit 2004
Kanton Luzern
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Datenquelle: BFS — Schweizerische Sozialhilfestatistik
2007: keine vergleichbaren Daten vorhanden

Mutterschaftsbeihilfequote: Anteil der Personen mit Mutterschaftsbeihilfe an der Wohnbevélkerung des Vor-
jahrs
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8. Familienzulagen

Familienzulagen sind einmalige oder periodische Geldleistungen, die aus-
gerichtet werden, um die finanzielle Belastung durch Kinder teilweise auszu-
gleichen. Familienzulagen umfassen Kinderzulagen, Ausbildungszulagen,
Geburtszulagen und Adoptionszulagen. Landwirtschaftliche Angestellte er-
halten zudem eine Haushaltszulage. Kinderzulagen werden fir Kinder bis
zum vollendeten 16. Altersjahr ausgerichtet. Auf Ausbildungszulagen haben
Kinder ab vollendetem 16. Altersjahr bis zum Ende der Ausbildung Anrecht,
langstens jedoch bis zum vollendeten 25. Altersjahr. Die Geburts- und Adop-
tionszulagen sind einmalige Zulagen bei der Geburt respektive der Adoption
eines Kindes.

Arbeitnehmende, Selbsténdigerwerbende, selbsténdige Landwirtinnen und
Landwirte, landwirtschaftliche Arbeitnehmende mit Kindern sowie Nichter-
werbstétige. Massgebend ist jeweils der Arbeitsort (bei Nichterwerbstétigen
der Wohnort).

- Bund:  Bundesgesetz (ber die Familienzulagen vom 24. Mé&rz 2006
(SR 836.2); Verordnung zum Bundesgesetz Gber die Familienzulagen vom
31. Oktober 2007 (SR 836.21); Verordnung zum Bundesgesetz Uber die
Familienzulagen in der Landwirtschaft vom 11. November 1952
(SR 836.11)

- Kanton: Gesetz iber die Familienzulagen vom 8. September 2008 (SRL
Nr. 885); Verordnung zum Gesetz Gber die Familienzulagen vom 28. No-
vember 2008 (SRL Nr. 885q)

Bis zum vollendeten 12. Altersjahr betrégt die Kinderzulage 200 Franken pro
Monat; zwischen dem 12. und dem vollendeten 16. Altersjahr 210 Franken.
Jugendliche in Ausbildung (bis zum vollendeten 25. Altersjahr) erhalten eine
Ausbildungszulage von 250 Franken. Diese Betrége werden allen An-
spruchsberechtigen ausbezahlt, ohne dass eine individuelle Bedarfsberech-
nung erfolgt.

Familienausgleichskasse des Kantons Luzern; Familienausgleichskassen, die
durch die AHV-Ausgleichskassen gefihrt werden.

Familienzulagen werden in den meisten Fallen durch Beitrdge der Arbeit-
gebenden finanziert. Familienzulagen fir Arbeitnehmende werden durch die
Arbeitgebenden finanziert. Arbeitnehmende ohne abrechnungspflichtige
Arbeitgebende zahlen den Beitrag in Abhéngigkeit der Hohe ihres Lohns sel-
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ber. Selbsténdigerwerbende, die Familienzulagen beziehen, leisten einen
Beitrag in der Hohe einer halben Kinderzulage (= Bezigerbeitrag). Das
Defizit wird durch die von der Kasse vorhandenen Reserven gedeckt. Fami-
lienzulagen for Nichterwerbstatige werden mit Steuergeldern je zur Halfte
von Kanton und Wohngemeinde finanziert. Familienzulagen an landwirt-
schaftliche Arbeitnehmende werden zu 2 Prozent der AHV-pflichtigen Lohn-
summe von den Arbeitgebenden finanziert. Der Restbetrag sowie die Ausga-
ben fir die Kinderzulagen an Landwirtinnen und Landwirte werden durch
Steuergelder finanziert (2/3 Bund; 1/3 Kantone).

Gemadss Statistik Uber die Familienzulagen ausserhalb der Landwirtschaft
des Bundesamts fir Sozialversicherungen betrug die Summe der Familienzu-
lagen an Luzerner Arbeitnehmende und an im Kanton Luzern wohnhafte
Nichterwerbstatige im Jahr 2011 insgesamt gut 206,4 Millionen Franken,
was anndhernd dem Vorjahreswert entspricht. Insgesamt wurden 77'471 Zu-
lagen ausbezahlt.

9. Familienergénzende Kinderbetreuung

Das Angebot an familienergénzender Kinderbetreuung leistet einen wich-
tigen Beitrag zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie und kann so wesentlich
beeinflussen, welches Erwerbsmodell zur Einkommenserzielung fir eine
Familie realisierbar ist (— Kap. 8: 236ff.). Gleichzeitig ist das Angebot an
familienergénzender Kinderbetreuung insofern relevant, als die Héhe des
Elternbeitrags fir die familienexterne Kinderbetreuung teilweise einkom-
mensabhdngig festgelegt wird.

Zur familienergdnzenden Kinderbetreuung zéhlen im Kanton Luzern Kinder-
tagesstatten (Kitas), Tagesfamilien, Betreuung zu Hause und die schul-
ergdnzende Betreuung. In Kitas werden Kinder ab etwa drei Monaten bis
Kindergarteneintritt von Fachpersonen regelmdssig halb- oder ganztags in
Gruppen betreut und geférdert. Tagesfamilien betreuen im eigenen Privat-
haushalt ein bis maximal finf eigene und fremde Kinder (Sduglinge bis Schul-
kinder). Im Gegensatz zu den genannten Betreuungsangeboten, die sowohl
sozialpolitische als auch pddagogische Ziele verfolgen, steht bei den
Spielgruppen das gemeinsame Spielen im Vordergrund. Die ergénzende
Kinderbetreuung zu Hause umfasst den Einsatz von Au-Pairs oder anderen
Drittpersonen. Zu den Einrichtungen im Schulbereich gehéren Horte, Mit-
tagstische und die additive Tagesschule (schul- und familienergénzende
Tagesstrukturen wie die Betreuung vor dem Schulunterricht oder die Hilfe bei
den Hausaufgaben). Alle Gemeinden des Kantons sind seit dem Schuljahr
2012/2013 verpflichtet, bei Bedarf Tagesstrukturen mit Betreuungselemen-
ten anzubieten. Der Bedarf wird einmal jghrlich ermittelt. Die Betreuungsele-
mente umfassen neben dem Unterricht die Zeiten ab 7 Uhr morgens, die
Stunden Uber Mittag und nachmittags die Zeit nach dem Unterricht bis
18 Uhr.
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Wohnbevélkerung mit Kindern

- Bund:  Eidgenéssische Verordnung vom 19. Oktober 1977 iber die
Aufnahme von Kindern zur Pflege und zur Adoption (PAVO;
SR 211.222.338); Bundesgesetz Gber Finanzhilfen fur familienergénzende
Kinderbetreuung vom 4. Oktober 2002 (SR 861)

- Kanton: Verordnung Gber die Aufnahme von Pflegekindern vom
25. September 2001 (SRL Nr. 204) - regelt Zustandigkeit for Bewilligung
und Aufsicht (keine Bewilligungs- und Aufsichtskriterien); Gesetz tber die
Volksschulbildung vom 22. Marz 1999 (SRL Nr. 400a) - regelt Tagesstruk-
turen im Schulbereich

Fir die Berechnung gelten angebotsspezifische Regeln.
Private Trégerschaften, Gemeinden, Schulen, Firmen

In erster Linie werden die Dienste von Kitas und Tagesfamilien durch Eltern-
beitrage finanziert. Die Tarife sind teilweise nach Einkommenshéhe abge-
stuft. Die Gemeinden leisten subjektorientiert (Betreuungsgutscheine) oder
objektorientiert (Subvention der Einrichtung) einen bedeutenden Beitrag.
Zudem Ubernehmen Private wie Vereine, Stiftungen und Einzelpersonen so-
wie Unternehmen und Betriebe einen wichtige Funktion bei der Finanzierung
der Angebote (Feller/Bucher 2013: 30). Weitere Finanzquellen sind die An-
schubfinanzierung des Bundes seit 2003 (Finanzhilfen fir die Schaffung von
familienergénzenden Kinderbetreuungsplétzen), Spenden und der kantona-
le Pro-Kopf-Beitrag fir Kinder im Schulalter.

Gemass einer Erhebung im Jahr 2012 zahlen die Eltern fir die Betreuung
ihres Kindes in einer Kita im Kanton Luzern durchschnittlich pro Tag 111 Fran-
ken (bis 18 Monate) beziehungsweise 97 Franken (ab 19 Monate bis Kinder-
garteneintritt). Fir die Betreuung eines Kindes bei Tagesfamilien fallen pro
Stunde rund 10 Franken an; fur den Besuch einer Spielgruppe im Durch-
schnitt 6 Franken. Die Eltern von Gber der Hélfte der in Kitas betreuten Kinder
bezahlen den Vollkostentarif, wéhrend bei den Tagesfamilien mehr Kinder
von einkommensabhéngigen Tarifen profitieren, was darauf hindeutet, dass
in Tagesfamilien tendenziell eher Kinder aus Familien mit geringerem Ein-
kommen betreut werden (Feller/Bucher 2013: 29).
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Die Zahl der Kinderkrippen oder -horte hat im Kanton Luzern in den letzten
Jahren deutlich zugenommen. Sie hat sich geméss eidgendssischer Betriebs-
z&hlung von 24 im Jahr 2001 bis ins Jahr 2008 auf 47 Betriebe verdoppelt.
Bis ins Jahr 2013 stieg ihre Zahl auf Gber 70 Stellen (www.kinderbetreu-
ung.lu.ch). In 23 der 87 Luzerner Gemeinden gab es im Jahr 2012 Kitas, in
62 existierten Tagesfamilien und in Gber 70 Gemeinden Spielgruppenange-
bote. Die meisten Angebote finden sich in urbanen Gemeinden oder in sol-
chen, die in ihrer Region eine Zentrumsfunktion ausiben.

2012 wurden im Kanton insgesamt 5'620 Kinder im Vorschulalter in einem
Angebot der familienergénzenden Betreuung (Kita, Tagesfamilien) betreut
oder besuchten eine Spielgruppe. Das entspricht 35 Prozent aller Kinder die-
ser Altersgruppe (Feller/Bucher 2013: 3). In der Stadt Luzern werden anteils-
mdssig am meisten Vorschulkinder familienextern betreut (2 von 5). Im Jahr
2012 wurden rund 585 Kinder im Kindergarten- und Schulalter (ab Jahrgang
2007) in Tagesfamilien betreut, und weitere 318 in Kindertagesstétten, wel-
che auch éltere Kinder betreuen (ebd.: 25). Zum Umfang der Betreuung im
Rahmen von Schilerhorten und Tagesstrukturen an den Schulen liegen noch
keine vollstandigen Angaben vor.
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System der sozialen Sicherheit

Bedarfsabhingige Sozialleistungen

Ergdnzungsleistungen zur AHV/IV und
Primienverbilligung

C ZUSAMMENFASSUNG

In der Schweiz sind primér die Gesellschaftsmitglieder durch berufliche und
soziale Integration fir die eigene Existenzsicherung verantwortlich. Der Staat
setzt die dafir notwendigen Rahmenbedingungen durch eine Grundversor-
gung mit Recht, Bildung und &ffentlicher Sicherheit. Risiken wie Arbeitslosig-
keit, Krankheit, Alter oder Invaliditét sind in der Schweiz Uber Sozialversiche-
rungen abgedeckt. Sind finanzielle Folgen von Lebensereignissen nicht oder
nicht ausreichend nach dem Versicherungsprinzip abgedeckt, so kommen
die bedarfsabhangigen Sozialleistungen zum Tragen. Der Begriff der sozia-
len Sicherheit im engeren Sinne umfasst alle sozialpolitischen Massnahmen,
die darauf abzielen, allen Mitgliedern der Gesellschaft einen menschenwr-
digen Lebensstandard zu gewdhren.

Das System der sozialen Sicherheit ist historisch gewachsen. Wéhrend die
Sozialversicherungsleistungen durch Bundesrecht geregelt sind, weisen die
bedarfsabhangigen Sozialleistungen in Inhalt und Form kantonale Unter-
schiede auf. Gemdss Finanzstatistik der bedarfsabhéngigen Sozialleistun-
gen des Bundesamts fir Statistik gaben der Bund, der Kanton Luzern und sei-
ne Gemeinden im Jahr 2011 insgesamt 478,6 Millionen Franken fur
bedarfsabhangige Sozialleistungen im Kanton Luzern aus. Im Jahr 2011
wurden in der Schweiz fir bedarfsabhéngige Sozialleistungen rund 1'544
Franken pro Einwohnerin und Einwohner ausgegeben, 211 Franken mehr als
2008. In demselben Zeitraum stiegen die Ausgaben pro Kopf der Wohnbe-
vélkerung im Kanton Luzern um 71 Franken auf weiterhin unterdurchschnitt-
liche 1'253 Franken an.

Der grésste Teil der Ausgaben der bedarfsabhangigen Sozialleistungen ent-
fallt auf die Ergénzungsleistungen zur AHV/IV und die individuelle Prémien-
verbilligung der obligatorischen Krankenversicherung. Insgesamt erhielten
im Kanton Luzern 2011 gut 16'200 Rentnerinnen und Rentner Ergdnzungs-
leistungen zur AHV/IV. Die Nettoausgaben betrugen 205,6 Millionen Fran-
ken. Die Leistungen der individuellen Pramienverbilligung gingen im Jahr
2011 an rund 125'000 Personen. Der Auszahlungsbetrag belief sich auf
173,4 Millionen Franken.
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A SOZIALE UNGLEICHHEIT UND LEBENSQUALITAT

Ressourcen materieller oder immaterieller Art sind in einer Gesellschaft
unterschiedlich verteilt. Von sozialer Ungleichheit wird gesprochen, wenn die
ungleiche Verteilung mit vorteilhaften respektive nachteiligen Lebensbedin-
gungen einhergeht (Hradil 2000: 589). Im vorliegenden Bericht wird der Be-
griff deskriptiv im Sinn der sozialen Differenzierung verwendet (Esser 1996).
Soziale Ungleichheit zeigt sich sehr offensichtlich in Macht und Prestige, aber
auch in Einkommen und Vermdgen. Sie manifestiert sich in den Arbeits-,
Wohn- und Gesundheitsbedingungen, in Bildungs- oder Freizeitchancen
sowie in vielen weiteren Lebensbereichen. Die verschiedenen Dimensionen
der Ungleichheit sind nicht unabhdngig voneinander. Insbesondere die
finanziellen Ressourcen haben in unserer Gesellschaft einen grossen Einfluss
auf die Méglichkeiten der Lebensgestaltung und damit auf die subjektive Be-
urteilung der Lebensqualitét. Seit Mitte des 20. Jahrhunderts hat die Schweiz
eine bisher einmalige Erhéhung des Lebensstandards erfahren. Im Zug dieser
Entwicklung glichen sich Unterschiede zwischen verschiedenen sozialen
Schichten und Regionen — beispielsweise beim Besitz von Konsumgitern —
an, und mit dem Aufbau wohlfahrisstaatlicher Einrichtungen profitierten auch
bisher benachteiligte Bevélkerungsgruppen von den Wohlstandsgewinnen
(Hopflinger 2012d) (= Kap. 2: 49ff.).

Im vorliegenden Kapitel stehen die finanzielle Dimension der sozialen Un-
gleichheit und ihre Auswirkungen auf die Lebensbedingungen im Kanton
Luzern im Fokus. Wie sind die finanziellen Ressourcen zwischen Bevélke-
rungsgruppen verteilte Wie veréndert sich die Verteilung im Lauf des Lebens?
Wer lebt in einer prekaren finanziellen Situation, das heisst mit einem Einkom-
men unterhalb der Armutsgrenze? Welchen Beitrag leisten die Sozialleistun-
gen zur Vermeidung respektive zur Verminderung von Armut im Kanton?

1. Bedeutung der finanziellen Dimension

Die materielle Situation wird in der Ungleichheitsforschung als klassische
Dimension behandelt und das Einkommen auch als ,Generalnenner” fir Un-
gleichheit bezeichnet (LUSTAT 2006; Bornschier 1991). Die &ffentlichen Dis-
kussionen rund um die Situation des Mittelstands oder im Zusammenhang
mit Umverteilungsfragen dokumentieren die Aktualitét der Thematik. Dass
die finanzielle Situation sowohl einen Einfluss auf die objektiven Lebensbe-
dingungen als auch auf die subjektive Beurteilung der Lebensqualitat hat,
zeigt die Erhebung iber die Einkommen und die Lebensbedingungen des
Bundesamts fir Statistik (BFS 2012d). Insbesondere Personen mit niedrige-
rem Bildungsniveau, mit ausléndischer Nationalitét sowie Alleinerziehende
haben nicht nur am hé&ufigsten Schwierigkeiten, fir die notwendigsten Aus-
gaben aufzukommen, sie sind auch mit dem eigenen Leben im Allgemeinen
am wenigsten zufrieden. Ein hohes Einkommen steigert die Zufriedenheit in
verschiedenen Lebensbereichen. Noch grésser ist der Einfluss, wenn die sub-
iektive Einschatzung der finanziellen Situation beriicksichtigt wird. Von den
Personen, die gemdss eigenen Angaben in Haushalten lebten, die Schwie-
rigkeiten bei der Finanzierung notwendiger Ausgaben haben, war im Jahr
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Drei von vier Luzemerinnen und
Luzernern sind zufrieden mit ihrer
finanziellen Situation

2011 die Halfte mit dem Leben im Allgemeinen zufrieden; bei den Personen
ohne finanzielle Schwierigkeiten waren es hingegen 85 Prozent.

In der kantonalen Einwohnerbefragung 2011 gaben drei Viertel der Luzer-
ner Bevélkerung an, dass sie mit ihrer finanziellen Situation insgesamt zufrie-
den sind (= Abb. 4.1). Diejenigen Bevélkerungsgruppen, die in — an objek-
tiven Kriterien gemessen — besser situierten Haushalten lebten, beurteilten
auch subjektiv ihre finanzielle Situation besser. Personen mit hohem Bil-
dungsniveau sind zu 82 Prozent zufrieden mit ihrer finanziellen Situation,
Personen mit tiefem Bildungsniveau hingegen nur zu 70 Prozent. Deutliche
Unterschiede zeigen sich auch nach Heimat der befragten Personen: Die
Auslanderinnen und Auslénder sind seltener mit ihrer finanziellen Situation
zufrieden als die Schweizerinnen und Schweizer (69 % vs. 77 %). Es ist davon
auszugehen, dass zwischen dem Bildungsniveau beziehungsweise der Hei-
mat und der Zufriedenheit mit der eigenen finanziellen Lebenssituation nur
ein indirekter Zusammenhang besteht. Beide Merkmale haben einen Einfluss

Abbildung 4.1
Lufriedenheit mit der personlichen finanziellen Situation 2011
Kanton Luzern

Tota! N

Schweizer Bevélkerung INNEI—
Ausléndische Bevélkerung INE—

Tiefes Bildungsniveau |
Mittleres Bildungsniveau |
Hohes Bildungsniveau I —

1-Personen-Haushalte IN—
Haushalte mit Kindern I —
Ubrige Haushalte I

0 20 40 60 80 100
Prozent
T6K04G11 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: LUSTAT - Einwohnerbefragung
Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe

Abgebildet wird der Anteil der Personen, die Werte zwischen 7 bis 10 auf einer Skala von 0 bis 10 abgaben,
wobei der Wert 0 ,Gberhaupt nicht zufrieden” und der Wert 10 ,sehr zufrieden” entspricht.
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Vollerhebung zur finanziellen Situation
der Luzerner Haushalte

Bestimmung der Referenzperson

4. KAPITEL: WOHLSTAND UND ARMUT

auf die Hohe des tatséchlich erzielten Einkommens; die Einkommenshéhe
wiederum steht in einem Zusammenhang mit den ge&usserten Zufrieden-
heitswerten. Nach Haushaltstyp betrachtet sind Einpersonenhaushalte weni-
ger haufig zufrieden mit ihrem Einkommen als Haushalte mit Kindern (Paare
und Alleinerziehende).

2. Wohlistands- und Armutsmessung

Der Wobhlstand — und mit ihm die Armut — im Kanton Luzern werden anhand
der finanziellen Ressourcen gemessen. Vorliegende Analysen stistzen sich zu
grossen Teilen auf die Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte (FinSit).
Die Datenquelle wurde erstmals fir das Projekt , Arbeit muss sich lohnen” er-
schlossen, dessen Ergebnisse 2011 in der Publikation LUSTAT Focus ,Wohl-
stand und Armut im Kanton Luzern” (LUSTAT 2011) versffentlicht wurden.

Die Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte basiert auf Individual-
daten bestehender Datenquellen der &ffentlichen Statistik oder auf
Administrativdaten zum Kanton Luzern, namentlich der Einwohner- und Ge-
b&uderegister, der kantonalen Steuerstatistik, der eidgenéssischen Sozial-
hilfestatistik und den Registerdaten der Sozialversicherungsanstalten. Es
werden alle Einkommenskomponenten sémtlicher Luzerner Haushalte er-
fasst. Ausnahmen bilden die privaten Transfers wie zum Beispiel finanzielle
Leistungen zwischen Verwandten oder Unterstitzungsbeitréige von karitati-
ven Organisationen. Das Haushaltseinkommen umfasst das Erwerbsein-
kommen, Einkiinfte aus Sozialversicherungen und anderen Versicherungen,
Unterhaltsbeitrége, Vermégens- und Liegenschaftsertréige sowie Transfers
aus bedarfsabhdngigen Sozialleistungen aller Haushaltsmitglieder. Ge-
méss Daten der Haushaltsbudgeterhebung 2011 des Bundesamts fir Sta-
tistik machten Einkommen aus privaten Transfers 1,4 Prozent des Bruttoein-
kommens der Haushalte aus. Die Ausgabenkompetenten kénnen entweder
aus den Steuerveranlagungsdaten gewonnen (u.a. Berufsauslagen, Krank-
heits- und Behinderungskosten, Kosten fur familienergénzende Betreuung)
oder missen in Abhangigkeit des Haushaltstyps und deren Zusammenset-
zung statistisch geschatzt werden (u.a. Mietkosten, Krankenversicherungs-
prémien).

Grundlage der Analyse ist eine Haushaltsbetrachtung. Unter Haushalt wird
eine Gruppe von Personen verstanden, die zusammenlebt, wobei zwischen
Privat- und Kollektivhaushalten unterschieden wird. Die Einteilung der Haus-

Analysen zu Wohlstand und Armut in der Schweiz

Das Bundesamt fir Statistik arbeitet zur Analyse von Fragen zu Ungleichheit und Armut mit der Erhebung
Uber die Einkommen und Lebensbedingungen (Statistics on Income and Living Conditions, SILC), wofir
7'000 Haushalte in der ganzen Schweiz befragt werden. Durch die Methode der Befragung kénnen zu
einer Person respektive zu einem Haushalt nicht nur objektive, sondern auch subjektive Dimensionen zu
Wohlstand und Armut erhoben werden. Die Ergebnisse der SILC sind international vergleichbar, fir Ana-
lysen auf kantonaler Ebene ist die Stichprobe jedoch zu klein.
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A: SOZIALE UNGLEICHHEIT UND LEBENSQUALITAT

halte stellt auf das Alter der dltesten Person im Haushalt als Referenzperson
ab. Wenn in einem Paarhaushalt mit zwei Kindern die Eltern beispielsweise
40 und 39 Jahre alt sind, handelt es sich um einen Paarhaushalt im Alter von
40 Jahren mit Kindern. Doch welcher Altersgruppe soll dieser Haushalt zu-
geteiltwerden, wenn inihm auch noch eine 80-jahrige Grossmutter lebt? Falls
die alteste Person im Haushalt alter als 60 Jahre alt ist, gilt diejenige Person
als Referenzperson, die das héchste Einkommen erzielt. Damit wird sicher-
gestellt, dass dieser Haushalt in der Analyse zu jener Gruppe von Haushalten
gez&hlt wird, in die er aus wirtschaftlicher Sicht gehért. Die so bestimmte
Referenzperson bleibt diesfir alle Analysen, das heisst, die Analysen basieren
ieweils auf den Merkmalen der einmal festgelegten Referenzperson.

Vergleichbarkeit mit Ergebnissen aus dem Jahr 2006

Die Ergebnisse in der vorliegenden Publikation, die sich hauptsachlich auf
die Jahre 2009 und 2010 beziehen, sind nur beschrankt mit denjenigen aus
dem Jahr 2006 vergleichbar, die in der Publikation LUSTAT Focus ,Wohl-
stand und Armut im Kanton Luzern” publiziert worden sind. Die Datenbasis
konnte seither in mehreren Punkten weiter verfeinert werden. Die Einfih-
rung der neuen Sorzialversichertennummern sowie der harmonisierten
Einwohner- und Gebduderegister erméglichten eine vollstéandigere und
prazisere Haushaltsbildung. In der Datenbasis 2006 wurde die Zahl der
Einpersonenhaushalte deutlich tberschatzt, da nichtverwandte Personen in
demselben Haushalt oder Mehrgenerationenhaushalte nicht zusammen-
gefihrt werden konnten. Anhand der Registerdaten konnten diese Perso-
nen ab dem Datenjahr 2009 einzelnen Wohnungen respektive Gebéuden
zugewiesen werden. Mit der heutigen Datenbasis kann zum Beispiel ein
Konkubinatspaar ohne Kind in einem Haushalt zusammengefasst werden,
wdhrend dieses Paar 2006 noch als zwei Einpersonenhaushalte identifiziert
worden ist. Oder aus einer Alleinerziehenden und einer alleinlebenden Per-
son wird nun ein (Konkubinats-)Paar mit Kindern. Damit reduzierte sich —
trotz des Bevolkerungswachstums in diesem Zeitraum — die Zahl der in der
Analyse ausgewiesenen Privathaushalte von 185'000 (2006) auf 159'000
(2010). Gleichzeitig ging die Zahl der Einpersonenhaushalte oder der
Haushalte von Alleinerziehenden zuriick, wahrend die Zahl der Paarhaus-
halte respektive der anderen Privathaushalte anstieg. In der Folge wurden
auch die Einkommen der einzelnen Haushaltsmitglieder zusammengefasst,
was zu einem durchschnittlich héheren Haushaltseinkommen fihrt. Neben
einem besseren Abbild der Haushaltssituation erméglicht die Datenbasis
2009 und 2010 ebenfalls ein vollstandigeres Bild der Einkommenssituation,
weil Ausbildungs- und Mutterschaftsbeitrédge als zusétzliche bedarfsab-
hangige Sozialleistungen bericksichtigt werden konnten. Wéhrend die
Angaben der Quellensteuerpflichtigen in den Daten 2006 fehlten, konnten
sie neu anhand des Einwohnerregisters identifiziert werden, womit erstmals
die Situation der auslandischen Bevélkerung in der Analyse beschrieben
werden kann.
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Privathaushalte erzielen ein mittleres
Einkommen von 87'700 Franken

B FINANZIELLE SITUATION DER PRIVATHAUSHALTE

1. Zusammensetzung des Einkommens

Gemass der Statistik zur finanziellen Situation der Luzerner Haushalte lebten
2010 im Kanton Luzern 369'370 Personen in 159'297 Privathaushalten, das
entspricht 98 Prozent der Bevélkerung (= Tab. 4.1). Zu einem Privathaushalt
werden alle Personen zusammengefasst, die in der gleichen Wohnung oder
im gleichen Einfamilienhaus zusammenleben. Die meisten Menschen im Kan-
ton Luzern lebten in einem (Ehe-)Paarhaushalt — 43 Prozent der Bevélkerung
zusammen mit Kindern und 24 Prozent ohne Kinder. Weitere 13 Prozent der
Luzernerinnen und Luzerner bildeten zusammen mit anderen Erwachsenen
und gegebenenfalls mit Kindern einen anderen Privathaushalt. In einem
Alleinerziehenden-Haushalt lebten 5 Prozent und 15 Prozent wohnten allein.
5'523 Personen waren Mitglied eines Kollektivhaushalts. Als Kollektivhaus-
halte werden Gemeinschaften wie Heime, Wohngruppen, Geféngnisse oder
Klgster bezeichnet. Insgesamt konnten 1'196 Personen im Rahmen der Sta-
tistik zur finanziellen Situation der Haushalte keinem Haushalt zugeordnet
werden; sie sind im Folgenden aus der Analyse ausgeschlossen.

Die Luzerner Privathaushalte erzielten im Jahr 2010 im Mittel ein Einkommen
von 87'700 Franken (Median). Das bedeutet, dass die eine Halfte der
Privathaushalte weniger und die andere Halfte mehr als diese Summe er-
zielte. Das mittlere Einkommen der Personen in Kollektivhaushalten betrug
56'100 Franken. Weil sich nicht nur die Héhe, sondern auch die Zusammen-
setzung des Haushaltseinkommens zwischen den Privat- und den Kollektiv-
haushalten stark unterscheidet, werden in den meisten Auswertungen des
vorliegenden Berichts die beiden Haushaltsformen getrennt betrachtet.

Tabelle 4.1
Personen und Haushalte nach Haushaltstyp 2010
Kanton Luzern
Haushaltstyp Anzahl Anz. Priv.- davon im Alter von ... Jahren
Personen  Haushalte  18—25 24—34 35—44 45—54 55—64 65—74 75—84 85+
Total 376089 159297 6922 23490 30586 34810 25402 19311 14274 4502

1-Personen-Haushalt
Alleinerziehende

Paare mit Kind/ern

Paare ohne Kind/er

Andere Priv.-HH mit Kind/ern
Andere Priv.-HH ohne Kind/er
Kollektivhaushalte

Nicht zuteilbar

54 898 54 898 4583 9854 8208 8124 7199 6996 7015 2919

17 932 6842 163 662 2120 3102 688 66 34 7
160 224 40208 193 4465 14003 16103 4867 476 83 18
88730 44 365 1121 6001 4167 5071 9532 10470 6590 1413
16 362 2856 111 631 917 750 322 88 30 7
31224 10128 751 1877 1171 1660 2794 1215 522 138
5523
1196

T6K04T00

Alter: Alter der Referenzperson

LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: LUSTAT - Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte
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Das Einkommensniveau
unterscheidet sich stark zwischen
den verschiedenen Alfersgruppen

Erwerbseinkommen bilden
Haupteinnahmequelle in
Erwerbsphase

Im Lauf des Lebens gewinnen neben
dem Erwerbseinkommen andere
Einkommensquellen an Bedeutung

Beim Niveau des Einkommens bestehen grosse Unterschiede zwischen den
verschiedenen Altersgruppen. Das Einkommen der Privathaushalte nimmt
bis ins Vorpensionsalter zu: von 49'300 Franken in Haushalten mit Referenz-
person unter 26 Jahren auf 80'300 Franken (26—34 Jahre), 101'000 Franken
(35-44 Jahre) und 116'300 Franken (45-54 Jahre). Ab dem Vorpensionsal-
ter beginnt das Einkommen zu sinken, von 107'800 Franken (55-64 Jahre)
auf 69'800 Franken (65-74 Jahre), 53'200 Franken (75-84 Jahre) und
46'800 Franken (Uber 85 Jahre).

Das Erwerbseinkommen tragt im erwerbstéhigen Alter den gréssten Teil zum
Haushaltseinkommen bei, es steigt aber erstim mittleren Alter der Haushalts-
mitglieder deutlich an; eine Ausnahme bilden die Alleinerziehenden. Absolut
betrachtet erwirtschafteten 18- bis 34-jahrige Alleinerziehende durchschnitt-
lich 20'900 Franken Erwerbseinkommen — halb so viel wie gleichaltrige Al-
leinlebende (43'700 Fr.) und ein Viertel dessen, was gleichaltrige Paare mit
Kindern an Erwerbseinkommen erzielten (83'500 Fr.). In den Haushalten der
Personen ab 35 Jahren erzielten zundchst die Paare ohne Kinder im Mittel
ein hdheres Erwerbseinkommen als Paare mit Kindern, das Verhéltnis kehrt
sich aber ab dem Alter von etwa 45 Jahren um. Uber die gesamte Alters-
gruppe der 35- bis 64-Jahrigen betrachtet erzielten die Paare mit Kindern
mit Abstand das hdchste Einkommen aus Erwerbsarbeit, néamlich im Mittel
124'500 Franken. Paare ohne Kinder wiesen ein mittleres Einkommen von
111'200 Franken aus und Einpersonenhaushalte von 53'000 Franken, also
weniger als die Halfte. Wahrend im erwerbsféhigen Alter die Rentenleistun-
gen aus Sozialversicherungen nur in verhéltnismdssig wenigen Haushalten
eine bedeutende Rolle spielen, gewinnen sie im Pensionsalter an Bedeutung.
Die Leistungen der Sozialversicherungen trugen bei den Einpersonenhaus-
halten gut 23'500 Franken zum Einkommen bei. Bei Paaren im Pensionsalter
waren es 35'400 Franken.

Je nach Lebensphase haben die einzelnen Einkommensbestandteile ein an-
deres Gewicht (= Abb. 4.2). Im Jahr 2010 stammten bei Privathaushalten,
deren Referenzperson héchstens 34 Jahre alt war, Gber 90 Prozent des
Haushaltseinkommens aus unselbsténdiger Erwerbstatigkeit, alle anderen
Einkommensbestandteile machten zusammen einen kleinen Anteil aus. Mit
dem Alter der Referenzpersonen ging der Anteil des Einkommens aus un-
selbsténdiger Erwerbsarbeit deutlich zuriick, bei 55- bis 64-Jahrigen machte
es im Mittel noch zwei Drittel aus. Im mittleren Alter gewannen die Einkinfte
aus selbsténdiger Arbeit sowie die Ertréige aus Vermdgen und Liegenschaf-
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Im Alter bilden Renten die
Haupteinnahmequelle

4. KAPITEL: WOHLSTAND UND ARMUT

ten an Bedeutung, im Vorpensionsalter die Leistungen der Sozialversicherun-
gen. Diese Verschiebung heisst aber nicht, dass die Haushalte von dlteren
Personen weniger Erwerbseinkommen aus unselbsténdigen Tatigkeiten er-
zielen wirden. Im Gegenteil: Bis etwa zum 55. Altersjahr nimmt die Héhe des
Erwerbseinkommens aus unselbstandiger Téatigkeit zu. Da die anderen Ein-
kommensbestandteile aber starker wachsen, verliert das Erwerbseinkom-
men mit zunehmendem Alter der Referenzpersonen im Verhélinis zu anderen
Quellen an Gewicht.

Mit dem Ubergang in den Ruhestand lésen in der Regel Rentenleistungen
das Erwerbseinkommen als Haupteinnahmequelle ab (= Kap. 9: 284ff.). In
Haushalten mit einer Referenzperson im Alter von 65 bis 74 Jahren wird noch
20 Prozent des Haushaltseinkommens mit Erwerbseinkommen erzielt. Je jon-
ger die Rentnerhaushalte sind, desto héher ist das Erwerbseinkommen, das
sie erzielen. Dieses wird je nach Konstellation im Haushalt von den Haus-
haltsmitgliedern im Rentenalter und/oder von denjenigen, die das Renten-
alter noch nicht erreicht haben, erwirtschaftet. Zusammen mit Vermégenser-
trédgen und Gbrigen Einkommen bildet das Erwerbseinkommen bei 65- bis
74-Jahrigen fast die Hélfte des Haushaltseinkommens. Renten tragen die
andere Halfte dazu bei. Mit fortgeschrittenem Alter werden die Renten noch
deutlicher zur wichtigsten Einnahmequelle (bei Haushalten ab 75 Jahren:
rund zwei Drittel). Fir Menschen im Heim spielen neben den Renten auch die
Ergénzungsleistungen eine wichtige Rolle bei der Existenzsicherung.

Abbildung 4.2
Zusammensetzung des Einkommens von Privathaushalten nach Altersgruppen 2010

Kanton Luzern
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T6K04GO1 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: LUSTAT - Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte

Altersjahre: Alter der Referenzperson
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Bedarfsabhingige Leistungen machen
knapp 2 Prozent der Einnahmen aus

B: FINANZIELLE SITUATION DER PRIVATHAUSHALTE

Wenn die Einnahmen aus Erwerbseinkommen, Sozialversicherungsleistun-
gen und weiteren Quellen nicht zur Finanzierung des Lebensunterhalts aus-
reichen, besteht ein Anrecht auf bedarfsabhéngige Sozialleistungen
(= Kap. 3: 65ff.). Die bedarfsabhangigen Sozialleistungen steuerten im Jahr
2010 rund 1,8 Prozent an die Einkommen der Luzerner Privathaushalte bei.
In der jingsten (18-25 Jahre) und in der dltesten Altersgruppe (85 und mehr
Jahre) waren diese Anteile mit 3,2 beziehungsweise 2,9 Prozent am gréssten.
In den Haushalten der 18- bis 25-Jahrigen setzte sich der Anteil hauptséch-
lich aus wirtschaftlicher Sozialhilfe, Mutterschaftsbeihilfen sowie Stipendien
zusammen; in den Haushalten der Uber-84-Jahrigen fielen in erster Linie die
individuellen Prémienverbilligungen zur obligatorischen Krankenversiche-
rung ins Gewicht. Werden bei den Uber-84-Jahrigen auch die Personen in
Kollektivhaushalten einbezogen, steigt der Einkommensanteil aus be-

Abbildung 4.3
Mittleres Einkommen von Privathaushalten nach Einkommensart und Haushaltstyp 2010
Kanton Luzem
Erwerbseinkommen Leistungen aus Sozialversicherungen
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T6K04G02

LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: LUSTAT - Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte

Ubrige Einkommen: Ertrage aus Wertschriften/Liegenschaften, tbrige Renten, Unterhalt/Alimente, Gbrige Einkommen
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darfsabhéngigen Sozialleistungen von 2,9 auf 16,2 Prozent an. Bei diesen
Personen kamen zusatzlich die Ergénzungsleistungen zur AHV/IV zum Tra-
gen. Insgesamt trugen die bedarfsabhéngigen Sozialleistungen in Haushal-
ten mit 18- bis 34-jahrigen Referenzpersonen 1'300 Franken zum Haushalts-
einkommen bei, bei Paaren mit Kindern 2'000 Franken und bei
Alleinerziehenden 10200 Franken. Bei Privathaushalten von Personen im
AHV-Alter waren es im Mittel 1'600 Franken.

Bei Alleinerziehenden spielen ~ Mehr oder weniger unabhdngig vom Alter kann in bestimmten Lebenssitua-
bedarfsabhdngige Sozialleistungen  tionen die finanzielle Unterstitzung von Dritten bendtigt werden. So stellt die
einewichfige Rolle  Existenzsicherung fir Alleinerziehende eine grosse Herausforderung dar,

denn sie missen mit einem vergleichsweise geringen Haushaltseinkommen

auskommen. Fir die Alleinerziehenden spielen einerseits Unterhaltsbeitrége

und anderseits Mutterschaftsbeihilfen, wirtschaftliche Sozialhilfe und Pra-

mienverbilligungen bei der Existenzsicherung eine bedeutende Rolle. Im Jahr

2010 stammten im Mittel 11 Prozent ihres Haushaltseinkommens aus be-

darfsabhéngigen Sozialleistungen, bei Alleinerziehenden unter 35 Jahren

waren es sogar 24 Prozent. Als Alleinerziehende gelten in der vorliegenden

Analyse nur Einelternfamilien, also Mitter oder Véter, die mit keiner weiteren

erwachsenen Person zusammenleben. Ledige, geschiedene oder getrennt

Bedarfsabhéngige Sozialleistungen der 6ffentlichen Hand

Die monetéren Transferleistungen der &éffentlichen Hand kénnen in Sozialversicherungen und be-
darfsabhéngigen Sozialleistungen unterteilt werden (Dubach/Oesch/Pfister 2007: é). Die auf Bundes-
ebene geregelten Sozialversicherungen bezwecken, die Folgen bestimmter, genau definierter Risiken
abzufangen (z.B. Arbeitslosigkeit, Krankheit, Unfall, Invaliditat, Alter). Die bedarfsabhdngigen Sozial-
leistungen sind diesen Sozialversicherungen nachgelagert. Anders als die kausal orientierten Sozialver-
sicherungsleistungen werden bedarfsabhdangige Sozialleistungen nur bei nachgewiesenem Bedarf
entrichtet. Ein Bedarf ist vorhanden, wenn die Einnahmen aus Erwerbseinkommen, Sozialversicherungs-
leistungen und weiteren Quellen wie Vermégensertragen nicht zur Existenzsicherung ausreichen. Be-
darfsabhéngige Sozialleistungen sind unter anderem Ergdnzungsleistungen zur AHV/IV, wirtschattliche
Sozialhilfe (WSH), Mutterschaftsbeihilfen (MUBE), Stipendien und individuelle Préimienverbilligungen (IPV)
(= Kap. 3: 711f.). Es sind Mittel, um Armut im Kanton Luzern zu reduzieren beziehungsweise zu verhin-
dern. Die Wirksamkeit der bedarfsabhéngigen Sozialleistungen bei der Bekampfung von Armut wird im
Unterkapitel C analysiert. An dieser Stelle werden die bedarfsabhéangigen Sozialleistungen in ihrer Be-
deutung als Einkommensbestandteile beleuchtet.
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Einkommensstruktur von ausldndischen
und von Schweizer Houshalten
unterscheiden sich

Bei den hachsten Einkommen sind die
Vermégenswerte sowie das Einkommen
aus Selbstiindigkeit gewichtig

B: FINANZIELLE SITUATION DER PRIVATHAUSHALTE

lebende Personen mit Kindern, die mit anderen Erwachsenen zusammen
einen Haushalt fihren, sind den Paaren mit Kindern oder den anderen Pri-
vathaushalten mit Kindern zugeteilt.

Grosse Unterschiede in der Zusammensetzung der Haushaltseinkommen
zeigen sich zwischen den Privathaushalten mit Schweizer und mit auslén-
discher Referenzperson (= Kap. 10: 322ff.). Da die ausléndischen Haushal-
te im Durchschnitt jinger sind als die schweizerischen, gleicht die Zusam-
mensetzung ihres Einkommens eher jener von Haushalten in frihen und
mittleren Lebensphasen. In Haushalten von Auslénderinnen und Ausléndern
stellt das Erwerbseinkommen daher einen deutlich grésseren Bestandteil des
Einkommens (82%) dar als in den Haushalten von Schweizerinnen und
Schweizern (69 %). Weil die ausléndischen Haushalte ber weniger Verms-
genswerte und auch seltener (ber Liegenschaften verfigen, machten bei
ihnen die entsprechenden Ertrage 4 Prozent des Haushaltseinkommens aus,
bei den Schweizer Haushalten hingegen 12 Prozent. Zudem spielten bei den
ausléndischen Haushalten die bedarfsabhangigen Sozialleistungen eine
wichtigere Rolle als bei den schweizerischen; bei Letzteren waren die Sozial-
versicherungsleistungen aufgrund ihres héheren Durchschnittsalters bedeu-
tender.

Die je nach Lebensphase unterschiedlich gewichtigen Einkommensbestand-
teile zeigen sich auch fur unterschiedliche Einkommensklassen (— Abb. 4.4).
Im Vergleich mit den Haushalten mit geringerem Einkommen ist bei den
Haushalten der héchsten Einkommensklasse der Anteil aus unselbstandiger

Abbildung 4.4
Zusammensetzung des Haushaltseinkommens nach Einkommensklassen 2010
Kanton Luzern
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T6K04G20 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: LUSTAT - Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte
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Im Mittel sind 41'000 Franken durch
fixe Ausgaben gebunden

4. KAPITEL: WOHLSTAND UND ARMUT

Tatigkeit kleiner, der Anteil der Vermégensertrége und des Einkommens aus
selbstandiger Erwerbstatigkeit hingegen grésser. Hierbei handelt es sich
mehrheitlich um Haushalte von Paaren in der spéteren Erwerbsphase. Die
Haushalte mit tiefen Einkommen weisen vergleichsweise grosse Anteile an
Sozialversicherungsleistungen und bedarfsabhangigen Sozialleistungen
aus; es handelt sich haufig um Haushalte von Rentnerinnen und Rentnern
oder von jingeren Erwachsenen. Bemerkenswert ist die Einkommenszusam-
mensetzung der Haushalte mit héchstens 20'000 Franken Einkommen. In
dieser Gruppe dirften sich auch Haushalte befinden, die neben dem ausge-
wiesenen Einkommen zusétzlich private Transferleistungen erhalten, zum
Beispiel studentische Wohngemeinschaften. Private Transfers — im Fall der
Studentinnen und Studenten sind das die Beitrage der Eltern an die Lebens-
und Ausbildungskosten ihrer Kinder — kénnen in der Statistik zur finanziellen
Situation der Haushalte nicht ausgewiesen werden.

2. Vertiigbare finanzielle Mittel und ihre Verteilung

Welche finanziellen Mittel stehen den Luzerner Haushalten zur Verfigung?
Ein Teil der Haushaltseinnahmen ist stets durch fixe, wiederkehrende Aus-
gaben gebunden. Empirische Analysen zum Thema der Existenzsicherung
basieren daher meistens auf dem verfigbaren Haushaltseinkommen, bei
dem diese Ausgaben in Abzug gebracht worden sind. Den unterschiedlichen
Definitionen des verfiigbaren Haushaltseinkommens ist gemeinsam, dass
sich die Héhe des Haushaltseinkommens um die obligatorischen Ausgaben
fur Sozialversicherungsbeitrage (inkl. Krankenkassenpramien), Steuern und
Unterhaltszahlungen reduziert. In der vorliegenden Analyse werden weiter
die Ausgaben fir Miete, familienergénzende Kinderbetreuung und Erwerbs-
unkosten bericksichtigt. Das resultierende verfigbare Haushaltseinkommen
entspricht damit den finanziellen Mitteln, die zur Deckung der Lebenshal-
tungskosten (Ausgaben fir Essen, Kleidung, Kommunikationsmittel, Freizeit
usw.) zur Verfigung stehen.

Haushaltseinkommen.

- Steuern

- Sozialversicherungsbeitrége (wenn nicht vom Lohn abgezogen)
- Unterhaltszahlungen

- Krankenkassenprémien

- Berufsauslagen

— Kosten fur familienergénzende Kinderbetreuung

— Wohnkosten

= verfigbares Haushaltseinkommen.

Von den 87'700 Franken, welche die Luzerner Privathaushalte im Jahr 2010
im Mittel (Median) einnahmen, waren gut 41'000 Franken durch die oben
genannten Ausgaben gebunden. Die gebundenen Ausgaben setzten sich im
Mittel zusammen aus Mietkosten (17'000 Fr.), Steuern (7'300 Fr.), Krankheits-
kosten (8'200 Fr.), Berufsauslagen (5'500 Fr.) sowie Unterhaltsbeitrégen, Kos-
ten fur familienergdnzende Kinderbetreuung und Beitragen an die Sozial-
versicherungen. Nach Abzug dieser fixen Budgetposten verblieb den
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Haushalte mit einer erwachsenen
Person haben weniger Mittel zur
Verfiigung als Haushalte mit zwei oder
mehr erwachsenen Personen

Mit dem Aquivalenzeinkommen sind
unterschiedliche Haushaltsformen
miteinander vergleichbar

Privathaushalten ein  mittleres verfigbares Haushaltseinkommen von
46'500 Franken. Von diesen Mitteln bestreiten ein oder aber mehrere Haus-
haltmitglieder ihren jahrlichen Lebensunterhalt.

Haushalte unterscheiden sich in ihrer Grésse und in der Zusammensetzung
ihrer Mitglieder voneinander. Die finanziellen Mittel, die sie zur Deckung
ihrer Lebenskosten benétigen, stehen in einem direkten Zusammenhang da-
mit. Wenn zwei oder mehr erwachsene Personen im Haushalt leben und ent-
sprechend zum Haushaltseinkommen beitragen kénnen, resultiert ein hdhe-
res Einkommen als in Haushalten mit nur einer erwachsenen Person. Mit
diesem héheren Einkommen missen allerdings auch die Lebenskosten von
mehreren Erwachsenen und teilweise Kindern finanziert werden. Paare mit
einem oder mehreren Kindern erzielten 2010 im Mittel ein Haushaltseinkom-
men von 124'200 Franken (— Kap. 8: 248ff.). Bei Einpersonenhaushalten
war es weniger als halb so viel, in Haushalten von Alleinerziehenden etwas
mehr als halb so viel. Werden von diesen Einkommen die fixen Ausgaben ab-
gezogen, verblieben Paaren mit Kindern im Mittel noch 73'400 Franken fir
die Lebenshaltungskosten der ganzen Familie, Alleinerziehenden 36'600
Franken und Einpersonenhaushalten 22'600 Franken (— Tab. 4.2).

Um die finanziellen Ressourcen der Haushalte unterschiedlicher Grésse mit-
einander vergleichen zu kénnen, wird das verfigbare Haushaltseinkommen
in das sogenannte verfigbare Aquivalenzeinkommen umgerechnet. Mittels

Tabelle 4.2
Mittleres Einkommen der Privathaushalte nach Haushaltstyp und Einkommensdefinition 2010

Kanton Luzern

Haushaltstyp Haushaltseinkommen Verfugbares

ohne bedarfsabh. mit bedarfsabh. Haushalts-  Aquivalenz-

Sozialleistungen Sozialleistungen einkommen  einkommen
Total 85921 87713 46 547 30 222
1-Personen-Haushalte 51427 51878 22 604 22 604
Alleinerziehende 69 863 73115 36 554 21913
Paare mit Kind/ern 122 362 124 222 73 350 32766
Paare ohne Kind/er 98721 99 525 54 852 36 568
Andere Priv.-HH mit Kind/ern 153114 158 640 95 681 31319
Andere Priv.-HH ohne Kind/er 132 859 135295 78 672 39 581
T6K04T01 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: LUSTAT - Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte
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Je mehr Erwachsene im
Haushalt leben, desto hoher das
Aquivalenzeinkommen

Grosse Einkommensdisparitdten bei
Paaren ohne Kind

4. KAPITEL: WOHLSTAND UND ARMUT

des Aquivalenzeinkommens werden die Einkommen der Haushalte un-
abhéangig von der Zahl und der Zusammensetzung ihrer Mitglieder einem
Einpersonenhaushalt gleichgesetzt. Berechnet wird das verfugbare Aqui-
valenzeinkommen, indem das verfigbare Haushaltseinkommen durch die
Aquivalenzgrosse des Haushalts dividiert wird, die sogenannte OECD-Ska-
la. Die Aquivalenzgrésse wiederum wird ermittelt, indem die einzelnen Per-
sonen des Haushalts gewichtet werden. Die erste erwachsene Person mit
1,0, die zweite und jede weitere Person im Alter ab 14 Jahren mit 0,5 sowie
jedes Kind unter 14 Jahren mit 0,3. Die Aquivalenzgrosse ergibt sich aus der
Summe dieser Gewichte. Zur Berechnung des verfigbaren Aquivalenzein-
kommens einer vierképfigen Familie (2 Erwachsene und 2 Kleinkinder) wird
demnach das verfigbare Haushaltseinkommen durch 2,1 dividiert.

Im Jahr 2010 betrug das mittlere verfiigbare Aquivalenzeinkommen der
Luzerner Privathaushalte 30200 Franken (— Tab. 4.2). Die Haushalte mit nur
einer erwachsenen Person (Einpersonenhaushalte und Alleinerziehende) ver-
fugten Uber die geringsten finanziellen Mittel (rund 22'600 Fr.), dies sowohl
am Haushaltseinkommen wie am Aquivalenzeinkommen gemessen. Paaren
und anderen Privathaushalten standen hingegen zum Teil weit mehr als
30'000 Franken zur Verfiigung. Insbesondere Paare ohne Kinder (36'600 Fr.)
und andere Privathaushalte ohne Kinder (39'600 Fr.) haben einen vergleichs-
weise grésseren finanziellen Rucksack zur Deckung des Lebensunterhalts.

Die Einkommensunterschiede bestehen nicht nur zwischen den diversen
Haushaltsformen, sondern auch innerhalb eines Haushaltstyps. Die gréssten
Unterschiede zeigen sich bei denjenigen Typen, die in sich heterogen sind;
dazu gehéren zum Beispiel die Haushalte von Paaren ohne Kind oder die
Einpersonenhaushalte. In beiden Gruppen finden sich einerseits ,junge”

Abbildung 4.5
Verteilung des verfiigbaren Aquivalenzeinkommens der Privathaushalte nach Haushaltstyp und Altersgruppen 2010
Kanton Luzern
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80000 90. Perzentil
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40 000 25. Perzentil
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20 000
1-Pers.-HH Allein- Paare Paare ohne Kind 1-Pers.-HH Paare ohne Kind
bis 64 Jahre erz. mit Kind bis 64 Jahre 65+ Jahre 65+ Jahre

T6K04G04

LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: LUSTAT - Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte

Lesebeispiel: Die 10 Prozent einkommensschwdchsten Alleinerziehenden verfiigen Gber ein verfigbares Aquivalenzeinkommen von maximal
5100 Franken (10. Perzentil) und die 10 Prozent Einkommensreichsten Uber ein Aquivalenzeinkommen von mindestens 49'600 Franken (90. Perzentil).

Alter: Alter der Referenzperson
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Mit Erreichen des Rentenalters
nehmen das Einkommen und die
Einkommensdisparitéiten ab

Mittlere Einkommensschicht hat nicht
an Bedeutung verloren

Haushalte, die noch vor der Familiengriindung stehen, und anderseits ,dlte-
re” Haushalte, welche die Familienphase bereits abgeschlossen haben oder
allenfalls nach einer Familienauflésung gegrindet worden sind. Entspre-
chend unterschiedlich sind in diesen Gruppen die Einkommens- und Ausga-
benstrukturen, was sich in der grésseren Streuung des verfigbaren Einkom-
mens widerspiegelt (= Abb. 4.5). Ein Viertel der Paare im erwerbsfdhigen
Alter ohne Kinder hatte héchstens 29'000 Franken Aquivalenzeinkommen
zur Verfiigung, das am besten situierte Viertel hingegen fast 62'000 Franken
oder mehr. Alleinlebende im Erwerbsalter hatten zu 25 Prozent héchstens
14'500 Franken frei verfigbares Einkommen und zu 25 Prozent mindestens
39'500 Franken.

Bei Erreichen des Rentenalters und dem damit meist verbundenen Austritt aus
dem Erwerbsleben nimmt die Hohe des verfigbaren Einkommens in allen
Haushaltstypen ab. Alleinlebenden AHV-Rentnerinnen und -Rentnern stand
2010 ein mittleres Aquivalenzeinkommen von 16'400 Franken zur Verfiigung,
mehr als 9'000 Franken weniger als Alleinlebenden im erwerbsfahigen Alter.
Auch bei den Paaren nahm das Aquivalenzeinkommen mit Erreichen des
AHV-Alters ab. Im erwerbsf&higen Alter verfiigten Paare ohne Kinder im Mit-
tel Uber ein Aquivalenzeinkommen von 43'700, Rentnerpaare hingegen von
27'600 Franken. Allerdings nahmen im Rentenalter auch die Einkommensun-
gleichheiten ab. So war bei den Rentnerhaushalten die Spannbreite zwischen
dem Mindesteinkommen des reichsten Viertels dieser Haushalte und dem
Hoéchsteinkommen  des  einkommensschwéchsten  Viertels  (Interquartils-
abstand) deutlich kleiner als bei den Haushalten mit einer Referenzperson im
erwerbsfahigen Alter. Bei den Einpersonenhaushalten reduzierte sich der In-
terquartilsabstand von rund 25'000 Franken bei den 18- bis 64-Jahrigen auf
rund 17'000 Franken im Rentenalter. Bei Paarhaushalten ohne Kinder re-
duzierte er sich von rund 33'000 Franken auf rund 23'000 Franken.

In der zweiten Halfte des letzten Jahrhunderts wurde davon ausgegangen,
dass sich die Ungleichheiten in westlichen Gesellschaften langsam entschér-
fen werden (Suter/Renschler/Joye 2004). Insbesondere die Bildungsexpan-
sion und der Ausbau der sozialen Sicherungssysteme liessen eine Abnahme
der sozialen Ungleichheit erwarten. In den letzten Jahren kam die Befirch-
tung auf, dass der Mittelstand schrumpfen und sich die Schere zwischen Arm
und Reich weiter dffnen kénnte. Gemass Bundesamt fir Statistik hat die mitt-
lere Einkommensschicht zwischen 1998 und 2009 jedoch nicht an Bedeu-
tung verloren (Hani et al. 2013: 24).
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Unterschiedliches Wohlstandsniveau in
den Luzerner Regionen

4. KAPITEL: WOHLSTAND UND ARMUT

Beim raumlichen Vergleich wird deutlich, dass das am verfugbaren Aqui-
valenzeinkommen gemessene Wohlstandsniveau der Luzerner Haushalte in
einzelnen Gemeinden und Regionen ungleich hoch ist (= Abb. 4.6). So ste-
hen einem Megger Haushalt im Mittel (Median) fast 2,5-mal héhere Einkom-
men zur Verfigung (48'000 Fr.) als einem Haushalt in Luthern (20'000 Fr.).
Das regional unterschiedlich hohe Niveau von Wohn- und Krankenkassen-
kosten ist in diesen Zahlen bericksichtigt. Damit werden interregionale Ver-
gleiche der verfigbaren Mittel maglich; nicht bericksichtigt sind eventuelle
regionale Unterschiede der Konsumkosten. Werden gréssere réumliche Ein-
heiten ins Auge gefasst, zeigt sich, dass in der Region Sursee/Sempachersee
die hochsten Aquivalenzeinkommen erzielt werden. Aber auch im Agglome-
rationsumland von Luzern und im Seetal steht den Haushalten ein vergleichs-
weise hohes Einkommen zur Verfigung. Mit vergleichsweise geringen finan-
ziellen Mitteln missen Haushalte in der Region Entlebuch auskommen. Im

Abbildung 4.6
Mittleres verfiighares Aquivalenzeinkommen (Median) 2010

Analyseregionen des Kantons Luzern

Aquivalenzeinkommen in Franken
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T6K04G07 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: LUSTAT - Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte
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Einkommen und Vermégen
haben zugenommen

Die finanzielle Lage dilterer Menschen
verbessert sich seit Jahizehnten

Abbildung 4.7
Relative Einkommens- und Vermdgensverteilung nach Altersgruppen seit 1983/1984
Kanton Luzern

B: FINANZIELLE SITUATION DER PRIVATHAUSHALTE

Mittel (Median) hat ein Haushalt im Entlebuch 26'000 Franken im Jahr fir
den Lebensunterhalt zur Verfigung. In Haushalten in der Region Sursee/
Sempachersee sind es dagegen 35'000 Franken.

Mit der Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte kann auch analy-
siert werden, wie sich die finanzielle Situation eines Luzerner Haushalts zwi-
schen 2009 und 2010 entwickelt hat. Betrachtet werden dabei diejenigen
Haushalte, die in den beiden Jahren demselben Haushaltstyp angehért ha-
ben; damit kann ausgeschlossen werden, dass sich die finanzielle Situation
aufgrund einer Anderung in der Haushaltsstruktur ergeben hat (z.B. durch
die Geburt oder den Auszug eines Kindes, Trennung der Eltern usw.). Die fi-
nanzielle Situation dieser Haushalte hat sich sowohl beziglich Einkommen
als auch beziglich Vermégen verbessert. Insgesamt ist das verfigbare
Aquivalenzeinkommen um 3,0 Prozent angestiegen. Eine Zunahme war in
allen Haushaltshaltstypen mit unter-65-jéhriger Referenzperson festzustel-
len, wobei der grésste Anstieg bei den Alleinerziehenden zu verzeichnen
war. Die Alleinlebenden im AHV-Alter hatten im Jahr 2010 im Mittel 1,3
Prozent mehr verfigbares Einkommen als im Jahr 2009. Bei den Paaren im
AHV-Alter dagegen war ein Riickgang des verfigbaren Aquivalenzeinkom-
mens um 2,0 Prozent zu verzeichnen. Zugenommen hat innert Jahresfrist
auch das Reinvermdégen, insgesamt um 5,4 Prozent. Reduziert hat sich das
Vermégen nur bei den Personen, die in Heimen lebten (-29% auf 16'700
Fr) und bei den Alleinlebenden im AHV-Alter (-2,0% auf 135'000 Fr)

(= Abb. 4.7).

Weil mit der Statistik zur finanziellen Situation der Luzerner Haushalte (noch)
keine langeren zeitlichen Vergleiche gemacht werden kénnen, wird fur die
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Vermdgenshildung erfolgt erst im
spateren Erwerbsleben

4. KAPITEL: WOHLSTAND UND ARMUT

langerfristige zeitliche Betrachtung auf die Steuerstatistik zurickgegriffen,
welche seit den 1980er-Jahren Auswertungen erlaubt. Die relative Position
der Luzerner Rentnerinnen und Rentner hat sich seit 1983/1984 sukzessive
verbessert. Im Verhdltnis zu den Gbrigen Altersgruppen ist das Einkommen
der unter-30-j@hrigen Steuerpflichtigen sowie jenes der Steuerpflichtigen im
Vorpensionsalter gesunken. Dass sich die heutige finanzielle Situation élterer
Menschen im Vergleich zum Anfang der 1980er-Jahre verbessert hat, héngt
damit zusammen, dass immer mehr Personen im Pensionsalter Anspruch auf
die Leistungen der zweiten und dritten Sdule der Alterssicherung haben. In
der Verteilung zeigt sich jedoch ebenfalls ein Effekt der vercéinderten Alters-
und Haushaltsstruktur der Bevélkerung. Zum einen ist der Anteil der dlteren
Menschen gewachsen, was den Mittelwert beeinflusst. Zum anderen ist der
Anteil der jingeren Personen, die in der Regel ein tiefes Einkommen auswei-
sen, zurickgegangen. Das mittlere Einkommen wird dadurch stérker von
denjenigen Personen beeinflusst, die bereits wahrend léngerer Zeit im Er-
werbsleben stehen. Das Einkommensniveau liegt damit héher, sodass ge-
messen am mittleren Einkommen die Gruppen mit geringeren Einkommen
(wie die Jungen) vergleichsweise schlechter dastehen, auch wenn ihr Einkom-
men absolut betrachtet zugenommen hat.

3. Vermégen und Schulden

Die finanzielle Situation eines Haushalts widerspiegelt sich nicht nur in der
Hohe des Einkommens, sondern auch in der Héhe der Vermégenswerte.
Vermégenswerte sind Ausdruck von Wohlstand und kénnen in mehrfacher
Hinsicht zur Existenzsicherung beitragen: Sie generieren Vermdgensertrage,
sie kdnnen fiur den laufenden Konsum verwendet werden oder in Notlagen
fehlendes Einkommen kompensieren. Auch bei der Berechnung von staat-
lichen Sozialleistungen wird das Vermégen beziehungsweise der Vermo-
gensverzehr bericksichtigt. Die Vermégenswerte im Kanton Luzern sind sehr
ungleich verteilt. Von den insgesamt 166'000 Luzerner Haushalten (inkl. Per-
sonen in Kollekfivhaushalten sowie Nichtzuteilbare) wiesen 34'000 kein Ver-
mégen aus und weitere 46'000 weniger als 50'000 Franken. Auf der ande-
ren Seite gab es beinahe 10'000 Haushalte mit einer Million Franken oder
mehr Reinvermégen. Im Mittel aller Haushalte betrug das Reinvermégen
67'000 Franken (Median). Das mittlere Reinvermégen der Haushalte mit Ein-
kommen aus selbsténdiger Erwerbstéatigkeit betrug 198'100 Franken, dasje-
nige der Haushalte mit einem Erwerbseinkommen ausschliesslich aus unselb-
standiger Erwerbstéatigkeit 44'600 Franken.

Unabhéngig davon, ob das Vermégen durch eigene Ricklagen gebildet
oder Uber Generationen vererbt worden ist, erfolgt die Vermégensbildung
meistens erst in der spaten Erwerbsphase. Haushalte von AHV-Rentnerinnen
und -Rentnern weisen daher ein markant héheres Vermégen aus als die
Haushalte von Personen im erwerbsfahigen Alter (— Kap. 9: 2871.). Bei den
alleinlebenden AHV-Rentnerinnen und -Rentnern war im Jahr 2010 das mitt-
lere Reinvermégen mit durchschnittlich 130'000 Franken 4-mal grésser als
bei den 45- bis 64-jghrigen und 12-mal grésser als bei den 26- bis 44-jah-
rigen Alleinlebenden. Bei den Paaren ohne Kind deklarierten die Paare im
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Im Alter nehmen neben dem Vermégen
auch die Disparititen zu

B: FINANZIELLE SITUATION DER PRIVATHAUSHALTE

Rentenalter zusammen im Mittel gut 300'000 Franken, die jingeren Paare
hingegen 111'000 Franken (45- bis 64-Jahrige) beziehungsweise
50'000 Franken (26- bis 44-J&hrige). Bei den Paarhaushalten umfasst das
Vermégen die Werte beider Ehepartner und dient zur finanziellen Absiche-
rung mehrerer Personen. Von den knapp 10'000 Millionaren im Kanton
Luzern waren Uber die Halfte im Rentenalter. Millionérshaushalte, deren
Referenzperson jinger als 40 Jahre alt ist, gab es knapp 400.

Waéhrend sich die Ungleichheiten beim Einkommen mit dem Alter verklei-
nern, nehmen sie beim Vermégen zu. Im Zug der meist im spateren Erwerbs-
alter erfolgenden Vermagensakkumulation beginnt sich die Schere zwischen
Arm und Reich zu éffnen: Wéahrend es sowohl bei den jungen als auch bei
den dlteren Haushalten solche ohne Vermégen gibt, finden sich unter den
dlteren Haushalten mehr vermégende und mehr sehr vermégende Haushal-
te als unter den jingeren Haushalten (— Abb. 4.8). Das vermégensdrmste
Viertel der Paare ohne Kinder im Rentenalter wies ein Reinvermégen von

Abbildung 4.8
Verteilung des Reinvermdgens nach Haushaltstyp und Altersgruppen 2010
Kanton Luzem
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LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: LUSTAT - Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte
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Verwitwete verfigen dber mehr
Vermdgen als Geschiedene

Ausliinderinnen und Auslinder fast
ohne Vermdgen

héchstens 106'000 Franken aus, das Viertel mit dem héchsten Vermégen
hingegen verfigte Gber mindestens 683'000 Franken. Im Alter zwischen 45
und 64 Jahren verfigten Paare ohne Kinder dagegen zu einem Viertel Gber
ein Reinvermdgen von héchstens 11'000 Franken und zu einem Viertel Gber
mehr als 363'000 Franken. Die absolute Differenz zwischen dem &rmsten
und reichsten Viertel der Paare wird noch kleiner bei der jingsten Altersgrup-
pe, den 26- bis 44-Jahrigen. Unter ihnen besass ein Viertel ein Vermégen von
héchstens 7'000 Franken und ein Viertel ein Vermdgen von mindestens
129'000 Franken.

Die 2'500 Verwitweten im erwerbsfahigen Alter verfigten mit einem mitt-
leren Reinvermdgen von 139'100 Franken iber vergleichsweise hohe Ver-
moégenswerte. Das mittlere Vermégen von Verwitweten im Pensionsalter war
mit 136'000 Franken praktisch gleich hoch wie jenes von jingeren Verwit-
weten. Das Vermdgen Lediger hingegen lag im Alter etwas hdher als jenes
Verwitweter und deutlich héher als bei jingeren Ledigen. Geschiedene wie-
sen sowohl in jungen Jahren als auch im Alter das geringste Reinvermégen
aus.

Wéhrend Haushalte mit Schweizer Referenzperson Gber ein mittleres Ver-
mégen (Median) von mehr als 83'000 Franken Vermégen verfigen konn-
ten, betrug dieses bei den Haushalten mit auslédndischer Referenzperson
nur gerade 7'000 Franken (— Kap. 10: 322ff.). Fast die Halfte dieser meist
iingeren Haushalte hatte kein Reinvermégen; bei den Schweizer Haushal-
ten war das nur bei jedem siebten der Fall. Die Referenzpersonen der aus-
landischen Haushalte, die ein héheres Vermégen als die Schweizer Haus-
halte aufwiesen, gehérten einigen wenigen Nationen an, namlich bis auf
wenige Ausnahmen Belgien, Schweden und Danemark. Uber im Mittel et-
was weniger Reinvermégen als die Schweizer Haushalte verfigten nieder-
l&ndische, britische und US-amerikanische Haushalte. Haushalte von deut-
schen und &sterreichischen Staatsbirgerinnen und -birgern mit Wohnsitz
im Kanton Luzern hatten ein knapp halb so hohes mittleres Vermégen wie
die Schweizer. Haushalte mit Referenzpersonen italienischer oder spani-
scher Nationalitat verfigten im Mittel Gber 17'000 beziehungsweise 12'000
Franken. Die Haushalte der im Kanton Luzern grossen Migrantengruppen
aus dem ehemaligen Jugoslawien wiesen mittlere Vermégen von weniger
als 5'000 Franken aus. Unter den tirkischen Haushalten gab es sogar mehr
Haushalte ohne Vermégen als solche mit Vermégen, der Median lag ent-
sprechend bei 0 Franken.
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Die meisten Schulden wéihrend der
Familienphase

B: FINANZIELLE SITUATION DER PRIVATHAUSHALTE

Im Jahr 2010 wiesen laut Steuerstatistik 38 Prozent der Luzerner Steuerpflich-
tigen private Schulden in der Steuererklarung aus, 6 Prozent deklarierten
Geschéftsschulden. Im Mittel (Median) beliefen sich die Privatschulden auf
220'000 Franken und die Geschaftsschulden auf 85'600 Franken. Private
Schulden bestehen zu einem grossen Teil aus Hypothekarschulden. Hypo-
theken dirften der Grund dafir sein, dass Paarhaushalte mit Kindern die
grésste Verschuldung aufweisen (— Abb. 4.9); Investition in Eigentum wird
oft zu einer Zeit im Lebenslauf getétigt, in der die finanziellen Ricklagen noch
eher gering sind (— Kap. 6: 170ff.). Wie eine Erhebung des Bundesamts fir
Statistik zeigt, nehmen Haushalte mit Kindern (sowohl Paare als auch Allein-
erziechende) haufiger ein Darlehen oder einen Kredit auf als Haushalte ohne
Kinder (SILC). Im Jahr 2008 hatten 18,2 Prozent der Schweizer Wohnbevél-
kerung finanzielle Verbindlichkeiten — ohne Hypotheken fir den Haupt-
wohnsitz. Am meisten verbreitet waren Kreditschulden fir Fahrzeugleasings:
Mehr als 10 Prozent der Bevélkerung lebte in einem Haushalt, der mindes-
tens ein Fahrzeugleasing am Laufen hatte. Die Erhebung zeigt weiter, dass
Haushalte im mittleren Einkommensbereich am haufigsten Darlehen und
Kredite aufnahmen. Darlehen und Kreditschulden sind nicht per se gleichzu-
setzen mit finanziellen Schwierigkeiten. Gemass Bundesamt fir Statistik sind
die Kontouberziehungen und die Zahlungsricksténde diesbeziglich kriti-
scher zu beurteilen, die 7,7 Prozent der Bevélkerung im Jahr 2008 aufwiesen.
Verhaltnismassig haufig betrafen sie eher Haushalte von jingeren Personen,
Alleinerziehenden, Paaren mit einem Kind sowie Auslénderinnen und Aus-
lander.

Abbildung 4.9
Mittlere Verschuldung (Median) der Privathaushalte nach Haushalistypen und Altersgruppen 2010

Kanton Luzern
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Datenquelle: LUSTAT - Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte
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Junge Erwachsene etwas héiufiger
verschuldet als dltere Personen

4. KAPITEL: WOHLSTAND UND ARMUT

Die Zahl und die Héhe der aufgenommenen Kredite und Darlehen sowie die
Hohe der Kontotberziehungen und Zahlungsriicksténde unterschieden sich
nur geringfigig zwischen den 18- bis 29-J&hrigen und den élteren Personen
(BFS 2012d: 3ff.). Die Kreditverschuldung sank erst ab dem 50. Altersjahr, die
KontoUberziehungen sogar erst ab dem 65. Altersjahr deutlich. Allerdings ist
die Gruppe der 18- bis 29-Jahrigen in sich nicht einheitlich. Der Anteil junger
Erwachsener mit einem laufenden Kredit nahm mit steigendem Bildungs-
niveau ab. Ebenfalls mit dem Bildungsniveau kann zusammenhdangen, dass
junge Auslénderinnen und Auslander héufiger einen laufenden Kredit hatten
als junge Schweizerinnen und Schweizer (36 % vs. 22%). Dabei wurde nur die
Situation jener Jungen betrachtet, die nicht mehr im Haushalt ihrer Eltern leb-
ten.
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Die objektive Dimension von Armut

Die subjektive Dimension von Armut

Armutsquoten und Quoten der
materiellen Entbehrung

Aussagekraft der statistisch
ermitfelien Armutsquote

C MENSCHEN IN ARMUT

Grundlegende und unverzichtbare Giter und Dienstleistungen werden als
Existenzminimum bezeichnet. Das Existenzminimum wird in der Regel anhand
finanzieller Ressourcen beschrieben und meint ein minimales Einkommen,
das den Erwerb dieser Giter und Dienstleistungen ermdglicht (Rossi 2003:
100). In der vorliegenden Analyse werden zur Bestimmung der Armutsgrenze
diejenigen Kriterien verwendet, die einen Anspruch auf wirtschaftliche So-
zialhilfe begrinden. Sie stitzen sich auf die Richtlinien der Schweizerischen
Konferenz fir Sozialhilfe (SKOS), die haufig in der Berichterstattung zur The-
matik Wohlstand und Armut verwendet werden. Eine Bedurftigkeit besteht
gemdss diesen Richtlinien, wenn ein Haushalt die notwendigen Ressourcen
fur die Lebenshaltung nicht selbst aufbringen kann (SKOS 2012: 2).

Das Existenzminimum ist im Verhalinis zum Lebensstandard einer Gesell-
schaft zu sehen. Armut ist in diesem Sinn ein relatives Phdnomen und bezieht
sich nicht nur auf die materiellen Ressourcen, sondern generell auf die Unter-
versorgung in wichtigen Lebensbereichen. Armut erschwert oder — im Ex-
tremfall — verunmaglicht den Betroffenen die gesellschaftliche Teilhabe. Ein-
zelne Definitionen betonen deshalb die sozialen Folgen der Armut wie
beschrankte persénliche Perspektiven und Entfaltungsmaglichkeiten sowie
die fehlende gesellschaftliche Anerkennung (SKOS 2012: 2).

Inwiefern ein Mangel an finanziellen Ressourcen als solcher empfunden
wird, héngt wohl nicht zuletzt mit der Lebenssituation der Betroffenen zusam-
men. Je nach Lebenslage und Zukunfisperspektiven kann ein Mangel an
finanziellen Ressourcen auf der subjektiven Ebene als mehr oder weniger
belastend wahrgenommen werden. Damit gibt es auch Personen mit eher
bescheidenen finanziellen Mitteln, die sich selber gar nicht als bedirftig
wahmehmen, und allenfalls keine Sozialleistungen beantragen.

Die Unterschiede, die sich aufgrund einer subjektiven oder einer objektiven
Perspektive bei der Armutsmessung ergeben, kénnen anhand der vom Bun-
desamt fur Statistik berechneten Armutsquoten und der Quoten der mate-
riellen Entbehrung aufgezeigt werden. Die mittels objektiv gemessener Krite-
rien berechnete Armutsquote betrug im Jahr 2010 schweizweit 7,8 Prozent
(BFS 2012a: 5). Die Quote der materiellen Entbehrung, die auf der subjekten
Einschatzung von Befragten beruht, lag im Jahr 2011 in der Schweiz bei
3,3 Prozent; in der Zentralschweiz gab mit 1,5 Prozent ein signifikant kleine-
rer Bevolkerungsanteil an, von materieller Entbehrung betroffen zu sein.

Bei der Interpretation einer statistisch ermittelten Armutsquote sind daher
verschiedene Faktoren zu beachten. Da bei der Berechnung des verfig-
baren Haushaltseinkommens die Wohnkosten geschatzt werden und der
vorgesehene Grundbedarf eine abstrakte, unabhdngig der spezifischen
Lebenssituation festgelegte Grésse ist, kann das Einkommen einzelner Haus-
halte statistisch betrachtet unter die Armutsgrenze fallen, obwohl es in Wirk-
lichkeit dariber liegt. Das ist zum Beispiel méglich, wenn die Wohnkosten
sehr tief sind oder wenn ein Haushalt in einem Bereich wesentlich weniger
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Kinder und Jugendliche sind
vergleichsweise oft von Armut betroffen

4. KAPITEL: WOHLSTAND UND ARMUT

Ausgaben tatigt, als im Grundbedarf vorgesehen sind. Aufgrund fehlender
Informationen werden die privaten finanziellen Transferleistungen zwischen
Haushalten statistisch nicht erfasst. Das fihrt dazu, dass zum Beispiel Haus-
halte von jungen Frauen und Ménnern, die zwar nicht mehr bei den Eltern
leben, von diesen aber finanziell unterstitzt werden, den bedirftigen Haus-
halten zugerechnet werden. Es ist davon auszugehen, dass die Anzahl der
Haushalte mit einem Einkommen unterhalb der Armutsgrenze eher Uber-
schatzt wird.

1. Ausmass der finanziellen Armut

Im Jahr 2010 lebten im Kanton Luzern 13'800 Personen in 7'600 Privathaus-
halten, deren Einkommen unter der in den Richtlinien der Schweizerischen
Konferenz fur Sozialhilfe (SKOS) definierten Armutsgrenze lag. Das entspricht
3,7 Prozent der Bevélkerung (Armutsquote). Gemass SKOS benétigt ein Ein-
personenhaushalt zur Finanzierung der Lebenshaltungskosten 960 Franken
pro Monat (Stand 2010), was 11'520 Franken im Jahr entspricht. Liegt das
anrechenbare Einkommen unter diesem Wert, gilt der Haushalt als arm.
Haushalte mit einem Vermégen ab 4'000 Franken pro Person respektive ab
10'000 Franken pro Haushalt gelten per Definition nicht als arm.

Gemadss den statistischen Berechnungen sind Kinder und Jugendliche be-
sonders hé&ufig von Armut betroffen. Im Jahr 2010 lebten 4,4 Prozent aller
Kinder und Jugendlichen im Kanton Luzern in Privathaushalten, deren

Abbildung 4.10
Armutsquote der Bevélkerung nach Haushaltstyp 2010

Kanton Luzern
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T6K04G13 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: LUSTAT - Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte

'Inkl. bedarfsabhéngige Sozialleistungen wie WSH, EL, ALBY, IPV etc.

Armutsquote: Anteil der Personen in Privathaushalten mit einem verfigbaren Aquivalenzhaushaltseinkom-
men von weniger als 11'520 Franken an der gesamten Wohnbevélkerung
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Knapp die Halfte der Bedirftigen leben
in der Stadt Luzern oder in Emmen

Einnahmen den Grundbedarf nicht zu decken vermochten. Kinder und
Jugendliche sind jedoch nicht nur haufig von Armut betroffen, sie stellen in
bestimmten Lebenssituationen und Haushaltskonstellationen auch ein
Armutsrisiko dar (= Kap. 8: 252ff.). In 10,4 Prozent der Haushalte von Al-
leinerziehenden und ihren Kindern lag das verfiigbare Einkommen unter der
Armutsgrenze; in diesen Haushalten lebten insgesamt 1'900 Personen
(= Abb. 4.10). Beim am weitesten verbreiteten Haushaltstyp, den Paarhaus-
halten mit Kindern, betrug die Armutsquote vergleichsweise tiefe 2,9 Pro-
zent, das entsprach 4'700 betroffenen Personen. In den Einpersonenhaus-
halten waren 4'500 Personen von Armut betroffen, die entsprechende
Quote betrug tberdurchschnittliche 8,2 Prozent. Die restlichen 2'700 Perso-
nen der insgesamt 13'800 Personen mit einem Haushaltseinkommen unter
der Armutsgrenze lebten in Paarhaushalten ohne Kind (Armutsquote: 2,9 %)
oder in anderen Privathaushalten (Armutsquote: 2,0%). Am wenigsten von
Armut betroffen waren Personen im Rentenalter: 1,4 Prozent der in Privat-
haushalten lebenden Bevélkerung ab 65 Jahren hatten ein Einkommen un-
terhalb der Armutsgrenze, das entsprach knapp 800 Personen.

Die raumliche Verteilung und die zeitliche Entwicklung der finanziellen Armut
im Kanton Luzern kann mit den Daten der Sozialhilfestatistik aufgezeigt wer-
den. Personengruppen mit erhdhtem Armutsrisiko konzentrieren sich in urba-
nen Réaumen (— Abb. 4.11). Der Kanton Luzern stellt diesbeziglich keine
Ausnahme dar. Im Jahr 2011 lebten in den finf Luzerner Gemeinden Luzern,
Emmen, Kriens, Horw und Ebikon mit mehr als 10'000 Einwohnerinnen und
Einwohnern 41,7 Prozent der Kantonsbevélkerung, aber 66,1 Prozent der
insgesamt 7'706 Sozialhilfebeziehenden. In und um die Stadt Luzern lag die
Sozialhilfequote damit deutlich Gber dem Durchschnitt, ausserhalb der
Agglomeration hingegen deutlich darunter. Dasselbe Bild zeigt sich bei der
Analyse der Armutsquote im Kanton Luzern. Im Jahr 2010 betrug die Armuts-
quote in der Stadt Luzern 6,4 Prozent. Beinahe gleich hoch war die Quote in
der Gemeinde Emmen mit 6,2 Prozent. Insgesamt lebte in der Stadt Luzern
und in der Gemeinde Emmen knapp die Halfte aller bedirftigen Luzernerin-
nen und Luzerner.
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Konjunkturverlauf beeinflusst
die Sozialhilfequote

4. KAPITEL: WOHLSTAND UND ARMUT

Die Gesamtzahl der Sozialhilfeempféangerinnen und -empfénger — und da-
mit der armutsbetroffenen Personen — wird teilweise von der konjunkturellen
Entwicklung beeinflusst. Nach der Wirtschaftskrise Anfang des neuen Jahr-
tausends erholte sich die Schweizer Konjunktur bis Mitte des ersten Jahr-
zehnts allmahlich. Die Arbeitslosigkeit ging zurick und mit einer leichten Ver-
zdgerung reduzierte sich auch die Anzahl der Personen, die auf Sozialhilfe
angewiesen waren. Im Jahr 2005 hatte die Sozialhilfequote im neuen Jahr-
tausend mit 2,6 Prozent ihren bisherigen Héchststand erreicht (— Abb. 4.12).

Abbildung 4.1
Sozialhilfequote 2011

Gemeinden des Kantons Luzern

- bis 1,5 Prozent

| 1,5 bis <2,0 Prozent
2,0 bis <2,5 Prozent

[ ] 2,5 bis <3,0 Prozent
3,0 u.m. Prozent

- Gemeinden mit max. 2 Féllen

Kantonsdurchschnitt: 2,0 Prozent

T6K04G17 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS - Schweizerische Sozialhilfestatistik

Falle mit Leistungsbezug 2011
Sozialhilfequote: Anteil der Sozialhilfebeziiger/innen an der sténdigen Wohnbevélkerung des Vorjahrs
Gebietsstand 1. Januar 2011
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In den Folgejahren sank sie zundchst schnell, nach 2008 — mit dem Einsetzen
der Wirtschafts- und Finanzkrise — deutlich langsamer. Die durchschnittliche
Bezugsdauer pro abgeschlossenem Fall betrug Gber die Jahre fast durch-
wegs 10 Monate. Nur im Jahr 2008, als sich die Lage auf dem Arbeitsmarkt
rapide verschlechterte, verléngerte sie sich auf 13 Monate. Noch in den Jah-
ren 2009 und 2010 wurden anzahlmdssig weniger Félle aufgrund einer Ver-
besserung der Erwerbssituation abgeschlossen als in den Vorjahren. Die So-
zialhilfequote ist infolge der Freiziigigkeitsabkommen im Kanton Luzern nicht
angestiegen. Der Anteil der Sozialhilfebeziehenden aus Léndern der ,alten
EU”, der EU-17-Lander, liegt seit 2005 gleichméssig leicht iber dem mittle-
ren Anfeil Sozialhilfebeziehender an der gesamten Wohnbevélkerung. Der
Anteil Beziigerinnen und Beziiger aus der ,neuen EU”, der EU-8-Lénder, hat
sich sogar ricklaufig entwickelt (Kanton Luzern, Regierungsrat 2013).

Abbildung 412
Sozialhilfequote seit 2004

Kanton Luzern
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T6K04G14 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS - Schweizerische Sozialhilfestatistik

Sozialhilfequote: Anteil der Personen mit wirtschaftlicher Sozialhilfe an der Wohnbevélkerung des Vorjahrs
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Bedarfsabhingige Sozialleistungen
verhindern bei fast 14'000 Personen
in Privathaushalten Armut

4. KAPITEL: WOHLSTAND UND ARMUT

2. Sozialleistungen zur Bekémpfung von Armut

Kann der eigene Lebensunterhalt und gegebenenfalls derjenige der Kinder
in bestimmten Lebenssituationen nicht oder nur teilweise mit einem Erwerbs-
einkommen und/oder mittels zustehender Sozialversicherungsleistungen be-
stritten werden, sieht das schweizerische System der sozialen Sicherheit zur
Existenzsicherung bedarfsabhangige Sozialleistungen vor (= Kap. 3: 66ff.).
Diese Leistungen werden bei nachgewiesenem Bedarf ausgerichtet. Zu die-
sen Leistungen gehdren einerseits Alimentenbevorschussungen, Mutter-
schaftsbeihilfen, Stipendien sowie individuelle Pramienverbilligungen zur ob-
ligatorischen Krankenversicherung und anderseits Ergénzungsleistungen zu
AHV und IV sowie die wirtschaftliche Sozialhilfe. Die folgende Analyse geht
der Frage nach, in welchen Lebenslagen bedarfsabhéngige Sozialleistun-
gen zur Anwendung kommen und somit der Verhinderung von Armut dienen.
Da Personen in Kollektivhaushalten im Vergleich mit Personen in Privathaus-
halten ganzlich andere Einkommensstrukturen aufweisen und auch einen
anderen Einkommensbedarf haben, werden sie in der folgenden Analyse
nicht mit einbezogen.

Erwerbseinkommen, Sozialversicherungsleistungen und Vermégensertrége
reichten im Jahr 2010 im Kanton Luzern bei 27'600 Personen in 14'900 Pri-
vathaushalten nicht zur Existenzsicherung aus. Das entspricht 7,5 Prozent der
in Privathaushalten lebenden Bevélkerung (Armutsquote vor Transfer)
(= Tab. 4.3). Mithilfe der staatlichen Transfers in Form von bedarfsabhéngi-
gen Sozialleistungen erzielten 13'800 dieser insgesamt 27'600 Personen ein
Haushaltseinkommen, das Gber der Armutsgrenze lag. Bei drei von vier die-
ser Personen reichten vorgelagerte Sozialleistungen, um die Licke bis zum
Existenzminimum zu schliessen; jede vierte Person benétigte dafir zusatzlich
wirtschaftliche Sozialhilfe. Armutsgeféhrdete alleinlebende Personen, die
jinger als 65 Jahre waren, fielen zu 51 Prozent dank der wirtschaftlichen So-
zialhilfe nicht unter die Armutsgrenze. Bei den Personen im Rentenalter
schitzten die Erganzungsleistungen zur AHV 84 Prozent der armutsgefahr-
deten Personen in Paarhaushalten und 98 Prozent der armutsgefahrdeten
Alleinlebenden vor Armut. Bei gut 10 Prozent der Personen, die in Haushal-
ten von Alleinerziehenden lebten, trugen Alimentenbevorschussungen zu ei-

Tabelle 4.3
Armutsquote der Bevdlkerung in Privathaushalten 2010

Kanton Luzern

Total 0-17 Jahre 18-64 Jahre 65+ Jahre
Vor Transfer 7,5 9,1 7.4 56
Nach Transfer' 3,7 4,4 4,1 1,4
T6K04T02 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: LUSTAT - Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte
'Inkl. bedarfsabhdangige Sozialleistungen wie WSH, EL, ALBY, IPV etc.

Armutsquote: Anteil der Personen in Privathaushalten mit einem verfigbaren Aquivalenzhaushaltseinkom-
men von weniger als 11'520 Franken an der gesamten Wohnbevélkerung
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Grosse Wirkung der bedarfsabhiingigen
Sozialleistungen bei jungen und
alten Menschen

C: MENSCHEN IN ARMUT

nem Einkommen Gber der Armutsgrenze bei. 89 Prozent der Luzernerinnen
und Luzerner in Haushalten, die dank Transferleistungen nicht unter die Ar-
mutsgrenze fielen, erhielten individuelle Pramienverbilligungen.

Die bedarfsabhéngigen Sozialleistungen entfalten die grésste Wirkung bei
den Minderjéhrigen und bei den alteren Personen (— Abb. 4.13). Die Ar-
mutsquote der Kinder und Jugendlichen sank dank dieser Transferleistungen
um Uber 50 Prozent, diejenige der Uber-64-Jahrigen sogar um 75 Prozent.
Allerdings unterscheidet sich das Niveau, auf dem diese Verminderung statt-
findet, bei den beiden Generationen deutlich: Dank der bedarfsabhéngigen
Sozialleistungen sinkt der Anteil der bedurftigen in privaten Haushalten
lebenden Personen im AHV-Alter von 5,6 Prozent auf 1,4 Prozent, bei den
Kindern und Jugendlichen hingegen von 9,1 Prozent auf — ebenfalls Gber-
durchschnittliche — 4,4 Prozent. Das Risiko, die Existenz nicht selbsténdig si-
chern zu kénnen, ist eng mit der Lebensform (alleinlebend, alleinerziehend)
und den individuellen Méglichkeiten der Arbeitsmarktbeteiligung (Teilzeitbe-
schaftigung, geringe Qualifikation usw.) verknipft. Im Jahr 2011 lebten von
den Empféangerinnen und Empfangern wirtschaftlicher Sozialhilfe 7 Prozent
in einer stationdren Einrichtung oder in einem Heim und 3 Prozent in einer
geschitzten Wohnform. Der grésste Teil von ihnen war noch nicht im AHV-
Alter. Von den Beziigerinnen und Beziigern von Ergénzungsleistungen leb-
ten hingegen 29 Prozent in einem Heim. Zwei Drittel aller Heimbewohnerin-
nen und Heimbewohner im AHV-Alter waren auf Ergdnzungsleistungen an-

gewiesen (— Kap. 9: 2891.).

Abbildung 413

Armutsquote der Bevolkerung in Privathaushalten nach Altersgruppen
2010

Kanton Luzern
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T6K04G12 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: LUSTAT - Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte

Armutsquote: Anteil der Personen in Privathaushalten mit einem verfig-
baren Aquivalenzhaushaltseinkommen von weniger als 11'520 Franken
an der gesamten Wohnbevélkerung

119



Alleinerziehende haben ein
erhohtes Armutstisiko

4. KAPITEL: WOHLSTAND UND ARMUT

Eine Trennung oder Scheidung ist ein Lebensereignis, das mit wirtschaft-
lichen Folgen verknipft ist, die nicht durch eine Sozialversicherung abge-
sichert sind. Eine Scheidung wirkt sich auf die wirtschaftliche Situation der
Frauen negativer aus als auf diejenige der Méanner: Im Jahr 2011 lag die
Sozialhilfequote geschiedener Frauen bei 5,4 Prozent, diejenige der ge-
schiedenen Manner bei 3,9 Prozent. Bedirftige ménnliche Alleinerziehende
gibt es kaum, Alleinerziehende mit wirtschaftlicher Sozialhilfe sind fast
ausschliesslich weiblich (97%). Alleinerziehende Frauen sind mit erhéhter
Wabhrscheinlichkeit von Armut betroffen. Rund 2'700 Personen lebten in
Haushalten von Alleinerziehenden, die dank der bedarfsabhéngigen Sozial-
leistungen ein existenzsicherndes Einkommen erzielten, wobei die Alimenten-
bevorschussung, die wirtschaftliche Sozialhilfe sowie die individuelle Prémi-
enverbilligung dabei wichtige Rollen spielten. Das entspricht 60 Prozent aller
Personen in Haushalten von Alleinerziehenden, die ihre Existenz nicht aus
eigener Kraft sichern kénnen.

3. Armut trotz Erwerbstétigkeit

Der wichtigste Pfeiler zur Verhinderung von Armut stellt in der Schweiz das -
direkt oder indirekt Gber eine Partnerin/einen Partner erwirtschaftete — Ein-
kommen aus Erwerbsarbeit dar. Wenn in einem Haushalt erwerbstatige
Personen leben, nimmt die Armutsbetroffenheit im Allgemeinen ab. Doch Er-
werbsarbeit verhindert nicht in allen Haushalten Armut. Im Jahr 2010 lag im
Kanton Luzern die Armutsquote nach Transfer von Personen in Privathaus-
halten mit Erwerbseinkommen bei 2,3 Prozent. Die Armutsquote sinkt deut-
lich, wenn mehrere Personen in einem Haushalt erwerbstétig sind. So betrug
im Jahr 2010 schweizweit die Armutsquote von Haushalten mit einer er-
werbstétigen Person 7,3 Prozent, von Haushalten mit zwei Erwerbstétigen
hingegen 1,9 Prozent. Die Armutsquote Gber die gesamte Bevélkerung (Er-
werbspersonen und Nichterwerbspersonen) lag im Kanton Luzern bei
3,7 Prozent, in der Gesamtschweiz bei 7,9 Prozent.

Abbildung 4.14
Unterstiitzte Personen nach Heimat und hchstem Bildungsabschluss 2011
Kanton Luzern
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_ Sekundarstufe Il _
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T6K04G15 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: BFS - Schweizerische Sozialhilfestatistik
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Geringe Bildung und prekire Arbeits-
verhdlnisse sind Armutsrisiken

Auslanderinnen und Auslinder arbeiten
haufig in Tieflohnbranchen

C: MENSCHEN IN ARMUT

Schweizweit weisen Selbsténdigerwerbende ohne Angestellte, Personen mit
befristeten Arbeitsvertrégen und Erwerbstétige mit atypischen Arbeitsver-
héltnissen ein erhdhtes Armutsrisiko auf (BFS 2012a). Ein weiterer entschei-
dender Einflussfaktor ist das Bildungsniveau (— Abb. 4.14). Im Jahr 2010
waren 6,7 Prozent der Erwerbstdatigen, die nach der obligatorischen Schul-
zeit keine weitere Ausbildung absolviert hatten, arm. Bei den Personen mit
Tertiérbildung war das bei 2,1 Prozent der Fall. Im Kanton Luzern zeigt sich
ein dhnliches Bild. Knapp sechs von zehn Sozialhilfebezigerinnen und -be-
ziger im Alter zwischen 18 und 64 Jahren verfigten im Jahr 2011 Gber kei-
nen nachobligatorischen Bildungsabschluss. Die Unterschiede des Ausbil-
dungsniveaus waren auch der Hauptgrund fir die im Vergleich zu den
Schweizerinnen und Schweizern (1,4 %) erhhte Sozialhilfequote der Auslén-
derinnen und Auslénder (5,0%). Fir Personen mit tiefem Bildungsniveau ist es
schwieriger als fir andere, (gut bezahlte) Arbeit zu finden und die Existenz
durch Erwerbsarbeit zu sichern. Ein Viertel der Bezigerinnen und Beziger
von Sozialhilfe waren erwerbstétig, zu 27 Prozent in Vollzeit. Das Einkommen
aus dieser Erwerbsarbeit reichte ihnen zusammen mit den vorgelagerten be-
darfsabhéngigen Sozialleistungen wie individuellen Préamienverbilligungen
nicht zur Sicherung ihrer Existenz.

Die berufliche Quadlifikation spielt auf dem Arbeitsmarkt eine zentrale Rolle.
Mit dem wirtschaftlichen Strukturwandel sind Arbeitsplatze fir Unqualifizier-
te weggefallen (— Kap. 2: 49ff.). Es gibt aber weiterhin Branchen, die Ar-
beitsplatze fir Unqualifizierte anbieten, womit die strukturell bedingte
Arbeitslosigkeit zumindest teilweise verringert werden kann. Die Arbeitslo-

senquote liegt im Kanton Luzern deutlich unter dem Schweizer Niveau
(= Kap. 2: 52ff.), dies nicht zuletzt deshalb, weil neben Arbeitsplatzen for

Abbildung 415
Erwerbstiitige nach Wirtschaftszweig und Heimat 2011
Kanton Luzern
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T6K04G19 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS - Schweizerische Arbeitskréfteerhebung

Hochrechnung auf Basis einer Stichprobe
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4. KAPITEL: WOHLSTAND UND ARMUT

gut- und hochqualifizierte Personen auch solche fir weniger gut ausgebilde-
te Personen vorhanden sind, zum Beispiel im Handel und im Gastgewerbe
(LUSTAT 2010a). Fir unqualifizierte Téatigkeiten werden oftmals niedrige Loh-
ne bezahlt. Wenn gleichzeitig atypische Arbeitsverhélinisse vorherrschen,
steigt die Wahrscheinlichkeit, dass in diesen Tieflohnbranchen nicht existenz-
sichernde Léhne erzielt werden. Gemdss Bundesamt fir Statistik sind
schweizweit Personen, die im Gastgewerbe oder in Privathaushalten be-
schaftigt sind, trotz Erwerbsarbeit Gberdurchschnittlich oft von Armut betrof-
fen (BFS 2012a). Da diese Stellen héufig von unqualifizierten Auslénderinnen
und Ausléndern besetzt sind, muss diese Gruppe auch tberdurchschnittlich
oft mit nichtexistenzsichernden Léhnen auskommen. Dies wiederum ist neben
Erwerbslosigkeit die Hauptursache, weshalb Auslénderinnen und Auslénder
einem erhshten Armutsrisiko unterliegen und verhdaltnismassig haufig Sozial-
hilfe beziehen (= Kap. 10: 322f.). Im Jahr 2011 waren die erwerbstatigen
Auslénderinnen und Ausléander im Baugewerbe sowie in den Sparten Han-
del, Lagerei, Verkehr und Gastgewerbe anteilsméssig stérker vertreten als
die Schweizerinnen und Schweizer (— Abb. 4.15). Untervertreten waren sie
dagegen in wertschdpfungsintensiveren Branchen und in Branchen mit Gber-
durchschnittlichen Léhnen des tertiéren Sektors.
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Hohe und Zusammensetzung
des Haushaltseinkommens

Bedarfsabhingige Sozialleistungen

Verfiighares Haushaltseinkommen

Einkommens- und
Vermégenszunahme

Armutsquote

Subjektive Beurteilung der
finanziellen Situation

D ZUSAMMENFASSUNG

Bis ins Vorpensionsalter nimmt das Haushaltseinkommen mit steigendem
Alter zu. In jongeren Jahren stellt das Erwerbseinkommen in der Regel die
wichtigste Einnahmequelle dar und steigt in den mittleren Jahren deutlich an.
Mit zunehmendem Alter kommen vermehrt Sozialversicherungsleistungen
und Vermagensertrage hinzu. Mit dem Ubergang in den Ruhestand 1ésen in
der Regel Renteneinkommen das Erwerbseinkommen als Haupteinnahme-
quelle ab.

Bedarfsabhéngige Sozialleistungen steverten 2010 Gber alle Altersgruppen
gesehen rund 1,8 Prozent an die Einkommen der Luzerner Privathaushalte
bei, wobsei sie in der jingsten (18-25 Jahre) und der é&ltesten (85 und mehr
Jahre) betrachteten Altersgruppe die gréssten Anteile ausmachten. Eine be-
sonders wichtige Rolle spielen die bedarfsabhangigen Sozialleistungen bei
der Existenzsicherung vieler Alleinerziehender.

Von den 87'700 Franken, die Luzerner Privathaushalte im Jahr 2010 im Mittel
einnahmen, waren gut 41'000 Franken durch fixe Ausgaben wie Steuern,
Krankheitskosten, Wohnkosten und dhnliches gebunden. Einem Haushalt
verblieben somit durchschnittlich 46'500 Franken fir den Lebensunterhalt.
Mit Erreichen des Rentenalters und dem damit meist verbundenem Austritt
aus dem Erwerbsleben nimmt die Héhe des verfugbaren Einkommens ab.

Zwischen 2009 und 2010 hat das verfugbare Aquivalenzeinkommen der
Luzerner Privathaushalte um insgesamt 3,0 Prozent, das Reinvermégen der
Haushalte um 5,4 Prozent zugenommen. In der Regel erfolgt der Vermé-
gensaufbau erst im héheren Alter. Von den 2010 knapp 10'000 im Kanton
Luzern ansdssigen Millionarshaushalten waren Gber die Hélfte im Rentenal-
ter. Auslandische Haushalte verfigen im Mittel Gber geringere Vermégens-
werte als Schweizer Haushalte.

2010 lebten im Kanton Luzern 13'800 Personen oder 3,7 Prozent der Bevél-
kerung mit finanziellen Mitteln unter der in den Richtlinien der Schweizeri-
schen Konferenz fir Sozialhilfe definierten Armutsquote, deutlich weniger als
im Schweizer Durchschnitt. Kinder und Jugendliche waren mit 4,4 Prozent
Uberdurchschnittlich oft von Armut betroffen. Gébe es keine bedarfsabhéan-
gigen Sozialleistungen, wirde die Armutsquote rund doppelt so hoch ausfal-
len.

Drei von vier Luzernerinnen und Luzerner sind gemdss der kantonalen Ein-
wohnerbefragung 2011 insgesamt mit ihrer finanziellen Situation zufrieden.
Die Bevolkerungsgruppen, die — an objektiven Kriterien gemessen — in bes-
ser situierten Haushalten lebten, beurteilten auch subjektiv ihre finanzielle
Situation besser.
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SOZIALINDIKATOREN

— Ubersicht Sozialindikatoren auf www.lustat.ch

AUSBILDUNG
Frihe Schulabgénger/innen

Bildungsstand

ERWERBSBETEILIGUNG

Erwerbsbeteiligung in spéter Erwerbsphase
Vereinbarkeit von Familie und Beruf bei Fraven
Vereinbarkeit von Familie und Beruf bei Mé&nnern

Chancengerechtigkeit
Erwerbsbeteiligung von Menschen mit Behinderung

ERWERBSLOSIGKEIT

Erwerbslosigkeit
Jugenderwerbslosigkeit

ZUFRIEDENHEIT MIT BILDUNG UND ARBEIT

Bildungserfolg
Angst vor Arbeitsplatzverlust

EINKOMMENS- UND VERMOGENSVERTEILUNG
Lohnunterschiede zwischen Mann und Frau (Lohndiskriminierung)
Vermdgensungleichheit
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A BILDUNG - EINE ZENTRALE RESSOURCE

Bildung und Arbeit sind zwei eng aufeinander bezogene Themen. Die Bil-
dungslaufbahn beeinflusst die Berufswahl, die Karriere- und die Verdienst-
méglichkeiten. Aus- und Weiterbildungen gelten als wichtige Vorausset-
zungen, um die Chancen auf dem Arbeitsmarkt zu verbessern. Mit dem
Strukturwandel der Arbeitswelt verandern sich die nachgefragten Qualifika-
tionen und die hdheren Bildungsabschlisse gewinnen an Bedeutung
(= Kap. 2: 49ff.). Personen ohne nachobligatorische Ausbildung sind ver-
mehrt Risiken ausgesetzt, beispielsweise der Arbeitslosigkeit oder der Situa-
tion einer prekdren Beschaftigung. Doch nicht alle Bevélkerungsgruppen
bringen die gleichen Voraussetzungen mit, um am Bildungssystem partizipie-
ren zu kénnen. Wie gestaltet sich die Bildungskarriere zwischen dem Ab-
schluss der obligatorischen Schulzeit und dem Eintritt ins Erwerbsleben? Wel-
che Chancen und Risiken auf dem Arbeitsmarkt sind mit dem Bildungsniveau
einer Person verknipft?

Im vorliegenden Kapitel interessieren weiter die Zusammenhénge zwischen
Umfang und Art der Beschaftigung nach Geschlecht und Alter der Erwerbs-
personen sowie ihrer jeweiligen aktuellen Lebensphase. Wie sehen die Kar-
riereverldufe und Verdienstméglichkeiten aus2 Welchen Einfluss hat die Fa-
milienphase auf die Erwerbstatigkeite Welche Bevélkerungsgruppen weisen
vermehrt Erwerbsverlaufe auf, die von Briichen gepragt sind und aus wel-
chen Grinden?

Im vorliegenden Bericht wird Bildung mit der formalen Schul- und Berufsbil-
dung gleichgesetzt, womit der Aspekt der nichtformalen Bildung bewusst
ausgeblendet ist. Wenn im Folgenden vom Bildungsniveau die Rede ist, be-
zieht sich das auf die formale Qualifikationsstufe.

1. Bildungsniveau und Bildungsnutzen

Auf dem Arbeitsmarkt werden vermehrt Personen mit (hoch)qualifizierten
Ausbildungen verlangt, das zeigt der Stellenmarki-Monitor Schweiz (Salvis-
berg 2012). Bildung ist heute eine zentrale Ressource fir eine erfolgreiche In-
tegration in den Arbeitsmarkt. Aber nicht nur im wirtschaftlichen Bereich stellt
die Bildung eine wichtige Ressource dar. Sie hat ebenfalls einen Einfluss auf
die subjektive Lebensqualitat. Bildung ist ein bedeutender Schlussel zum
kulturellen Leben, sie gibt Einblicke in Natur oder Technik, weckt Versténdnis
for gesellschaftliche Zusammenhdange und stellt ganz allgemein eine Berei-
cherung des Lebens dar. Verschiedene Studien verweisen auf indirekte Zu-
sammenhdnge zwischen einer héheren Bildung und einem besseren Ge-
sundheitszustand oder einer héheren Lebenszufriedenheit (= Kap. 7: 195).
Diese Zusammenhé&nge werden als indirekt bezeichnet, weil ihre Wirkung
mittels Faktoren gemessen wird, die durch eine héhere Bildung positiv be-
einflusst werden: Dazu zdhlen unter anderem ein héheres Einkommen
(= Kap. 5: 1511.) oder ein Arbeitsplatz, der mit weniger kérperlichen oder
psychischen Belastungen verbunden ist (SKBF 2010: 280).

126



Es bestehen Zusammenhdnge
mwischen Ausbildungsniveau und
sozialen Risiken

A: BILDUNG - EINE ZENTRALE RESSOURCE

Die Bildungsékonomie unterscheidet zwischen dem privaten und dem sozia-
len Nutzen der Bildung. Sozialer Nutzen bezeichnet einen Nutzen, von dem
die gesamte Gesellschaft profitiert. Darunter fallen beispielsweise Steuerer-
trage, die aufgrund der erzielten Einkommen generiert werden. Als privater
Nutzen wird — neben der bereits erwéhnten subjektiven Lebensqualitét — ins-
besondere der dkonomische Ertrag einer Erwerbstatigkeit gesehen. Eine
qualifizierte Ausbildung erhéht die Wahrscheinlichkeit, am Arbeitsmarkt teil-
zunehmen, und senkt das Risiko, wéhrend l&ngerer Zeit oder wiederholt die
Arbeit zu verlieren. Zudem werden mit ihr Einkommensvorteile in Form eines
haheren Lohns erzielt (SKBF 2010: 2721f.). Seit Mitte der 1990er-Jahre ist die
Bildungsrendite — die Ertrége einer Ausbildung im Verhalinis zu ihren Kosten
— bei den Tertidrausbildungen gegeniber den nachsttieferen Bildungsab-
schlissen gestiegen (Schellenbauer/Miller-Jentsch 2012: 138). Fir die Mén-
ner sind die privaten Bildungsrenditen bei Abschluss einer Fachhochschule
oder einer Héheren Berufsausbildung gegeniber dem néchsttieferen Bil-
dungsniveau am gréssten, fir die Frauen bei Abschluss einer Berufsausbil-
dung oder eines Fachhochschulstudiums (Wolter/Weber 2005: 39). Eine un-
genigende (Berufs-)Bildung stellt ein Armutsrisiko dar. Eine Schétzung fir
die Schweiz geht davon aus, dass eine Person mit beruflicher Grundbildung
ein 2,5-mal kleineres Armutsrisiko hat als eine Person ohne Berufslehre
(Strahm 2010: 75). Werden die Arbeitslosenquoten von Berufseinsteigerin-
nen und -einsteigern mit denjenigen von Gleichaltrigen ohne nachobligato-
rische Ausbildung verglichen, zeigt sich, dass der Abschluss einer beruflichen
Grundbildung weiterhin einen starken Schutz gegen Arbeitslosigkeit bietet:

Abbildung 5.1
Stiindige Wohnbevélkerung ab 25 Jahren nach hochster abgeschlossener

Aushildung 1990-2010
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Datenquelle: BFS - Eidg. Volksz&hlung, Strukturerhebung

2010: Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
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Abbildung 5.2

Das Bildungsniveau steigt

5. KAPITEL: BILDUNG UND ARBEIT

Die Arbeitslosenquote von Jugendlichen ohne nachobligatorische Ausbil-
dung liegt etwa 1,7-mal héher (Sacchi/Salvisberg 2013: 22).

Im langjahrigen Vergleich steigt das Bildungsniveau der Luzerner Bevél-
kerung an (— Abb. 5.1) (= Kap. 2: 55ff.). Das zeigt sich daran, dass die jin-
geren Menschen haufiger einen héheren Bildungsabschluss haben als die
dlteren (= Abb. 5.2). Im Jahr 2010 verfigten Gber drei Viertel der erwachse-
nen Luzernerinnen und Luzerner Uber einen Abschluss der Sekundarstufe I
oder héher. Die Bildungsunterschiede zwischen den Altersgruppen sind bei
den Frauen ausgepragter als bei den Mannern. In der Altersgruppe ab
65 Jahren weisen zum Beispiel fast 72 Prozent der Médnner mindestens einen
Abschluss auf Sekundarstufe Il vor, unter den Frauen 45 Prozent. Werden die
jingsten Altersgruppen verglichen, nimmt der Unterschied zwischen den Ge-
schlechtern ab: Die Bildungsexpansion war nach dem Zweiten Weltkrieg be-
sonders geprégt durch den Nachholbedart an Bildung der Frauen (LUSTAT
2010b: 36). 1990 betrug der Anteil der Personen ohne nachobligatorische
Ausbildung 34 Prozent, zwanzig Jahre spater noch 23 Prozent (— Abb. 5.1).
Somit haben heute rund 61'000 erwachsene Luzernerinnen und Luzerner
héchstens die obligatorischen neun Schuljahre besucht. In der Altersgruppe
der 55- bis 64-Jahrigen verfigen gut jede dritte Frau und jeder sechste Mann
Uber keinen nachobligatorischen Bildungsabschluss.

Bevolkerung nach hochster abgeschlossener Aushildung, Geschlecht und Altergruppen 2010
Kanton Luzern
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Luzerner Bevélkerung ist mit ihrer
Bildung mehrheitlich zufrieden

Zwischen der objektiven Lebenslage — gemessen am formalen Bildungsab-
schluss — und der subjektiven Einschatzung der eigenen Ausbildung besteht
ein Zusammenhang. In der kantonalen Einwohnerbefragung im Jahr 2011
zeigten sich 85 Prozent der Luzerner Bevélkerung mit der Qualitét ihrer eige-
nen Ausbildung zufrieden (Werte 7 bis 10 auf einer Skala von 0 bis 10)
(= Abb. 5.3). Manner dusserten sich h&ufiger zufrieden als Frauven (88 % ge-
geniber 82%), ebenso unterscheiden sich die Bevélkerungsgruppen anhand
ihres Ausbildungsniveaus: je hsher die héchste abgeschlossenen Ausbil-
dung, desto haufiger zeigten sich die Luzernerinnen und Luzernen zufrieden
mit deren Qualitét. Auch die jingere Generation (15-24 Jahre) zeigte sich
haufiger zufrieden mit ihrer Ausbildung als die élteren Luzernerinnen und
Luzerner (65-79 Jahre). Die Vielfalt des Bildungsangebots im Kanton Luzern
wurde von 91 Prozent der Bevélkerung als gut bis sehr gut beurteilt.

Abbildung 5.3
Lufriedenheit mit der Qualitiit der eigenen Aushildung 2011

Kanton Luzern
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25- bis 54-Jahrige INII—
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Hohes Bildungsniveau IN—
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Datenquelle: LUSTAT - Einwohnerbefragung
Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe

Abgebildet wird der Anteil der Personen, die Werte zwischen 7 bis 10 auf einer Skala von 0 bis 10 abgaben,
wobei der Wert 0 ,berhaupt nicht zufrieden” und der Wert 10 ,sehr zufrieden” entspricht.
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Soziodkonomischer Status des
Elternhauses beeinflusst
die Bildungsbiografie der Kinder

Mangelnde Kenntnisse der
Bildungssprache sind eine Hurde

5. KAPITEL: BILDUNG UND ARBEIT

2. Determinanten der Bildungsbeteiligung

Bildungschancen bezeichnen die Maglichkeiten der erfolgreichen Teilnah-
me am Bildungssystem. Diese Chancen werden von verschiedenen Faktoren
beeinflusst. Im Folgenden werden drei néher betrachtet: die soziale Her-
kunft, die sprachlichen Voraussetzungen und die 8konomischen Verhélnisse
des Elternhauses. Daneben kénnen weitere Faktoren wie physische oder
psychische Beeintrachtigungen die Bildungschancen ebenfalls beeinflussen.

Fur die Bildungsneigung und den Schulerfolg von Kindern und Jugendlichen
ist das familidre und soziale Umfeld pragend. Grundsteine fur einen erfolg-
reichen Schulverlauf kénnen bereits in der frihen Kindheit gelegt werden.
Frihe Bildung wird zum Teil als sehr wichtiges Mittel gesehen, um ungleiche
Voraussetzungen beim Schuleintritt — insbesondere bei sozial benachteilig-
ten Familien — maglichst zu reduzieren und Kindern bessere Chancen fir ih-
re Bildungszukunft mitzugeben (Hochuli 2013: 64). Berichte und Folgeunter-
suchungen zu den internationalen PISA-Studien zeigen, dass sich der
soziodkonomische Status des Elternhauses, die Bildungsnahe der Eltern
aber auch die Familienstruktur signifikant auf die schulischen Leistungen der
Kinder auswirken (Zahner et al. 2002). Im Vergleich zu anderen Landern ist
der Einfluss des sozialen Status auf den Bildungserfolg von Jugendlichen in
der Schweiz starker ausgepragt (Hupka-Brunner et al. 2011: 1731). In an-
spruchsvolleren Schultypen sind Kinder von Eltern mit Bildungsabschluss auf
Tertiarstufe haufiger anzutreffen als Kinder von Eltern ohne einen solchen
Abschluss. Im Jahr 2010 hatten in der Schweiz 54 Prozent aller 15- bis 24-
iahrigen Jugendlichen und jungen Erwachsenen, die im Haushalt ihrer Eltern
lebten und eine allgemeinbildende Schule auf Sekundarstufe Il besuchten,
Eltern mit einem Bildungsabschluss auf Terticrstufe; das heisst, die Mutter
oder der Vater oder beide hatten einen Abschluss der Héheren Berufsbil-
dung, einer Fachhochschule oder einer Universitét. Unter den jungen Frauen
und Mdnnern in einer Ausbildung auf Tertidarstufe betrug dieser Anteil 57
Prozent. 28 Prozent der Kinder von Eltern ohne nachobligatorische Ausbil-
dung gingen bis zum Alter von 24 Jahren keiner nachobligatorischen Ausbil-
dung nach. Die Datenbasis lésst keine signifikanten Aussagen fir den Kan-
ton Luzern zu, die Auswertungen weisen jedoch auf eine dhnliche Verteilung
hin. Die Wahrscheinlichkeit, einen héheren Bildungsabschluss als die Eltern
zu erzielen, hat in der Schweiz wahrend der letzten Jahrzehnte eher zuge-
nommen (Cattaneo/Hanslin/Winkelmann 2007).

Eine Hirde fur den Schulerfolg kénnen Sprachbarrieren darstellen (LUSTAT
2006: 115¢f.). For Kinder mit ungenigenden Kenntnissen der Bildungssprache
sind die Chancen auf eine erfolgreiche Schullaufbahn bereits beim Schul-
eintritt eingeschrdnkter, und sie sind starker geféhrdet, die Schule mit we-
niger Kompetenzen zu verlassen als die Kinder mit besseren Kenntnissen der
Bildungssprache (Moser 2013: 85). Kinder aus Familien mit Migrationshin-
tergrund sind haufiger mit dieser Problematik konfrontiert als andere
(= Kap. 10: 312ff.). lhren Eltern fehlen meistens die zweisprachlichen Kom-
petenzen, die den bilingualen Spracherwerb tir die Kinder erleichtern wir-
den (Moser 2013: 864). Im Kanton Luzern sind fremdsprachige Jugendliche
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Kosten beeinflussen den Entscheid fiir
oder gegen eine nachobligatorische
Aushildung

auf der Sekundarstufe | in den Niveaus mit tieferen Anforderungen Gberver-
treten. Im Schuljahr 2011/2012 betrug ihr Anteil im Niveau C 38,9 Prozent
und im Niveau D 63,1 Prozent. Dieses Verteilungsmuster zeigt sich auch im
langjahrigen Vergleich. Das besuchte Niveau ist entscheidend fur die direk-
ten nachobligatorischen Ausbildungsmaglichkeiten: Sowohl beim Ubertritt
ins Gymnasium als auch bei der Zulassung zu einzelnen Berufsausbildungen
wird jeweils der vorangegangene Besuch bestimmter Sekundarschulniveaus
vorausgesetzt.

Die wirtschaftliche Situation eines Familienhaushalts kann die Karriere im
nachobligatorischen Bildungsbereich beeinflussen, also die Wahl einer Aus-
bildung auf Sekundarstufe Il (Berufsbildung, allgemeinbildende Schulen) und
auf Tertigrstufe (Hochschulbildung, Héhere Berufsbildung) (= Kap. 8: 252f.).
Jedes Schul- und Studienjahr, das Uber die obligatorische Schulzeit hinaus
besucht wird, ist mit zusatzlichen Kosten verbunden. Dazu gehéren einerseits
direkte Kosten wie zum Beispiel fir den Kauf von Schulbichern oder fir Stu-
diengebihren. Anderseits ergeben sich auch indirekte Kosten, weil die Kin-
der wahrend der Ausbildung kein oder nur ein geringes Erwerbseinkommen
haben. Nach einer Berufslehre erfolgt die Aufnahme einer vollen Erwerbstd-
tigkeit im Alter von etwa 18 bis 20 Jahren. Beim Entscheid fir ein Studium
wird der Eintritt ins Erwerbsleben um einige Jahre aufgeschoben. Das
Schweizerische Dienstleistungszentrum Berufsbildung, Berufs-, Studien- und
Laufbahnberatung hat fir Studierende, die nicht mehr im Elternhaus leben,
ein Ausbildungsbudget von rund 25'000 Franken im Jahr errechnet, das je
nach Studienort, Fachrichtung und Wohnsituation héher oder tiefer ausfallen
kann. Kommen die Eltern voll fir den Unterhalt auf und dauert ein Bachelor-
Studium die Minimalzeit von drei Jahren, kostet das Studium eines Kindes
zwischen 60'000 und 90'000 Franken. Mit Stipendien und Studiendarlehen
kann ein Teil dieser Kosten im Bedarfsfall fremdfinanziert werden. Die Anzahl
der Bezigerinnen und Beziger von Stipendien sowie auch der vom Kanton
Luzern fir Stipendienbeitrége aufgewendete Betrag werden seit 2004 auf
einem weitgehend konstanten Niveau gehalten. Jéhrlich werden etwa 2'000
Personen mit Stipendien unterstitzt, der aufgewendete Betrag belduft sich
Uber alle Bildungsstufen gesehen auf 10 bis 12 Millionen Franken

(= Kap. 3: 78f.).
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Ubergang in die nachobligatorische
Aushildung als wichtige Weichenstelle

Abbildung 5.4

B GRUNDBILDUNG UND UBERGANG INS
ERWERBSLEBEN

1. Von der obligatorischen zur nachobligatorischen Ausbildung

Im Alter zwischen 15 und 18 Jahren schliessen Jugendliche in der Regel die
obligatorische Schulausbildung ab. Die Mehrheit beginnt eine nachobliga-
torische Ausbildung (Sekundarstufe 1l). Diese kann in Form einer Berufs-
ausbildung (berufliche Grundbildung) oder mit dem Besuch einer allgemein-
bildenden Schule (wie Gymnasium oder Fachmittelschule) erfolgen. Fir
schulisch schwéchere Lernende steht eine verkirzte berufliche Grundbildung
mit einem eidgendssischen Berufsattest offen. Die Jugendlichen im ersten
nachobligatorischen Bildungsjahr verteilen sich im Kanton Luzern nach ei-
nem relativ konstanten Muster auf die verschiedenen Bildungstypen: Gut
drei von vier absolvieren eine betrieblich oder schulisch organisierte berufli-
che Grundbildung, knapp jede/jeder vierte eine allgemeinbildende Schule.

Mit Blick auf mégliche Chancen und Risiken im Lebenslauf wird dem Uber-
gang von der obligatorischen Schulzeit in die nachobligatorische Ausbil-
dung eine zentrale Bedeutung zugemessen. Haben die Jugendlichen Mihe,
im Anschluss an die obligatorische Schulbildung in eine weiterfihrende Aus-
bildung einzusteigen, steigt mittelfristig die Wahrscheinlichkeit, auf Sozialhil-
fe oder andere institutionelle Hilfe angewiesen zu sein (Strahm 2010). Ein di-
rekter Ubergang gilt grundsatzlich als erfolgreich. In den letzten zehn Jahren

Quote der sofortigen Uibergiinge in die Sekundarstufe Il seit 2001
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Quote der sofortigen Ubergdnge: Anteil der Lernenden der 9. Klasse, die im néchsten Jahr sofort eine nachobligatorische Ausbildung beginnen

(geschatzte Quote)
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Ausléinder/innen und junge Fraven sind
in den Briickenangeboten
iberdurchschnittlich stark vertreten

B: GRUNDBILDUNG UND UBERGANG INS ERWERBSLEBEN

ist die Quote der sofortigen Ubergénge von der Sekundarstufe | in eine zer-
tifizierende Ausbildung auf der Sekundarstufe Il (berufliche Grundbildung,
allgemeinbildende Schulen) schweizweit von 75,8 auf 75,1 Prozent gesun-
ken. Im Kanton Luzern ging die Quote der sofortigen Ubertritte in die Sekun-
darstufe Il stérker zuriick: von 88,8 auf 84,8 Prozent. Im Vergleich mit der
Schweiz f&llt im Kanton Luzern der deutlich héhere Anteil Ubertritte in eine
berufliche Grundbildung auf (— Abb. 5.4): 2010 lag sie bei 64,0 Prozent, in
der Gesamtschweiz bei 48,1 Prozent. Der beruflichen Grundbildung kommt
im Kanton Luzern gegeniber den anderen Bildungstypen auf der
Sekundarstufe Il (allgemeinbildende Schulen, Ubergangslésungen) eine ver-
gleichsweise grosse Bedeutung zu; der Anteil der ausbildenden Betriebe
liegt ebenfalls haher als in der ganzen Schweiz. Im Schuliahr 2011/2012 ab-
solvierten 72,5 Prozent der rund 21'200 Lernenden auf der Sekundarstufe Il
eine berufliche Grundbildung, schweizweit betrug dieser Anteil 65,4 Prozent.

Zwischenlésungen oder Brickenangebote dienen dazu, die Zeit zwischen
dem Ende der obligatorischen Schule und dem Antritt einer Ausbildung auf
der Sekundarstufe Il zu Gberbricken. Es besteht eine breite Palette an Ange-
boten, die je nach Bedarf zur Kompensation schulischer, sprachlicher oder
anderer Defizite genutzt werden kénnen, Entscheidungshilfen bei der Wahl
einer nachobligatorischen Laufbahn bieten oder als systemischer Puffer die-
nen, wenn das Ende und der Anfang von Ausbildungen zeitlich nicht zusam-
menpassen und Wartezeiten sinnvoll Uberbrickt werden missen (SKBF

Abbildung 5.5
Jugendliche in kantonalen Briickenangehoten nach Heimat und Geschlecht seit Schuljahr 2006/2007
Schulort Kanton Luzem
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Datenquelle: BFS - Statistik der Lernenden
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5. KAPITEL: BILDUNG UND ARBEIT

2010: 117). Die Zahl der Teilnehmenden in den kantonalen Angeboten
nahm nach einer Neuorganisation im Schuljahr 2006/2007 bis zum Schul-
jahr 2010/2011 um 19 Prozent auf rund 630 zu (= Abb. 5.5). Im Schuljahr
2011/2012 wurden 584 Teilnehmende gezahlt, 63 weitere besuchten ein
privates Angebot. Knapp vier von zehn der insgesamt 647 Jugendlichen wa-
ren Ausladnderinnen oder Auslénder, fast sechs von zehn Frauen. Beide
Gruppen sind in den Brickenangeboten bervertreten, denn ihre Anteile an
der Gesamtschilerschaft betrugen im letzten obligatorischen Schuliahr 15
respektive 49 Prozent. Die Angaben zum Vorjahresschulbesuch zeigen, dass
die Absolventinnen und Absolventen eines tieferen Sekundarschulniveaus
haufiger Schwierigkeiten haben, einen Ausbildungsplatz zu finden. Die Teil-
nehmenden in Brickenangeboten kommen haufig aus den tieferen Niveaus
der Sekundarschule: im Schuljahr 2011/2012 hatten zum Beispiel 45 Prozent
das Niveau C besucht (Niveau B: 28,6 %; Niveau A: 8,7 %). Geméss den Zah-
len des kantonalen Zentrums fur Brickenangebote schaffen rund 70 bis 80
Prozent der Teilnehmenden der Briickenangebote den Ubergang in eine
zertifizierende Berufsausbildung auf der Sekundarstufe I

Junge Mannerwihlen eherdie  Die Wege, welche die Jugendlichen in die nachobligatorische Ausbildungs-
berufliche Grundbildung, junge Fraven  zeit einschlagen, unterscheiden sich deutlich nach Geschlecht und Herkunft.
die allgemeinbildenden Schulen  So waren im Schuliahr 2011/2012 die 15- bis 18-jéhrigen Ménner im ersten
nachobligatorischen Ausbildungsjahr im Bereich der beruflichen Grundbil-
dung mit 57,0 Prozent stérker vertreten als die jungen Frauen. Umgekehrt
entschieden sich mehr junge Fraven fir die allgemeinbildenden Schulen; hier
lag der Frauenanteil bei 61,1 Prozent. Knapp 80 Prozent der Schweizer
Jugendlichen begannen mit einer beruflichen Grundbildung, bei den auslén-
dischen Jugendlichen waren es 85 Prozent. Deutlich untervertreten waren
die auslandischen Jugendlichen in den allgemeinbildenden Schulen: lhr An-
teil betrug 9,2 Prozent. Dieser Anteil ist in den letzten zehn Jahren aber kon-
tinuierlich angestiegen (— Kap. 10: 312ff.).

Férder- und Unterstiitzungsangebote

Das Luzerner Bildungssystem sieht verschiedene Massnahmen vor, um Kinder und Jugendliche mit
besonderen Bedirfnissen speziell zu férdern. Als besondere Bedirfnisse gelten Lernschwierigkeiten oder
Teilleistungsschwdchen, Verhaltensschwierigkeiten, Fremdsprachigkeit sowie besondere Begabungen.
Mit den Angeboten soll den betroffenen Lernenden mit einer ganzheitlichen und integrativen Férderung
der weitgehende Verbleib in den Regelklassen erméglicht werden. Vorgesehene Massnahmen sind
Forderunterricht durch zusatzliche und entsprechend ausgebildete Lehrpersonen, Lernzielanpassungen
und individuelle Beurteilungsformen.

Wenn der Sprung von der obligatorischen Schule in die berufliche Grundbildung nicht auf Anhieb klappt,
bietet die Dienststelle Berufs- und Weiterbildung den betroffenen Jugendlichen Unferstitzung in Form
von Beratungen, begleitenden Coachings oder Prakfika an. Auch private Stellen kennen ein breites An-
gebot an Hilfeleistungen beim Ubergang in die nachobligatorische Ausbildung.
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Manner werden vorwiegend im zweiten
Sektor ausgebildet, Frauen im dritten

Zahl der Lehrvertragsauflosungen
ist stabil

Die Berufswahl wird nicht nur von persénlichen Neigungen und den schu-
lischen Voraussetzungen beeinflusst, sondern auch vom Angebot an Lehr-
stellen, wobei im Kanton Luzern im interkantonalen Vergleich Gberdurch-
schnittlich viele Betriebe Ausbildungsplétze anbieten (LUSTAT 2006: 142).
Waéhrend der letzten zwanzig Jahre erlernten tendenziell mehr Lernende
einen Beruf im dritten Sektor als im zweiten. Die Geschlechterverhdlinisse
sind sehr unausgeglichen: Wahrend der letzten zehn Jahre betrug der Frau-
enanteil unter den Lernenden im zweiten Sektor jeweils 10 bis 12 Prozent, im
dritten Sektor hingegen 68 bis 71 Prozent. Besonders hoch ist ihr Anteil in Be-
rufen des Gesundheits- und Sozialwesens mit 95 Prozent. Unter den jungen
Luzernerinnen und Luzernern ist die Ausbildung zur Kauffrau/zum Kaufmann
seit Jahren die héufigste Wahl. Bei den jungen Frauen ebenfalls sehr beliebt
sind die Ausbildungen zur Detailhandelsfachfrau und zur Fachfrau Gesund-
heit, bei den jungen Mannern diejenigen zum Elektroinstallateur oder zum
Logistiker. Der erlernte Beruf hat Auswirkungen auf die spéatere berufliche
Laufbahn, weil sich die beruflichen Felder beziglich Verdienstméglichkeiten
oder Karriereverl&ufen zum Teil erheblich unterscheiden. In typischen Frau-
enberufen sind die Lohne vergleichsweise tiefer, die Aufstiegschancen gerin-
ger und die Méglichkeiten zu Héherqualifikationen weniger gut als bei an-
deren Berufen (Gull 2007; Holthuizen 2009).

Nicht alle eingegangenen Lehrverhdltnisse fihren zu einem Lehrabschluss,
sodass mindestens ein Teil der betroffenen Lernenden Briiche in ihrer Bil-
dungskarriere bewdltigen muss. Im Kanton Luzern hat sich der Anteil der auf-
gelésten Lehrvertrége seit 2000 kaum veréndert. Im Jahr 2012 wurden
gemass der Dienststelle Berufs- und Weiterbildung 975 Lehrvertrége aufge-
|6st; gemessen an allen laufenden Vertragen entsprach das knapp jedem
zwolften Vertrag. Ménnliche Lernende brachen eine laufende berufliche
Grundbildung héufiger ab als weibliche. Am héufigsten wurden die Ver-
tragsauflésungen begrindet mit den (ungenigenden) Leistungen (29 %), der
getroffenen Berufs- und Lehrstellenwahl (21 %) sowie mit Konflikten zwischen
den Vertragsparteien (15%). Weitere 10 Prozent erfolgten aufgrund wirt-
schaftlicher und struktureller Anderungen. Im Vergleich zur Gesamtzahl der
Vertrage werden in den Berufsgruppen der Maschinen- und Metallindustrie
sowie des Gastgewerbes und der Hauswirtschaft haufiger laufende Lehrver-
trége aufgeldst als in Biroberufen oder Berufen der Heilbehandlung. Die
Aufldsung eines Lehrvertrags heisst nicht, dass der betroffene Jugendliche
das formale Bildungssystem verldsst. Auch der Wechsel des Lehrbetriebs
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Hohe Quote erfolgreicher Abschliisse
der beruflichen Grundbildung

Abbildung 5.6

5. KAPITEL: BILDUNG UND ARBEIT

oder der Lehrstelle, also eine berufliche Umorientierung, zieht eine Ver-
tragsauflésung nach sich. Schatzungsweise gut die Halfte der Jugendlichen
geht gemdss Dienststelle Berufs- und Weiterbildung des Kantons Luzern in-
nerhalb von zwei Jahren einen neuen Vertrag ein.

Die berufliche Grundbildung wird nach der 2-, 3- oder 4-j@hrigen Ausbil-
dungszeit mit einer Prifung abgeschlossen. 2010 haben im Kanton Luzern
3'493 Personen ein Eidgendssisches Féhigkeitszeugnis und 266 ein Eid-
gendssisches Berufsattest erlangt sowie weitere 173 Personen einen ande-
ren Abschluss der beruflichen Grundbildung. Die Zahl der Abschlisse der
beruflichen Grundbildung hat sich im Lauf der letzten zehn Jahre tendenziell
erh&ht: 2010 lag sie rund 16 Prozent héher als um die Jahrtausendwende.
5 Prozent der rund 3'850 Lernenden, die im Jahr 2012 zum ersten Mal zur
Prifung angetreten waren, bestanden diese nicht. Wie viele Lernende letzt-
lich keinen Abschluss erlangen, ist schwierig zu beziffern. Gemass Bundes-
amt fir Statistik lag die Abschlussquote auf der Sekundarstufe Il im Jahr
2010 gesamtschweizerisch bei 93,7 Prozent; diese Quote umfasst die Ab-
schlusse der beruflichen Grundbildung und der allgemeinbildenden Schulen.
Im Jahr 2011 betrug der Anteil aller 18- bis 24-Jahrigen, die nicht mehr ein-
geschult waren und héchstens die obligatorische Schule abgeschlossen hat-
ten, in der Schweiz rund 7 Prozent. Die Schweizerische Konferenz der kanto-
nalen Erziehungsdirektoren (EDK), Arbeitgeberverbénde, Gewerkschaften
und der Bund haben sich zum Ziel gesetzt, den Anteil der 25-Jéhrigen ohne
Bildungsabschluss auf Sekundarstufe Il bis zum Jahr 2020 auf unter 5 Pro-
zent zu senken.

Maturitiitsquoten nach Typ und Geschlecht seit 2002
Wohnort Kanton Luzem

Prozent
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LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS — Hochschulstatistik

Maturitétsquote: Anteil der Personen, die eine gymnasiale oder eine Berufsmaturitét erworben haben, an der gleichaltrigen sténdigen Wohnbevélke-

rung
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Bildungsexpansion setzt sich fort

B: GRUNDBILDUNG UND UBERGANG INS ERWERBSLEBEN

Der Anteil der Jugendlichen mit Maturitétsabschluss nimmt zu — dies sowohl
in der Berufsbildung als auch an den allgemeinbildenden Schulen
(= Abb. 5.6). Die Berufsmaturitatsquote erhdhte sich im Kanton Luzern innert
zehn Jahren bis 2011 auf 11,4 Prozent (2001: 8,3%). Noch deutlicher ange-
stiegen ist im gleichen Zeitraum die gymnasiale Maturitétsquote; sie lag
2011 bei 18,7 Prozent (2001: 13,1%). Zum Anstieg der Maturitétsquoten
durften die Reformen in der Bildungslandschaft beigetragen haben. Die Um-
teilung einiger Berufsausbildungen oder der Lehrerinnen- und Lehrerbildung
von der Sekundarstufe Il auf die Terticrstufe fohrte zu einem Ausbau der
Fachhochschulen, die eine Maturitat als Zugangsqualifikation voraussetzen.
Ahnlich wie bei der Berufswahl zeigen sich auch geschlechtsspezifische Un-
terschiede bei der Wahl zwischen den verschiedenen Maturitétstypen: Die
gymnasiale Maturitétsquote liegt bei den Frauen deutlich héher als bei den
Ménnern (2011: 22,5% bzw. 15,0%), bei der Berufsmaturitétsquote verhélt
es sich umgekehrt (2011: Frauen 10,6 %; Ménner 12,2%).

2. Ubergang ins Erwerbsleben

Mit dem Abschluss der Berufsbildung, einer allgemeinbildenden Schule oder
eines Studiums an einer Fachhochschule oder Universitét stehen die frisch
ausgebildeten jungen Erwachsenen an der ndchsten entscheidenden
Schwelle. Wie gestalten sich die Ubergénge in den Arbeitsmarkt?2 In welchen
Branchen fassen sie zundchst Fuss2 Im Kanton Luzern unterscheidet sich der
Anteil der Lernenden und der jungen Berufsleute im Verhdltnis zu den Gbrigen
Erwerbstdtigen je nach Berufsgruppe zum Teil stark. lhr Anteil ist in Dienstleis-
tungsberufen und im Verkauf sowie in Handwerksberufen besonders hoch
(= Abb. 5.7). In diesen Berufsfeldern werden auch am meisten junge Berufs-

Abbildung 5.7
Anteil junger Erwerbstiitiger nach Berufsgruppe und Altersgruppen 2011

Kanton Luzern

Fihrungskréfte und akademische Berufe _
Ubrige Fach- und Hilfskrafte -
Birokrafte und verwandte Berufe _
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Handwerks- und verwandte Berufe _
Dienstleistungsberufe und Verkauf _
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T6K05G08 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS — Schweizerische Arbeitskrafteerhebung

Hochrechnung auf Basis einer Stichprobe
Anteil der jungen Erwerbstétigen an allen 15- bis 64-jhrigen Erwerbstatigen pro Berufsgruppe
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Twei von drei jungen Berufsleuten
sind erwerbstiitig, knapp 10 Prozent
enwerbslos

Die Hiirden beim Berufseinstieg
werden hiher

Einstieg ins Berufsleben nach Aus-
bildung auf Tertidirstufe einfacher als
nach Aushildung auf Sekundarstufe |l

5. KAPITEL: BILDUNG UND ARBEIT

leute ausgebildet. Auch in technischen Berufen oder als Biroangestellte und
in damit verwandten Berufen arbeiten vergleichsweise viele junge Fachkraf-
te. Hier sind die 25- bis 34-Jahrigen aber stérker vertreten als die 15- bis 24-
Jahrigen. Der Berufseintritt bei schulischen Ausbildungen erfolgt in der Regel
spéter als jener bei beruflichen Ausbildungen. Entsprechend ist in diesen Be-
rufen der Anteil der jingsten Erwerbstatigen tendenziell kleiner.

In der Schweiz waren im Jahr 2011 acht Monate nach Abschluss der beruf-
lichen Grundbildung insgesamt 66 Prozent der frisch ausgebildeten Berufs-
leute erwerbstétig (Sacchi/Salvisberg 2013). Vier von fonf — und damit die
Mehrheit der erwerbstétigen jungen Berufsleute — befanden sich in einem re-
gularen Beschaftigungsverhdlinis. Ein Finftel war dagegen in einem pre-
k&ren Verhdltnis beschéftigt; dies entspricht 13 Prozent aller Absolventinnen
und Absolventen einer beruflichen Grundbildung. Als prekére Beschéftigung
gilt zum Beispiel eine auf weniger als 12 Monate befristete Anstellung. 9 Pro-
zent waren erwerbslos, das heisst ohne Arbeit oder auf Stellensuche. Weite-
re 5 Prozent waren nicht erwerbstétig und auch nicht auf Stellensuche, eben-
falls 5 Prozent leisteten Militardienst. Mehr als 20 Prozent der jungen Frauen
und Ménner hatten mit einer weiterfihrenden Ausbildung begonnen, davon
ein Viertel berufsbegleitend.

Die Arbeitslosigkeit beim Ubergang von der Ausbildung ins Berufsleben
kann konjunkturelle oder saisonale Grinde haben. Sie kann aber auch mit
Verénderungen des Arbeitsmarkts zusammenhdngen, also strukturell be-
grindet sein (Sacchi/Salvisberg 2013). Da die Arbeitslosigkeit bei den jun-
gen Berufsleuten langfristig betrachtet stérker gestiegen ist als bei élteren
und erfahrenen, wird vermutet, dass der Anstieg mit einem Rickgang des
Angebots an geeigneten Einsteigerstellen fir junge Fachkrafte begrindet ist.
Geméss Schweizer Berufseinsteiger-Barometer haben junge Stellensuchen-
de heute merklich hdhere Hirden zu Gberwinden als noch vor einem Jahr-
zehnt, denn Unternehmen stellen vermehrt Anforderungen an die Berufs-
erfahrung und die Weiterbildung, die Berufseinsteiger nicht erfillen kénnen
(Sacchi/Salvisberg 2013: 3f).

Die Beschaftigungsaussichten der Personen mit einem Bildungsabschluss auf
Terticrstufe sind insgesamt ginstiger als diejenigen von Personen mit einem
Abschluss auf Sekundarstufe II. Sie variieren aber zum Beispiel je nach ge-
wdéhltem Hochschultyp und sind ebenfalls von der aktuellen Arbeitsmarkt-
konjunktur oder von individuellen Merkmalen abhéngig (Sacchi/Salvisberg
2013: 4). 2011 gaben 36 Prozent der Zentralschweizer Universitétsabgén-
gerinnen und -abgdénger mit Master oder Lizenziat an, bei der Stellensuche
auf Schwierigkeiten gestossen zu sein. Bei den Absolventinnen und Absol-
venten der Fachhochschulen betrug dieser Anteil 35 Prozent, bei den Absol-
ventinnen und Absolventen der Padagogischen Fachhochschulen 9 Prozent.
Gesamtschweizerisch betrachtet haben sich die Angaben der Letzteren im
Lauf der letzten Jahre am stérksten verbessert (2007: 40%; 2011: 15%). Die
am hdufigsten genannten Grinde fir eine schwierig verlaufende Stellensu-
che sind die fehlende Berufserfahrung oder die Stellensituation im gewdhlten
Fachbereich.

138


http://www.bfs.admin.ch/bfs/portal/de/index/themen/15/06/data/blank/05.html
http://www.lustat.ch/files_ftp/daten/kt/0003/w033_006t_kt0003_zz_d_0000.html
http://www.lustat.ch/files_ftp/daten/kt/0003/w033_006t_kt0003_zz_d_0000.html

Frauen absolvieren hiiufiger ein
Praktikum als Mdnner

Unter dem Begriff ,Generation Praktikum” wurde in den letzten Jahren ver-
mehrt die Situation derjenigen Studienabgéngerinnen und -abgénger the-
matisiert, die keinen direkten Berufseinstieg fanden (BFS 2007; Stolz 2005).
Schweizweit hatten im Jahr 2011 gemdss Absolventenbefragung 13 Prozent
aller erwerbstatigen Absolventinnen und Absolventen einer schweizerischen
universitéren Hochschule (Bachelor und Master) ein Jahr nach Studienab-
schluss eine Praktikumsstelle inne. Bei den Fachhochschulen war dieser An-
teil mit 3 Prozent deutlich kleiner. Von den Diplomandinnen und Diploman-
den der Padagogischen Hochschulen waren mehr als 99 Prozent in einer
normalen Anstellung beschaftigt. Bei den Frauen lag der Anteil der Prak-
tikantinnen Gber demijenigen der Mdanner, unabhdngig von der Art des
Abschlusses. Der Einstieg in den Arbeitsmarkt Gber ein Praktikum gilt nicht
per se als problematisch. Junge Hochschulabsolventinnen und -absolventen
gehdren zu einer Bevédlkerungsgruppe, die sich in hohem Mass als flexibel
bezeichnet. Fir sie kdnnen befristete Arbeitsverhdéltnisse eine Chance bieten,
berufliche Erfahrungen in unterschiedlichen Bereichen zu sammeln. Als pre-
kar wird die Situation jedoch dann bezeichnet, wenn Praktika zum Notbehelf
innerhalb individueller Erwerbsbiografien werden (BFS 2007: 6).

139



C ERWERBSLEBEN, ERWERBSFORMEN UND LOHNE

1. Erwerbsbeteiligung und Erwerbsleben

2010 zahlte der Kanton Luzern rund 209'100 Erwerbspersonen im erwerbs-
fahigen Alter und knapp 4'100 im Pensionsalter, insgesamt also mehr als
213'000 erwerbstatige und erwerbslose Personen. Die Nettoerwerbsquote
— der Anteil der Erwerbspersonen im Alter zwischen 15 und 64 Jahren an der
gleichaltrigen Wohnbevélkerung — lag mit 82 Prozent etwas hdher als in der
gesamten Schweiz (80%). Die Nettoerwerbsquoten unterscheiden sich kaum
zwischen den Luzerner Regionen (— Abb. 5.8). Einen Wert von 80 Prozent

Abbildung 5.8
15- his 64-jiihrige Erwerbspersonen und Nettoerwerhsquoten 2010

Analyseregionen des Kantons Luzern

Nettoerwerbsquote in Prozent
[1<81

[71 81 bis <82

[ 82 bis <83

W 83+

Erwerbspersonen
@ 1000 bis <10 000
10 000 bis <100 000
100 000+

T6KO5KO1 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS - Strukturerhebung

Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe

Nettoerwerbsquote: Anteil der Erwerbspersonen von 15 bis 64 Jahren an der gleichaltrigen Wohnbevélke-
rung
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Zunehmende Erwerbsbeteiligung
der Fraven

Familiengriindung beeinflusst
die Erwerbsheteiligung der Fraven
weiterhin

C: ERWERBSLEBEN, ERWERBSFORMEN UND LOHNE

wiesen das Entlebuch sowie Rottal-Wolhusen auf, die héchste Quote Sur-
see/Sempachersee und das Untere Wiggertal mit jeweils knapp 84 Prozent.
In der Agglomeration (inkl. Stadt Luzern), der Analyseregion mit den meisten
Erwerbspersonen (106'200), lag die Nettoerwerbsquote bei 81 Prozent.

Zwischen 1990 und 2010 hat sich die Erwerbsbeteiligung im Kanton Luzern
von 76 auf 82 Prozent erhdht (CH: von 76 auf 80%). Dieser Anstieg ist haupt-
sachlich auf eine vermehrte Erwerbstétigkeit der Frauen zurickzufohren
(= Kap. 8: 236ff.). Wahrend die Nettoerwerbsquote bei den Mannern in
diesem Zeitraum einen Rickgang von 93 auf 89 Prozent verzeichnete, stieg
die Quote bei den Frauen von 59 auf 75 Prozent deutlich an (= Abb. 5.9).
Damit verringerte sich die Differenz bei der Erwerbsbeteiligung zwischen
den Geschlechtern von 34 auf 13 Prozentpunkte. Erwerbstéatigkeit ist nicht
nur fur die materielle Absicherung wichtig. Sie ist ebenfalls bedeutsam fur die
Pflege sozialer Kontakte, die soziale Stellung und fur die Verwirklichung von
persdnlichen Neigungen.

Die Erwerbsbeteiligung unterscheidet sich nach dem Lebensabschnitt, in
dem sich eine Person befindet (= Abb. 5.10). Eine Familiengrindung hat
vorwiegend einen Einfluss auf die Erwerbstatigkeit der Frauen, und nicht auf
jene der Méanner. Das zeigt sich zum einen in einem Rickgang der Erwerbs-
beteiligung der Frauen im Alter von 35 bis 39 Jahren: Im Jahr 2010 war der
Anteil der erwerbstétigen Frauen dieser Altersgruppe mit 76 Prozent tiefer
als bei den 25- bis 29-J&éhrigen und den 45- bis 49-Jahrigen, die jeweils eine
Quote von 83 Prozent auswiesen. Zum anderen verlagerte sich das Verhalt-
nis mit der Altersgruppe der 35- bis 39-Jahrigen von der Vollzeit- zur Teilzeit-

Abbildung 5.9
Nettoerwerhsquoten nach Geschlecht seit 1990
Kanton Luzern
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T6K05G12 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS - Eidg. Volksz&hlung, Strukturerhebung

2010: Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe

Nettoerwerbsquote: Anteil der Erwerbspersonen von 15 bis 64 Jahren
an der gleichaltrigen sténdigen Wohnbevélkerung
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Jede/rvierte Angestellte bekleidet eine
Kaderposition

5. KAPITEL: BILDUNG UND ARBEIT

arbeit: In der Alterskategorie der 40- bis 44-Jahrigen hatte nur noch gut ein
Drittel der Frauen ein Vollzeitpensum inne, knapp zwei Drittel arbeiteten Teil-
zeit. Bei den Mannern hingegen war die Erwerbstatigenquote tber alle
Altersgruppen bis 59 Jahre relativ stabil und die Teilzeitbeschaftigung blieb
auf einem konstant tiefem Niveau (= Kap. 8: 2371f.).

Im Jahr 2010 standen im Kanton Luzern drei von vier Erwerbspersonen in
einem Angestelltenverhdlinis. Jede/r vierte dieser Unselbsténdigerwerben-
den bekleidete eine Kaderposition. Unter den weiblichen Angestellten hatte
iede sechste Arbeitnehmende eine Kaderposition inne. Als Kaderposition
werden hier Anstellungen in der Unternehmensleitung und im mittleren oder
unteren Kader verstanden, zu denen beispielsweise auch die akademischen
Berufe gehéren. Werden nur die Fihrungspositionen betrachtet, waren im
Jahr 2010 im Kanton Luzern drei von zehn Angestellten, die eine leitende
Position inne hatten, weiblich. Damit ist der Frauenanteil in Kaderpositionen
gegeniber 2000 um 5 Prozentpunkte angestiegen. Im gleichen Zeitraum hat
sich der Auslanderanteil in FGhrungspositionen von 7 auf 15 Prozent gut ver-
doppelt.

Die Aussichten auf eine bessere berufliche Stellung steigen mit einem héhe-
ren Bildungsabschluss (= Abb. 5.11). So waren einer von drei Mé&nnern und
eine von sechs Frauen mit einem Bildungsabschluss auf Tertidrstufe im Jahr
2010 in einer Kaderposition angestellt. In den letzten zehn Jahren hat der
Anteil der Angestellten in leitenden Positionen, die einen Abschluss auf Ter-
tiagrstufe ausweisen, leicht zugenommen. Das trifft vor allem bei den Frauen
zu: lhr Anteil ist von 30 auf 35 Prozent gestiegen.

Abbildung 5.10
Erwerbstiitigenquoten nach Altersgruppen, Geschlecht und Arbeitspensum 2010

Kanton Luzem
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Karriereverldufe unterscheiden sich
wischen den Geschlechter

Der Karriereverlauf, gemessen am Kaderanteil pro Altersgruppe, unterschei-
det sich zwischen den Geschlechtern. Wahrend die Karrierekurve der Mén-
ner 2010 im Kanton Luzern bis ins mittlere Alter nach oben zeigte, war bei
den Frauen kein solcher Trend zu beobachten. Das héngt damit zusammen,
dass die Phase der Familiengrindung bei den Frauen weiterhin héufiger mit
einem Erwerbsunterbruch oder einer Pensumsreduktion verbunden ist als bei
den Ménnern und sich diese Faktoren negativ auf die Karrierechancen aus-
wirken. Der Kaderanteil erreichte bei den Ménnern zwischen 45 und 54 Jah-
ren mit 37 Prozent den héchsten Anteil, bei den Frauen im gleichen Alter mit
19 Prozent.

Abbildung 5.11

Anteil der Angestellten in leitenden Positionen nach Geschlecht und hdchster abgeschlossener Aushildung
2000 und 2010
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Datenquelle: BFS - Eidg. Volksz&hlung, Strukturerhebung
2010: Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
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2. Berufliche Mobilitat und Weiterbildung

Immer mehr Arbeitnehmende wechseln im Lauf ihres Erwerbslebens den Be-
ruf. Diese Entwicklung hangt teilweise mit Veranderungen von Angebot und
Nachfrage auf dem Arbeitsmarkt zusammen. Im Jahr 2010 arbeiteten zwei
von finf Luzerner Erwerbstatigen zwischen 20 und 64 Jahren nicht mehr auf
dem Beruf respektive in der Berufsabteilung ihrer einstigen Erstausbildung.
Fir die statistische Auswertung werden verschiedene Berufe zu einer Berufs-
abteilung zusammengefasst.

Abbildung 5.12
Wechselquote der Erwerbstiitigen von 20 bis 64 Jahren nach Berufsabteilungen 1990 bis 2010
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Wechselquote: Anteil der Erwerbstétigen, die nicht in der erlernten Berufsabteilung tétig sind, an allen Erwerbstatigen mit einem erlernten Beruf der
gleichen Berufsabteilung
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Berufliche Mobilitiit hat in fast allen
Bereichen zugenommen

Mehrheit der Bevélkerung bildet
sich weiter

Beteiligung an Weiterbildung
unterscheidet sich stark nach Arbeits-
markistatus und Bildungsniveau

C: ERWERBSLEBEN, ERWERBSFORMEN UND LOHNE

In den letzten zwanzig Jahren hat die berufliche Mobilitét in fast allen Berei-
chen zugenommen (= Abb. 5.12). Eine Ausnahme bildet der Bereich Gast-
gewerbe und persénliche Dienstleistungen (z.B. Coiffeure oder Reinigungs-
krafte), hier nahm die Mobilitét im Vergleich zu 1990 ab. Die meisten
Wechsel verzeichneten — gleich wie im Jahr 2000 - die Produktionsberufe in
Industrie und Gewerbe (ohne Bau), wo 54 Prozent der Arbeitnehmenden
nicht mehr ihren erlernten Beruf austbten. Vergleichsweise tief war die beruf-
liche Mobilitat mit 31 Prozent bei Management-, Verwaltungs-, Bank-/Versi-
cherungsberufen, der Juristerei sowie bei Gesundheits-, Lehr- und Kulturbe-
rufen und der Wissenschaft. Mé@nner wechseln den Beruf héufiger als Frauen.
2010 betrug der Anteil der Ménner mit einem Wechsel 44 Prozent, bei den
Frauen lag er bei 38 Prozent. Viele Wechsel finden schon zu Beginn der Be-
rufslaufbahn statt; 2010 waren 29 Prozent der jungen Erwerbstétigen im Al-
ter von 20 bis 24 Jahren nicht mehr in ihrem erlernten Beruf tatig (1990: 24 %).
Erwartungsgemadss steigt die Wechselquote mit zunehmendem Alter an.

Die immer h&ufiger werdenden Berufswechsel sind in vielen Féllen mit einer
Nachqualifikation verbunden. Der Weiterbildung wird unter dem Stichwort
des ,lebenslangen Lernens” in der &ffentlichen Wahrnehmung zunehmend
mehr Bedeutung beigemessen, sie gilt primér als ein Phanomen hochent-
wickelter Wissensgesellschaften (SKBF 2010: 254f) (— Kap. 2: 55ff.). Die
Weiterbildung soll auf verschiedenen Ebenen einen Nutzen bringen. Volks-
wirtschaftlich leistet sie einen Beitrag zur Steigerung des Humankapitals und
ist damit fur die Wettbewerbst&higkeit bedeutsam. Auf persénlicher Ebene
kann die beruflich motivierte Weiterbildung zur Wahrung oder Steigerung
der Chancen auf dem Arbeitsmarkt beitragen oder ausserberuflich auf die
Selbstentfaltung ausgerichtet sein. Der Mikrozensus Aus- und Weiterbildung
2011 zeigt, dass insgesamt fast 80 Prozent der Bevélkerung zwischen 25 und
64 Jahren in der Schweiz innerhalb des Jahres vor der Befragung an mindes-
tens einer nichtformalen oder informellen Weiterbildungsaktivitat teilgenom-
men haben (BFS 2013¢).

Die Teilnahme an Weiterbildungsaktivitéten steht in einem positiven Zusam-
menhang sowohl mit der Integration auf dem Arbeitsmarkt als auch mit dem
Bildungsniveau. Gesamtschweizerisch lag die Teilnahmequote der Erwerbs-
tatigen bei 68 Prozent und bei den Nichterwerbspersonen bei 33 Prozent. Je
héher der Bildungsabschluss einer Person ist, desto grésser die Wahrschein-
lichkeit, dass sie sich weiterbildet: Vier von finf Personen mit einem Abschluss
auf Tertiarstufe nahmen an einer Weiterbildung teil, bei den Personen ohne
nachobligatorische Ausbildung hingegen nur drei von zehn. Vergleichsweise
ausgeglichen ist das Weiterbildungsverhalten zwischen den Geschlechtern.
Als Rahmenbedingung fir die Méglichkeit der Teilnahme an einer Weiterbil-
dung spielt die Unterstitzung durch den Arbeitgeber eine wichtige Rolle. Von
den Erwerbstatigen, die aus beruflichen Grinden im Jahr 2011 an mindes-
tens einer nichtformalen Weiterbildung teilgenommen haben, wurden 57
Prozent von ihrem Arbeitgebenden unterstitzt, entweder finanziell und/oder
in Form von anrechenbarer Arbeitszeit.
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Selbstiindigkeit nimmt mit dem Alter
der Erwerbsfitigen zu

5. KAPITEL: BILDUNG UND ARBEIT

3. Selbsténdige Erwerbstatigkeit

Die Erwerbssituation der Selbsténdigerwerbenden unterscheidet sich mit
Blick auf die Existenzsicherung von derjenigen der Angestellten. Im Jahr
2010 waren 13 Prozent der rund 203'600 Erwerbstéatigen im Kanton Luzern
Selbstandigerwerbende. Damit ging rund jeder achte Luzerner Erwerbsta-
tige einer selbsténdigen Tatigkeit nach. Statistisch werden Selbsténdige als
Personen definiert, die in ihrem eigenen Geschéft oder Gewerbebetrieb, in
ihrer freiberuflichen Praxis oder im eigenen landwirtschaftlichen Betrieb in
der Absicht, einen Gewinn zu erzielen, arbeiten (Eurostat 1996: 69). Typi-
scherweise trifft das auf Landwirte zu, auf Handwerker mit eigenem Betrieb,
auf freischaffende Journalist/innen und Kinstler/innen oder auf Arzte oder
Juristinnen mit eigener Praxis respektive Kanzlei. In der vorliegenden Analyse
gelten auch mitarbeitende Familienmitglieder als Selbstandigerwerbende.
Der Anteil der Selbsténdigerwerbenden unterscheidet sich zwischen den
Wirtschaftszweigen. Mit Abstand am héchsten war der Anteil bei den Land-
wirten mit 58 Prozent. Selbstandigerwerbende Ménner beschaftigten
haufiger weitere Mitarbeitende als Frauen: Unter den 25- bis é4-jahrigen
Selbstandigerwerbenden war das bei 32 Prozent der Ménner der Fall ge-
geniber 14 Prozent bei den Frauen.

Die Selbsténdigkeit ist in den héheren Altersgruppen starker verbreitet als in
den jingeren (— Abb. 5.13). Das |&sst sich damit erkléren, dass einer selb-
standigen Erwerbstétigkeit oft eine mehrjahrige Erwerbstatigkeit im Ange-
stelltenverhélinis vorausgeht und junge Erwerbstétige gréssere Schwierig-
keiten haben, fir die Aufnahme ihrer Selbstandigkeit einen Kredit zu erhalten
(BFS 2006b: 5). 2010 war im Kanton Luzern der Anteil der Selbstandigerwer-

Abbildung 5.13
Anteil der Selbstindigerwerbenden nach Geschlecht und Altersgruppen 2010
Kanton Luzern
Prozent Méinner Frauen
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25-44 45-64 25-44 45-64
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M Selbsténdige mit oder ohne Angestellte
T6K05G16 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: BFS - Strukturerhebung
Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe

Anteil der Selbsténdigerwerbenden an allen Erwerbstétigen
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Berufliche Selbstindigkeit hat
verschiedene Grinde

Atypische Beschiftigungen haben
Vor- und Nachteile

benden bei den Mannern der Altersgruppe der 45- bis 64-Jahrigen (19 %)
beinahe doppelt so gross wie bei den 25- bis 44-Jahrigen (11%). Bei den
Frauen zeigte sich dieselbe Tendenz (25-44 Jahre: 10%; 45-64 Jahre: 16%).

Der Schritt in die berufliche Selbsténdigkeit hat unterschiedliche Beweg-
grinde. Dass dltere Arbeitnehmende tendenziell héufiger eine selbsténdige
Tatigkeit aufnehmen, kann durch den Wunsch oder die Notwendigkeit
erklart werden, Uber das Rentenalter hinaus beruflich aktiv zu bleiben. Fir
Erwerbslose oder Nichterwerbstatige kann die berufliche Integration ein
Beweggrund fir den Schritt in die Selbsténdigkeit sein. Analysen des Bundes-
amts fir Statistik zeigen, dass diese Personengruppen eine deutlich héhere
Wabhrscheinlichkeit aufweisen, innerhalb eines Jahrs selbsténdig zu werden.
Auch die familiére Situation hat einen signifikanten Einfluss: Die Wahrschein-
lichkeit, in die Selbsténdigkeit zu gehen, ist bei Personen mit einem oder
mehr Kindern unter finf Jahren unter sonst gleichen Bedingungen héher als
bei Personen ohne Kinder oder mit Kindern in einem héheren Alter (BFS
2006b: 16). Insbesondere bei Frauen scheint die bessere Vereinbarkeit von
Beruf und Familie ein Beweggrund fir die Selbsténdigkeit zu sein. Im Kanton
Luzern war im Jahr 2010 der Anteil der Teilzeitarbeitenden unter den selb-
standigerwerbenden Frauen mit 62 Prozent grésser als unter den unselb-
sténdigerwerbenden Frauen (52 %).

4. Atypische Beschéftigungsformen

In der Schweiz herrscht insgesamt das Normalarbeitsverhaltnis vor, also die
unbefristete Vollzeitstelle. In den letzten zehn Jahren nahm aber die Arbeit
auf Abruf und die Mehrfacherwerbstdtigkeit leicht zu (BFS Sozialbericht
2011: 20f). Auch die Verdoppelung des Anteils der Erwerbstatigen mit
einem Jahresarbeitszeitmodell von 5 auf 10 Prozent innerhalb der Jahre
2001 bis 2009 deutet auf eine zunehmende Flexibilisierung der Arbeitsver-
hélinisse hin (BFS 2011c: 12).

Der wirtschaftliche Strukturwandel (= Kap. 2: 44ff.), der mit einer Auswei-
tung des Dienstleistungssektors einhergeht, fihrt neben einer starken Zunah-
me der Teilzeitarbeit auch zu einer vermehrten Flexibilisierung der Arbeits-
verhélinisse und damit zu einer Zunahme der atypischen Beschéftigung (BFS
Sozialbericht 2011: 20f). Von Normalarbeitsverhéltnissen unterscheiden
sich die atypischen Arbeitsverhdélinisse in einem oder mehreren Punkten be-
ziglich Pensum, Art und Dauer des Arbeitsvertrags, der rechtlichen Absiche-
rung von sozialen Risiken (Unfall, Krankheit, Arbeitslosigkeit, Alter) und
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Arbeitszeiten (Nollert/Pelizzari 2007: 31). Charakteristische Vorteile sind aus
Sicht der Arbeitgeber die Flexibilitat und damit die Méglichkeit, auf konjunk-
turelle Schwankungen zu reagieren. Fir Arbeitnehmende kann ein atypi-
sches Arbeitsverhélinis unter Umsténden ein Weg aus der Arbeitslosigkeit in
den Arbeitsmarkt sein. Wenn hingegen die Unfreiwilligkeit und die erhéhte
Unsicherheit im Vordergrund stehen, bedeuten sie Prekaritét (Greber 2003:
42). Aufindividueller Ebene kann die Flexibilisierung von Arbeitsverhaltnissen
ein stabiles Selbstgefihl gefdhrden (Sennett 2000). Studienergebnisse aus
Deutschland deuten zudem auf einen Zusammenhang zwischen prekarer
Beschaftigung und einem erhdhten Risiko fir gesundheitliche Beschwerden
und psychische Krankheiten hin (Kroll/Lampert 2012).

Fravensind hiufigervon Unter- ~ FOr die Analyse der atypischen Beschaftigungsformen kénnen aus der
beschiffigung befroffen als Minner  Schweizerische Arbeitskrafteerhebung (SAKE) Indikatoren zu den Arbeitsbe-
dingungen gebildet werden. Ein Indikator fir atypische Beschaftigungsfor-
men ist die Unterbeschaftigungsquote. Sie zeigt den Anteil der Erwerbstd-
tigen, die Teilzeit arbeiten, ein hdheres Pensum wiinschen und innerhalb der
ndchsten drei Monate in der Lage wdéren, ihr Pensum aufzustocken. Im Jahr
2011 lag die Unterbeschaftigungsquote im Kanton Luzern bei 5 Prozent und
damit leicht unter der gesamtschweizerischen Quote fir das 4. Quartal 2011
von 6 Prozent; Frauen waren im Kanton Luzern mit einem Anteil von
9 Prozent wesentlich haufiger von Unterbeschéftigung betroffen als Manner
mit einem Anteil von 2 Prozent.

Junge Ewachsene und Fravensindam - Atypische Arbeitsformen kommen in der Schweiz hdufiger im ersten und drit-
héufigsten in atypischen Beschifti- ~ ten Wirtschaftssektor vor, vor allem im Unterrichtswesen, in der Gastrono-
qungsverhlinissen  mie, den privaten Haushalten und in sonstigen Dienstleistungen. Junge Er-

wachsene und Frauen sind haufiger in atypischen Beschaftigungsformen

tétig als andere Bevélkerungsgruppen (BFS 2011d: 21). Die Betroffenen mo-

Mehrfacherwerbstatigkeit

In den vergangenen zwei Jahrzehnten ist der Anteil der Erwerbstdtigen, die mehr als einer Beschaftigung
nachgehen, gestiegen. Im Jahr 2009 waren 7,4 Prozent der Erwerbstétigen in der Schweiz mehrfacher-
werbstétig. Die Uberwiegende Mehrheit der Mehrfacherwerbstéatigen (86 %) ging dabei zwei Beschéf-
tigungen nach. Mehrfacherwerbstétig sind vor allem Frauen, Erwerbstétige der mittleren Altersgruppen
(40-54 Jahre), Manner mit hohem Bildungsniveau und Selbsténdigerwerbende. Das kumulierte Pensum
der Mehrfacherwerbstatigen entspricht im Durchschnitt derjenigen von Erwerbstétigen mit nur einer An-
stellung; die Analyse nach Geschlecht zeigt jedoch fur die Manner eine deutlich héhere kumulierte Wo-
chenarbeitszeit als bei nur einer Beschaftigung. Die Mehrfacherwerbstatigkeit scheint teilweise auch
einem Wunsch nach Diversifizierung zu entsprechen: Fast drei von vier Personen ben die Nebenbe-
schéftigung in einer anderen Branche als derjenigen ihrer Hauptbeschaftigung aus. Dabei konzentrieren
sich die Nebenbeschaftigungen auf einige wenige Wirtschaftszweige (,Sonstige Dienstleistungen”, ,Un-
terrichtswesen”, ,Immobilien, Informatik und F&E”). Die Mehrfacherwerbstétigen haben im Nebenerwerb
mehrheitlich einen unbefristeten Arbeitsvertrag. Beziglich der Arbeitszeiten zeigen Mehrfacherwerbs-
tatige eine grosse Flexibilitéat, im Vergleich zu Personen mit nur einer Beschéftigung arbeiten sie haufiger
zu atypischen Arbeitszeiten. Zudem erfolgt jede finfte Nebenerwerbstatigkeit auf Abruf (BFS 2010c¢).
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Twischen Hochlohn- und Tieflohn-
branchen existieren geschlechter-
spezifische Unterschiede

C: ERWERBSLEBEN, ERWERBSFORMEN UND LOHNE

bilisieren unterschiedliche Bewdltigungsstrategien (Nollert/Pelizzari 2007:
33ft). Bei den jungen Erwachsenen kénnen atypische Arbeitsverhdltnisse als
Ubergangsphase in eine berufliche Konsolidierung betrachtet werden (tran-
sitorische Atypik). Bei den betroffenen Frauen zeigen sich zwei Deutungs-
respektive Bewaltigungsmuster: Sie verstehen die atypische Beschéftigung
als Teil eines innerpartnerschaftlichen Arrangements der Rollenverteilung,
wenn sie Zuverdienerinnen sind (notwendige Atypik). Oder aber sie verzich-
ten auf die Méglichkeit, ein sicheres Arbeitsverhaltnis einzugehen, um mittels
atypischer Beschéftigung verschiedene Interessen wie Familienarbeit, Hob-
bys und Arbeit verbinden zu k&nnen (avantgardistische Atypik). Die Autoren
sprechen von einem Integrationsparadox: So kann atypische Arbeit zwar
den Ausschluss aus dem Arbeitsmarkt verhindern, die Arbeitsmarktintegra-
tion gilt nach ihnen aber erst dann als geglickt, wenn der Wechsel in ein
Normalarbeitsverhdaltnis gelingt. Dabei werden jedoch erhebliche Barrieren
ausgemacht und es wird eine Segmentierung des Arbeitsmarkts beobachtet.
Kombiniert mit Deregulierungen verstarkt und verfestigt eine Ausweitung der
atypischen Beschdftigung vorhandene soziale Ungleichheiten am Arbeits-

markt (ebd.).

5. Lohne

Das Erwerbseinkommen macht den (berwiegenden Anteil des Haushalts-
einkommens aus und trégt damit wesentlich zur wirtschaftlichen Selbsténdig-
keit bei. Bei den Personen im erwerbsféhigen Alter macht der entsprechende
Anteil je nach Altersgruppe zwischen 70 und 90 Prozent aus, wobei er bei den
Jungeren in der Regel grésser ist als bei den Alteren (= Kap. 4: 96ff.). In den
Luzerner Privatunternehmen betrug der Median der standardisierten monat-
lichen Bruttoldhne im Jahr 2010 fast 5'700 Franken pro Monat. Die Halfte der
Arbeitnehmenden erhielt also einen Lohn, der ber diesem Wert lag, die an-
dere Halfte einen darunterliegenden. Der mittlere Luzerner Lohn lag 4,4 Pro-
zent unter dem gesamtschweizerischen Durchschnitt von monatlich 5'900
Franken brutto. Die ausbezahlten Léhne variieren erheblich zwischen den
Branchen. Tendenziell sind die Lohnunterschiede innerhalb der Branchen mit
hohen Medianléhnen grésser als in Branchen mit tieferen Léhnen

(= Abb. 5.14).

Als Hochlohn kann ein monatlicher Bruttolohn im Bereich der obersten
10 Prozent aller ausbezahlten Léhne bezeichnet werden; im Jahr 2010 ent-
sprach das in der Luzerner Privatwirtschaft einem Bruttolohn von 9'300 Fran-
ken und mehr. Zu den Hochlohnbranchen mit ber 25 Prozent Beschéftigten
mit Hochlohn gehérten die Wirtschaftsabschnitte Erziehung/Unterricht (33 %)
und Information/Kommunikation (27 %) sowie der Unterbereich der Finanz-
dienstleistungen und der mit ihnen verbundenen Tatigkeiten (35%). Als Tief-
lohn wird ein monatlicher Bruttolohn bezeichnet, der zu den untersten
10 Prozent aller in Luzerner Privatunternehmen ausbezahlten Léhne gehért;
die Grenze zu diesem Lohnsegment lag 2010 bei 4'000 Franken. Den gréss-
ten Anteil an Tieflohnbeziehenden wies das Gastgewerbe auf (39 %), gefolgt
von den sonstigen Dienstleistungen (35%). Im Unterbereich persdnliche
Dienstleistungen (z.B. Wdaschereien, Friseur-/Kosmetiksalons) arbeiteten so-

149


http://www.lustat.ch/files_ftp/daten/kt/0003/w034_005t_kt0003_kt_d_2012_179.html
http://www.lustat.ch/files_ftp/daten/kt/0003/w034_005t_kt0003_kt_d_2012_179.html

Anforderungsniveau hat einen Einfluss
auf Entlohnung

Abbildung 5.14
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gar mehr als zwei Drittel der Beschéftigten zu einem Tieflohn. Diese Bran-
chen sind mit einem Anteil von 64 Prozent frauendominiert; 2010 vereinten
sie 10 Prozent aller erwerbstatigen Frauen im &ffentlichen und privaten Sek-
tor auf sich und nur 4 Prozent der Ménner. Dass Frauen héufiger in Tieflohn-
branchen arbeiten als Mé&nner, erklért einen Teil der Lohnunterschiede zwi-
schen den Geschlechtern.

Der Lohn nimmt mit steigendem Anforderungsprofil der Tatigkeit zu. Bran-
chentbergreifend betrug der Bruttomedianlohn im Kanton Luzern 2010 auf
dem untersten Anforderungsniveau (einfache und repetitive Tatigkeiten)
4'500 Franken pro Monat, auf der obersten Stufe (Verrichtung héchst an-
spruchsvoller und schwierigster Arbeiten) 9'700 Franken. Beim Branchenver-
gleich zeigt sich, dass die Léhne bei gleichem Anforderungsniveau der Tétig-
keit erheblich zwischen den Branchen variieren. Im Jahr 2010 zeigte sich im
Kanton Luzern der starkste Gegensatz zwischen den Finanz- und Versiche-
rungsdienstleistungen und dem Gastgewerbe: Wahrend in den obersten

Standardisierter monatlicher Bruttolohn im privaten Sektor nach Wirtschaftsabschnitten 2010
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Mit hiherem Bildungsabschluss
verbessern sich die Lohnaussichten

Mit steigendem Alter nimmt der Lohn,
aber auch die Unterschiede
zwischen den Geschlechtern zu

C: ERWERBSLEBEN, ERWERBSFORMEN UND LOHNE

beiden Anforderungsniveaus in der ersten Branche ein mittlerer Lohn von
8'900 Franken ausbezahlt wurde, waren es in der zweiten Branche
4'700 Franken. Im Gastgewerbe lag der mittlere Lohn auf den zwei obersten
Anforderungsniveaus dabei noch unter dem Wert des untersten Anforde-
rungsniveaus im Finanz- und Versicherungswesen.

Beachtliche Lohnunterschiede bestehen in Abhangigkeit des Ausbildungs-
niveaus der Arbeitnehmenden (— Abb. 5.15). Ein hoher Bildungsabschluss
erh&ht im Allgemeinen die Chancen auf eine gut bezahlte Arbeit. Beschaftig-
te, die 2010 einen Abschluss einer universitdren Hochschule vorweisen
konnten, erzielten einen Bruttomedianlohn von 10'000 Franken pro Monat,
Absolventinnen und Absolventen einer Fachhochschule (inkl. Pédagogische
Hochschulen) wurden mit 8'800 Franken am zweitbesten entléhnt. Die Mehr-
heit der Beschdaftigten verfigt Uber eine abgeschlossene Berufsbildung und
hat keine Héhere Berufsbildung absolviert; der mittlere Lohn auf diesem Aus-
bildungsniveau betrug 5'500 Franken. Wer keine Berufsbildung abgeschlos-
sen hat, verdiente im Median 4'600 Franken pro Monat.

Im Verlauf des Erwerbslebens verandert sich der Lohn der Arbeitnehmenden.
Mit einem starken Lohnanstieg kénnen vor allem Berufstatige am Anfang
ihrer Laufbahn rechnen (= Abb. 5.16). 2010 lag der monatliche Bruttolohn
(Median) der 30- bis 39-J&hrigen in Luzerner Unternehmen mit 5'900 Fran-
ken um gut ein Viertel hdher als jener der 20- bis 29-J&hrigen. 40- bis 49-J&h-

Abbildung 5.15

Standardisierter monatlicher Bruttolohn (Median) im privaten Sektor nach Bildungsstand und Geschlecht
2010
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Unerklérte Lohndifferenz
kann méglicherweise in Lohn-
diskriminierung begriindet sein

5. KAPITEL: BILDUNG UND ARBEIT

rige erhielten im Median einen um weitere 6,5 Prozent hdheren Lohn von
6'300 Franken; die Saldre der 50- bis 64-jchrigen Arbeitnehmenden befan-
den sich auf &hnlichem Niveau. Es zeigt sich aber ebenfalls, dass der
Abstand zwischen den Frauen- und Mé&nnerldhnen mit steigendem Alter zu-
nimmt. Im Alter zwischen 20 und 29 Jahren verdienten Frauen 6,4 Prozent
weniger als ihre gleichaltrigen Kollegen, zwischen 30 und 39 bereits
12,0 Prozent weniger; in den Alterskategorien der 40- bis 49-J&hrigen und
der 50- bis 64-Jéhrigen betrug das Gefélle schliesslich tber 20 Prozent.
Wéhrend die Frauenléhne bereits in der Altersklasse der 30- bis 39-Jé&h-
rigen, also dem Zeitpunkt der Familiengrindung, ihr Maximum erreichten,
stiegen die Mannerldhne danach weiter an. Daraus ergibt sich die Offnung
der Lohnschere mit steigendem Alter. Dabei ist zu beachten, dass éltere
Frauen Uber ein im Vergleich mit den jingeren Altersgruppen tieferes Bil-
dungsniveau verfugen.

Bei der Analyse der Lohndifferenzen zwischen Frauen und Mannern wird
zwischen erklérten und nichterklérten Unterschieden differenziert. Erklarte
Unterschiede sind solche, die sich auf geschlechterspezifische Unterschiede
bei den lohnrelevanten Merkmalen zurickfihren lassen. So wiesen die Frau-
en in der Stichprobe der Lohnstrukturerhebung 2010 ein insgesamt ungins-

Abbildung 5.16
Verteilung des standardisierten monatlichen Bruttolohns im privaten Sektor nach Alter und Geschlecht 2010
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Die potenzielle Lohndiskriminierung
variiert zwischen den Branchen

tigeres Lohnprofil auf als die Manner: Im Allgemeinen hatten sie einen weni-
ger hohen Ausbildungsabschluss, besetzten seltener Kaderpositionen und
arbeiteten haufiger in Tieflohnbranchen. Der fir die Luzerner Unternehmen
geschatzte Anteil der erklarten Lohndifferenzen belief sich fir 2010 auf
54 Prozent. Die Gbrigen 46 Prozent kédnnen nicht mit Unterschieden in lohn-
relevanten Personen-, Arbeitsplatz- und Unternehmensmerkmalen erklart
werden und sind maglicherweise in Lohndiskriminierung begrindet. Im Ver-
gleich zu 2008 (47 %) blieb dieser Anteil nahezu stabil. Der unerklérte Anteil
der Lohndifferenz entsprach 2010 einem Betrag von rund 520 Franken,
wenn er auf den beobachteten Bruttomedianlohn Ubertragen wird. Damit
verdiente eine Frau im Kanton Luzern — auch wenn sie die gleichen Voraus-
setzungen wie ein Mann mitbrachte — 8,6 Prozent weniger als dieser.

Die potenzielle Lohndiskriminierung variiert stark zwischen den Branchen.
Von den drei beschaftigungsstérksten Branchen im Kanton Luzern war sie im
Bereich Herstellung von Waren am gréssten: Wird vom Medianlohnunter-
schied in diesem Bereich, der sich 2010 auf 21,8 Prozent belief, die erklarte
Lohndifferenz abgezogen, bleibt ein unerklarter Unterschied von 10,9 Pro-
zent bestehen. Im Bereich Handel/Motorfahrzeuge betrug die potenzielle
Lohndiskriminierung 9,7 Prozent (Medianlohnunterschied: 21,1%), im Ge-
sundheits- und Sozialwesen 6,2 Prozent (Medianlohnunterschied: 22,9 %).
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Jede fiinfte Person im erwerbsfihigen
Alter ist nicht im Arbeitsmarkt

Mitter sind weniger héiufig
erwerbstiitig als Frauen ohne Kind

D ERWERBSUNTERBRUCHE IM LEBENSLAUF

Ein Erwerbsverlauf kann durch Unterbriche gekennzeichnet sein. Diese sind
individuell oder auch lebensphasentypisch begrindet; erfolgen freiwillig
oder unfreiwillig. Generell spielen bei der — freiwilligen und unfreiwilligen —
Erwerbslosigkeit nicht nur konjunkturelle Einflisse eine Rolle, sondern auch
strukturelle. Das ist beispielsweise der Fall, wenn die Qualifikationen der
Arbeitssuchenden nicht mit den verlangten Qualifikationen der freien Stellen
Ubereinstimmen. Da die Erwerbstéatigkeit nicht nur eine wirtschaftliche, son-
dern auch eine sozial integrierende Funktion hat, sind der Verlust des
Arbeitsplatzes und Erwerbsunterbriche, gerade wenn sie sich als Erfahrung
im Lebenslauf wiederholen, pragende und zum Teil auch sehr belastende Er-
eignisse.

Im Jahr 2010 hat sich im Kanton Luzern eine von finf Personen im erwerbs-
fahigen Alter (15-64 Jahre) nicht auf dem Arbeitsmarkt bewegt. Die Grinde
dafir sind vielfaltig. Die grésste Gruppe der Nichterwerbspersonen setzt sich
hauptséchlich aus Personen in Ausbildung, Hausfrauen und -ménnern sowie
Frihpensionierten zusammen. Ein Teil dieser Personen ist allenfalls nur so
lange nicht erwerbstétig, bis sich ihnen eine passende Stelle bietet, oder sie
rechnen sich auf dem vorherrschenden Arbeitsmarkt keine Chance auf eine
Stelle aus. Das kénnen zum Beispiel Frauen sein, die ihre Familienpause
beenden wollen aber noch zuwarten, Studierende, die das Studium aus die-
sem Grund verléngern, oder Frihpensionierte, die gerne wieder eine Arbeit
aufnehmen wirden. Im Allgemeinen wird davon ausgegangen, dass diese
sogenannte ,stille Reserve” in konjunkturell schlechten Jahren zunimmt und
sich in guten Zeiten wieder abbaut (Fuchs 2002).

Eine Familiengrindung kann zu einem freiwilligen oder einem unfreiwilligen
Erwerbsunterbruch fohren. Letzteres ist zum Beispiel der Fall, wenn Eltern von
Kindern im (Vor-)Schulalter ihre Erwerbstéatigkeit aufgeben oder fir einen

Abbildung 5.17
Erwerbslosenquote nach hachster abgeschlossener Aushildung 2010

Kanton Luzern
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Datenquelle: BFS - Strukturerhebung
Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe

Erwerbslosenquote: Anteil der Erwerbslosen an den Erwerbspersonen mit gleicher héchster abgeschlosse-
ner Ausbildung
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Personen ohne nachobligatorische
Aushildung sind héufiger von
Erwerbslosigkeit betroffen

Jiingere Arbeitslose finden schneller in
den Arbeitsmarkt zuriick als dltere

D: ERWERBSUNTERBRUCHE IM LEBENSLAUF

kirzeren oder léngeren Zeitraum unterbrechen, weil eine gewinschte Re-
duktion des Pensums nicht méglich war, in der Nahe des Wohnorts keine
passende Stelle gefunden werden konnte, das Angebot an familienergan-
zender Kinderbetreuung mangelhaft oder die entsprechenden Kosten zu
hoch waren. Die Erwerbsbeteiligung der Frauen mit Kind/ern ist tiefer als die-
jenige der Frauen ohne Kind. In den letzten zehn Jahren hat aber die Er-
werbsquote sowohl der Frauen mit Kind/ern als auch der Frauen ohne Kind
gleichermassen zugenommen (von 66 auf 71 % resp. von 76 auf 82% im Jahr
2010). Bei den Méannern waren im Jahr 2010 beziglich Erwerbsbeteiligung
kaum Unterschiede zwischen Familienvétern und Mannern ohne Kind fest-

zustellen (= Kap. 8: 236ff.).

Nicht alle Bevélkerungsgruppen sind gleich stark von Erwerbslosigkeit be-
troffen. Einen grossen Einfluss auf die Erwerbslosigkeit hat das Bildungsni-
veau: Je tiefer der Bildungsabschluss einer Person ist, desto grésser scheint
das Risiko, erwerbslos zu werden (— Abb. 5.17). 2010 lag die Erwerbslosen-
quote bei den Personen ohne nachobligatorische Ausbildung im Kanton Lu-
zern bei 6 Prozent. Sie war damit doppelt so hoch wie bei den Personen mit
einem Abschluss auf Sekundarstufe II. Personen mit Hochschulbildung waren
nochmals seltener erwerbslos, hier betrug der Anteil 2 Prozent.

Die Dauer der registrierten Arbeitslosigkeit variiert stark nach Altersgruppen
(= Abb. 5.18). Junge Arbeitslose finden im Vergleich zu élteren Personen in
der gleichen Situation schneller in den Arbeitsmarkt zuriick. Wéhrend 2012
im Jahresdurchschnitt 83 Prozent der 15- bis 24-jcéhrigen Arbeitslosen seit
weniger als sechs Monaten arbeitslos waren, lag dieser Anteil bei den 25-
bis 44-Jahrigen bei 70 Prozent und bei den 55- bis 64-J&hrigen bei 44 Pro-
zent. Altere Arbeitslose sind im Vergleich mit den anderen Altersgruppen
haufiger von Langzeitarbeitslosigkeit betroffen, das heisst seit mindestens
einem Jahr auf Stellensuche (— Kap. 9: 2691.). Im Jahr 2012 waren drei von
zehn Arbeitslosen im Alter von 55 bis 64 Jahren langzeitarbeitslos; dieser An-

Abbildung 5.18
Arbeitslose nach Altersgruppen und Dauer der Arbeitslosigkeit 2012
Kanton Luzern
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Datenquelle: SECO - Arbeitsmarkistatistik

155


http://www.lustat.ch/files_ftp/daten/kt/0003/w033_008t_kt0003_zz_d_0000.html

Gesundheitlicher Zustand hat einen
Einfluss auf die Arbeitslosigkeit

Ubergtinge zwischen
wirtschaftlicher Sozialhilfe und Arbeits-
losenversicherung sind relativ haufig

5. KAPITEL: BILDUNG UND ARBEIT

teil war bei den 45- bis 54-jahrigen Arbeitslosen gerade einmal halb so
gross (15%). Die Forschung zeigt, dass dltere Erwerbstétige oder Erwerbs-
suchende bei Personalentscheiden und in anderen Bereichen der Arbeits-
organisation von Altersdiskriminierung betroffen sein kénnen, wodurch sie
der Konkurrenz mit den jingeren Stellensuchenden umso stérker ausgesetzt
sind (Rehberg/Moser 2012a: 156ff.).

Langzeitarbeitslose und Ausgesteuerte, deren Anspruch auf Arbeitslosen-
gelder erloschen ist, kénnen unter Umsténden in eine finanzielle Notlage
geraten (= Kap. 4: 118ff.). Neben dem Alter und dem Bildungsniveau be-
einflusst der gesundheitliche Zustand den Eintritt und die Dauer der Arbeits-
losigkeit. Der Zusammenhang zwischen Gesundheitszustand und Arbeitslo-
sigkeit ist schon lange Gegenstand von Untersuchungen. Zahlreiche Studien
belegen, dass Arbeitslose im Vergleich mit Arbeitnehmenden einen signi-
fikant schlechteren Gesundheitszustand aufweisen und insbesondere héu-
figer von psychischen Krankheiten betroffen sind. Gesundheitliche Beein-
trachtigungen sind dabei nicht nur ein Hindernis bei der Wiederaufnahme
einer beruflichen Tétigkeit und damit ein Risikofaktor fir Langzeitarbeits-
losigkeit, sondern sie fuhren auch vergleichsweise haufiger zur Arbeitslosig-
keit (Hollederer 2009: 16£.).

Die Ubergdnge zwischen den verschiedenen Leistungssystemen der Sozia-
len Sicherheit in der Schweiz werden mit dem sogenannten SHIVALV-Moni-
toring des Bundesamts fir Sozialversicherungen (BSV) beobachtet. Es be-
ricksichtigt samtliche 18- bis 65-jéhrigen Personen, die in einem bestimmten
Zeitraum Leistungen der Sozialhilfe (SH), der Invalidenversicherung (IV) und/
oder der Arbeitslosenversicherung (ALV) beziehen. Die Wahrscheinlichkeit
oder das Risiko, im Folgejahr eines abgeschlossenen Leistungsbezugs weite-
re Leistung eines anderen Systems zu beziehen, ist bei den Bezigerinnen und
Bezigern von Sozialhilfe deutlich héher als bei den Bezigerinnen und Be-
zigern von IV-Renten oder ALV-Taggeldern. So bezogen 15,3 Prozent der
im Jahr 2010 aus der Sozialhilfe ausgetretenen Personen im Folgejahr ALV-
Taggelder (BSV 2013: 24). Fur die vergleichsweise haufigen Ubergénge zwi-
schen wirtschaftlicher Sozialhilfe und ALV sind laut BSV verschiedene Grinde
denkbar: Die Sozialhilfe kann mit Bevorschussungen im Sinn einer Uber-
brickung finanzielle Hilfe leisten, wenn die Abklérungen einer Anspruchsbe-
rechtigung auf Arbeitslosenentschédigung oder beziglich der Héhe eines
Anspruchs l&dnger dauern. Personen, die den Sozialhilfebezug durch Aufnah-
me einer Erwerbstétigkeit beenden konnten, kénnen auch arbeitslos werden.
Wenn ihre Erwerbstétigkeit langer als zwélf Monate gedauert hat, haben sie
wieder Anspruch auf Arbeitslosenentschadigung (BSV 2009: XIIf).
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Ubergang von der Sekundarstufe |
auf die Sekundarstufe 11

Maturittitsquoten

Erwerbseinkommen

Erwerbsbeteiligung

Erwerbslosigkeit

Subjektive Beurteilung
der Aushildung

E ZUSAMMENFASSUNG

Dem Ubergang von der obligatorischen in die nachobligatorische Aus-
bildungszeit wird in Bezug auf den kinftigen Lebenslauf eine zentrale Be-
deutung zugemessen. In den letzten zehn Jahren ist die Quote der sofortigen
Ubergdange von der Sekundarstufe | in die Sekundarstufe Il schweizweit
gesunken. Auch im Kanton Luzern ist diese Quote zurickgegangen. 2010
lag sie bei 84,8 Prozent und war damit weiterhin deutlich héher als in der
Gesamtschweiz (75,1 %).

Der Anteil der Jugendlichen, die eine Maturitét abschliessen, nimmt zu — dies
sowohl in der Berufsbildung als auch an den allgemeinbildenden Schulen.
Die Berufsmaturitétsquote erhdhte sich im Kanton Luzern innert zehn Jahren
auf 11,4 Prozent im Jahr 2011 (2001: 8,3%). Noch deutlicher angestiegen ist
im gleichen Zeitraum die gymnasiale Maturitatsquote; sie lag 2011 bei
18,7 Prozent (2001: 13,1 %).

Ein hoher Bildungsabschluss erhdht im Allgemeinen die Chancen auf eine
bessere berufliche Stellung und damit auf gut bezahlte Arbeit. Beschaftigte,
die 2010 einen Abschluss einer universitdren Hochschule vorweisen konn-
ten, erzielten einen Bruttomedianlohn von 10'000 Franken pro Monat. Wer
keine Berufsbildung abgeschlossen hat, verdiente einen Medianlohn von
4'600 Franken pro Monat. Seit Mitte der 1990er-Jahre ist die Bildungsren-
dite bei den Tertiagrausbildungen gegeniber den néchsttieferen Bildungs-
abschlissen gestiegen.

Im Kanton Luzern hat sich die Erwerbsbeteiligung von 76 Prozent im Jahr
1990 auf 82 Prozent im Jahr 2010 erhht (CH: von 76 auf 80%). Dieser An-
stieg ist hauptséchlich auf eine vermehrte Erwerbstatigkeit der Frauen zu-
rickzufShren. Eine Familiengrindung beeinflusst die Erwerbstatigkeit der
Frauen jedoch nach wie vor stérker als diejenige der Ménner. Im Lauf ihres
Erwerbslebens wechseln immer mehr Arbeitnehmende den Beruf. Wahrend
der letzten zwanzig Jahre hat die berufliche Mobilitat in fast allen Bereichen
zugenommen.

In der frohen Erwerbsphase ist die Wahrscheinlichkeit eines Erwerbsunter-
bruchs héher als bei dlteren Arbeitnehmenden. Junge Arbeitslose finden im
Vergleich zu élteren Personen in der gleichen Situation jedoch schneller in
den Arbeitsmarkt zurick. Das Bildungsniveau hat einen grossen Einfluss auf
die Erwerbslosigkeit: Je hdher der Bildungsabschluss einer Person ist, desto
geringer das Risiko, erwerbslos zu werden.

Die Luzerner Bevélkerung ist mit ihrer Bildung grossmehrheitlich zufrieden.
Der Grad der Zufriedenheit steigt mit dem Bildungsniveau der Befragten.
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SOZIALINDIKATOREN

— Ubersicht Sozialindikatoren auf www.lustat.ch

WOHNQUALITAT
Erreichbarkeit von Dienstleistungen

WOHNKOSTEN
Mietpreis

WOHNRAUMVERSORGUNG
Wohnraumunterversorgung

Angebot an ginstigem Wohnraum
Leerwohnungsziffer

ZUFRIEDENHEIT MIT DER WOHNSITUATION
Zufriedenheit mit der Versorgungsinfrastruktur
Zufriedenheit mit der Wohnsituation

SOZIALE NETZE

Soziale Integration
Einsamkeit

FREIZEITAKTIVITATEN

Kulturelle Partizipation
Sport und Bewegung

FREIWILLIGENARBEIT
Vereinsleben

Freiwilligenarbeit
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A DER PRIVATE LEBENSRAUM

Unser Alltagsleben ist gekennzeichnet durch die Trennung von Offentlichkeit
und Privatheit. Der ersten Sphére werden die Arbeit oder die Politik zugeord-
net, der zweiten die Familie oder die Freizeit. Der wichtigste private Raum ist
in der Regel die Wohnung. Die Wohnung bildet in unserer Kultur den Rah-
men des innerh&uslichen, oft familiGren oder partnerschaftlichen Lebens
(Tanner 1995: 1671, H&aussermann/Siebel 1996: 32ff.). Die Wohnung ist
Teil, aber auch Ausdruck der Lebensqualitat. Die Lebensqualitat im privaten
Raum wird durch soziodkonomische Ressourcen wie Einkommen, Vermégen,
Bildung und Arbeit beeinflusst. Diese Ressourcen haben nicht nur Auswirkun-
gen auf die Wohnsituation, sondern auch auf die sozialen Beziehungsnetze
oder die Freizeitgestaltung. Umgekehrt wirkt die Befindlichkeit im privaten
Raum zurick auf die 8konomischen und sozialen Méglichkeiten. Dabei han-
delt es sich selten um einfache Ursache-Wirkung-Ketten, sondern vielmehr
um komplexe Wechselwirkungen, deren Zusammenhdnge nicht linear deter-
miniert sind. In vorliegendem Kapitel werden die Wohnsituation und die so-
zialen Netze der Luzerner Bevélkerung beleuchtet. Wie wohnen die Luzerne-
rinnen und Luzerner? Wie hoch sind ihre Ausgaben fir das Wohnen? Wie
beurteilen sie ihre Wohnsituation? In welcher Form leben sie mit anderen zu-
sammen? Wann bleiben sie allein? In welchem Rahmen pflegen sie soziale
Kontakte? Wie verbringen sie ihre Freizeit?

1. Wohnmobilitat im Lebenslauf

Bei den meisten Menschen veréandert sich die Wohnsituation — und damit
haufig auch die Wohnumgebung — im Lauf des Lebens mehrmals. Die Woh-
nungs- und Wohnortswechsel haben einen starken Zusammenhang mit
wichtigen Ereignissen im Lebenslauf. Dabei stehen die Wohnsituation, die
Mobilitat, die sozialen Netze und die Teilnahme am gesellschaftlichen Leben
in Wechselbeziehungen zueinander. So spiegeln die Verénderungen der
Wohnsituation héufig eine Verdnderung der Lebensform, zum Beispiel den

Wohnungen mit wechselnder Bewohnerschaft

Wie gross ist der Anteil der Wohnungen, die im Lauf eines Jahrs — von allen oder von einzelnen Bewoh-
nerinnen und Bewohnern — verlassen oder neu bezogen werden? Eine Analyse der Wohnungen mit
wechselnder Bewohnerschaft gibt Hinweise auf die Wohnmobilitét der Bevélkerung. Berechnungen auf
Basis der kantonalen Wohnungs- und Einwohnerregister zeigen, dass 85 Prozent der Luzerner Wohnun-
gen, die Ende 2009 durch einen Privathaushalt belegten waren, Ende 2010 noch den gleichen Personen
Unterkunft boten. In 8 Prozent der Wohnungen hat sich die Haushaltszusammensetzung innerhalb eines
Jahrs teilweise verandert; einige Personen sind sesshaft geblieben, wéhrend andere die Wohnung im
Jahresverlauf verlassen haben oder neu hinzugestossen sind (inkl. Geburten und Todesfdlle). Eine kom-
plett andere Bewohnerschaft wiesen 6 Prozent der Wohnungen auf; in diesen é Prozent enthalten sind
auch Wohnungen, die Ende 2010 leer standen oder nicht mehr bewohnbar waren.
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Wanderungshdufigkeit ist von der
Lebens- und Familiensituation
abhingig

Raumliche Mobiliféit ist bei jungen
Erwachsenen am grissten

Beginn oder das Ende einer Partnerschaft, die Griindung oder die Erweite-
rung einer Familie (= Kap. 8: 222f.). Sie gehen meistens mit dem Umzug in
eine andere Wohnung einher und k&nnen mit einem Wohnortswechsel ver-
bunden sein. Ein Wohnortswechsel wiederum fihrt zu Veranderungen im
personlichen Umfeld, vielleicht werden einzelne soziale Kontakte abgebro-
chen, wéhrend andere neu geknipft werden.

Die Wanderungshéufigkeit im Lebenslauf Iasst sich idealtypisch in Phasen
einteilen. Ein Umzug dirfte jeweils dann angestrebt werden, wenn er eine
Verbesserung der allgemeinen Lebensbedingungen verspricht (Kley 2009:
2391.). Die grésste Wohnmobilitét weist die Gruppe der 20- bis 30-Jahrigen
auf, in den Folgejahren nimmt die Mobilitét in der Regel ab und steigt erst im
Pensionsalter tendenziell wieder etwas an. Diese Studie zur Wanderung im
Lebenslauf zeigt, dass im friihen Erwachsenenleben Umzugsgedanken und -
pléne meist im Zusammenhang mit dem Beginn einer Ausbildung oder einer
Beschaftigung stehen. In der Familienphase liegt die Prioritét bei erwarteten
Verbesserungen fir das Familienleben. In der Etablierungsphase, die Perso-
nen im Alter zwischen 30 und 50 Jahren durchlaufen, sind die Lebensberei-
che Paarbeziehung — dies teilweise in Antizipation einer spéten Familien-
grindung - und berufliche Karriere von hoher Bedeutung fir
Wohnortswechsel. Bei den Personen ab 50 Altersjahren kénnen Wanderun-
gen unter anderem mit dem Auszug der Kinder in Zusammenhang stehen,
bei Personen im Rentenalter auch im Autonomieverlust durch Pflegebedurf-

tigkeit begrindet sein (— Kap. 9: 2751.).

Wanderungshiiufigkeiten im Lebensverlauf

Alterswanderung
Spate Phase

Bildungs- und

Berufswanderung T A

Frohe Phase
0 bis 20 | 201is 30 | 30 bis 50 | s0bises | 65 bis 90
Altersgruppen in Jahren

In allen Lebensphasen erfolgt ein sehr bedeutender Teil der Umzige inner-
halb der Gemeindegrenzen (LUSTAT 2006: 149). Die Wanderungen, die
Uber eine Gemeindegrenze hinausfihren, sind im jungen Erwachsenenalter
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Vom Land in die Stadt,
von der Stadt aufs Land

6. KAPITEL: WOHNEN UND SOZIALE NETZE

am starksten ausgepragt (— Abb. 6.1). Im Jahr 2011 hatten mindestens zwei
von zehn Luzernerinnen und Luzernern in den einzelnen Altersjahren zwi-
schen 22 bis 33 zwei Jahre zuvor eine Wohnadresse in einer anderen Ge-
meinde gehabt; bei den 25- bis 27-Jahrigen waren es sogar drei von zehn.
Mit steigendem Alter nimmt die Mobilitat ab. So war ab dem 42. Altersjahr
weniger als jeder Zehnte zwei Jahre zuvor in einer anderen Gemeinde
wohnhaft gewesen; ab dem 57. Altersjahr weniger als jeder Zwanzigste.

Die vergleichsweise starke Migrationsneigung in frihen Erwachsenenjahren
steht nicht zuletzt damit im Zusammenhang, dass viele der potenziell migra-
tionsrelevanten Ereignisse wie Berufseinstieg oder Familiengrindung in die-
se Lebensphase fallen. Die mit zunehmendem Alter geringer werdenden
Wanderungen kénnen unter anderem damit erklart werden, dass soziale
und kulturelle Bindungen stérker werden, je ldnger man sich an einem Ort
aufhélt. Beim Vorhandensein dlterer Kinder erschweren deren Schulver-

pflichtungen und soziale Kontakte zudem einen Wohnsitzwechsel (Carnazzi
Weber/Golay 2005: 20f).

Die meisten Umzige, die einen Wechsel der Wohngemeinde mit sich brin-
gen, spielen sich eher kleinrdumig ab. Von den erwachsenen Luzernerinnen
und Luzernern, die 2011 einen anderen Wohnsitz hatten als 2009, waren
Uber 60 Prozent bereits zuvor im Kanton Luzern anséssig gewesen. Rund
30 Prozent siedelten aus einem anderen Kanton iber, und rund 10 Prozent
waren zuvor im Ausland wohnhaft gewesen. Werden nur die kantonsinter-
nen Wanderungen betrachtet, so zeigt sich, dass mehr als die Halfte der
Wohnortswechsel im Jahr 2011 innerhalb der gleichen Analyseregion statt-
fand. Rund ein Viertel betraf Umzige von der Agglomeration (inkl. Stadt
Luzern)in eine andere Region oder umgekehrt. Hier zeigt sich ein klares Mus-

Abbildung 6.1
Personen mit Wechsel der Wohngemeinde innert zwei Jahren nach Alter und Herkunftsregion 2011

Kanton Luzern
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Datenquelle: BFS — STATPOP
Anteil Personen mit Wechsel der Wohngemeinde innert zwei Jahren an der stéindigen Wohnbevélkerung
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ter nach Alter: In den Altersjahren 18 bis 28, in denen die Migration oft im
Zusammenhang mit Ausbildung und Beruf steht, iberwogen die Wanderun-
gen in die Agglomeration hinein; in den Altersjahren 29 bis 49, in denen ver-
mehrt familien- und beziehungsbezogene Motive hinter Migrationsgedan-
ken und -plénen stehen (Kley 2009: 242), waren die Stréme stérker, die aus
der Agglomeration herausfihrten.

2. Messung der Wohnversorgung

Die Wohnung steht im Mittelpunkt der Betrachtungen zur Wohnsituation.
Unter den Begriff der Wohnung fallen in der statistischen Analyse auch die
Einfamilienhduser; sie entsprechen dem Fall, dass ein ausschliesslich
Wohnzwecken dienendes Gebdude aus nur einer Wohnung besteht. Im Teil
B vorliegenden Kapitels werden ausgewdhlte Aspekte der Wohnversorgung
der Luzerner Bevélkerung analysiert. Die Versorgung respektive Unterver-
sorgung im Wohnbereich wird Ublicherweise in den vier Teilbereichen
Wohnungsbelegung, Wohnkosten, Wohnqualitat und Wohnungslosigkeit
gemessen (Leu/Burri/Priester 1997:197). Auf eine mangelhafte Wohnversor-
gung lasst zusammenfassend schliessen, wenn eine Wohnung fehlt (Woh-
nungslosigkeit), diese zu klein ist (Wohnungsbelegung), die Ausgaben fir das
Wohnen zu hoch sind (Wohnkosten) oder die Wohnung bauliche Méngel
aufweist oder deren Ausstattung oder Umgebung unbefriedigend ist (Wohn-
qualitat). Im Teil B wird auch néher auf das Wohnen im Wohneigentum und
das Wohnen zur Miete eingegangen, da mit den Eigentumsverhélinissen
gleichzeitig mehrere Dimensionen der Wohnversorgung verbunden sind. Es
werden nur jene Wohnungen bericksichtigt und besprochen, die von einem
Privathaushalt respektive dessen Mitgliedern permanent bewohnt werden.

Wohnungen im Kanton Luzern

Ende des Jahrs 2010 gab es im Kanton Luzern rund 175'600 Wohnungen, wovon die meisten vier (31 %),
drei (24 %) oder finf (17 %) Zimmer aufwiesen. Uber die Halfte der Wohnungen befand sich im Agglome-
rationsraum. Zwischen 2000 und 2010 wurde rege gebaut: Der Wohnungsbestand im Kanton erhéhte
sich in dieser Zeitspanne um knapp 23'400 Einheiten oder gut 15 Prozent. Alle Segmente erfuhren einen
deutlichen Zuwachs, wobei der Bestand der Wohnungen mit finf Zimmern (+25 %) am meisten und jener
der Wohnungen mit drei Zimmern (+12%) am wenigsten zulegte. Die Gréssenstrukiur der Wohnungen
verénderte sich dadurch aber nur geringfigig. Ein Teil der Wohnungen dient keinem Privathaushalt als
Hauptwohnsitz, sondern wird als Zweitwohnung verwendet, steht leer oder ist zum Beispiel infolge
laufender Sanierungen voribergehend nicht bezugsbereit.
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Finanzielle Situation der Haushalte
und Wohnsituation

Untersuchte Haushaltstypen
und Bestimmung der Referenzperson

6. KAPITEL: WOHNEN UND SOZIALE NETZE

Im Jahr 2010 handelte es sich um rund 158'800 Privathaushalte von 370'500
Luzernerinnen und Luzernern.

Die Wohnsituation ist stark von der Vermégens- und Einkommenssituation
der Haushalte beeinflusst. Die Strukturerhebung des Bundesamts fur Sta-
tistik, welche im Zusammenhang mit der Analyse der Wohnsituation die
wichtigste Datenquelle darstellt, verfugt Gber keine Informationen zu den
finanziellen Verhdélinissen der Haushalte. Um dennoch Anhaltspunkte zur
Wohnversorgung der verschiedenen Bevélkerungsgruppen im Kanton Lu-
zern zu erhalten, werden Auswertungen nach einzelnen soziodemogra-
fischen Merkmalen gemacht, die mit der finanziellen Situation eines Haus-
halts in Verbindung stehen kénnen.

Die Referenzperson fir die Zuweisung der soziodemografischen Informatio-
nen Alter, Heimat und Ausbildung zu den Haushalten ist das élteste Haus-
haltsmitglied. Handelt es sich um einen 3-Generationen-Haushalt, werden
stattdessen die Angaben des altesten Mitglieds der Kernfamilie verwendet,
da die alteste Generation fir die wirtschaftliche Situation des Gesamthaus-
halts in der Regel nicht représentativ ist. In der Analyse ndher beleuchtet
werden die Wohnsituationen der Alleinlebenden, Alleinerziehenden, von
Paaren mit Kindern bis zum 25. Altersjohr und von Paaren ohne Kind.
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Einpersonenhaushalte in kleineren,
Familien in grésseren Wohnungen

B WOHNRAUM, WOHNQUALITAT UND WOHNUMFELD

1. Wohnraum und Wohnungsbelegung

Die Wohnsituation veréndert sich in der Regel mehrmals im Lauf des Lebens,
wobei die familiale Lage und die Einkommenssituation bestimmende
Einflussfaktoren sind. Gut zum Ausdruck kommen diese Verénderungen in
der Zimmerzahl der bewohnten Wohnung: Kinder und Jugendliche sowie
ihre Eltern respektive ihre erwachsenen Bezugspersonen leben eher in
grésseren Wohnungen als junge Erwachsene und Personen im Rentenalter
(= Tab. 6.1). Im Jahr 2010 lebten im Kanton Luzern Gber 90 Prozent der
Kinder und Jugendlichen unter 18 Jahren in Wohnungen mit mindestens vier
Zimmern. In der Phase der Ablésung von den Eltern und der Grindung eines
eigenen Haushalts verringert sich der verfigbare Wohnraum: Von den 25-
bis 34-Jahrigen wohnten noch rund 60 Prozent in Wohnungen dieser Grés-
se. In der Altersspanne zwischen 35 und 64 Jahren, die vielfach mit einer
eigenen Familie verbracht wird und mit verbesserten Einkommensverhalt-
nissen einhergeht, nimmt die Bedeutung der vielrdumigen Wohneinheiten zu:
Rund 80 Prozent der Luzernerinnen und Luzerner dieses Alters lebten 2010
in mindestens vier Zimmern. Nach dem Ubertritt in den Ruhestand werden
wieder vermehrt kleinere Wohnungen bezogen.

Die Raumbediirfnisse orientieren sich in groben Ziigen an der Haushalts-
grosse (— Abb. 6.2). Einpersonenhaushalte belegen hauptsachlich kleinere
Wohneinheiten; im Jahr 2010 befanden sich rund 70 Prozent der Luzerner
Einpersonenhaushalte in Wohnungen mit drei und weniger Zimmern. Die
Haushalte der Paare ohne Kind waren zu 32 Prozent in Wohnungen mit bis
zu drei Zimmern untergebracht, zu 41 Prozent in 4-Zimmer-Wohnungen und
zu 27 Prozent in Wohnungen mit finf und mehr Zimmern. Im Vergleich dazu

Tabelle 6.1

Bewohner/innen von Privathaushalten nach Zimmerzahl der Wohnung und Alter 2010

Kanton Luzern

Zimmerzahl Haushalte Bewohner/innen Personen Zimmer

der Wohnung Total Total Nach Altersjahren in Prozent pro pro
0-17  18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+ Haushalt - Person

Total 158800 370500 100 100 100 100 100 100 100 23 17

1 oder 2 Zimmer 19 200 22 900 m 5 12 6 6 5 10 1,2 1,5

3 Zimmer 37 400 62000 8 12 27 16 14 18 27 1,7 1,8

4 Zimmer 52100 126 500 34 32 37 35 33 35 35 2,4 1,6

5 Zimmer 26 800 79700 28 23 14 23 25 23 16 3,0 1,7

6 oder mehr Zimmer 20700 72900 29 29 9 19 22 19 12 3,5 1,9

T6K06TO1

LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS - Strukturerhebung

Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe, gerundete Werte

Ergebnisse, die auf 10 bis 49 Beobachtungen beruhen, sind in Klammern gesetzt.

Total der Haushalte und deren Bewohner/innen inkl. Haushalte ohne Angaben zur Zimmerzahl der Wohnung
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Dichte Wohnverhiltnisse sind hufiger
in kinderreichen Haushalten

Wohnflgchenverbrauch
pro Person gestiegen

6. KAPITEL: WOHNEN UND SOZIALE NETZE

belegten Alleinerziehende etwas seltener kleinere Objekte mit bis zu drei
Zimmern (25%), dafir haufiger solche mit vier Zimmern (49%) und etwa
gleich oft Wohnungen mit funf und mehr RGumen (26 %). Mehr als ein Drittel
der Paare mit Kindern lebte in einer 4-Zimmer-Wohnung und mehr als die
Halfte in einer grésseren Wohneinheit. Der Anteil der vielrdumigen Wohnun-
gen nimmt dabei mit steigender Kinderzahl zu: Bei nur einem Kind belegten
39 Prozent der Paarhaushalte eine Wohnung mit mindestens funf Zimmern,
bei zwei Kindern waren es 55 Prozent und bei drei und mehr Kindern 77 Pro-
zent.

Im Jahr 2010 standen einer Person im Kanton Luzern im Durchschnitt
1,7 Zimmer zur Verfigung. In manchen Haushalten lag dieses Verhalinis
deutlich tiefer. Wenn die Belegung einer Wohnung unter den Wert von einem
Zimmer pro Person fallt, wird auch von einer Uberbelegung gesprochen
(Leu/Burri/Priester 1997: 59, 198). 4 Prozent der Luzerner Wohnungen wie-
sen 2010 mehr Bewohnerinnen und Bewohner als Zimmer auf. Diese Ziffer
hat sich in den letzten Jahren merklich verringert: Im Jahr 2000 betrug sie
noch 7 Prozent. Betroffen waren vor allem Paare mit Kindern. Bei ihnen belief
sich der Anteil der Wohnungen, die mehr als eine Person pro Zimmer beher-
bergten, auf 10 Prozent, wéhrend er sich bei den Alleinerziehenden und den
Paaren ohne Kind nur knapp Ober dem Nullwert befand. Vor allem kinder-
reiche Paare leben haufig auf engem Raum.

Wie die verfigbaren Zimmer bieten auch die Flachenverhéltnisse Einblicke
in die Wohnungsbelegung. Im Jahr 2010 standen den Luzernerinnen und

Abbildung 6.2

Privathaushalte nach Haushaltstyp und Zimmerzahl der Wohnung
2010

Kanton Luzern
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Datenquelle: BFS - Strukturerhebung

Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
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B: WOHNRAUM, WOHNQUALITAT UND WOHNUMFELD

Luzernern pro Kopf durchschnittlich 46 Quadratmeter Wohnungsflache zur
Verfigung (= Abb. 6.3). Im Vergleich mit dem Jahr 2000 sind das 4 Qua-
dratmeter oder knapp 10 Prozent mehr. Der Trend, der sich bereits zwischen
1990 und 2000 gezeigt hatte, setzte sich somit mit dhnlichem Tempo fort.
Der Anstieg des Wohnfléchenverbrauchs pro Person ist von zwei Bewe-
gungen beeinflusst. Zum einen fanden die Bewohnerinnen und Bewohner
sémtlicher Haushaltsformen grosszigigere Platzverhélinisse vor; die pro
Kopf beanspruchte Wohnfléche nahm dabei zwischen 3 Prozent (Einperso-
nenhaushalte) und 8 Prozent (Alleinerziehende) zu. Zum anderen verschob
sich die Haushaltsstruktur weiter in Richtung kleinerer Haushalte. Diese
zeichnen sich durch einen Uberdurchschnittlich hohen Flachenverbrauch pro
Person aus: 2010 betrug er bei den Alleinlebenden im Luzerner Durchschnitt
81 Quadratmeter und bei den Paaren ohne Kind 55 Quadratmeter — deut-
lich mehr als der Pro-Kopf-Verbrauch der Alleinerziehenden (41m?) oder der
Paare mit Kindern (32m?). Bei Alleinerziehenden und bei Paaren mit Kindern
verkleinert sich mit steigender Kinderzahl die Wohnfléche pro Person, womit
sich auch innerhalb dieser Gruppen die negative Beziehung zwischen
Haushaltsgrésse und pro Kopf zur Verfigung stehender Wohnflache zeigt.
Vergleichsweise kleine Wohnflachen wiesen bei allen Haushaltsformen
die Mieterhaushalte, Haushalte einer auslandischen Referenzperson
(= Kap. 10: 330f.) oder einer Referenzperson mit niedrigem Bildungsniveau
aus. Neben der Grésse des Haushalts beeinflussen nicht zuletzt auch die
finanziellen Ressourcen die Platzverhdltnisse. Armere Personen leben im
Durchschnitt in engeren Verhalinissen als Personen mit mittleren und hé-
heren Einkommen (Branger et al. 2002: 50).

Abbildung 6.3
Wohnungsfliiche pro Person nach Haushaltstyp 2000 und 2010

Kanton Luzern
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Datenquelle: BFS - Eidg. Volkszahlung, Strukturerhebung
2010: Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
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Mit zunehmendem Alter wird
mehr Wohnfliche verbraucht

6. KAPITEL: WOHNEN UND SOZIALE NETZE

In allen Haushaltsformen ist der Flachenkonsum pro Kopf am kleinsten,
wenn die Referenzperson des Haushalts jung ist, und steigt danach an, bis
diese das Rentenalter erreicht hat (— Abb. 6.4). Beginstigt wird diese
Entwicklung von der Einkommenssituation der Haushalte, die sich in der Re-
gel mit steigendem Alter verbessert und so gegebenenfalls den Bezug einer
grosszigigeren Wohnung erméglicht. Bei den Familienhaushalten kann der
steigende Raumbedarf heranwachsender Kinder Ausléser sein, in eine
gréssere Wohnung oder in ein Haus zu ziehen (Kley 2009: 49). Mit fort-
schreitendem Alter steigt der Anteil der Eltern, deren Kinder ausgezogen
sind, und der Alleinlebenden, die infolge einer Trennung oder eines Todes-
falls nicht mehr mit ihren ehemaligen Partnern zusammen wohnen; der
Haushaltstatus dieser Personen verdndert sich dadurch. Weil diese Ereig-
nisse nicht immer zu einem Umzug in eine kleinere Wohnung fihren, steigt
die Pro-Kopf-Wohnflache bei den entsprechenden Haushaltstypen an
(= Kap. 9: 2751.).

Der Anstieg des pro Kopf beanspruchten Wohnraums setzt sich nach dem
Erreichen des Pensionsalters in der Regel nicht weiter fort. Bei den Luzerner

Abbildung 6.4
Wohnungsfliiche pro Person nach Altersgruppen und Haushaltstyp 2010
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Datenquelle: BFS - Strukturerhebung
Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
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Kleinere Wohnungen in der

Agglomeration, grissere Wohnungen

Abbildung 6.5

im Gbrigen Kantonsgebiet

B: WOHNRAUM, WOHNQUALITAT UND WOHNUMFELD

Paaren ohne Kind war der Wohnflachenverbrauch 2010 bei Referenzper-
sonen ab 75 Jahren sogar wesentlich tiefer als in der Gruppe der 55- bis
64-Jéhrigen. Der Umzug dlterer Personen erfolgt vielfach unter Druck, zum
Beispiel wegen nachlassender kérperlicher Kompetenzen (Hépflinger
2009a: 99F).

In welcher Region des Kantons Luzern sich ein Haushalt niederl@sst, héngt
nicht zuletzt vom Wohnraumangebot ab. Dieses ist ungleichmdéssig Gber den
Kanton verteilt (— Abb. 6.5). In den st&dtisch geprégten Gebieten sind die
Wohnungen in der Tendenz kleiner gebaut als in den l&ndlichen Regionen;
umgekehrt ist der Anteil der Einfamilienhduser und anderer grosser Wohn-
einheiten im urbanen Raum meist niedriger als auf dem Land. Dieser allge-
meine Zusammenhang muss fir kleine RGume nicht immer zutreffen; Beispie-
le dafir sind die Agglomerationsgemeinden Udligenswil und Adligenswil mit
einem Uberdurchschnittlich hohen Anteil an Einfamilienhausern.

Da kleine Haushalte haufig in kleineren Wohnungen leben und grosse in
eher grésseren, stehen Wohnungs- und Haushaltsstruktur in einer Wechsel-
beziehung. Im Vergleich der Luzerner Regionen zeigt sich diese Verbindung
deutlich am Beispiel der Agglomeration (inkl. Stadt Luzern). Dort machten
Wohnungen mit funf und mehr Zimmern im Jahr 2010 gut 20 Prozent des

Abbildung 6.6

Wohnungsstruktur: Anteil Wohnungen mit 5 und mehr Zimmern am Haushaltsstruktur: Anteil Paare mit Kind/ern am Total der Privathaus-
Wohnungshestand 2010
Analyseregionen des Kantons Luzem

halte 2010
Analyseregionen des Kantons Luzem

Anteil Wohnungen
mit 5 und mehr Zimmern

[7120 bis <25 Prozent
[7 35 bis <40 Prozent
¥ 40 bis <45 Prozent
M 45 bis <50 Prozent

S

Anteil Paare mit Kind/ern
[7120 bis <25 Prozent
[ 130 bis <35 Prozent
[¥ 35 bis <40 Prozent

T6K06GO3A

LUSTAT Statistik Luzern T6K06GO3B LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: BFS — Gebédude- und Wohnungsstatistik Datenquelle: BFS - Strukturerhebung

Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
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Wohnungsbestands aus, wéhrend dieser Anteil im weiteren Kantonsgebiet
fast doppelt so hoch war (= Abb. 6.5). Gleichzeitig waren Paarhaushalte
mit Kindern, die einen vergleichsweise hohen Raumbedarf haben, relativ sel-
ten: Sie stellten in der Agglomeration rund 23 Prozent der Haushalte, im rest-
lichen Kanton aber 33 Prozent (= Abb. 6.6). Paare mit Kindern wohnen in
der Agglomeration vergleichsweise kleinrédumig: 59 Prozent von ihnen leb-
ten in einer Wohnung mit 4 oder weniger Zimmern — ein Anteil, der ausser-
halb der Agglomeration 33 Prozent betrug.

Die Anteile der Einpersonenhaushalte und der kleineren Wohnungen mit
héchstens drei Zimmern waren innerhalb der Agglomeration deutlich Gber-
und ausserhalb der Agglomeration deutlich unterdurchschnittlich. Auf die
Paare ohne Kind, die einen mittleren Wohnraumbedarf haben, entfiel inner-
und ausserhalb der Agglomeration ein dhnlich grosser Prozentsatz der Pri-
vathaushalte. Alleinerziehende, die im Schnitt Wohnungen éhnlicher Grésse
belegen wie die Paare ohne Kind, lebten hingegen berdurchschnittlich oft
in der Agglomeration.

2. Wohneigentum oder Wohnen zur Miete

Wohneigentumsquote steigt -~ Im Jahr 2010 lebte im Kanton Luzern die grosse Mehrheit der Privathaushalte
in einer Miet- oder Genossenschaftswohnung, némlich 62 Prozent. Die
Wohneigentumsquote betrug 35 Prozent. Das heisst, gut ein Drittel der Woh-
nungen wurde von ihren Eigentimerinnen und Eigentimern und allenfalls

Obdachlosigkeit im Kanton Luzern

Manche Menschen befinden sich in der schwerwiegenden Notlage, dass ihnen ein fester Wohnsitz fehlt.
Obdachlosigkeit ist statistisch nur schwer fassbar. Hinweise zu ihrem Ausmass im Kanton Luzern gibt die
Nutzung der fir Obdachlose eingerichteten Angebote. In der Stadt Luzern wird eine Notschlafstelle
gefthrt, in der Menschen ohne Unterkunft gegen eine geringe Gebihr eine Ubernachtungsgelegenheit
erhalten. Sie werden dort auch beraten und betreut. Zwischen 2008 und 2012 beanspruchten jahrlich
rund 250 Personen diese Dienste, wobei sie im Durchschnitt 16 Néchte in der Notschlafstelle verbrach-
ten (Jobdach 2010, 2011, 2012, 2013). Das Fehlen eines festen Wohnsitzes kann in der Regel auf einen
harten Bruch in der Biografie oder auf die Abhdngigkeit von Suchtmitteln zuriickgefihrt werden (Rossini/
Favre-Baudraz 2004). So zeigt auch eine letztmals for das Jahr 2009 verfigbare Benutzerstatistik des
Vereins Jobdach, welcher die Luzerner Notschlafstelle betreibt, dass 44 Prozent der Ubernachtenden
drogenabhéngig oder alkoholkrank waren.
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Erwerb von Wohneigentum ist eng mit
Familienphase verkniipft

B: WOHNRAUM, WOHNQUALITAT UND WOHNUMFELD

weiteren Haushaltsmitgliedern bewohnt. Im Vergleich mit dem Jahr 2000
entspricht dies einem Zuwachs um 2 Prozentpunkte. Weitere 4 Prozent der
Haushalte besetzten eine Dienst-, Pacht- oder Freiwohnung. Der Entscheid
fur den Erwerb von Wohneigentum wird in Abhéngigkeit der Wohnpréferen-
zen, der sozioskonomischen Ressourcen und den Opportunitéten (wie Miet-
preisniveau, Land- und Immobilenpreise, Hypothekarzinsen) getroffen
(Wagner/Mulder 2000: 45). Wohneigentum kann zudem geerbt und vererbt
werden.

Wohneigentum wird selten in frihen Lebensphasen erworben (— Abb. 6.7).
Im Jahr 2010 wohnten von denjenigen Haushalten, deren dltestes Mitglied
zwischen 18 und 34 Jahren alt war, é Prozent in den eigenen vier Wanden.
Mit der Zunahme des Einkommens und dem Aufbau einer Vermégensbasis
steigt die Wohneigentumsquote. Der Erwerb von Wohneigentum steht da-
bei in engem Zusammenhang mit dem Familienverlauf, wobei insbesondere
die Heirat oft mit dem Kauf einer eigenen Wohnung oder eines eigenen
Hauses verknipft ist (Wagner/Mulder 2000: 55). Die Wahrscheinlichkeit des
Erwerbs von Wohneigentum scheint mit der Geburt eines zweiten Kindes
nochmals zu steigen (ebd.). Im Alterssegment der 35- bis 44-J&hrigen lag
die Wohneigentumsquote bei 33 Prozent; danach - also in einer eher spa-
teren Familienphase - stieg sie weiter und erreichte bei den Haushalten mit
einer zwischen 55 und 64 Jahre alten Referenzperson schliesslich ein
Niveau von knapp 50 Prozent. Nach dem Eintritt ins Pensionsalter blieb der
Eigentumsanteil zunachst relativ stabil und ging erst bei den Haushalten mit

Abbildung 6.7
Privathaushalte nach Altersgruppen und Bewohnertyp 2010
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Jedes zweite Paar mit Kindemn
wohnt in eigenen vier Wainden

6. KAPITEL: WOHNEN UND SOZIALE NETZE

einer Referenzperson ab 75 Jahren wieder zuriick. Ein Teil der élteren Men-
schen verdussern oder Uberschreiben somit das Eigenheim und ziehen in
Mietwohnungen.

Eine starke Verbreitung findet selbst genutztes Wohneigentum unter den
Paarhaushalten mit Kindern (— Abb. 6.8). Im Jahr 2010 lebten 50 Prozent
von ihnen in den eigenen vier Wanden, wobei Paare mit einem einzigen Kind
seltener Wohneigentum bewohnten (39 %) als Paare mit zwei Kindern (52 %)
und solche mit drei und mehr Kindern (62%). Es folgen die Paare ohne Kind
mit einer Wohneigentumsquote von 41 Prozent. Bei den Alleinerziehenden
(21 %) und den Einpersonenhaushalten (16 %) war die Quote merklich gerin-
ger. Das bereits in der Vergangenheit erkennbare Muster mit relativ hohen
EigentGmeranteilen bei Paaren und niedrigen bei Alleinerziehenden und
Alleinlebenden hat seit der Jahrtausendwende weiter an Kontrast gewon-
nen: Wahrend der Eigenheimanteil bei den Einpersonenhaushalten und
Alleinerziehenden seit 2000 weitgehend konstant geblieben ist, hat er bei
den Paarhaushalten mit und ohne Kind deutlich zugenommen. Paare haben
gegeniber Alleinlebenden und -erziehenden bei der Bildung von Wohn-
eigentum den Vorteil, ber eine potenziell doppelte Einkommens- und Ver-
mégensbasis zu verfigen.

Die vergleichsweise hohe Wohneigentumsquote bei Paarhaushalten mit Kin-
dern lésst sich damit erklaren, dass Familien eher bereit sind zu sparen und
auf andere Konsumggter zu verzichten (Braun/Pfeiffer 0. J.). Dass Alleinerzie-

Abbildung 6.8
Wohneigentumsquote nach Haushaltstyp 2000 und 2010
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Wohneigentumsquote: Anteil der vom Eigentimer selbst bewohnten
Wohnungen am Bestand der dauernd bewohnten Wohnungen
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Auslindische Bevalkerung bewohnt
und erbt seltener Wohneigentum als
schweizerische

Eigenheime sind grdsser
als Mietwohnungen

hende merklich seltener ein Eigenheim bewohnen als Paarhaushalte, ist mit-
unter darauf zuriickzufihren, dass ein Teil der Trennungen oder Scheidun-
gen in einer frihen Familienphase erfolgt, in der noch wenig Vermégen
gebildet worden ist; in diesen Fallen verringern sich in der Folge die Méglich-
keiten fir den Erwerb eines Hauses oder einer Wohnung.

Nicht nur hinsichtlich der Familiensituation, sondern auch hinsichtlich des Bil-
dungsniveaus und der Herkunft bestehen Unterschiede beim Ausmass des
Wohneigentums. Die Wohneigentumsquote von Haushalten mit einer Refe-
renzperson ohne nachobligatorischem Bildungsabschluss und jenen mit ei-
ner ausl@ndischen Referenzperson waren im Allgemeinen tiefer als die Quo-
ten ihrer Vergleichsgruppen. Sehr deutlich waren die diesbeziglichen
Unterschiede im Jahr 2010 — wie schon im Jahr 2000 - zwischen Schweize-
rinnen und Schweizern sowie Auslénderinnen und Auslandern. Das stdrkste
Gefalle zeigte sich bei den Paarhaushalten mit Kindern, wo die Wohneigen-
tumsquote bei schweizerischen Haushalten 59 Prozent betrug und bei den
ausléndischen 14 Prozent (— Kap. 10: 329). Neben den oft geringeren
finanziellen Ressourcen dirfte eine Erklérung dafir darin liegen, dass ein
bedeutender Teil des Wohneigentums durch Erbschaften iibertragen wird —
eine Option, die Auslénderinnen und Ausléndern meist nicht offensteht, da
ihre Eltern in der Regel kein Wohneigentum in der Schweiz besitzen. Das In-
teresse am Erwerb von Wohneigentum dirfte auch mit dem Niederlassungs-
status zusammenhdangen.

Die Wohnsituationen von Mieter- und EigentUmerhaushalten unterscheiden
sich in verschiedener Hinsicht. Eigenheime sind im Durchschnitt grésser ge-
baut und bieten den Bewohnerinnen und Bewohnern auch bei einer Pro-
Kopf-Betrachtung grossziigigere Platzverhdlinisse als Miet- und Genossen-
schaftswohnungen. Bei Luzerner Paaren mit Kindern in Eigenheimen war die
im Jahr 2010 pro Person zur Verfigung stehende Wohnflache beispielsweise
rund ein Drittel hoher als bei solchen in Mietwohnungen (36m? vs. 27m?). Oft
gehdren zu einem Eigenheim auch private Frei- und Gartenfléchen. Im
Vergleich zu Mietwohnungen muss zudem weniger Ricksicht auf die Nach-
barschaft genommen werden, und die Verfiigungsgewalt ber die Wohn-
situation ist relativ hoch (Wagner/Mulder 2000: 46). Wohneigentum bietet
eine héhere Wohnungssicherheit, das heisst, die Wohnungsinhaber sind
einem tieferen Risiko ausgesetzt, die Wohnung gegen ihren Willen aufgeben
zu missen (Leu/Burri/Priester 1997: 60). Den potenziellen Vorteilen von
Wohneigentum stehen verschiedene potenzielle Nachteile gegentber. So
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Zu vermieten
grosse Wohnung
4,5 Zimmer

sind Eigentimerhaushalte im Vergleich zu Mieterhaushalten immobiler und
kénnen gerade in den ersten Jahren nach dem Wohnungserwerb bedeuten-
den finanziellen Risiken ausgesetzt sein.

Migtanteil ist in der Agglomeration ~~ Wohnen in Eigentum und Wohnen zur Miete sind regional unterschiedlich

haher als im dbrigen Kanfonsgebiet  stark verankert. Ausserhalb der Agglomeration vereinigten Mietende und
Wohneigentimerinnen und -eigentimer im Jahr 2010 ungefahr gleich viele
Haushalte auf sich. In der Agglomeration (inkl. Stadt Luzern) waren Mieter-
haushalte jedoch deutlich in der Uberzahl: Ihr Anteil an allen Privathaushal-
ten dieses Raums belief sich auf 72 Prozent. Unterschiede zeigen sich auch
beim Typ des selbst genutzten Wohneigentums. Wéahrend mehr als drei Vier-
tel der Eigentimerhaushalte ausserhalb der Agglomeration ein Haus
bewohnten, war es in der Agglomeration nur etwas mehr als die Halfte; die
Ubrigen besassen Stockwerk- oder anderes Wohnungseigentum. Der An-
stieg der Wohneigentumsquote im Kanton Luzern zwischen 2000 und 2010
l&sst sich auf eine Zunahme im Agglomerationsraum zuriickfohren: Wéahrend
die Quote hier aufgrund einer starkeren Verbreitung des Stockwerkeigen-
tums um 4 Prozentpunkte zulegte, blieb sie im Gbrigen Kantonsgebiet nahezu
unverandert. Die vorliegende Stadt-Land-Struktur bringt nicht zuletzt vergan-
gene und aktuelle Unterschiede bei den Immobilien- und Bodenpreisen zum
Ausdruck; diese sind ausserhalb der Zentren in der Regel tiefer und erleich-
tern so den Aufbau von Wohneigentum (Haussermann/Siebel 1996: 237).
Die regionale Verteilung des Wohneigentums folgt weitgehend jener der
Wohnungen mit finf und mehr Zimmern. Dies ergibt sich daraus, dass solche
grésseren Wohneinheiten nur selten in Miete genutzt werden: Rund
70 Prozent der Wohnungen mit finf und mehr Zimmern wurden im Jahr
2010 vom Eigentimerhaushalt belegt.

Genossenschaffsanteilist ~ Gemeinnitzige Wohnbaugenossenschaften bieten ihren Mitgliedern preis-
bei Pensiondirinnen und Pensiondiren ~ giinstigen Wohnraum zur Miete an. Im Jahr 2010 konnten 4 Prozent aller
amhichsten  Haushalte im Kanton Luzern von dieser Méglichkeit profitieren. Werden nur
die Mieterhaushalte bericksichtigt, betrug der Genossenschaftsanteil 6 Pro-
zent. Dieser Wert unterscheidet sich nach Altersgruppe. Wahrend vergleichs-
weise wenige junge Mieterhaushalte mit einer Referenzperson zwischen 18
und 34 Jahren eine Genossenschaftswohnung belegten (3%), waren es bei
den Haushalten mit einer Referenzperson im Pensionsalter iberdurchschnitt-
lich viele (11%). Im Vergleich zum Jahr 2000 blieb die Altersstruktur der Be-
wohnerinnen und Bewohner von Genossenschaftswohnungen beinahe
unveréndert.

174


http://www.lustat.ch/files_ftp/daten/kt/0003/w093_010t_kt0003_zz_d_0000_001.html

Auf Wohnen und Energie entfiillt ein
Sechstel des Haushaltseinkommens

Grosse Spannbreite bei den Median-
mieten zwischen den Haushaltsformen

B: WOHNRAUM, WOHNQUALITAT UND WOHNUMFELD

3. Ausgaben fiirr das Wohnen

Wohnen ist eine der bedeutendsten Ausgabenpositionen der Haushalte. Im
Durchschnitt beanspruchten Miete, Hypothekarzinsen, Nebenkosten und
Energie Gber die Jahre 2006 bis 2008 geméss Haushaltsbudgeterhebung
des Bundesamts fir Statistik 17 Prozent des mittleren Bruttoeinkommens der
Luzerner Privathaushalte. Die Héhe der Wohn- und Wohnnebenkosten kann
massgeblich den finanziellen Spielraum bei den weiteren lebensnotwen-
digen Aufwendungen begrenzen. Wie die entsprechenden gesamtschweize-
rischen Zahlen zeigen, variieren die Ausgabenanteile stark zwischen ein-
kommensschwachen und -starken Haushalten: die 20 Prozent der Haushalte
mit den héchsten Einkommen setzten fir Wohnen und Energie im Durch-
schnitt 12 Prozent des Budgets ein, die 20 Prozent mit den niedrigsten Ein-
kommen 31 Prozent; laut Sozialhilfestatistik ist dieser Anteil bei mit Sozialhilfe
unterstitzten Haushalten sogar noch héher. Unterschiede bestehen auch
beziglich der Haushaltsform. Einpersonenhaushalte und Alleinerziehende
wendeten einen Uberdurchschnittlich grossen Teil ihres Einkommens for
Wohnen und Energie auf, Paarhaushalte (mit oder ohne Kinder) hingegen
einen durchschnittlichen bis leicht unterdurchschnittlichen.

Bei Mieterhaushalten machen die monatlichen Mietzinsen den Grossteil der
Wohnkosten aus. Im Jahr 2010 reichte die Spannbreite der Medianmieten
im Kanton Luzern von 1'010 Franken bei Alleinlebenden bis hin zu
1'370 Franken bei Paaren mit Kindern (Nettomieten, ohne Nebenkosten)
(= Abb. 6.9). Medianmiete bedeutet, dass die eine Halfte der Haushalte

Abbildung 6.9

Monatlicher Nettomietpreis (Median) nach Haushaltstyp 2000 und
2010
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Datenquelle: BFS — Eidg. Volkszéhlung, Strukturerhebung
2010: Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
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[nnerhalb der Haushaltsformen besteht
deutliches Mietpreisgefille

6. KAPITEL: WOHNEN UND SOZIALE NETZE

eine Miete unter dem genannten Betrag bezahlte, die andere eine dariber
liegende. Zwischen den genannten Werten befanden sich die Medianmieten
der Alleinerziehenden (1'240 Fr) und der Paare ohne Kind (1'300 Fr.). Die
mittleren Mieten von Paaren mit Kindern blieben 2010 relativ konstant, wenn
sich die Kinderzahl erhdhte. Dies kann teilweise damit erkléart werden, dass
nicht alle Paare bei Familienerweiterungen in eine gréssere Wohnung zie-
hen. Ein weiterer Grund besteht darin, dass ein bedeutender Teil von ihnen
den Wunsch nach mehr Raum durch den Erwerb von Wohneigentum ver-
wirklicht und auf diesem Weg aus dem Pool der Mietenden ausscheidet

(= Kap. 6: 170ff.).

Ein erhebliches Gefalle tritt nicht nur zutage, wenn die mittleren Mieten ver-
schiedener Haushaltsformen miteinander verglichen werden, sondern auch,
wenn die Verteilung der Mieten innerhalb der Gruppen analysiert wird. So
gaben 20 Prozent der Einpersonenhaushalte fir die Miete im Jahr 2010 mo-
natlich weniger als 800 Franken aus, 20 Prozent jedoch mehr als 1'350 Fran-
ken. Analog waren 20 Prozent der Paare mit Kindern mit einer Mietzins-
belastung von unter 1'050 Franken konfrontiert und weitere 20 Prozent mit
einer solchen von Gber 1'790 Franken.

Bei einem Gberdurchschnittlich grossen Teil der Mieterhaushalte, die eine
Wohnung im unteren Preissegment belegen, handelt es sich um Haushalte
von Referenzpersonen mit ausléndischer Nationalitét und/oder tiefem Bil-
dungsniveau. Im Median hatten Haushalte von Schweizerinnen und Schwei-

Abbildung 6.10
Monatlicher Nettomietpreis (Median) von 4-Zimmer-Wohnungen 2010
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B: WOHNRAUM, WOHNQUALITAT UND WOHNUMFELD

zern zwischen 9 Prozent (Alleinlebende) und 25 Prozent (Paare mit Kindern)
héhere Mietaufwendungen als Haushalte von Auslénderinnen und Auslén-
dern. Ebenso markant waren die Unterschiede zwischen den Haushalten,
deren Referenzperson einen Bildungsabschluss auf Sekundarstufe Il oder auf
Terticérstufe besass, und jenen, deren Referenzperson iber keinen nach-
obligatorischen Abschluss verfigte; hier betrug die Differenz bei den Me-
dianmieten zwischen 11 Prozent (Alleinlebende) und 31 Prozent (Paare ohne
Kind).

Wesentlich bestimmt wird die Héhe der Mietkosten von der Grasse der be-
legten Wohnung. Im Jahr 2010 betrug die Netto-Medianmiete pro Monat im
Kanton Luzern bei 3-Zimmer-Wohnungen 1'120 Franken, bei 4-Zimmer-
Wohnungen 1'330 Franken und bei 5-Zimmer-Wohnungen 1'660 Franken.
Einen starken Einfluss Gbt zudem das regionale Mietpreisniveau aus. Haus-
halte in einer 4-Zimmer-Wohnung wendeten etwa im Raum Sursee/Sempa-
chersee im Median 1'400 Franken fir die Monatsmiete auf, solche im Raum
Willisau und im Entlebuch hingegen knapp 1'100 Franken (— Abb. 6.10).
Weiter hangt die Héhe der Miete auch davon ab, wie lange ein Objekt be-
reits bewohnt wird. Die Mietpreise der bereits vermieteten Wohneinheiten
nehmen in der Regel langsamer zu als jene der auf dem Markt angebotenen
Wohnungen; je langer ein Mietverhdlinis dauvert, desto grésser wird so die
Diskrepanz zur Miete, die bei einem Umzug bezahlt werden misste (Héus-
sermann/Siebel 1996: 209).

Zwischen 2000 und 2010 hat sich das Mietpreisniveau in der Schweiz ge-
méss Landesindex der Konsumentenpreise des Bundesamts fir Statistik um
rund 18 Prozent erhéht, wéhrend die Konsumentenpreise insgesamt um
9 Prozent zugelegt haben; die Mietpreisentwicklung hat somit die Teuerung
Ubertroffen. Dennoch ist der Anteil des Haushaltseinkommens, der fir Woh-
nen und Energie eingesetzt wird, seit der Jahrtausendwende schweizweit
relativ stabil geblieben. Dies war méglich, weil die Einkommen im gleichen
Zeitraum ebenfalls deutlich angestiegen sind.

Der Landesindex misst die Preisentwicklung losgeldst von strukturellen Ver-
anderungen des Wohnungsbestands, die ebenfalls zu einem Anstieg der
Mieten fohren kénnen (z.B. grésser gebaute Wohnungen, verbesserte Aus-
baustandards). Methodisch vergleichbare Zahlen liegen fir den Kanton
Luzern nicht vor. Es kann jedoch auch hier beobachtet werden, dass die
Haushalte 2010 deutlich hdhere Summen fir die Miete aufwendeten als
2000. Nicht alle Haushaltsformen waren davon gleichermassen betroffen.
Am starksten angestiegen waren die Medianmieten bei Paaren ohne Kind
(+30%), am schwdchsten bei Alleinerziehenden (+17 %).

Zu den Mietwohnungen werden auch die Genossenschaftswohnungen ge-
z&hlt. Sie werden im Vergleich zu den Ubrigen Objekten deutlich gunstiger
zur Miete angeboten. So betrug der mittlere Nettomietpreis (Median) 2010
der genossenschafilich genutzten 3-Zimmer-Wohnungen 970 Franken, jener
der Gbrigen Mietwohnungen dieser Grésse 1'140 Franken (Differenz: +17%);
bei den 4-Zimmer-Wohnungen beliefen sich die entsprechenden Werte auf
1'190 und 1'350 Franken (Differenz: +13%).
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Einpersonenhaushalte zahlen
pro Quadratmeter am meisten Miete

Paare mit Kindern leben hdufig in
Gebduden jingeren Baujahrs

6. KAPITEL: WOHNEN UND SOZIALE NETZE

4. Wohnqualitét und Wohnzufriedenheit

Die Wohnqualitét hat viele Gesichtspunkte. Sie wird etwa beeinflusst von der
bewohnten Wohnung (z.B. Grésse, Ausstattung, Zustand), aber auch von der
ndheren und weiteren Wohnumgebung (z.B. Wohnlage, Sicherheit). Bei der
Beurteilung der Wohnqualitat muss zwischen einer objektiven und einer sub-
jektiven Perspektive unterschieden werden. Erstere stitzt sich auf am Wohn-
objekt selbst messbare Qualitaten. Letztere hingegen beruht auf den subjek-
tiven Aussagen der Bewohnerinnen und Bewohner, die im Rahmen von
Befragungen ermittelt werden. Auch wenn ein Zusammenhang zwischen den
,objektiv’ und den ,subjektiv” ermittelten Resultaten bestehen dirfte, missen
sie nicht zwangslaufig Ubereinstimmen. Die Wohnzufriedenheit ergibt sich
individuell aus dem Zusammenspiel unterschiedlicher Faktoren.

Ein Indikator, in den mehrere Qualitédtsmerkmale einfliessen, ist die Hohe des
Mietpreises pro Quadratmeter Wohnungsflache. Ein héherer Quadratme-
terpreis kann auf eine insgesamt héherwertige Wohnung hindeuten, zum
Beispiel hinsichtlich der Ausstattung oder der Lage der Wohnung. Dabei ist
allerdings zu beachten, dass kleinere Wohnungen pro Quadratmeter
tendenziell teurer sind als gréssere, weil der Mietpreis nicht linear mit der Fla-
che steigt. Zudem gibt es eine Reihe von qualitdtsunabhdngigen Einfluss-
gréssen, zum Beispiel bei Genossenschaftswohnungen. Den héchsten mittle-
ren Quadratmetermietpreis realisierten 2010 die Einpersonenhaushalte
(15.90 Fr.), gefolgt von den Paaren ohne Kind (15.30 Fr.) und den Alleinerzie-
henden sowie den Paaren mit Kindern (je 14.60 Fr.). Innerhalb dieser Grup-
pen belegten Haushalte mit mittlerem bis hohem Bildungsniveau der Refe-
renzperson jeweils Wohnungen mit héherem Quadratmeterpreis als
Haushalte mit tiefem Bildungsniveau.

Einen weiteren Hinweis auf die Qualitét des Wohnraums kann das Alter des
Gebaudes geben. Wohnungen in Neubauten sind im Vergleich zu Wohnun-
gen in Altbauten seltener sanierungsbeduirftig und dirften oft einen besseren
Ausbaustandard haben. Nicht beachtet wird bei dieser Betrachtung, dass
Altbauten renoviert sein kénnen, wodurch die Unterschiede gegeniber den
Neubauten sich verringern oder sogar ganz entfallen. Werden Wohnungen
in Gebduden mit einem Erstellungsjahr nach 1990 als Bauten neueren Jahr-
gangs definiert, so zeigt sich, dass Paare mit Kindern im Jahr 2010 am hédu-
figsten in solchen Wohnungen lebten (38 %) und Einpersonenhaushalte am
seltensten (20%); die Anteile der Alleinerziehenden und der Paare ohne Kind
befanden sich nahe am Durchschnitt Gber alle Luzerner Haushalte (28%).
Dieses Bild wird teilweise Uberlagert von der Struktur der Bautéatigkeit, die
sich in jungerer Zeit mehr auf Eigentums- und weniger auf Mietobjekte kon-
zentriert hat (BWO 2012: 12). Eigentimerhaushalte, wie sie unter den Paar-
haushalten mit Kindern besonders oft vorkommen, leben deshalb insgesamt
haufiger in Wohnungen jingeren Baualters als Mieterhaushalte. Ebenso wa-
ren die zwischen 1990 und 2010 gebauten Wohnungen eher grossraumig,
was ebenfalls dazu beitragt, dass Haushalte mit hohem Platzbedarf ver-
gleichsweise oft in neueren Gebd&uden leben.
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Auto- und Personenldrm sind
haufigste Storquellen

Sicher bei Tag,
unsicherer bei Nacht

Infrastrukturangebote sind
meist gut erreichbar

B: WOHNRAUM, WOHNQUALITAT UND WOHNUMFELD

Eine wichtige Rolle bei der Beurteilung der Wohnqualitét spielt das Wohn-
umfeld. Die Wohnqualitét kann durch Immissionen beeintrachtigt werden.
Gemass Schweizerischer Gesundheitsbefragung 2007 fuhlte sich rund die
Halfte der Luzerner Wohnbevélkerung ab 15 Jahren im Wohnbereich héufig
oder regelméssig belastigt. Die meistgenannten Stérquellen waren Lérm von
Menschen ausserhalb des eigenen Haushalts (18%) und/oder Autoldrm
(17%). Larmbelastigungen kénnen auf Méngel am Gebaude (schlechte Bau-
qualitét, fehlende Sanierung) oder auf einen Wohnort an einer belebten
oder stark befahrenen Strasse hinweisen. Personen mit tiefem sozioékono-
mischem Status sind vergleichsweise hdufig von Immissionen im Wohnum-

feld betroffen (— Kap. 7: 196f.).

In der kantonalen Einwohnerbefragung 2011 wurde nachgefragt, wie sicher
sich die Luzernerinnen und Luzernerin in ihrem Wohngebiet fohlen. Dabei
zeigte sich, dass das Sicherheitsgefihl je nach Tageszeit variiert. Tagsiber
fohlten sich fast alle Luzernerinnen und Luzerner (98 %) in ihrem Wohngebiet
sicher, drei Viertel sogar sehrsicher. Die n&chtliche Sicherheitslage beurteilten
79 Prozent als ,eher sicher” bis ,sehr sicher”, 21 Prozent als ungenigend. Im
Einzelnen beurteilten die Mdanner, die Bevélkerung landlicher Gemeinden,
Personen mit hohem Bildungsniveau, finanziell Zufriedene sowie Personen
aus Haushalten mit Kindern die éffentliche Sicherheit nachts in ihrem Wohn-
gebiet haufig besser als die ihnen entsprechenden Vergleichsgruppen.
Personen im Rentenalter sowie Frauen fihlten sich nachts weniger sicher als
andere.

Ein weiteres Kriterium bei der Beurteilung der Wohnqualitat stellt die Erreich-
barkeit wichtiger Infrastrukturangebote dar. Gemdéss kantonaler Einwohner-
befragung 2011 waren fir Ober vier Finftel der Luzernerinnen und Luzerner
die Infrastrukturangebote kantonsweit gut erreichbar (— Abb. 6.11). Beson-
ders zufrieden waren sie mit der Erreichbarkeit von Schulen und Einkaufsmag-
lichkeiten: Die entsprechenden Zufriedenheitswerte lagen bei 90 respektive

Abbildung 6.1
Lufriedenheit mit der Erreichbarkeit der folgenden Angebote oder Dienstleistungen 2011
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Datenquelle: LUSTAT - Einwohnerbefragung
Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe

Abgebildet wird der Anteil der Personen, die Werte zwischen 7 bis 10 auf einer Skala von 0 bis 10 abgaben,
wobei der Wert 0 ,iberhaupt nicht zufrienden” und der Wert 10 ,sehr zufrieden” entspricht.
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Stadtisches Wohnraumangebot ist
fiirviele nicht zufriedenstellend
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89 Prozent (Werte 7 bis 10 auf einer Skala von 0 bis 10). Die Erreichbarkeit
der Gesundheitsangebote — Spitéler und Hausdrzte — wurde von 85 bezie-
hungsweise 87 Prozent als gut beurteilt. Leicht tiefere Werte ergaben sich bei
der Zufriedenheit mit der Erreichbarkeit des Arbeitsorts sowie des Kultur- und
Freizeitangebots. Die Einwohnerschaft der Agglomeration (inkl. Stadt Luzern)
war mit der Erreichbarkeit der verschiedenen Dienstleistungsangebote zufrie-
dener als Personen aus Landgemeinden. In Bezug auf die Erreichbarkeit des
Arbeitsorts waren jedoch Personen aus grésseren léndlichen Gemeinden
gleichermassen zufrieden wie solche aus urbaneren Réumen.

Die in vorliegendem Kapitel genannten Faktoren beeinflussen die Gesamt-
beurteilung der persénlichen Wohnsituation. Im Rahmen der kantonalen Ein-
wohnerbefragung 2011 gaben 87 Prozent der Wohnbevélkerung an, mit ih-
rer persdnlichen Wohnsituation zufrieden zu sein; Gber die Halfte (53 %) war
sogar sehr zufrieden und brachte dies mit den Héchstwerten 9 und 10 zum
Ausdruck (= Abb. 6.12). Personen, die mit Kindern zusammenlebten, waren
mit ihrer persdnlichen Wohnsituation haufiger zufrieden als Alleinlebende
oder solche, die mit anderen Erwachsenen zusammenlebten. Weniger
zufrieden mit ihrer persénlichen Wohnsituation waren Luzernerinnen und
Luzerner, die aus dem Kanton wegziehen wollten; auch finanziell Unzufrie-
denere teilten dieses weniger positive Urteil.

Waéhrend die persénliche Wohnsituation auch in der Stadt Luzern mit hohen
Zufriedenheitswerten versehen wird, ist das Angebot an Wohnraum fir viele
Stadtbewohnerinnen und -bewohner ungenigend. In der Bevélkerungsbe-
fragung der Stadt Luzern 2012 gaben 26 Prozent an, mit dem Wohnrauman-
gebot nicht zufrieden zu sein (Werte 0 bis 3 auf einer Skala von 1 bis 10),
44 Prozent verteilten mittlere Werte (Werte 4 bis 6) und 30 Prozent waren zu-
frieden (Werte 7 bis 10). Die ausléndische Wohnbevélkerung dusserte sich
haufiger zufrieden mit dem Wohnraumangebot als Schweizerinnen und
Schweizer. Das Angebot wurde von Haushalten mit Kindern nicht anders be-
urteilt als von Personen, die alleine oder in Mehrpersonenhaushalten ohne
Kind lebten.

Abbildung 6.12
Lufriedenheit mit der momentanen personlichen Wohnsituation 2011

Kanton Luzem

Toto! N

1-Personen-Haushalte INEI—
Haushalte mit Kindern I —
Ubrige Haushalte IN—
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Prozent
T6K06G09 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: LUSTAT - Einwohnerbefragung
Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe

Abgebildet wird der Anteil der Personen, die Werte zwischen 7 bis 10 auf einer Skala von 0 bis 10 abgaben,
wobei der Wert 0 ,Gberhaupt nicht zufrieden” und der Wert 10 ,sehr zufrieden” entspricht.

180



Frauen wohnen ldnger im
Elternhaushalt als friher

C SOZIALE BEZIEHUNGEN

Soziale Kontakte und positive zwischenmenschliche Beziehungen gehéren zu
den menschlichen Grundbedirfnissen. Sie befriedigen den Wunsch nach
emotionaler Zuwendung und sozialer Bestatigung und sind gleichzeitig eine
Ressource bei der Bewdltigung von Problemen (Leu/Burri/Priester 1997:249).
Bei Haushaltsmitgliedern ist die Kontakth&ufigkeit allein schon durch die
rédumliche N&éhe gegeben. Die Familie wird in unserer Kultur durch die emo-
tional engsten Bindungen charakterisiert (Huinink 2007: 66ff.) (= Kap. 8).
Auch Familienmitglieder, die nicht Teil des Haushalts sind, stellen wichtige Be-
zugspersonen dar: 86 Prozent der erwachsenen Luzernerinnen und Luzerner
hatten gemass der Schweizerischen Gesundheitsbefragung 2007 mindes-
tens wochentlich Kontakt mit Angehérigen (Besuch oder Telefonanruf). Mit
ahnlicher Intensitat wurde der Kontakt zu Freunden und Bekannten gepflegt:
83 Prozent der Luzernerinnen und Luzerner ab 18 Jahren gaben an, mindes-
tens einmal pro Woche mit diesen zu telefonieren oder ihnen einen Besuch
abzustatten respektive sie bei sich daheim zu empfangen. Soziale Netzwerke
kénnen eng (z.B. Freundschaften) oder lose (z.B. lockere Bekanntschaften)
geknipft sein und haben unterschiedliche Funktionen (Nollert 2003: 283). In-
dividuell kénnen sie zum Beispiel zur Lebensqualitét beitragen, aus gesamt-
gesellschaftlicher Perspektive stellen sie eine Quelle kollektiven Sozialkapi-
tals dar und werden als Entwicklungsfaktor betrachtet (ebd.).

1. Zusammen- und Alleinleben

In welchen Haushaltskonstellationen leben die Luzernerinnen und Luzerner?
Welches Formen des Zusammen- oder eben Nichtzusammenlebens wéhlen
sie? Wie verandern sich die Formen des Zusammen- und Alleinlebens im
Verlauf ihres Lebens? Bei den relativ stabilen Beziehungsgefigen im priva-
ten Bereich wird im Allgemeinen unterschieden zwischen partnerschaftlichen
Lebensformen — dem Zusammenleben mit einer Partnerin oder einem Part-
ner —, familialen Lebensformen — dem Zusammenleben im Generationen-
kontext — oder der partnerlosen Lebensform, also dem Leben als ,Single”
(Lengerer 2011: 39ff.). Die so definierten Lebensformen stimmen nicht
zwangsléufig mit den Haushaltstypen der Statistik Gberein. Gerade partner-
schaftliche Beziehungen kénnen Uber die Grenzen eines Haushalts hinaus
bestehen.

Bis zum Alter von 17 Jahren wohnen Kinder und Jugendliche fast ausschliess-
lich mit einem oder beiden Elternteilen zusammen. Einen der ersten tiefen
Einschnitte in der Art des Zusammenlebens markiert fir viele Menschen die
Abldsung von den Eltern. In der langfristigen Betrachtung verschob sich die-
ser Schritt in immer spétere Lebensjahre. Dieser Trend hat sich seit der Jahr-
tausendwende weiter fortgesetzt. Im Jahr 2010 lebten 62 Prozent der jungen
Luzernerinnen und Luzerner im Alter zwischen 21 und 24 Jahren im Haushalt
der Eltern; im Jahr 2000 hatte die Quote noch 58 Prozent betragen
(= Abb. 6.13). Diese Entwicklung ist vor allem auf die jungen Frauen zu-
rickzufGhren. Bei ihnen stieg der Anteil derjenigen, die im ,Hotel Mama”
wohnhaft blieben, von 48 auf 57 Prozent. Das dirfte mit dem Aufholeffekt
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bei den TertiGgrausbildungen bei den jungen Frauen zusammenhé&ngen
(= Kap. 2: 591.). Bei den jungen Luzerner Ménnern zeigte sich diesbeziglich
kaum eine Veranderung. 2010 hatten 67 Prozent von ihnen den Elternhaus-
halt noch nicht verlassen. Trotz des Anstiegs bei den Frauen verblieben Mén-
ner weiterhin langer als diese im Elternhaushalt. Der Unterschied zwischen
den Geschlechtern rihrt daher, dass Frauen vergleichsweise frih mit ihren
(oft @lteren) Partnern zusammenziehen. Frauen im Alter zwischen 21 und
24 Jahren fGhrten 2010 zu 18 Prozent einen partnerschaftlichen Zweierhaus-
halt, gleichaltrige Manner hingegen zu 7 Prozent.

Abbildung 613
Junge Twens (21-24 Jahre) in Privathaushalten nach Geschlecht und Haushaltstyp 2000 und 2010

Kanton Luzern
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T6K06G10 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS - Eidg. Volkszéhlung, Strukturerhebung

2010: Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
1-Personen-Haushalte inkl. alleinerziehende 21- bis 24-Jéhrige
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Das Leben im Mehrpersonen-
haushaltist die Regel

Jeder sechste Erwachsene
lebt allein

C: SOZIALE BEZIEHUNGEN

Die grosse Mehrheit der Luzerner Bevélkerung lebt in einem Mehrpersonen-
haushalt (2010: 86%) (= Tab. 6.2), zunéchst in der Kindheit, spéter im Er-
wachsenenalter in Partnerschaft oder mit Familie (= Kap. 8: 225ff.). In der
Altersgruppe der 18- bis 24-Jéhrigen finden die ersten Haushaltsgrindun-
gen statt, wobei das Wohnen alleine oder in einer Paarbeziehung ebenso
eine Option sein kann wie ein gemeinsamer Haushalt mit anderen Personen
(z.B. Wohngemeinschaften). Im Jahr 2010 bildeten 9 Prozent der Luzernerin-
nen und Luzerner dieses Alters zusammen mit der Partnerin oder dem Part-
ner einen Zweierhaushalt, 5 Prozent wohnten allein. In der Altersgruppe der
25- bis 34-Jahrigen hatten die meisten jungen Erwachsenen den Elternhaus-
halt verlassen. Rund die Hélfte lebte in einem Einpersonenhaushalt (19 %)
oder in einem Paarhaushalt ohne Kind (30%); in einem Paarhaushalt mit Kin-
dern bis 25 Jahren befanden sich 32 Prozent. In der Altersgruppe der 35- bis
44-Jahrigen erhshte sich der Anteil jener, die mit Partnerin oder Partner und
Kind zusammenlebten, auf 60 Prozent, wéhrend sich der Bevdlkerungsanteil
in kinderlosen Paarhaushalten um fast die Halfte reduzierte. 4 Prozent bil-
deten als Alleinerziehende einen eigenen Haushalt mit den Kindern. Einen
Einpersonenhaushalt fohrten 14 Prozent der Wohnbevélkerung dieser
Altersgruppe. Wahrend sich in der Altersgruppe der 45- bis 54-Jéhrigen
weitgehend dhnliche Strukturen wie bei den 34- bis 44-Jahrigen zeigten, ver-
anderte sich das Bild bei den 55- bis 64-J&hrigen. Rund die Hélfte der Wohn-
bevélkerung in diesem Alter lebte in einem Paarhaushalt ohne Kind - viel-
fach, weil die Kinder bereits ausgezogen waren. Nach dem Erreichen des
Pensionsalters wohnten 58 Prozent in einem Zweierhaushalt mit ihrer Partne-

rin oder ihrem Partner und 31 Prozent allein (— Kap. 9: 273ff.).

Im Jahr 2010 lebten 17 Prozent der Luzerner Wohnbevélkerung im Erwach-
senenalter allein. Dieser Prozentsatz sowie auch der Anteil Alleinlebender in
den einzelnen Altersgruppen hat sich im Vergleich zum Jahr 2000 kaum ver-
andert, mit Ausnahme der 18- bis 24-J&hrigen (von 9% auf 5%). Grinde fir

Tabelle 6.2

Bewohner/innen von Privathaushalten nach Haushaltstyp und Altersgruppen 2010

Kanton Luzem

Haushaltstyp Haushalte  Bewohner/innen Personen

Total Total Nach Altersjahren in Prozent pro
Haushalt
0-17 18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+

Total 158 800 370 500 100 100 100 100 100 100 100 2,3

1-Personen-Haushalte 51300 51300 5 19 14 14 16 31 1,0

Paare ohne Kind 46 500 93100 9 30 17 20 49 58 2,0

Paare mit Kind/ern 43700 173 900 88 62 32 60 52 18 1 4,0

Alleinerziehende 6000 15 600 8 10 m 4 5 1 2,6

Ubrige Haushalte 11200 36 600 4 13 18 5 9 16 10 3,3

T6K06T02

LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS — Strukturerhebung

Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe, gerundete Werte

Ergebnisse, die auf weniger als 10 Beobachtungen beruhen, werden nicht ausgewiesen.

Ergebnisse, die auf 10 bis 49 Beobachtungen beruhen, sind in Klammern gesetzt.
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Junge Erwachsene fiihlen sich
am héufigsten einsam

6. KAPITEL: WOHNEN UND SOZIALE NETZE

Letzteres durften die langer dauernden Ausbildungen sowie das héhere Alter
bei der Heirat sein. Nach wie vor fihren vor allem Menschen im Pensionsalter
— meist handelt es sich um verwitwete Frauen — einen Einpersonenhaushalt.
Ebenfalls Gberdurchschnittlich héufig leben Personen im Alter zwischen 25
und 34 Jahren allein. Das Alleinleben als ,Single” entspricht oft einer Phase
vor der Familiengrindung (Bihlmann et al. 2012: 136). Alleinleben ist aber
gerade in jingeren Jahren nicht mit Partnerlosigkeit gleichzusetzen. Ebenso
muss alleine zu wohnen und zu haushalten — auch dank moderner Kommu-
nikationsmittel — nicht mit sozialer Isolation verbunden sein (ebd.). Langfristig
betrachtet ist die Zunahme der Einpersonenhaushalte eine neuere Entwick-
lung. Das Alleinleben stellt haufiger als friher eine bewusste Wahl dar und
wird gegeniber anderen Lebensformen nicht mehr oder zumindest nicht
mehr in friherem Umfang abgewertet (Lengerer 2011: 16). Zur Verbreitung
des Alleinlebens hat auch der zunehmende Wohlstand beigetragen, sodass
ein Leben allein auch in Ubergangsphasen finanziell tragbar geworden ist.

Einsamkeitsgefihle bringen einen Mangel an sozialen Ressourcen oder ein
Bedurfnis nach mehr oder anderen sozialen Kontakten zum Ausdruck. Wenn
der Mangelzustand andauert, kann er Gesundheit und Wohlbefinden der
Betroffenen stark beeintréchtigen (Lieberherr et al. 2010: 27). Gut ein Viertel
der in Privathaushalten lebenden Luzerner Wohnbevélkerung ab 18 Jahren
verspurte gemass der Schweizerischen Gesundheitsbefragung 2007 manch-
mal oder regelmassig Einsamkeitsgefthle. Der Anteil, der sich einsam fohlte,
war bei jingeren Erwachsenen unter 35 Jahren fast doppelt so hoch (38%)
wie bei dlteren Bevélkerungsschichten (21%) (— Abb. 6.14). An einer Ver-
trauensperson — einer der wichtigsten Bestandteile des sozialen Netzes -

Abbildung 6.14
Soziale Einbettung der in Privathaushalten lebenden Personen nach Altersgruppen 2007

Kanton Luzern
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Datenquelle: BFS - Schweizerische Gesundheitsbefragung

Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
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Viele Stadtluzernerinnen und -luzerner
tauschen sich mit Nachbarn aus

mangelte es dabei den wenigsten; nur 5 Prozent der Luzernerinnen und
Luzerner sagten aus, es gdbe niemanden, mit dem Gber ganz persdnliche
Probleme geredet werden kénne. Uber nur eine Vertrauensperson verfigten
23 Prozent. Entsprechende gesamtschweizerische Resultate zeigen, dass der
Bevélkerungsanteil, der Einsamkeitsgefihle empfindet, in der Gruppe der
75-Jahrigen und Alteren wieder zunimmt; bei den Frauen steigt gleichzeitig
auch der Anteil ohne Vertrauensperson (Lieberherr et al. 2010: 26f). Dies
driickt mitunter aus, dass Frauen in hohem Alter vermehrt alleine leben und
beim Tod des Partners eine wichtige Bezugsperson verlieren.

2. Gesellschaftliches Leben

Der Schwatz im Treppenhaus, kleine oder gréssere Hilfeleistungen im Freun-
des- und Bekanntenkreis, Einsdtze im Rahmen von Vereinen oder der Besuch
von Kultur- und Sportveranstaltungen — diese und viele weitere Aktivitaten
und Engagements prégen das gesellschaftliche Leben und erméglichen
Kontakte mit anderen Menschen. So gehért die Schweiz zum Beispiel zu den
Landern in Europa, die bezogen auf die Grésse ihrer Bevélkerung die gréss-
te Zahl von Vereinen aufweisen (Jost 1992: 467). Vereine hatten und haben
nicht nur eine politische Bedeutung, sie sind auch wichtige Orte der Gesel-
ligkeit und der Freizeitgestaltung (ebd.: 482). Sogenannt ,brickenbildende”
Vereine spielen zudem eine wichtige zivilgesellschaftliche Rolle, weil sie Men-
schen mit verschiedenen sozialen und kulturellen Hintergrinden zusammen-
fohren — dieses Potenzial ist in den weitverbreiteten Kulturvereinen, in kirch-
lichen Organisationen sowie in Freizeit- und Sportvereinen am gréssten
(Stadelmann-Steffen et al. 2010: 183f.). Welche Kontakte pflegen die Luzer-
nerinnen und Luzerner im ausserfamilidren und/oder ausserhduslichen Be-
reich? In welchem Rahmen beteiligen sie sich am gesellschaftlichen Leben?

Das nachste Wohnumfeld bildet die Nachbarschaft, wobei hier gerade die
raumliche N&he bei der Bewdltigung von Alltagsproblemen sehr hilfreich sein
kann. In der Stadt Luzern wurde im Rahmen der Bevélkerungsbefragung 2012
nach der Haufigkeit verschiedener Arten nachbarschaftlicher Kontakte ge-
fragt. Es zeigte sich, dass 57 Prozent der Stadtluzernerinnen und -luzerner
wochentlich oder monatlich mit Nachbarn tber persénliche Angelegenheiten
redeten und 54 Prozent sich mindestens monatlich gegenseitig bei kleineren
Problemen aushalfen. Ein gemeinsames Essen mit Leuten aus der Nachbar-
schaft fand bei 23 Prozent monatlich oder haufiger statt. 18 Prozent gaben
an, mindestens monatlich Kinder aus der Nachbarschaft zu hiiten; 17 Prozent
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Informelle Freiwilligenarbeit
nimmt im Altersverlouf zu

6. KAPITEL: WOHNEN UND SOZIALE NETZE

passten in dieser Regelmdéssigkeit bei Abwesenheiten in der Nachbarschaft
auf Wohnungen oder Hauser auf. Die Nachbarschaft schliesst in der allge-
meinen Einschétzung fast ausschliesslich positiv ab: Die Aussage, dass Leute
in der Nachbarschaft sich gut verstehen, beantworteten 48 Prozent mit ,trifft
zu”, weitere 46 Prozent mit ,trifft eher zu”. Fir 92 Prozent war auch die Aus-
sage, den Leuten in der Nachbarschaft kénne man vertrauven, und fir 86 Pro-
zent war die Aussage, Nachbarn hélfen einander aus, eher zutreffend oder
zutreffend. Der Vergleich zwischen den verschiedenen Bevélkerungsgruppen
zeigte, dass Personen unter 25 Jahren sowie Auslanderinnen und Auslénder
der Aussage, den Nachbarn kénne man vertrauen, weniger héufig zustimm-
ten als die Uber-64-Jahrigen und die Schweizer Bevolkerung.

Unbezahlte Hilfeleistungen, die ausserhalb einer institutionellen Struktur
stattfinden und nicht zugunsten des eigenen Haushalts ausgefihrt werden,
werden als informelle Freiwilligenarbeit bezeichnet. Dazu gehéren Téatigkei-
ten wie Nachbarschaftshilfe, Kinderbetreuung oder Pflege und Betreuung
von Verwandten und Bekannten. Informelle Freiwilligenarbeit grindet zu
einem grossen Teil auf einem Netzwerk von gegenseitigen Hilfeleistungen im
persénlichen Umfeld. So werden die unbezahlten Tatigkeiten primar von
Haus- und Familienfrauen, Eltern mit Kindern und Paarhaushalten ohne Kind
verrichtet (BFS 201 1b: 13). Der Anteil Erwachsener, der sich an der informel-
len Freiwilligenarbeit beteiligt, betrug 2010 im Kanton Luzern 22 Prozent.
Frauen sind deutlich haufiger in der informellen Freiwilligenarbeit tétig als
Ménner (26% vs. 18%). Geméss den entsprechenden gesamtschweize-
rischen Ergebnissen nimmt die informelle Freiwilligenarbeit im Altersverlauf
kontinuierlich zu, ehe das Engagement im fortgeschrittenen Alter ab 75 Jah-

ren wieder geringer wird (BFS 2011b: 13) (= Kap. 9: 278f.).

Abbildung 6.15
Beteiligung an institutionalisierter Freiwilligenarbeit nach Alters-

gruppen und Geschlecht 2010
Kanton Luzern
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Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
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Ein Viertel leistet Freiwilligenarbeit
im Rahmen einer Organisation

70 Prozent nehmen an Vereins-
und dhnlichen Anldssen teil

C: SOZIALE BEZIEHUNGEN

Wird im Rahmen eines Vereins oder einer anderen Organisation eine unbe-
zahlte Tatigkeit ausgefthrt, handelt es sich um institutionalisierte Freiwilligen-
arbeit. Institutionalisierte Freiwilligenarbeit ist in der Luzerner Bevélkerung
weit verbreitet. 2010 war knapp ein Viertel der Erwachsenen ein solches
Engagement eingegangen, wobei Ménner (28 %) haufiger in einer Organi-
sation Freiwilligenarbeit verrichteten als Frauen (18%). Die Beteiligung nimmt
bei beiden Geschlechtern in spateren Lebensjahren ab (— Abb. 6.15). Ge-
samtschweizerische Zahlen zeigen, dass das Engagement vor allem im hé-
heren Alter ab 75 Jahren nachlésst, in der ersten Phase nach der Pensionie-
rung jedoch vielfach noch auf hohem Niveau fortgefihrt wird (BFS 2011b: 7).
Schweizweit wird am meisten Freiwilligenarbeit fir Sportvereine verrichtet,
danach folgen kulturelle Vereine, Spiel-, Hobby- und Freizeitvereine sowie
kirchliche Organisationen. Die Motive fur Freiwilligenarbeit sind nicht nur
altruistischer Natur. Neben uneigennitzigen und wohltétigen Aspekten ste-
hen fir viele auch stérker selbstbezogene Beweggrinde wie das Zusam-
mensein mit Freunden oder der Spass an der Tatigkeit im Vordergrund (Sta-
delmann-Steffen et al. 2010: 17).

Auch die Teilnahme an Anlassen von Vereinen, politischen Parteien oder
anderen Vereinigungen bietet Gelegenheiten fir den sozialen Austausch.
Dieses Angebot wird vorwiegend von den Mitgliedern der jeweiligen
Organisationen wahrgenommen. Im Rahmen der Schweizerischen Ge-
sundheitsbefragung 2007 gaben rund 70 Prozent der Luzernerinnen und
Luzerner ab 18 Jahren an, zumindest hier und da solche Anlésse aufzusu-
chen (= Abb. 6.16). Der Teilnehmendenanteil bleibt im Vergleich der Al-
tersgruppen auf einem weitgehend konstanten Niveau, jedoch verédndert

Abbildung 6.16

Teilnahme an Anléissen eines Vereins, einer politischen Partei oder
anderen Vereinigung nach Altersgruppen und Haufigkeit 2007
Kanton Luzern
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Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
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Soziale Medien stehen bei
Jungen hoch im Kurs

Digitale Formen ergdnzen
soziales Netz

Sportangebot wird rege benutzt

6. KAPITEL: WOHNEN UND SOZIALE NETZE

sich die Haufigkeit der Veranstaltungs- und Sitzungsbesuche: Junge Er-
wachsene sind in dieser Hinsicht aktiver. Wéhrend knapp vier von zehn
Personen im Alter zwischen 18 und 35 Jahren mindestens wéchentlich
einem Anlass beiwohnten, waren es in spéteren Lebensphasen noch rund
drei von zehn.

Eine vergleichsweise neue Maglichkeit, den Kontakt mit anderen Menschen
zu pflegen, liefern die sozialen Medien im Internet. Schweizweit waren im
Jahr 2010 das Anlegen und Aktualisieren von eigenen Profilen in sozialen
Netzwerken sowie das Versenden von Nachrichten via Chat, Forum oder
Newsgroup bei rund einem Drittel der Internet-Nutzerinnen und -nutzer
Bestandteil der Online-Aktivitéten (Froidevaux 2012: 26). Vor allem jingere
Personen zeichneten sich durch eine starke Nutzung der sozialen Medien
aus: Fir 70 bis 80 Prozent der 15- bis 24-Jéhrigen gehérten obige Tétig-
keiten zur Internet-Nutzung; bei den 35- bis 44-Jahrigen reduzierte sich die-
ser Wert auf etwa einen Viertel. Uber alle Internet-Nutzerinnen und -nutzer
hinweg variiert der Anteil Personen, die Aktivitdten im Zusammenhang mit
den sozialen Netzwerken verfolgen, nach Geschlecht, Bildungsniveau, aus-
geibtem Beruf und Lebensstandard des Haushalts nur wenig (ebd.).

Die digitalen Vernetzungen und sozialen Netzwerke werden nicht als Ersatz
und/oder Nachfolgerinnen von bisherigen Formen der sozialen Integration,
zum Beispiel in Gruppen oder in Vereinen, gesehen, sondern bilden in der
Mehrzahl der Félle Ergénzungen und Erweiterungen des durch die sozialen
Gebilde vorgegebenen Aktionsraums (Schéfers 2012: 137). Ob das Internet
Uberhaupt eingesetzt wird, ist stark altersabhdngig. Wahrend 2010 Gber
90 Prozent der Unter-45-Jahrigen in der Schweiz dem Nutzerkreis des Inter-
nets angehorten, waren es bei den Uber-65-Jahrigen noch weniger als jeder
und jede Zweite (Froidevaux 2012: 18). Wahrend bei 15- bis 29-Jahrigen
kein ,digitaler Graben” bestand, nutzten in hdheren Altersklassen Personen
mit Tertiarbildung das Internet héufiger als Personen mit einem Abschluss auf
Sekundarstufe I, die das Medium wiederum deutlich haufiger einsetzten als
Personen ohne nachobligatorische Ausbildung (ebd.: 19).

3. Freizeitverhalten

Freizeit wird heute nicht einfach als arbeitsfreie Zeit, sondern als eigenstén-
diger Lebensbereich verstanden. Soziale Ungleichheiten wirken sich in der
Freizeit zum Teil anders aus als in anderen Lebensbereichen — dies zum Bei-
spiel mit Blick auf das Ausmass der frei verfigbaren Zeit (Prahl 2002: 249ff.).
Die Praferenzen und die Gestaltungsméglichkeiten sind aber auch in diesem
Lebensbereich durch die Bildung oder die finanziellen Méglichkeiten we-
sentlich beeinflusst. Allgemein verandern sich Umfang und Gestaltung der
Freizeit im Lebenslauf.

Eine der wichtigen Freizeitaktivitaten ist der Sport. Nicht ganz drei Viertel der
Schweizer Bevélkerung zwischen 15 und 74 Jahren treibt mehr oder weniger
regelmdssig Sport, die Hélfte der Bevélkerung mehrmals pro Woche (Lamp-
recht/Fischer/Stamm 2008a: 8). Die wichtigsten Grinde fur die sportliche Be-
tatigung sind ,Gesundheit” und ,Spass”. Der Sport hat auch eine gesellige
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Luzerner Bevélkerung fhrt gerne Velo

Bei den Kulturveranstaltungen zeigen
sich Alferspriiferenzen

Seite: FUr nicht ganz jede dritte Sportlerin, jeden dritten Sportler ist das Zu-
sammensein mit guten Kolleginnen und Kollegen beim Sporttreiben sehr
wichtig (ebd.: 13). Ein Viertel der Schweizer Bevélkerung ist in einem Sport-
verein aktiv, Mdnner insgesamt haufiger als Frauen (ebd.: 31).

Im Kanton Luzern steht bei den sportlichen Betatigungen das Velofahren weit
oben auf der Beliebtheitsskala. In der kantonalen Einwohnerbefragung
2011 gab ein Drittel der Bevédlkerung an, das Luzerner Velostreckennetz
wochentlich zu benutzen. 18 Prozent fuhren seltener, aber mindestens ein-
mal im Monat auf den Velowegen Rad, wéhrend 16 Prozent das Velonetz
weniger als einmal pro Monat nutzten. Ein Hallen- oder Freibad besuchten
40 Prozent der Luzernerinnen und Luzerner mindestens einmal im Monat,
30 Prozent waren dort weniger oft anzutreffen. Turn- und Sportanlagen,
Fitness- und Wellness-Angebote sowie Skipisten und Langlaufloipen wurden
von je rund der Hélfte der Luzernerinnen und Luzerner benutzt. Am héaufigs-
ten frequentiert wurden dabei Turn- und Sportanlagen, wo ein Viertel der
Bevolkerung wéchentlich trainierte. Die Fitness- und Wellness-Angebote
wurden von 16 Prozent wéchentlich besucht.

Der Besuch von Kultureinrichtungen und -veranstaltungen ist weit verbreitet.
Im Jahr 2008 besuchten 93 Prozent der Schweizer Bevélkerung im Lauf des
Jahrs mindestens eine Kulturinstitution, 62 Prozent waren in der Freizeit selbst
kulturell aktiv. Die Besuchs- und Ausibungsquoten stiegen deutlich mit dem
Ausbildungsniveau. Ebenfalls eine Rolle spielte das Alter: Konzerte, Kinos,
Festivals und Bibliotheken wurden eher vom jingeren Teil der Bevélkerung
besucht, Theater und klassische Konzerte vom dlteren. Mit zunehmendem
Alter nahm die Wichtigkeit des Lebensstils und der sozialen Beziehungen als
Grund fir einen Kulturbesuch ab (Moeschler 2012: 14).

Im Kanton Luzern wird die Kinoinfrastruktur rege benutzt. Im Rahmen der
kantonalen Einwohnerbefragung 2011 gaben 76 Prozent der Kantonsbe-
voélkerung an, dass sie sich gelegentlich einen Film in einem Luzerner Kino an-
schauen, Uber ein Viertel tat dies mindestens monatlich. Ebenfalls stark
frequentiert wurden die Konzertséle: 72 Prozent der Einwohnerinnen und
Einwohner hatten innerhalb von zwélf Monaten mindestens einen Konzert-
anlass besucht. Weniger héufig besuchte die Bevélkerung Theater, Museen
und Galerien: 63 Prozent hatten innerhalb eines Jahrs ein Theaterstick ge-
sehen, 64 Prozent ein Museum oder eine Galerie besucht. Die Bibliotheken
wurden von 50 Prozent der Luzernerinnen und Luzerner genutzt. Das ist zwar
ein deutlich geringerer Anteil als bei den anderen kulturellen Angeboten, die
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6. KAPITEL: WOHNEN UND SOZIALE NETZE

Bibliotheken werden jedoch sehr héufig frequentiert: 7 Prozent der Luzerner
Bevélkerung waren wéchentlich in einer Bibliothek anzutreffen. Die Biblio-
theken waren damit die am haufigsten besuchten Kultureinrichtungen im
Kanton. Rund 5 Prozent der Bevélkerung hatten in den letzten zwaIf Monaten
vor der Befragung von keinem der erfragten kulturellen Angebote Gebrauch
gemacht. Der Anteil der Personen, der regelmdssig Kulturangebote nutzte,
war in den léndlichen Gemeinden kleiner als in den Agglomerations-
gemeinden (inkl. Stadt Luzern).
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Wohnmobilitéit

Verfiigbarer Wohnraum

Wohneigentum und Miete

Wohnkosten

Wohnzufriedenheit

Zusammen- und Alleinleben

Freiwilligenarbeit

D ZUSAMMENFASSUNG

Die Wohnmobilitat ist im jungen Erwachsenenalter am gréssten. In jedem
Altersjahr zwischen 22 und 33 hatten mindestens zwei von zehn Luzernerin-
nen und Luzernern Ende 2011 ihren Wohnsitz in einer anderen Gemeinde als
zwei Jahre zuvor. Uber 60 Prozent aller Umzige von Erwachsenen, die einen
Wechsel der Wohngemeinde mit sich brachten, wurden innerhalb des Kan-
tons vollzogen.

Im Jahr 2010 standen den Luzernerinnen und Luzernern pro Kopf durch-
schnittlich 46 Quadratmeter Wohnungsflache zur Verfigung (2000: 42m?).
Einen vergleichsweise kleinen Fléachenverbrauch pro Person verzeichneten
die Paare mit Kindern (32m?), einen hohen die Einpersonenhaushalte (81m?).
4 Prozent der Luzerner Wohnungen wurden von mehr Bewohnerinnen und
Bewohnern bewohnt, als sie Zimmer aufwiesen (2000: 7 %).

62 Prozent der Luzerner Privathaushalte lebten 2010 in einer Miet- oder Ge-
nossenschaftswohnung. Die Wohneigentumsquote betrug 35 Prozent (2000:
33%), wobei diese innerhalb des Agglomerationsraums markant niedriger
war als ausserhalb. Selbst genutztes Wohneigentum fand unter Paaren mit
Kindern (50%) und Paaren ohne Kind (41%) eine starkere Verbreitung als
unter Alleinerziehenden (21%) und Einpersonenhaushalten (16%).

Im Durchschnitt der Jahre 2006 bis 2008 beanspruchten Miete, Hypothekar-
zinsen, Nebenkosten und Energie 17 Prozent des mittleren Bruttoeinkom-
mens der Luzerner Privathaushalte. Dieser Anteil ist bei einkommensschwa-
chen Haushalten in der Regel héher als bei einkommensstarken. Die
Nettomieten der Mietwohnungen im Kanton Luzern wiesen 2010 eine starke
Streuung auf, wobei der Median zwischen 1'010 Franken (Einpersonenhaus-
halte) und 1'370 Franken (Paare mit Kindern) lag.

In der kantonalen Einwohnerbefragung 2011 gaben 87 Prozent der Wohn-
bevélkerung an, mit ihrer persénlichen Wohnsituation zufrieden zu sein. Per-
sonen, die mit Kindern zusammenlebten, waren mit ihrer persénlichen
Wohnsituation haufiger zufrieden als Alleinlebende oder solche, die mit
anderen Erwachsenen zusammenlebten.

Im Jahr 2010 lebten 57 Prozent der Luzernerinnen im Alter zwischen 21 und
24 Jahren und 67 Prozent der gleichaltrigen Luzerner im Haushalt der Eltern.
17 Prozent der Luzerner Wohnbevélkerung im Erwachsenenalter lebten
allein. Dieser Anteil hat sich seit 2000 kaum veréndert. Nach wie vor fihrten
vor allem Menschen im Pensionsalter einen Einpersonenhaushalt.

22 Prozent der Luzernerinnen und Luzerner im Erwachsenenalter leisteten
2010 informelle Freiwilligenarbeit wie Nachbarschaftshilfe, Kinderbetreu-
ung oder Pflege und Betreuung von Verwandten und Bekannten. Institu-
tionalisierte Freiwilligenarbeit im Rahmen eines Vereins oder einer anderen
Organisation verrichteten 23 Prozent. An der informellen Freiwilligenarbeit
beteiligten sich mehr Frauen als Mé&nner, an der institutionalisierten Freiwil-
ligenarbeit mehr Manner als Frauen.
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SOZIALINDIKATOREN

— Ubersicht Sozialindikatoren auf www.lustat.ch

GESUNDHEITSZUSTAND
Psychisches Wohlbefinden
Selbstwahrgenommene Gesundheit
Verlorene potentielle Lebensjahre

GESUNDHEITSVERHALTEN UND PRAVENTION
Bewegung

Ubergewicht
Problematischer Alkoholkonsum

ERWERBSBETEILIGUNG

Erwerbsbeteiligung in spéter Erwerbsphase
Vereinbarkeit von Familie und Beruf bei Fraven
Vereinbarkeit von Familie und Beruf bei Mé&nnern
Chancengerechtigkeit

Erwerbsbeteiligung von Menschen mit Behinderung
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Der Gesundheitszustand verschlechtert
sich mit dem Alter

A GESUNDHEIT, KRANKHEIT UND SUCHT

Der medizinische Fortschritt sowie die besseren Arbeits- und Lebensbedin-
gungen haben zur stetig steigenden Lebenserwartung und einer allgemei-
nen Verbesserung des Gesundheitszustands beigetragen. Von diesen
Entwicklungen profitieren jedoch nicht alle Bevélkerungsgruppen gleicher-
massen. Gesundheit beziehungsweise Krankheit sind nicht ausschliesslich
eine Frage der Medizin, sondern haben auch eine soziale Dimension. Men-
schen mit tiefem Einkommen, Bildungsniveau und Berufsstatus sind haufiger
von Krankheiten und Beschwerden betroffen und haben eine niedrigere Le-
benserwartung. Die gesundheitliche Situation und die soziale Lage sind eng
miteinander verknipft und beeinflussen sich wechselseitig. Personen, die mit
einer schwerwiegenden Krankheit, einer Sucht oder einer Behinderung
leben, sind mit einem engeren Handlungsspielraum, schlechteren Ausbil-
dungs-, Erwerbs- und Aufstiegschancen konfrontiert als andere gesellschaft-
liche Gruppen. Mit Blick auf den gesamten Lebenslauf 18sst sich oftmals zei-
gen, dass Armut und soziale Benachteiligung in der Kindheit die Chancen
auf eine gute Gesundheit im weiteren Leben vermindern (Mielck 2005;
Richter/Hurrelmann 2009).

1. Gesundheitliches Wohlbefinden und Verhalten

Die Luzernerinnen und Luzerner fihlen sich mehrheitlich gesund. Neun von
zehn Personen, die dlter als 15 Jahre waren und in einem Privathaushalt
lebten, bezeichneten in der Schweizerischen Gesundheitsbefragung 2007
ihren Gesundheitszustand als gut oder sehr gut. Das gesundheitliche Wohl-
befinden hat sich damit seit der letzten Befragung im Jahr 2002 leicht verbes-
sert; der Anteil stieg von 87 auf 89 Prozent und lag etwas héher als der
Schweizer Durchschnitt (87 %). Bei der Beurteilung des Gesundheitszustands
zeigen sich kaum Unterschiede zwischen Ménnern und Frauen.

Mit zunehmendem Alter nimmt das gesundheitliche Wohlbefinden ab. Wéh-
rend fast alle 15- bis 34-jahrigen Luzernerinnen und Luzerner ihren Gesund-
heitszustand als (sehr) gut bezeichneten, war dies in der Altersgruppe der
Uber-65-Jahrigen bei drei von vier Personen der Fall. Bei den dlteren Men-
schen nehmen vor allem die kérperlichen und chronischen Gesundheitspro-
bleme zu. 2007 waren 43 Prozent der Personen im Pensionsalter von chroni-
schen Krankheiten oder Behinderungen betroffen und 32 Prozent hatten im
letzten Monat vor der Befragung unter kérperlichen Beschwerden gelitten.
Dazu gehérten Ricken-, Kopf- oder Bauchschmerzen, Durchfall/Verstop-
fung, Anzeichen von Schwdéche, Einschlafstérungen, Herzklopfen oder
Schmerzen im Brustbereich. Bei den 15- bis 34-Jahrigen berichteten nicht
einmal halb so viele Gber lang andauvernde Gesundheitsprobleme (15%)
oder Uber kérperliche Beschwerden im Vormonat (18 %). Hinsichtlich der psy-
chischen Gesundheit gaben 12 Prozent der Befragten im Jahr 2007 an, dass
sie zu einem hohen oder mittleren Grad psychisch belastet waren, das heisst,
dass sie im Monat vor der Befragung nervés, niedergeschlagen oder de-
primiert waren und sich wenig ausgeglichen oder glicklich fohlten.
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Menschen mit tieferem sozio-
tkonomischem Status sind
weniger gesund und sterben friher

A: GESUNDHEIT, KRANKHEIT UND SUCHT

Der Gesundheitszustand ist nicht nur vom Alter beeinflusst. Vielmehr sind
weltweit Zusammenhé&nge zwischen der sozialen und der gesundheitlichen
Lage dokumentiert. Sowohl die Chancen auf eine gute Gesundheit als auch
die Lebenserwartung sind in Abhdngigkeit des soziodkonomischen Status
ungleich verteilt, und es gibt Hinweise, dass sich die sozialen Unterschiede
bei den Gesundheitschancen in den letzten Jahrzehnten akzentuiert haben
(Siegrist/Marmot 2008). Solche Zusammenhdange lassen sich auch im Kanton
Luzern aufzeigen. Menschen mit einem monatlichen Haushaltseinkommen
von unter 3'000 Franken fihlten sich im Jahr 2007 gesundheitlich weniger
hé&ufig gut bis sehr gut (87 %) als solche mit einem Einkommen von mehr als
6'000 Franken (93%). Noch deutlicher scheint der Einfluss des Bildungs-
niveaus: Die Luzernerinnen und Luzerner mit abgeschlossener Berufsausbil-
dung oder mit einem Abschluss auf Tertiarstufe fGhlten sich zu Gber 90 Pro-
zent gesundheitlich gut bis sehr gut, wahrend diejenigen, die nur die
obligatorische Schule besucht haben, ihren Gesundheitszustand mit rund
76 Prozent deutlich weniger haufig als gut einschétzten (= Abb. 7.1). Der
soziodkonomische Status hat nicht nur Einfluss auf die Gesundheit, sondern
auch auf die Lebenserwartung (— Kap. 9: 260ff.). In den 1990er-Jahren
konnte ein 30-j@hriger Mann mit einem niedrigen Bildungsniveau — das
heisst ohne nachobligatorischen Abschluss — in der Deutschschweiz mit einer
Lebenserwartung von 73,3 Jahren rechnen, ein Gleichaltriger mit Hoch-
schulabschluss dagegen mit 80,4 Jahren. Bei den Frauen war der Unter-
schied zwischen den Personen mit verschiedenen Bildungsabschlissen mit
81,5 beziehungsweise 85,1 Jahren kleiner. Diese Differenz verringert sich mit
zunehmendem Alter, verschwindet aber nicht (Spoerri et al. 2006).

Abbildung 71
Guter bis sehr guter selbst wahrgenommener Gesundheitszustand

nach hochster abgeschlossener Aushildung 2002 und 2007
Kanton Luzern
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Datenquelle: BFS — Schweizerische Gesundheitsbefragung
Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe

Bevélkerung in Privathaushalten ab 15 Jahren
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Materielle und psychosoziale
Ressourcen und Belastungen
bestimmen Gesundheitschancen mit

Ungelemte Arbeitskrfte sind
gesundheitlich eher beeintrichtigt

Wohnsituation und Wohnumfeld
kinnen die Gesundheit
beeintrdchtigen

Aktuelle Erklérungsansétze gehen nicht davon aus, dass zwischen dem so-
zialen beziehungsweise soziodkonomischen Status und dem Gesundheits-
zustand und der Lebenserwartung ein direkter Einfluss besteht. Indem die
Gesundheit und die Lebenserwartung Uber spezifische, ungleich verteilte
Faktoren mitbestimmt werden, ist der Einfluss vielmehr indirekt (Mielck 2005;
Mackenbach 2006). Soziodkonomische Griinde fir die ungleich verteilten
Gesundheitschancen liegen in Unterschieden der gesundheitlichen Belastun-
gen (z.B. Belastungen am Arbeitsplatz, Wohn- und Umweltbedingungen), in
der gesundheitlichen Versorgung, in den Bewdltigungsressourcen (z.B. so-
ziale Unterstitzung) sowie im schliesslich daraus resultierenden unterschied-
lichem Gesundheits- und Krankheitsverhalten (z.B. Rauchen, Ernéghrung).

Am Arbeitsplatz sind Personen mit einer geringeren beruflichen Qualifikation
haufiger gesundheitlichen Belastungen und Gefahrdungen ausgesetzt als
solche mit hdheren Qualifikationen. Das gilt sowohl in kérperlicher wie auch
in psychosozialer Hinsicht — zum Beispiel durch schwere Arbeit, Nacht-/
Schicht- oder Akkordarbeit oder Unfallgefahren wie auch wegen monotoner
Arbeitsabléufe oder Konflikten mit Kollegen/Vorgesetzen (Lampert/Mielck
2008: 12). Gemdss der Schweizerischen Arbeitskrafteerhebung 2011 lassen
sich bei der erwerbstatigen Luzerner Bevolkerung zwischen verschiedenen
Berufsgruppen Unterschiede des Gesundheitszustands beobachten, die auf
die jeweiligen Arbeitsbedingungen zuriickgefihrt werden kénnen. Wéhrend
sich unter den Personen mit akademischen Berufen und in oberen Kaderpo-
sitionen mit 97 Prozent Gberdurchschnittlich viele (sehr) gesund fihlten, war
dies bei den ungelernten Arbeitskréften bei 82 Prozent der Fall. Bei ungelern-
ten Ménnern lag der Wert mit 77 Prozent noch tiefer. Ein éhnliches Bild zeigt
sich im Zusammenhang mit chronischen oder langandauernden Krankhei-
ten: Uber 22 Prozent der Ungelernten waren von solchen Krankheiten betrof-
fen, beim oberen Kader und bei den Akademikern waren es 15 Prozent.

Neben den Verhdaltnissen am Arbeitsplatz haben auch das Wohnumfeld und
die Wohnsituation einen Einfluss auf den Gesundheitszustand. Die Wohnun-
gen von Menschen mit geringerem soziotkonomischen Status haben oft-
mals eine verhaltnismassig kleine Fléche und einen schlechten Standard
(= Kap. 6: 165ff.). Daneben weisen benachteiligte Wohngebiete oftmals
vergleichsweise weniger Griin- und Freifléchen auf, haben ein héheres Ver-
kehrsautkommen und verfigen Uber eine schlechtere soziale und kulturelle
Infrastruktur (Lampert/Mielck 2008: 12f.). Fir die Schweiz lésst sich anhand
der Schweizerischen Gesundheitsbefragung 2007 zeigen, dass ein solches
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Mehrheit ist zufrieden mit der
Gesundheitsversorgung

Bewiltigungsressourcen oder
Schutzfaktoren sind ungleich verteilt

A: GESUNDHEIT, KRANKHEIT UND SUCHT

Wohnumfeld mit einem weniger gut bewerteten Gesundheitszustand gekop-
pelt ist, wobei die Qualitét des Wohngebiets eng mit dem sozioékonomi-
schen Status der antwortenden Person verknipft ist (Altwegg et al. 2012: 21).
Im Kanton Luzern gab im Rahmen der Gesundheitsbefragung insgesamt et-
was weniger als die Halfte der Befragten an, dass sie im Wohnumfeld durch
Larm von anderen Personen, Autolérm oder durch Verkehrsabgase gestort
wirden.

Im Jahr 2007 gaben 23 Prozent der Luzerner Bevélkerung im Rahmen der
Gesundheitsbefragung an, innerhalb eines Jahres keinen Arzt aufgesucht zu
haben, 18 Prozent hingegen waren 6-mal und mehr beim Arzt gewesen (CH:
22% bzw. 20%). Inwiefern Unterschiede beim Zugang zur Gesundheitsver-
sorgung Auswirkungen auf den Gesundheitszustand der Bevélkerung ha-
ben, wird kontrovers diskutiert. In einer Studie wird hierzu kritisch angemerkt,
dass der Zugang zu Versorgungsleistungen und deren Qualitét zundchst we-
nig Einfluss auf Neuerkrankungen haben (Richter/Hurrelmann 2007: 7). Ge-
méss der kantonalen Einwohnerbefragung 2011 sind Gber vier Finftel der
Luzernerinnen und Luzerner zufrieden mit der Erreichbarkeit der Hauséirztin-
nen und -&rzte sowie der Spitdler und des Spitex-Angebots (— Abb. 7.2).
Gleiches gilt fur die Qualitét der medizinischen Versorgung im Kanton. Ins-
besondere die Uber-65-Jahrigen stellen der Luzerner Gesundheitsversor-
gung ein gutes Zeugnis aus (LUSTAT 2012a).

Belastende Lebensumsténde haben nicht auf alle Bevélkerungsgruppen die
gleichen Auswirkungen. Die Verfugbarkeit von persdnlichen und sozialen
Ressourcen ist eine wichtige Voraussetzung fir die physische und die psychi-
sche Gesundheit (Siegrist/Marmot 2008). Bei der positiven Beurteilung des
Gesundheitszustands ist die Uberzeugung, das Leben selber gestalten und
Alltagsprobleme oder Krisen bewaltigen zu kénnen von Bedeutung. Im Jahr
2007 verfigten rund 45 Prozent der Luzerner Bevélkerung Uber eine hohe
Kontrolliberzeugung. Gute soziale Kontakte und die Méglichkeit, seine
Sorgen jemandem anvertrauen zu kénnen, helfen ebenfalls bei der Bewdl-

Abbildung 72
Lufriedenheit mit den folgenden Angeboten oder Dienstleistungen im Gesundheitshereich 2011

Kanton Luzern

spitex-Angebot NG
Qualitét der medizinischen Versorgung |
Angebot der Alters- und Pflegeheime |
Angebote fir Behinderte ]
Angebote fir Suchtmittelabhéngige ]

0 20 40 60 80 100
Prozent
T6K07G02 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: LUSTAT - Einwohnerbefragung
Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe

Abgebildet wird der Anteil der Personen, die Werte zwischen 7 bis 10 auf einer Skala von 0 bis 10 abgaben,
wobei der Wert 0 ,iberhaupt nicht zufrieden” und der Wert 10 ,sehr zufrieden” entspricht.
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Personen mit tieferem Bildungsniveau
verhalten sich gesundheitlich
risikoreicher

Soziale und gesundheitliche
Benachteiligung in der Kindheit setzt
sich meist im Erwachsenenalter fort

tigung von stressreichen und belastenden Erfahrungen. Knapp 5 Prozent der
Luzernerinnen und Luzerner hatten 2007 aber niemanden, mit dem sie Uber
personliche Probleme reden konnten, und 27 Prozent fihlten sich manchmal
oder haufig einsam (— Kap. 6: 184f.). Ebenfalls auf den Gesundheitszustand
auswirken kénnen sich einschneidende, belastende Ereignisse im Lebens-
oder Erwerbsverlauf. Insbesondere bei Langzeitarbeitslosigkeit werden
deutliche Auswirkungen festgestellt. Die Langzeitarbeitslosigkeit geht oft-
mals mit einer Haufung von sozialen Nachteilen und einer dauerhaften Aus-
grenzung aus gesellschaftlichen Beziigen einher (Lampert/Mielck 2008: 8).
Gemass Schweizerischer Arbeitskrafteerhebung 2011 fihlten sich im Kanton
Luzern 83 Prozent der Erwerbslosen gesundheitlich gut bis sehr gut; dieser
Wert lag 10 Prozentpunkte unter demjenigen der Erwerbstétigen insgesamt
(93%).

Der Gesundheitszustand wird durch das eigene Verhalten beziehungsweise
verschiedene Risikofaktoren beeinflusst. Rauchen, ibermdssiger Alkohol-
konsum, Bewegungsmangel und Ubergewicht haben negative Auswir-
kungen. Gemass der Gesundheitsbefragung 2007 rauchten 26 Prozent der
Luzernerinnen und Luzerner, 39 Prozent trieben nie Sport und 13 Prozent
waren nicht kérperlich aktiv, das heisst, dass sie weniger als einmal pro Wo-
che ins Schwitzen kamen oder ausser Atem waren (CH: 28%, 43% bzw.
16%). Zudem waren 36 Prozent der Luzerner Bevélkerung Gbergewichtig,
wobei das Ubergewicht vor allem mit dem Alter zunimmt (CH: 39%). Im Ver-
gleich zur Befragung im Jahr 2002 hat sich das Gesundheitsverhalten der
Luzerner Bevélkerung positiv entwickelt: Sowohl der Anteil der Raucherinnen
und Raucher als auch derjenige der Bewegungsarmen gingen je um 3 Pro-
zentpunkte zuriick. Der Anteil der Ubergewichtigen schrumpfte ebenfalls und
lag 2007 um 5 Prozentpunkte tiefer als 2002. Wahrend sich beim Rauchen
keine Abhdangigkeiten vom soziodkonomischen Status zeigen, lassen sich
solche in Bezug auf die Bewegungshdufigkeit und das Ubergewicht beo-
bachten: Personen ohne nachobligatorische Schulbildung waren 2007 Gber-
durchschnittlich haufig kérperlich inaktiv und Obergewichtig (Stamm et al.
2010: 30, 60-61).

Bereits im Kindes- und Jugendalter sind die Chancen und Risiken fir die Ge-
sundheitsentwicklung im Lebenslauf ungleich verteilt, auch in Abhéngigkeit
des sozialen Status des Elternhauses. Diese Ungleichheiten kénnen sich in
spéateren Jahren durch Wechselwirkungen zwischen dem sozialen Status und
dem Gesundheitszustand noch verfestigen und sich ebenfalls Gber Genera-
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Alkoholkonsum kann gesundheitliche
und soziale Risiken haben

Es werden verschiedene
problematische Muster des
Alkoholkonsums unterschieden

A: GESUNDHEIT, KRANKHEIT UND SUCHT

tionen reproduzieren (Richter/Hurrelmann 2009). Die Befragung von
Luzerner Schilerinnen und Schilern im Alter von 11 bis 15 Jahren im Rahmen
der Studie ,Health Behaviour among School-Aged Children” (HBSC) im Jahr
2010 zeigt, dass die Kinder und Jugendlichen sehr aktiv sind: 92 Prozent trie-
ben neben der Schule mindestens einmal pro Woche Sport; weniger als
3 Prozent waren ausserhalb der Schule gar nicht sportlich aktiv. Die Resulta-
te ergaben aber ebenfalls, dass 11 Prozent rauchten, knapp 4 Prozent sogar
taglich. Zudem waren 11 Prozent der Kinder und Jugendlichen Gbergewich-
tig. Im Vergleich zur letzten Befragung im Jahr 2006 ist somit dfters geraucht
worden und der Anteil der Ubergewichtigen ist gewachsen; beide Werte
hatten damals bei 8 Prozent gelegen. Die Angaben zum Anteil der Ober-
gewichtigen Kinder und Jugendlichen variieren aber je nach Studie. So
schatzte zum Beispiel eine im Jahr 2007 durchgefihrte Untersuchung der
PHZ Zentralschweiz den Anteil unter den Luzerner Erst- bis Sechstklasslerin-
nen und -klésslern auf 14 Prozent (Stamm/Lamprecht 2010: 8-9).

2. Sucht

Eine Sucht kann sowohl Ausléser wie auch Folge von kérperlichen oder psy-
chischen Erkrankungen sein. Sie kann die soziale und berufliche Integration
gefaéhrden und ein Armutsrisiko darstellen, aber prekére Lebenssituationen
kénnen auch ein Suchtverhalten beginstigen. Sucht bezeichnet nicht allein
die Abhéangigkeit von — legalen oder illegalen — psychoaktiven Substanzen
wie Alkohol oder Cannabis, sondern die Gesamtheit des problembehafte-
ten Konsums von Substanzen sowie alle Verhaltensweisen mit Suchtpotenzi-
al. Zu Letzteren gehéren zum Beispiel das Glickspiel oder der pathologische
Internetgebrauch (Steuerungsgruppe Herausforderung Sucht 2010: 13).

In den westlichen Industriestaaten ist der Alkoholkonsum nach dem Tabak-
gebrauch und dem Bluthochdruck der drittgrésste Risikofaktor fir die gesell-
schaftliche Belastung durch Krankheiten. Neben den negativen gesundheit-
lichen Folgen birgt er auch soziale Risiken, weil er mit Kontrollverlust und der
Vernachléssigung von Pflichten einhergehen kann und so Unfélle, Krimina-
litét, Gewalttaten oder Suizide mitverursacht (Sucht Info Schweiz). Im Jahr
2007 tranken 10 Prozent der Luzerner Bevélkerung ab 15 Jahren téaglich Al-
kohol und weitere 45 Prozent mindestens einmal pro Woche. Der wéchent-
lich mehrmalige Alkoholkonsum nahm mit dem Alter zu und war unter Mén-
nern haufiger verbreitet als unter Frauen (— Abb. 7.3).

Nicht jeder Alkoholkonsum ist problembehaftet. Bei den problematischen
Konsummustern wird in der Fachliteratur zwischen chronischem Risiko-
konsum, Rauschtrinken beziehungsweise episodischem Risikokonsum sowie
situationsunangepasstem Alkoholkonsum unterschieden. Ein situationsunan-
gepasster Alkoholkonsum liegt dann vor, wenn der Alkoholgebrauch in einer
bestimmten Situation unangebracht beziehungsweise mit Risiken verbunden
ist (am Arbeitsplatz, im Verkehr, wéahrend der Schwangerschaft, bei gleich-
zeitiger Einnahme von Medikamenten usw.). Aufgrund der Datenlage kann
zur Verbreitung keine Angabe gemacht werden. Von Rauschtrinken wird
gesprochen, wenn Manner finf und Frauen vier Standardgléser mit alkoho-
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Drei Prozent der Schweizer Bevilkerung
nehmen regelmdssig Schlaf- und
Beruhigungsmittel ein

18 Prozent der Luzerner/innen haben
Erfahrungen mit Cannabis-Konsum
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lischen Getrénken oder mehr zu einer Gelegenheit trinken. Im Kanton Luzern
berichteten 10 Prozent der Uber-14-Jahrigen, dass sie sich mindestens ein-
mal im Monat in den Rausch trinken (SGB 2007). Insbesondere junge Luzer-
nerinnen und Luzerner trinken dfters gréssere Mengen Alkohol: Im Jahr 2010
gaben zwei von finf Schilerinnen und Schilern im Alter von 15 Jahren an,
dass sie im Monat vor der Befragung einen Alkoholrausch erlebt hatten
(HBSC). Bei chronischem Risikokonsum liegen die Grenzwerte bei Frauen bei
mehr als 20 Gramm und bei M&nnern bei mehr als 40 Gramm reinem Alko-
hol pro Tag; das entspricht zwei beziehungsweise vier Standardglésern
(1 Glas=3dIBier oder 1 dl Wein). Gemdass der Gesundheitsbefragung 2007
konsumierten 5 Prozent der Luzerner Bevélkerung ab 15 Jahren taglich diese
Alkoholmenge.

Eine weitere Form der Sucht ist der missbrauchliche Medikamentenkonsum.
Gemass dem Sucht-Monitoring 2011 konsumierten knapp 3 Prozent aller
Schweizerinnen und Schweizer Gber mehr als 3 Monate hinweg taglich
Schlaf- und Beruhigungsmittel. Der Anteil der Nutzerinnen und Nutzer nimmt
mit steigendem Alter zu. Eine lénger andauernde, regelmassige Einnahme
bestimmter Schlaf- und Beruhigungsmittel (vor allem Benzodiazepine) kann
auch bei geringen Dosen zur Abhangigkeit fohren.

Unter den illegalen Substanzen weist Cannabis (Marihuana, Haschisch) den
mit Abstand am weitesten verbreiteten Konsum aut. Laut der Gesundheits-

Abbildung 7.3
Hiiufigkeit des Alkoholkonsums nach Geschlecht 2002 und 2007

Kanton Luzern

Ménner
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0 10 20 30 40 50 60 70 80

B Mehr als zweimal pro Woche
M Ein- bis zweimal pro Woche
Weniger als einmal pro Woche

90 100
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Prozent

T6K07G03

LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: BFS - Schweizerische Gesundheitsbefragung

Bevélkerung in Privathaushalten ab 15 Jahren

Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
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Online-Sucht, Spielsucht und andere
Verhaltenssichte

befragung 2007 haben 18 Prozent der Luzernerinnen und Luzerner im Alter
zwischen 15 und 69 Jahren mindestens einmal in ihrem Leben Cannabis
konsumiert. Der Konsum ist oftmals ein zeitlich begrenztes Phénomen und
betrifft vor allem méannliche Jugendliche und junge Erwachsene. Als negative
Auswirkungen des Cannabis-Konsums werden Konzentrations- und Ge-
déchtnisstérungen sowie Passivitdt und Teilnahmslosigkeit genannt (Sucht
Schweiz). Uber die aktuelle Verbreitung des Konsums von Cannabis, von
harten Drogen wie Heroin oder Kokain, aber auch von Party-Drogen wie
Ecstasy lassen sich aufgrund der geringen Fallzahlen keine Aussagen auf
Kantonsebene machen. Schweizweit gaben im Jahr 2007 rund 4 Prozent der
Bevélkerung (ab 15 Jahren) an, zum Zeitpunkt der Befragung Cannabis zu
konsumieren; der Konsum von harten Drogen war mit 0,4 Prozent weniger
verbreitet. Die Angaben zum illegalen Drogenkonsum sind mit Vorsicht zu
interpretieren. Dies, weil einerseits marginalisierte Gruppen nur schwer fir
Befragungen erreichbar sind, und anderseits, weil aufgrund der lllegalitat
der Substanzen der Wahrheitsgehalt der Angaben maéglicherweise ver-
falscht ist.

Sucht hat nicht nur mit dem Missbrauch von Substanzen zu tun. Ein Suchtver-
halten kann sich bei den unterschiedlichsten Verhaltensweisen entwickeln
und so zum Beispiel zur Spielsucht, Online-Sucht, Kaufsucht, Arbeitssucht
oder Ess-/Magersucht fihren. Verhaltenssiichte weisen bestimmte Muster
auf. Sie sind gekennzeichnet durch starkes Verlangen oder zwanghaften
Druck, eingeschrankte Kontrolle bis hin zum Kontrollverlust, gesteigerte
Toleranzentwicklung, Entzugserscheinungen, Vernachlassigung der beruf-
lichen, schulischen oder sozialen Verpflichtungen sowie die Weiterfihrung
des Verhaltens trotz negativer Auswirkungen (Steuerungsgruppe Herausfor-
derung Sucht 2010: 59). Der Anteil von Personen mit Verhaltenssichten ist
schwierig zu bestimmen. Bei der Online-Sucht geht eine dltere Schatzung
davon aus, dass 2,3 Prozent der Schweizer Bevélkerung darunter leidet (Ei-
denbenz 2004). Expertinnen und Experten, die im Bereich der (Sucht-)Bera-
tung arbeiten, schétzen die risikohafte Mediennutzung unter Jugendlichen
tendenziell hoher ein, die aktuelle Situation wird aber nicht als prekar wahr-
genommen. Besonders relevante Geféhrdungsfaktoren bei Jugendlichen
sind ungenigende p&dagogische Begleitung und Medienskepsis in der Er-
wachsenengeneration (Neumann-Braun et al. 2012). Bei der Glicksspiel-
sucht wird davon ausgegangen, dass 0,8 Prozent ein risikoreiches Spielver-
halten zeigen und weitere 0,5 Prozent tatsdchlich spielsichtig sind (Bondolfi
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Angebote fir Menschen mit
Suchtverhalten
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et al. 2008). Wahrend vorwiegend Mdnner online- oder spielsichtig sind,
betrifft die Kaufsucht mehrheitlich Frauen. Der Anteil der Kaufsichtigen wird
auf fast 5 Prozent der Schweizer Bevélkerung geschétzt — der Frauenanteil
auf 6,2 Prozent, der Ménneranteil auf 3,5 Prozent (Maag 2010).

Im Rahmen der kantonalen Einwohnerbefragung 2011 waren 57 Prozent
der Luzernerinnen und Luzerner mit den Angeboten fur Suchtmittelabhan-
gige zufrieden oder sehr zufrieden (— Abb. 7.2). Im Kanton Luzern gibt es
eine Vielzahl von ambulanten und stationéren Angeboten fir Menschen mit
Suchtverhalten. Anlaufstellen fir Suchtfragen sind im ambulanten Bereich
die regionalen Sozialberatungszentren, das Drop-In oder die kirchliche Gas-
senarbeit (u.a. mit der Gassenkiche). Die Luzerner Psychiatrie und der Verein
,Akzent — Prévention und Suchttherapie” verfigen ebenfalls Gber Angebote
im ambulanten Bereich. In der Luzerner Psychiatrie, im Therapiezentrum
Meggen sowie in den vier Therapiezentren von Akzent oder Novizonte wer-
den zudem Menschen mit Suchtproblemen stationéar betreut. Im Jahr 2011
wurden in den Therapiezentren insgesamt 177 Personen stationar behandelt
und in der Luzerner Psychiatrie standen 672 stationdre Falle im Zusammen-
hang mit abhangigkeitserzeugenden Substanzen.

Am haufigsten erfolgte in der Schweiz 2011 eine Konsultation der ambulan-
ten Angebote oder ein Eintritt in eine stationére Einrichtung bei Problemen
mit dem Alkoholkonsum (iber die Hélfte der registrierten Konsultationen),
gefolgt von Suchtproblemen mit Opiaten (Heroin, Methadon), Cannabis und
Kokain. Medikamentenabhdngige stellen nur einen sehr kleinen Anteil der
Nutzerinnen und Nutzer der Beratungsangebote im Suchtbereich dar (Maffli
etal. 2012).
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B MENSCHEN MIT BEHINDERUNG

Langfristige Einschrénkungen und Behinderungen beeinflussen die soziale
und finanzielle Situation der Betroffenen in besonderem Mass. Die Vorstel-
lungen von Behinderung sind vielfaltig und haben sich im Lauf der Geschich-
te verandert. Der Begriff Behinderung wird denn auch unterschiedlich de-
finiert. Internationaler Konsens ist die Definition der ICF (International
Classification of Functioning, Disability and Health = Internationale Klassi-
fikation der Funktionsf&higkeit, Behinderung und Gesundheit) der WHO, in
der Behinderung nicht auf ein Gesundheitsproblem reduziert wird, sondern
die Einschrankungen mitbericksichtigt werden, die ein Gesundheitsproblem
for die Betroffenen beziglich dem Ausiben von Aktivitaten sowie der sozia-
len Teilhabe mit sich bringen. In dieser Definition werden also die medizini-
schen und die sozialen Aspekte einer Behinderung miteinander verbunden.

Behinderung gemiss Behinderten- ~ Das Bundesgesetz Uber die Beseitigung von Benachteiligungen von Men-
gleichstellungsgesetz ~ schen mit Behinderungen (BehiG), das seit dem 1. Januar 2004 in Kraft ist,
bericksichtigt ebenfalls medizinische, soziale und 8konomische Komponen-
ten, indem es eine Person als behindert definiert, ,der es eine voraussichtlich
davernde kérperliche, geistige oder psychische Beeintréchtigung erschwert
oder verunméglicht, alltégliche Verrichtungen vorzunehmen, soziale Kontak-
te zu pflegen, sich fortzubewegen, sich aus- und fortzubilden oder eine Er-
werbstétigkeit auszuiben” (Art. 2 Abs. 1). Menschen mit Behinderungen kén-
nen ,im Zusammenwirken mit verschiedenen Barrieren [daran gehindert
werden], gleichberechtigt mit anderen uneingeschrénkt und wirksam an der
Gesellschaft teilzunehmen” (Art. 1 der Uno-Konvention zum Schutz der Rech-
te von Menschen mit Behinderungen). Das Ziel des BehiGs ist es deshalb,
,Benachteiligungen zu verhindern, zu verringern oder zu beseitigen, denen
Menschen mit Behinderungen ausgesetzt sind” (Art. T Abs. 1).

Ivaliditdt beruhtauf  In vorliegendem Kapitel wird zwischen den Begriffen Behinderung und Inva-
Ewerbsunfihigkeit  liditcit unterschieden. Invaliditat ist ein administrativer Begriff und setzt die
Anerkennung der Behinderung durch eine Verwaltungsbehérde voraus. Der
Invaliditétsbegriff knipft dabei explizit an die Erwerbstahigkeit an und ist so-

mit an eine Altersgrenze gebunden. AHV-Rentnerinnen und -Rentner mit ei-

ner Behinderung zahlen nicht zu den invaliden Personen. Invaliditét im sozi-

Behinderung nach SEG und IVSE

Das Gesetz Uber soziale Einrichtungen des Kantons Luzern (SEG) wie auch die Interkantonale Verein-
barung fir soziale Einrichtungen (IVSE) verwenden fir Behinderung einen Begriff, der Gber die Invaliditéit
hinausgeht. Die IVSE spricht von Personen mit besonderen Betreuungs- und Férderungsbedirfnissen.
Aus institutioneller Sicht ist entscheidend, dass die betroffenen Personen einen mittel- oder langfristigen
Bedarf an Betreuung haben, fir welchen ein Angebot in einer — SEG oder IVSE — anerkannten sozialen
Einrichtung zur Verfigung steht. Dieser Betreuungsbedarf kann auch aufgrund einer psychischen Erkran-
kung oder einer starken Dissozialisierung (z.B. Verwahrlosung, Eigen- oder Fremdgeféhrdung) bestehen
und ist nicht an eine IV-Rente gebunden.
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Rund 49'000 Personen mit
Behinderung leben in
Luzerner Privathaushalten
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alrechtlichen Sinn ist ,die voraussichtlich bleibende oder léngere Zeit
dauernde ganze oder teilweise Erwerbsunfahigkeit” (ATSG, SR 830.1, Art. 8).
Bezigerinnen und Beziger von Invaliditatsleistungen — meist der Invaliden-
versicherung, aber auch anderer (Unfall-)Versicherungen - stellen eine Teil-
menge der Menschen mit Behinderungen dar. So kann eine Person im medi-
zinischen und sozialen Sinn behindert sein, ohne eine Invaliditétsleistung zu
beziehen (z.B. wenn eine taube Person ihren Lebensunterhalt mit Internetver-
kaufen verdient).

1. Davuerhafte Gesundheitsprobleme und Einschréinkungen
im Alltag

Im Kanton Luzern waren gemdss der Gesundheitsbefragung 2007 rund
15 Prozent der in Privathaushalten lebenden Bevélkerung ab 15 Jahren
durch ein langer andauerndes — mehrheitlich kérperliches — Gesundheits-
problem in ihren alltéglichen Aktivitéten eingeschrankt beziehungsweise
behindert. In der Altersgruppe der 15- bis 44-Jahrigen gaben 9 Prozent der
Befragten an, aufgrund gesundheitlicher Grinde im Alltagsleben einge-
schrénkt zu sein, bei den Uber-64-Jahrigen 28 Prozent (— Abb. 7.4). Zudem
waren schatzungsweise 2 Prozent der Kinder und Jugendlichen bis 14 Jahre
von Behinderungen betroffen, was rund 1'400 M&dchen und Jungen ent-
spricht. Knapp 1'200 Schilerinnen und Schiler mit Sonderschulbedart
besuchten im Schuljahr 2012/2013 eine Sonderschule oder waren in eine
Regelklasse integriert. Werden die Angaben aller Befragten umgerechnet,
lebten schatzungsweise 49'300 Menschen mit Behinderungen in Luzerner

Privathaushalten (= Tab. 7.1).

Abbildung 74
Anteil der Menschen mit Behinderungen in Privathaushalten

nach Altergruppen an der stiindigen Wohnbevélkerung 2007
Kanton Luzern

Prozent
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Total 15-44 45-64 65+
Altersjahre
T6K07G04 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: BFS — Schweizerische Gesundheitsbefragung
Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe

Bevélkerung in Privathaushalten ab 15 Jahren
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Weitere 1,5 Prozent der
Luzerner Bevdlkerung
instationdiren Einrichtungen

Schiitzungsweise 55'000 Menschen mit
Behinderungen leben im Kanton Luzern

B: MENSCHEN MIT BEHINDERUNG

Der vom Bundesamt fir Statistik auf der Basis der ,Statistics on Income and
Living Conditions” (SILC) for das Jahr 2010 berechnete gesamtschweizeri-
sche Anteil der Menschen (ab 16 Jahren) mit Behinderung in Privathaushal-
ten war mit 18 Prozent leicht héher als im Kanton Luzern. Wie die Angaben
der Gesundheitsbefragung beruht auch dieses Resultat auf der Selbstein-
schatzung der befragten Personen und widerspiegelt eine subjektive
Definition des Gesundheitszustands. Eine ,objektive” Definition wirde die
Fahigkeiten der Person, gewisse Akfivitdten auszufihren oder eben nicht
auszufihren, betreffen.

In den sozialen Einrichtungen fir erwachsene Menschen mit Behinderungen
wohnten Ende 2011 rund 1'000 Luzernerinnen und Luzerner. Der Haupt-
grund dafir war bei 71 Prozent eine geistige Behinderung, bei 19 Prozent
eine psychische Beeintrachtigung und bei 8 Prozent eine Kérper- oder Sin-
nesbehinderung. Weitere 4'700 Personen aus dem Kanton Luzern lebten in
einem Alters- und Pflegeheim (— Kap. 9: 282f.), darunter auch 230 Perso-
nen, die noch nicht 65 Jahre alt waren. Insgesamt waren somit 1,5 Prozent
der Luzerner Bevdlkerung aufgrund von gesundheitlichen Einschrankungen
in einem Heim oder in einer spezialisierten Institution untergebracht.

Mittels der genannten statistischen Quellen wird geschatzt, dass im Kanton
Luzern rund 55'000 Menschen von Behinderungen betroffen sind, wobei
rund jeder dritte in seiner Lebensfihrung schwer beeintréchtigt ist
(= Tab. 7.1). Der Anteil der Menschen mit Behinderungen steigt mit zuneh-

Tabelle 71
Schiitzung der Anzahl Menschen mit Behinderungen nach Haushaltstyp und Altersgruppen 2007, 2011

Wohnkanton Luzern

Menschen mit Behinderungen

Total Mit starker
Beeintrachtigung'

Total 55000 18700
Private Haushalte 2007 * 49 300 16 400
Kinder (0-14 Jahre) * 1400 300
Erwachsene (15-64 Jahre) 32300 11100
Erwachsene (65+ Jahre) 15 600 5000
Kollektivhaushalte 2011 * 5700 2322
Institutionen for Behinderte IVSE B (18-64 Jahre) 959 959
Institutionen fur Behinderte IVSE B (65+ Jahre) 53 53
Alters- und Pflegeheime (0-64 Jahre) 232 80
Alters- und Pflegeheime (65+ Jahre) 4456 1230
T6KO7T01 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: BFS — Schw. Gesundheitsbefragung, Statistik der sozialmed. Institutionen; IVSE-Datenbank
Schatzung, Doppelzéhlungen méglich

! Alters- und Pflegeheime: Personen mit starker Beeintréichtigung = Personen mit Pflegebedarf von mehr als
140 Minuten Pflege pro Tag

2Schweizerische Gesundheitsbefragung

3Gemass Einschatzung der erwachsenen befragten Person. Annahme, dass Kinder, die unter der Woche in
einer Institution untergebracht sind, mitgezé&hlt werden.

“Statistik der sozialmedizinischen Institutionen, IVSE-Datenbank
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Menschen mit Behinderungen leben
vorwiegend zu Hause

mendem Alter deutlich an. Bei den betagten Personen héngen die meisten
Behinderungen mit dem natirlichen Alterungsprozess zusammen. Daneben
werden heute aber auch Menschen, die bereits in jingeren Jahren mit Be-
hinderungen leben, aufgrund des medizinischen Fortschritts immer élter. In
den Institutionen fir Menschen mit Behinderungen hat sich die Zahl der Men-
schen mit 55 und mehr Jahren seit 2006 um fast die Halfte erhdht, von 141
auf 205 Personen im Jahr 2011 (= Abb. 7.5).

Im Kanton Luzern leben schatzungsweise 49'300 Menschen mit Behin-
derungen zu Hause, also neun von zehn (— Tab. 7.1). Rund ein Drittel von ih-
nen ist durch die Behinderung stark beeintréchtigt. Es ist davon auszugehen,
dass diese Personen auf Unterstiitzung angewiesen sind. 32 Prozent aller
Menschen, die iber Beeintréchtigungen berichten, werden geméss Gesund-
heitsbefragung 2007 von Angehérigen, Bekannten oder Nachbarn bei Ak-
tivitaten, die ihnen Mihe bereiten unterstitzt. Die kantonale Spitex-Statistik
zeigt, dass im Jahr 2011 gut 2'500 Luzernerinnen und Luzerner regelmdssig,
das heisst wihrend des ganzen Jahres, von den Spitex-Organisationen oder
den Pflegefachpersonen betreut wurden. Das entspricht rund 5 Prozent der
Menschen mit Behinderungen, die 2011 in Privathaushalten lebten.

Abbildung 75
Erwachsene mit Behinderungen in sozialen Einrichtungen nach Altersgruppen seit 2006

Kanton Luzern
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M 18-24 Jahre W 25-34 Jahre W 35-44 Jahre
I 4554 Johre M 55-64 Jahre W 65+

T6K07GO05 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS - Statistik der sozialmedizinischen Institutionen

Erwachsene mit Behinderungen, die am 3112. in einer sozialen Einrichtung gemdss IVSE B wohnten.
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Fingliederung vor Rente

Sechste IV-Revision
Mit der 6. IV-Revision soll die Invalidenversicherung durch Senkung der Ausgaben saniert werden. Die
Revision 6a ist seit dem 1. Januar 2012 in Kraft. Im Sinn des Ziels ,Eingliederung vor Rente” wurden inte-
grationsférdernde Rahmenbedingungen zur Wiedereingliederung der V-Rentenbeziger/innen ge-
schaffen. Ein weiterer Teil des Pakets umfasst die Einfohrung der neuen Leistung ,Assistenzbeitrag”, um
Menschen mit Behinderungen ein eigenverantwortliches und selbstbestimmtes Leben zu erméglichen.
Zudem wurden Massnahmen zur Senkung der Hilfsmittel-Preise getroffen sowie der Finanzierungsme-
chanismus entflochten.

B: MENSCHEN MIT BEHINDERUNG

Kann eine Betreuung zu Hause nicht mehr gewdhrleistet werden, stehen — ne-
ben den Alters- und Pflegeheimen fur Betagte - in sozialen Einrichtungen
Wohnplétze zur Verfigung. Im Jahr 2011 umfasste das Platzangebot im Be-
reich Wohnen der Institutionen fir erwachsene Menschen mit Behinderungen
im Kanton Luzern 841 Platze. Knapp zwei Drittel der Luzerner Bevélkerung ist
mit dem Angebot fir Behinderte im Kanton zufrieden oder sehr zufrieden

(= Abb.7.2).

2. Erwerbsunféhigkeit und Invaliditat

Ist eine Person fir eine bleibende oder léinger dauernde Zeit teilweise oder
ganz erwerbsunfdhig, liegt eine Invaliditét vor. Unter Erwerbsunféhigkeit wird
,der durch eine gesundheitliche Beeintrachtigung verursachte und nach zu-
mutbarer Behandlung und Eingliederung verbleibende ganze oder teilweise
Verlust der Erwerbsméglichkeiten auf dem in Betracht kommenden ausgegli-
chenen Arbeitsmarkt” verstanden (ATSG SR 830.1 Art. 7). Die Unfahigkeit,
sich im bisherigen Aufgabenbereich (z.B. Tatigkeit im Haushalt, Kindererzie-
hung, Ausbildung) zu betétigen, ist dabei eingeschlossen — und damit Haus-
frauen und -md@nner wie auch Lernende und Studierende. Bei der gesundheit-
lichen Beeintrachtigung spielt es keine Rolle, ob diese Folge eines
Geburtsgebrechens, eines Unfalls oder einer Krankheit ist.

,Invalide” Personen représentieren nur einen Teil der Menschen mit Behin-
derungen. Statistisch erfasst wird die Gruppe der Bezigerinnen und Beziger
von Leistungen der Invalidenversicherung (IV), wobei diese Leistungen einer-
seits Eingliederungsmassnahmen und anderseits Geldleistungen wie IV-Ren-
ten oder Hilflosenentschadigungen umfassen. Sie werden sowohl an Perso-
nen in Privathaushalten als auch an solche in Heimen und sozialen
Einrichtungen entrichtet. Nicht anspruchsberechtigte, arbeitsunféhige Perso-
nen mit einer Karenzfrist oder einem héngigen Beschluss werden nicht erfasst.

Mit der 5. IV-Revision, die am 1. Januar 2008 in Kraft getreten ist, hat das
Parlament die Invalidenversicherung vollsténdig auf den Grundsatz ,Einglie-
derung vor Rente” ausgerichtet. Die bestehenden Eingliederungsmassnah-
men (medizinische Massnahmen, Abgabe von Hilfsmitteln und Massnahmen
beruflicher Art, wie Berufsberatung, Aus- und Weiterbildung oder Umschu-
lung) wurden um weitere Instrumente erweitert, némlich die Friherfassung
und Frihintervention sowie die Integrationsmassnahmen zur Vorbereitung
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Fast 20'000 beziehen IV-Leistungen

Lahl der IV-Rentenbeziiger/innen sinkt

7. KAPITEL: GESUNDHEIT UND BEHINDERUNG

psychisch kranker Menschen auf die berufliche Eingliederung. Die gezielten
Eingliederungsmassnahmen sollen Menschen mit Behinderungen soweit
férdern, dass sie ihren Lebensunterhalt ganz oder teilweise aus eigener Kraft
bestreiten und ein grésstmagliches Mass an Unabhéngigkeit erreichen kon-
nen. Eine Invalidenrente wird nur zugesprochen, nachdem die Maglichkeiten
einer Eingliederung geprift wurden.

Der Invaliditétsgrad bestimmt, auf welche Rente eine versicherte Person An-
spruch hat: Viertelsrente (Invaliditétsgrad von 40-49%), halbe Rente (Inva-
liditatsgrad von 50-59%), Dreiviertelsrente (Invaliditatsgrad von 60-69 %)
und ganze Rente (Invaliditétsgrad von mind. 70%). Der Invaliditatsgrad gibt
die durch eine gesundheitliche Beeintréchtigung entstandene Lohneinbusse
wieder. Anspruch auf eine Invalidenrente besteht, wenn die Person wahrend
eines Jahrs ohne wesentlichen Unterbruch durchschnittlich mindestens zu 40
Prozent arbeitsunféhig war und diese Erwerbsunfahigkeit von 40 Prozent
und mehr nach einem Jahr weiter besteht.

2011 bezogen im Kanton Luzern 19'611 Personen bis 64 Jahre V-Leistun-
gen, was 6 Prozent der Wohnbevélkerung in diesem Alter entspricht (BSV, IV-
Statistik). Auch 6 Prozent der Kinder und Jugendlichen haben im selben Jahr
Leistungen der IV bezogen. Grund sind die Entgelte fir medizinische Mass-
nahmen zur Behandlung anerkannter Geburtsgebrechen, die nur bis zum
20. Altersjahr ausbezahlt werden.

Im Jahr 2011 erhielten 10'000 Personen im Kanton Luzern Leistungen im
Rahmen der individuellen Eingliederungsmassnahmen und 10'542 eine IV-

Abbildung 7.6
Anteil der IV-Rentenbeziiger/innen an der stindigen Wohnbevélkerung nach Altersgruppen seit 2006
Kanton Luzern
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Psychische Erkrankungen héufigste
Ursache fir Invaliditdit

[V-Rentenbeziehende sind
mehrheitlich ménnlich und
iiber 45 Jahre alt

Rente (davon 1'088 beides). Die Zahl der IV-Leistungsbezigerinnen und -be-
ziger ist seit 2005 ricklaufig; in den Jahren davor war die Zahl fast kontinu-
ierlich angestiegen. Zwischen 2006 und 2011 war ein Rickgang um 6 Pro-
zent zu verzeichnen, wobei die Zahl der IV-Renten stéarker zuriickgegangen
ist als diejenige der individuellen Eingliederungsmassnahmen (7% im Ver-
gleich zu 5%). Das Bild verstarkt sich bei Betrachtung der Neurentenbezige-
rinnen und -beziiger, deren Zahl im gleichen Zeitraum um 12 Prozent zuriick-
gegangen ist (von 697 auf 614 Personen). Wie bei den Menschen mit
Behinderungen nimmt der Bevélkerungsanteil der IV-Rentenbeziigerinnen
und -beziiger mit steigendem Alter grundsatzlich zu: Ende 2011 betrug er bei
den 55- bis 64-Jahrigen 9,8 Prozent, bei den 25- bis 34-Jahrigen hingegen

1,7 Prozent (— Abb. 7.6).

Die meisten Bezigerinnen und Beziiger werden erst wéahrend ihrer beruf-
lichen Laufbahn erwerbsunféahig. 17 Prozent aller IV-Renten wurden im Jahr
2011 aufgrund von Geburtsgebrechen ausbezahlt, 10 Prozent wegen einer
Invaliditét aufgrund eines Unfalls. 73 Prozent waren mit einer Krankheit be-
grundet, mehrheitlich wegen einer psychischen Erkrankung (37 %) oder we-
gen einer Erkrankung des Bewegungsapparates (18%). Bei den Neurenten-
bezigerinnen und -beziigern sieht dieses Verhdltnis ahnlich aus; der Anteil
von psychischen Erkrankungen, die zu einer Rentengutsprache fihren, nimmt
iedoch in den letzten Jahren zu (2011: 42%). Bei Frauen waren 2011 psychi-
sche Beeintréachtigungen bei mehr als der Hélfte der Neurenten die Ursache
der Invaliditét.

Bei den IV-Rentenbeziehenden zeigen sich Abhéngigkeiten von Alter und
Geschlecht. So ist mehr als die Halfte Gber 45 Jahre alt und ebenfalls mehr
als die Halfte mannlich. Insbesondere ab dem 55. Lebensjahr gibt es deutlich
mehr rentenbeziehende Ménner als Frauen. Das kann mit den geschlechts-
spezifischen Unterschieden in Beruf und Erwerbsbiografie zusammenhan-
gen. Personen — und dies betrifft héufiger Ménner als Frauen —, die in kor-
perlich anstrengenden Berufen arbeiten, haben ein héheres Invaliditétsrisiko
und die kérperlichen Beeintréchtigungen nehmen insbesondere bei einer
langjahrigen beruflichen Tatigkeit zu (oft gekoppelt mit wenig Chancen auf
eine berufliche Wiedereingliederung).
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Ein Grossteil der V-Rentenbeziiger/
innen ist stark eingeschrankt

Jede/r zehnte IV-Leistungsheziiger/in
bendtigt im Allfag die Hilfe von Dritten

7. KAPITEL: GESUNDHEIT UND BEHINDERUNG

71 Prozent der Personen, die eine IV-Rente beziehen, sind mit einem Invali-
ditétsgrad von 70 Prozent und mehr nur noch sehr beschrénkt oder Gber-
haupt nicht mehr erwerbsfahig (= Abb. 7.7). Die Gbrigen 29 Prozent kénnen
trotz gesundheitlicher Einschrénkungen einer Erwerbsarbeit nachgehen. Die
meisten von ihnen haben einen Invaliditétsgrad von 50 bis 69 Prozent. Die
Zahl der Rentenbezigerinnen und -beziiger mit einer vergleichsweise gerin-
gen Erwerbsunféhigkeit von 40 bis 49 Prozent ist mit 6 Prozent weiterhin
klein. Diese Viertelsrente wurde erst mit der 3. IV-Revision im Jahr 2004 ein-
gefhrt und wird nur in wenigen Féllen gutgesprochen (2011: 10% der Neu-
renten).

Die Mehrheit der IV-Leistungsbeziigerinnen und -beziger kénnen ihren All-
tag selbsténdig bewadltigen, einige sind aber auch auf Unterstitzung an-
gewiesen. Im Jahr 2011 bezogen im Kanton Luzern 1'695 Personen eine Hilf-
losenentschadigung zur IV; das heisst, sie waren auf die Hilfe Dritter
angewiesen oder bedurften einer persénlichen Uberwachung. Dies ent-
spricht einem Zehntel aller IV-Leistungsbezigerinnen und -beziger (inkl. in-
dividuelle Massnahmen). Fast die Halfte der Personen mit Hilflosenentscha-
digung konnte mindestens zwei der folgenden Verrichtungen nicht mehr
selbstandig tatigen: An- und Auskleiden, Aufstehen, Hinsetzen oder Hin-
legen, Essen, Kérperpflege, Verrichtung der Notdurft, Fortbewegung oder
Kontaktaufnahme. Diese Personen erhielten eine Hilflosenentschéadigung for
eine Hilflosigkeit leichten Grades. Wird bei mindestens vier der genannten

Abbildung 7.7
IV-Rentenbeziiger/innen nach Geschlecht, Altersgruppen und Invaliditéitsgrad 2011

Kanton Luzern
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Ein Drittel der Menschen mit
IV-Leistungshezug lebt alleine

B: MENSCHEN MIT BEHINDERUNG

Verrichtungen Hilfe nétig, liegt eine mittlere Hilflosigkeit vor. Keine der Ver-
richtungen selbsténdig ausfihren konnte rund ein Finftel der Bezigerinnen
und Beziger von Hilflosenentschadigungen.

Mit der 6. IV-Revision wurde im Jahr 2012 die neue Leistung ,Assistenz-
beitrag” eingefihrt. Das Ziel dieses Beitrags besteht darin, den Bezigerin-
nen und Beziigern von Hilflosenentschadigungen ein selbstandiges Leben zu
Hause zu erméglichen, indem sie Personen zur Assistenz bei alltaglichen Ver-
richtungen im Haushalt, zur Kérperpflege oder fir Reisen beschaftigen kén-
nen. Zahlen hierzu liegen noch keine vor.

Die Lebenssituationen von Menschen mit Behinderungen unterscheiden sich
nicht nur hinsichtlich der Beeintréchtigungen, sondern auch hinsichtlich der
Wohnverhéltnisse. Im Jahr 2010 lebte in 9'000 oder knapp é Prozent der
Luzerner Privathaushalte mindestens eine Bezigerin, ein Beziger von [V-
Leistungen. Fast ein Drittel der Luzerner Leistungsbezigerinnen und -beziger
wohnte allein in einem Privathaushalt, rund ein Sechstel — insbesondere jin-
gere Personen - in Mehrpersonenhaushalten. Mehrpersonenhaushalte um-
fassen nicht nur (betreute) Wohngemeinschaften, sondern auch Haushalte,
in denen erwachsene Kinder mit ihren Eltern oder mit anderen Familienange-
harigen zusammenleben. Die restlichen rund 4'500 Privathaushalte waren
fast je zur Halfte Paarhaushalte ohne Kind beziehungsweise Haushalte mit
Kindern. Weitere rund 940 Personen mit IV-Leistungen lebten in einem Heim

(= Abb. 7.8).

Abbildung 7.8
IV-Leistungsheziiger/innen nach Altersgruppen und Haushaltstyp 2010
Kanton Luzern
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Rente bildet bei jingeren Menschen
mit [V-Leistungen
die Haupteinnahmequelle

Je frither die Invaliditit eintritt, desto
hiiufiger werden Ergdnzungsleistungen
bezogen

7. KAPITEL: GESUNDHEIT UND BEHINDERUNG

Behinderungen, welche die Erwerbsfahigkeit einschrénken, haben Auswir-
kungen auf die finanzielle Situation der Betroffenen. Mit Renten und im Rah-
men von Eingliederungsmassnahmen gesprochenen Taggeldern unterstitzt
die Invalidenversicherung, und je nach dem auch die berufliche Vorsoge
(2. Saule) oder die Unfallversicherung, die Betroffenen finanziell. Jingere IV-
Leistungsbezigerinnen und -beziiger erhalten héufig eine volle IV-Rente, da
die Invaliditat mehrheitlich auf Geburtsgebrechen zuriickgeht und meistens
keine Erwerbsbeteilung maglich ist. Die IV-Renten bilden im Kanton Luzern
bei alleinlebenden, meist jingeren IV-Leistungsbezigerinnen und -bezigern
die Haupteinnahmequelle (— Abb. 7.9). Im Jahr 2010 machten sie zusam-
men mit den Ubrigen Renten (2. Séule) fast 6 von 10 Franken des Haushalts-
einkommens von alleinlebenden Personen mit IV aus; bei den Gbrigen Privat-
haushalten mit Einnahmen aus der IV waren es rund 3 von 10 Franken.
Paarhaushalte von — meist dlteren — IV-Beziehenden haben haufiger eine
Teilrente als Alleinlebende; trotz Invaliditét geht oder gehen 6fters ein (oder
beide) Mitglied/er einem (Teilzeitlerwerb nach. So machte im Kanton Luzern
das Einkommen aus Erwerbsarbeit bei Paaren mit einer IV-Rente im Jahr
2010 rund 52 Prozent am Haushaltseinkommen aus (Alleinlebende: 15%).

Wenn die Einnahmen aus Renten und weiteren Einkiinften nicht ausreichen,
um die minimalen Lebenskosten zu decken, sind Menschen mit einer [V-Rente
zum Bezug von Ergdnzungsleistungen berechtigt (— Kap. 3: 72f.). Ende
2011 erhielten 5'299 Personen im Kanton Luzern Ergénzungsleistungen zur
IV, also Gber 40 Prozent aller Rentenbezigerinnen und -beziger. Jingere

Abbildung 79
Zusammensetzung des Haushaltseinkommens von IV-Leistungsheziiger/innen nach Haushaltstyp 2010
Kanton Luzern
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Sozialhilfe Gberbriickt wahrend
IV-Abkldrung finanzielle Engpisse

Vermdgen ist kaum vorhanden

und alleinlebende Personen mit IV sind héufiger auf EL angewiesen als élte-
re. Vor allem Personen, die in einem Heim wohnen, bezogen diese be-
darfsabhéngigen Leistungen. Das Haushaltseinkommen der Heimbewohne-
rinnen und -bewohner setzt sich fast vollumfénglich aus Renten und
Sozialleistungen zusammen. Rund 13 Prozent werden durch individuelle Pré-
mienverbilligungen und Hilflosenentschédigungen abgedeckt. Zum Ver-
gleich: Bei Alleinlebenden machen diese Sozialleistungen rund 7 Prozent der
Einnahmen aus, bei den ibrigen Privathaushalten 4 Prozent. Eine Untersu-
chung der Auswirkungen der im Zug der 4. [V-Revision erfolgten Verdoppe-
lung der entrichteten Hilflosenentsch&digungen (HE) fir zu Hause lebende
Personen hat aufgezeigt, dass dadurch mehr HE-Beziiger/innen selbsténdig
wohnen und Heimeintritte vermieden werden konnten (Gehrig/Guggisberg/
Graf 2013).

Manchmal ist aufgrund der Lebenssituation eine (zusétzliche) zeitlich be-
grenzte finanzielle Unterstitzung nétig. Wird jemand aus gesundheitlichen
Griinden erwerbsunfahig, erfolgt méglicherweise die Abklarung eines V-
Rentenanspruchs. Die Prifung eines solchen Gesuchs kann léngere Zeit dau-
ern. Entsteht wahrend der Abklarungszeit eine akute finanzielle Notlage,
Ubernimmt die Sozialhilfe voriibergehend die Existenzsicherung. Im Kanton
Luzern waren im Jahr 2010 Alleinlebende und Alleinerziehende in der Zeit
bis zur Bewilligung eines IV-Gesuchs am haufigsten auf Sozialhilfe angewie-
sen (im Vergleich zu anderen Privathaushalten von IV-Beziiger/innen). In
Notlagen unterstitzt ausserdem die Pro Infirmis behinderte Menschen im
Rahmen der ,Finanziellen Leistungen fir Behinderte” (FLB) mit finanzieller Di-
rekthilfe. Diese Organisation erhélt aufgrund des Gesetzes iber die Ergén-
zungsleistungen vom Bundesamt fir Sozialversicherung (BSV) Gelder zur
treuhdnderischen Verwaltung und Verteilung. Schweizweit wurden 2011
7'900 derartige Unterstitzungsleistungen erbracht.

Wegen der eingeschrankten Erwerbsméglichkeiten wird in Haushalten von
IV-Leistungsbezigerinnen und -beziigern kaum Geld kapitalisiert. So dekla-
rierten diese im Jahr 2010 im Kanton Luzern im Mittel ein Reinvermégen von
knapp 20'000 Franken. Nur bei den Haushalten der Altersgruppe der 55- bis
64-Jéhrigen, die vor der Invaliditat meist langerfristig erwerbstétig gewesen
waren, lag der Wert (ber dem Durchschnitt.

213



Integration in Schulen

Sieben von zehn Menschen mit
Behinderungen beteiligen sich
am Erwerbsleben

3. Integration in Schule, Arbeitswelt und sozialem Umfeld

Ein wichtiges Ziel in Bezug auf die Chancengerechtigkeit for Menschen mit
Behinderungen stellt die berufliche und soziale Integration dar. Als Neben-
effekt kénnen damit auch die Kosten der Invalidenversicherung reduziert
werden. Einer Beteiligung von Menschen mit Behinderungen an der Arbeits-
welt stehen nicht nur objektive Hirden im Weg, die direkt mit gewissen Be-
hinderungen zusammenhéngen, sondern auch unginstig gestaltete RGum-
lichkeiten, Arbeitsbedingungen und soziale Barrieren (Vorurteile, fehlendes
Wissen Uber Hilfsméglichkeiten, Gewohnheiten usw.).

Im Rahmen der Integrativen Sonderschulung wird die Integration von Men-
schen mit Behinderungen an den Schulen aufgenommen. Im Schuljahr 2012/
2013 waren 284 Schilerinnen und Schiler mit Sonderschulbedarf in einer
Luzerner Regelklasse integriert, 46 mehr als ein Jahr zuvor. Vier von finf wa-
ren schulbildungsféhig geistig behindert oder verhaltensbehindert. Die Be-
strebungen zu vermehrter Integration kénnen separate Schulen nicht in allen
Fallen ersetzen: 900 Lernende besuchten im gleichen Schuljahr eine Sonder-
schule im Kanton Luzern. 28 Prozent waren schulbildungsféhig geistig behin-
dert, 18 Prozent verhaltensbehindert, 15 Prozent praktischbildungsféahig
geistig behindert, 12 Prozent schwermehrfachbehindert und die Gbrigen hér-
oder kérperbehindert.

Nach dem Abschluss der Schule kann die berufliche Integration die Men-
schen mit Behinderungen vor weitere Herausforderungen stellen. Von allen
in Luzerner Privathaushalten lebenden Personen im erwerbsféhigen Alter
(15-64 Jahre) ohne Behinderung beteiligten sich 86 Prozent am Arbeits-
markt (SAKE 201 1) (= Abb. 7.10). Menschen mit Behinderungen standen zu
70 Prozent im Erwerbsleben, Personen mit starken gesundheitlichen Beein-
tréchtigungen zu 38 Prozent (CH gemdss SILC 2010: 72% bzw. 57 %). In die-
sen Prozentzahlen sind Personen mit eingeschlossen, die sich auf Arbeitssu-
che befanden (sogenannte Erwerbslose) oder einer Arbeit in einem
geschitzten Rahmen nachgingen. Zum Vergleich: Geméss IV-Statistik — die
ebenfalls Heimbewohnerinnen und -bewohner einschliesst — waren 71 Pro-
zent der IV-Rentenbezigerinnen und -beziiger nur sehr beschrénkt oder
Uberhaupt nicht mehr erwerbstéhig, wéhrend 29 Prozent trotz gesundheitli-
cher Einschrénkungen einer Erwerbsarbeit nachgehen konnten.
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Menschen mit Behinderungen
arbeiten hiufiger Teilzeit, ein
Viertel bendtigt Hilfsmassnahmen

Berufliche Wiedereingliederung
ist abhdngig von individuellen und
sozialen Ressourcen

Uber 1'400 Menschen mit
Behinderungen arbeiten in
geschiitzten Werkstitten

B: MENSCHEN MIT BEHINDERUNG

Gesamtschweizerische Resultate fir das Jahr 2011 zeigen, dass jede zweite
erwerbstdtige Person mit Behinderungen Teilzeit arbeitete; bei den Personen
ohne Behinderungen ist das nur bei jeder dritten der Fall. 30 Prozent der teil-
zeitbeschéftigten Personen mit Behinderungen gaben an, aus gesundheit-
lichen Griunden nicht vollzeitlich erwerbstétig zu sein. Menschen mit Behinde-
rungen sind am Arbeitsplatz insbesondere durch die Art der Arbeit und das
Arbeitsvolumen eingeschrankt, weniger aufgrund eingeschrénkter Mobilitéit.
Vorhandene Einschrankungen stehen in einem klaren Zusammenhang mit
der Beteiligung am Arbeitsmarkt. Um arbeiten zu kénnen, beansprucht jede
vierte Person mit Behinderung mindestens eine Art von Hilfsmassnahme. Die
haufigsten Hilfsmassnahmen sind spezielle Arbeitsregelungen wie sitzende
Beschaftigung, Heimarbeit, Gleitzeit oder weniger anstrengende Arbeit.
Weniger haufig werden die Unterstitzung durch Drittpersonen oder speziel-
le Vorrichtungen zur Anpassung des Arbeitsplatzes benétigt (BFS 2012e).

Den Wiedereinstieg nach einer langeren krankheitsbedingten Arbeitsabsenz
erleichtern die individuellen und sozialen Ressourcen, aber auch die konkre-
te Unterstitzung durch die Arbeitgebenden sowie der am Eingliederungs-
prozess beteiligten Institutionen. Menschen mit besserer Ausbildung, héhe-
rem Einkommen und in héherer beruflicher Stellung sind psychisch deutlich
weniger belastet, kdnnen auf mehr Unterstitzung in ihrem privaten Umfeld
z&hlen und sind beziglich der Arbeit eher eigenmotiviert — alles Punkte, wel-
che die Chance, eine Anstellung zu behalten, erhdhen oder die Stellensuche
erleichtern (Guggisberg/Pérli 2012).

Zahlreiche Menschen mit Behinderungen sind jedoch ausserhalb des
normalen Arbeitmarkts in geschitzten, ihren Méglichkeiten angepassten
Strukturen tétig. Im Jahr 2011 wurden im Kanton Luzern von Institutionen for
erwachsene Menschen mit Behinderungen 1'064 Plétze in geschitzten
Werkstétten angeboten. Fir Personen mit schweren Behinderungen, die we-
niger produktiv arbeiten kénnen, standen weitere 576 Platze mit beschaf-

Abbildung 710
Erwerbsstatus nach Einschriinkungsgrad der Behinderung 2011

Kanton Luzern
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Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
Bevélkerung in Privathaushalten im Alter von 15 bis 64 Jahren
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Gesellschaftliche Integration der
Menschen mit Behinderungen

7. KAPITEL: GESUNDHEIT UND BEHINDERUNG

tigungstherapeutischer Ausrichtung zur Verfigung. Per Ende 2011 arbeite-
ten insgesamt 1'420 Luzernerinnen und Luzerner in einer geschitzten
Werkstétte, vier Finftel von ihnen lebten ausserhalb der Institution. Fast 90
Prozent waren entweder psychisch oder geistig beeintréchtigt. 759 weitere
Personen nutzten Beschaftigungsangebote; von ihnen wohnten drei Viertel
gleichzeitig in der Institution.

Neben der beruflichen Integration kénnen Behinderungen auch die gesell-
schaftliche Teilhabe erschweren. Geméss der Gesundheitsbefragung 2007
partizipiert zwar mehr als die Hélfte der Menschen mit Behinderungen in der
Schweiz an Vereinen (53%); diese Quote ist jedoch niedriger als bei Men-
schen ohne Behinderungen (65%). Die meisten Menschen mit Behinderun-
gen stehen haufig im Kontakt mit ihren Angehérigen, sei es durch Besuche
oder Telefonanrufe. Eine Behinderung bedeutet nicht automatisch Isolie-
rung. Hingegen treten h&ufiger Gefihle der Einsamkeit auf: Fast die Halfte
der Menschen mit Behinderungen gaben an, dass sie sich zumindest von Zeit
zu Zeit einsam fihlten (45%), wahrend dies nur bei 30 Prozent der Menschen
ohne Behinderung der Fall war.
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Gesundheitliches Wohlbefinden

Gesundheitsversorgung

Gesundheitsverhalten und Sucht

Menschen mit Behinderungen

IV-Leistungsbeziigerinnen
und -beziiger

Ursachen fiir Invaliditéit

C ZUSAMMENFASSUNG

Neun von zehn Luzernerinnen und Luzerner gaben im Rahmen der Schwei-
zerischen Gesundheitsbefragung 2007 an, sich gesund zu fihlen. Der Ge-
sundheitszustand verschlechtert sich jedoch mit dem Alter. Menschen mit tie-
ferem soziodkonomischem Status fihlen sich weniger gesund und sterben
froher.

Uber vier Finftel der Bevélkerung sind gemdss der kantonalen Einwohner-
befragung 2011 zufrieden mit der Qualitét der Hausérztinnen und Hausarz-
te, der Spitaler und des Spitex-Angebots im Kanton Luzern. Gleiches gilt
auch fir die Erreichbarkeit der jeweiligen medizinischen Versorgung.

Im Jahr 2007 gaben 26 Prozent der Luzernerinnen und Luzerner an zu rau-
chen. 39 Prozent trieben keinen Sport und 36 Prozent waren Ubergewichtig.
10 Prozent der Bevélkerung ab 15 Jahren tranken téglich Alkohol; 5 Prozent
konsumieren Alkohol chronisch risikoreich.

Schatzungsweise 55'000 Personen im Kanton Luzern leben mit Behinderun-
gen, rund 18'700 davon sind stark beeintréchtigt. Der Grossteil der Men-
schen mit Behinderungen (49'300 Personen) lebt zu Hause. Weitere
5'700 Personen lebten 2011 in Institutionen fir Menschen mit Behinderun-
gen oder in Alters- und Pflegeheimen. Sieben von zehn Menschen mit einer
Behinderung beteiligten sich im Kanton Luzern am Erwerbsleben, bei Perso-
nen mit starken Beeintrachtigungen waren es knapp vier von zehn.
1'420 Menschen mit Behinderungen arbeiteten in einer geschitzten Werk-
statte.

19'611 Personen bis 64 Jahre bezogen im Jahr 2011 IV-Leistungen, was
6 Prozent der Luzerner Wohnbevélkerung in diesem Alter entspricht. Dieser
Anteil nimmt mit steigendem Alter zu. Die Zahl der IV-Leistungsbeziigerinnen
und -beziger sinkt seit 2005. Bei alleinlebenden, meist jingeren, IV-Renten-
bezigerinnen und -beziger machten die Renten (IV und 2. Saule) im Jahr
2010 fast 6 von 10 Franken des Haushaltseinkommens aus (andere Privat-
haushalte: 3 von 10 Fr.). Sie waren auch haufiger auf Ergénzungsleistungen
angewiesen als andere Personen in Privathaushalten. Personen mit IV-Ren-
ten, die in einem Heim wohnten, waren fast vollumfénglich auf Renten, Er-
gdnzungsleistungen und andere Sozialleistungen angewiesen.

Im Jahr 2011 wurden 17 Prozent der IV-Renten aufgrund eines Geburts-
gebrechens und 10 Prozent wegen eines Unfalls ausbezahlt. 73 Prozent der
Auszahlungen waren mit einer Krankheit begriindet, mehrheitlich wegen
einer psychischen Erkrankung (37 %) oder wegen einer Erkrankung des Be-
wegungsapparats (18%).
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Familie als Hauptlebensform von
Erwachsenen im mittleren Alter

Jede Familienphase ist mit spezifischen
Herausforderungen verbunden

A FAMILIARES ZUSAMMENLEBEN

Familie ist kein einheitlich verwendeter Begriff und wird je nach Kontext un-
terschiedlich ausgelegt (Niederbacher/Zimmermann 2011: 72f; Branger et
al. 2008: 6). Die Bezeichnung Familie kann fir ein (Ehe-)Paar mit oder ohne
Kind(er), fir miteinander im gleichen Haushalt lebende Personen mehrerer
Generationen oder fur blutsverwandte Personen — unabhéngig davon, ob sie
im gleichen Haushalt leben oder nicht — verwendet werden. Im Familienleit-
bild des Kantons Luzern wird die Familie als diejenige Lebensform definiert,
in der die Beziehung von Eltern und Kindern im Mehrgenerationenverbund
begrindet ist und gesellschaftlich anerkannt wird (Kanton Luzern 2007: 5).

Bis in die zweite Halfte des letzten Jahrhunderts orientierte sich unsere
Gesellschaft am Modell der traditionell-birgerlichen ,Normalfamilie”, die
aus einem verheirateten Elternpaar mit zwei oder mehr Kindern besteht und
das auf einer ausgepragten Arbeitsteilung der Geschlechter beruht (Huinink
2007: 66ff) (= Kap. 1: 35ff.). Mit der Individualisierung und der Plura-
lisierung der Lebensformen hat sich die Familie als einheitliches Gebilde im-
mer mehr aufgeweicht (Niederbacher/Zimmermann 2011: 83; Hépflinger
2011: 71). Das heisst jedoch nicht, dass die Familie in Luzern oder in der
Schweiz als Hauptlebensform im mittleren Alter abgelést worden waére. Die
Vielfalt der Formen des familidren Zusammenlebens hat aber zugenommen
(BFS 2011d: 43). Die Lebenssituation der Familien unterscheidet sich in ver-
schiedenen Aspekten von derjenigen anderer Haushaltsformen. Im vorlie-
genden Kapitel werden die folgenden Entwicklungen ins Zentrum geriickt:
Beziehung und Partnerschaft, Lebensrdume, Arbeit und Einkommen sowie
Lebenshaltungskosten. Welche Familienformen sind im Kanton Luzern wie
stark verbreitete Wo wohnen die Familien2 Wie hat sich die Migration in die
Schweiz auf die Familienstrukturen ausgewirkte Welche Erwerbsmodelle
pflegen die Familien im Kanton Luzern, und welche Veranderungen gab es
in den letzten Jahrzehnten2 Welche familienspezifischen Angebote nutzen
die Luzerner Familien? Wie viel kosten Kinder, und in welcher finanziellen
Situation befinden sich die Luzerner Familien2 Weitere Informationen zu den
Themen Ausbildung (= Kap. 5: 1261f.), Gesundheit (= Kap. 7: 193ff.) sowie
Wohnen und Wohnmobilitét (— Kap. é: 160ff.) finden sich in den jeweiligen
Spezialkapiteln.

1. Familienphasen — analytische Grundlagen

Die Grindung einer Familie im Sinn einer Generationenbeziehung erfolgt
mit der Geburt oder der Adoption eines Kindes, weitere Kinder erweitern die
Familie. Mit dem Heranwachsen der Kinder prégen unter anderem Schul-
eintritt, Pubertat sowie Ausbildungsbeginn und -ende das Familienleben. In
jeder Familienphase stellen sich andere Fragen, und andere Herausforde-
rung stehen im Fokus. Bei Familien mit Kleinkindern oder mit Kindern im Vor-
schulalter sind Fragen der Betreuung zentral, bei dlteren Kindern solche der
Erziehung, bei jungen Erwachsenen schliesslich der Abléseprozess vom
Elternhaus. Das familiare Zusammenleben kann aber auch vor dem Auszug
der Kinder durch Trennung oder Tod aufgelést werden, oder eine Familie
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Die Abgrenzung der Familienphasen
erfolgt anhand des Alters des jiingsten
Kindes

Familie = Eltern/teil mit Kind/em

kann in verénderter Form respektive in gednderter Zusammensetzung als
Fortsetzungsfamilie fortgefiihrt werden. Die Phasen der Familienentwicklung
kennen keinen Normalverlauf, sondern sind vielmehr gepragt von den indi-
viduellen Lebenslaufen ihrer Mitglieder, was zu einer Vielfalt méglicher Ent-
wicklungswege fihrt (Huinink/Konietzka 2007: 41). Die familigren Bindungen
zwischen Kindern und Eltern bleiben in der Regel auch nach dem Ende des
gemeinsamen Familienlebens bestehen. Werden die Eltern im Alter pflege-
bedurftig, Gbernehmen zum Beispiel héufig die Kinder einen wesentlichen
Teil der Betreuung und Pflege ihrer Eltern.

Eine analytische Abgrenzung der verschiedenen Familienphasen kann aus
der Perspektive der Kinder oder aus derjenigen der Eltern vorgenommen
werden. Die erste Perspektive stitzt sich auf die Entwicklungspsychologie,
welche die Entwicklung eines Kindes nach verschiedenen emotionalen und
kognitiven Stufen gliedert; die Familienphasen werden nach dem Alter des
jingsten oder dltesten Kindes definiert. Eine zweite, elternorientierte Per-
spektive knipft an soziologische Ansétze an und erfolgt anhand einer res-
sourcenbasierten Abgrenzung, die Uber das Alter der Mutter oder des Vaters
vorgenommen werden kann und vor allem die 8konomische Lage einer Fa-
milie nachzeichnet (Niederbacher/Zimmermann 2011: 36f, 45). Die beiden
Abgrenzungsméglichkeiten sind nicht unabhéngig voneinander, denn das
Alter der Eltern — insbesondere dasjenige der Mutter — korreliert in hohem
Mass mit dem Alter der Kinder. Zudem determiniert das Alter des jungsten
Kindes den Zugang der Eltern — und ganz besonders der Mutter — zum Ar-
beitsmarkt, was die konomische Lage der Familie wesentlich beeinflusst. Im
vorliegenden Kapitel wird die Abgrenzung der Familienphasen Uber das Al-
ter des jungsten Kindes vorgenommen. Dadurch kénnen sowohl die sozio-
logischen als auch die entwicklungspsychologischen Hintergriinde der Fami-
lienentwicklung bericksichtigt werden.

2. Verwendete Definitionen

Im vorliegenden Bericht werden Familien als Haushalte mit einer oder zwei
erwachsenen Personen — Paare oder Alleinerziehende — und einem oder
mehreren minderjchrigen respektive wirtschaftlich abhéngigen Kind/ern im
Erwachsenenalter definiert. Zu den Familienhaushalten gehéren auch Haus-
halte, in denen neben der Kernfamilie — bestehend aus Eltern/teil und Kind/
ern — weitere erwachsene Personen leben. Zu diesen Familienhaushalten mit
weiteren Personen werden zum Beispiel die Mehrgenerationenfamilien mit
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Analytisches Ende der Familienzeit

Erst- und Fortsetzungsfamilien

Binationale Familien

8. KAPITEL: FAMILIEN

mindestens einem Grosselternteil, Eltern/teil sowie Kind/er gezahlt sowie Fa-
milien mit zusétzlichen Kindern Uber 25 Jahren. Die Familienhaushalte mit
weiteren Personen werden der Vollsténdigkeit halber zwar ausgewiesen, in
weiterfGhrenden Analysen aber nicht bericksichtigt, weil sie eine vergleichs-
weise heterogene Gruppe bilden. Vermehrt grinden auch gleichgeschlecht-
liche Paare eine Familie, die sogenannten Regenbogenfamilien. Ihre Zahl ist
in der Stichprobe der Strukturerhebung 2010 jedoch zu klein, um statistisch
aussagekréftige Ergebnisse fir den Kanton Luzern zu erhalten.

Eine Familie wird mit der Geburt oder der Adoption des ersten Kindes in
einer bestehenden Paarbeziehung beziehungsweise von einer alleinleben-
den Frau gegrindet. In Anlehnung an die Praxis sozialpolitischer Massnah-
men werden in der Analyse Familien mit Kindern bis zum Alter von 25 Jahren
betrachtet. Wirtschaftlich abhéngige Kinder leben mit grésserer Wahr-
scheinlichkeit (noch) zu Hause als wirtschaftlich unabhéngige. In der Regel
endet die wirtschaftliche Abhangigkeit der Kinder mit dem Abschluss der
Ausbildung. Die Familienzeit lauft gemdss der gewdhlten Definition ab, wenn
die Kinder ausziehen oder wenn sie das 26. Lebensjahr erreichen.

Die Zusammensetzung einer bestehenden Familie mit gemeinsamen Kindern
- die sogenannte Erstfamilie — kann sich in Folge einer Trennung der Eltern
beziehungsweise des Tods eines Elternteils oder auch mit dem Eingehen
einer neuen Partnerschaft durch einen Elternteil andern. Der Haushalt eines
Paars, in dem mindestens ein Kind aus einer friheren Beziehung eines Part-
ners/einer Partnerin lebt, wird gemdss Bundesamt fur Statistik Fortsetzungs-
familie oder Patchworkfamilie genannt. Allfallige gemeinsame Kinder dieses
Paars, die mit mindestens einem Halbbruder und/oder einer Halbschwester
zusammenleben, gehéren ebenfalls zur Fortsetzungsfamilie. In diesen Fami-
lien hat eine Person die soziale Verantwortung fir ein Kind inne, ohne dass
zwangslaufig eine biologisch-verwandtschaftliche Verbindung zu diesem
besteht. Gleiches gilt bei Pflege- oder Adoptionsfamilien. 2011 wurden im
Kanton Luzern 23 Personen adoptiert, wobei diese Personen nicht zwangs-
laufig im Kindesalter waren. Im Jahr 2011 war in der Schweiz die adoptierte
Person bei rund jeder dritten Adoption dlter als 14 Jahre.

In der Regel wird in der Analyse die Herkunft einer Familie anhand der be-
fragten Zielperson (Strukturerhebung 2010) respektive der Referenzperson
(Volksz&ihlung 2000 und friher) festgelegt. Binationale Familien mit unter-
schiedlichen Nationalitéten des Elternpaars werden somit fir die Analyse je
nach Status der Ziel- oder Referenzperson als ausléndische oder schweize-
rische Familie behandelt. Als gemischt-national werden Familien mit einem
schweizerischen und einem ausléndischen Elternteil bezeichnet.
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Im Jahr 2010 wurden im Kanton Luzern rund 158'800 Privathaushalte ge-
z&hlt, in 52'200 davon lebten Kinder bis 25 Jahren, sie waren also gemdass
Definition Familienhaushalte. 49'700 dieser Haushalte wurden von Paaren
oder Alleinerziehenden mit ihren Kindern gebildet; wenn im Folgenden von
Familien die Rede ist, dann bezieht sich der Begriff auf diese beiden Grup-
pen. Rund 2'500 Haushalte waren Familienhaushalte mit weiteren Personen;
diese Gruppe wird in den folgenden Analysen nicht weiter bericksichtigt.
Seit dem Jahr 2000 hat der Anteil Familien an allen Haushalten von 32 Pro-
zent auf 31 Prozent abgenommen. Im Jahr 2010 z&hlte der Kanton Luzern
43'700 Familien bestehend aus Paaren mit Kind/ern und 6'000 Alleinerzie-
hende mit Kind/ern (— Tab. 8.1). In 37 Prozent dieser Familien war das
jingste Kind zwischen 0 und 6 Jahre alt, in 29 Prozent zwischen 7 und 14 Jah-
re, in 12 Prozent zwischen 15 und 17 Jahre. In 21 Prozent war das jingste
Kind zwischen 18 und 25 Jahre alt und damit bereits volljahrig.

Rund 5 Prozent der Paare mit Kind/ern waren im Jahr 2010 Fortsetzungs-
familien, die restlichen 95 Prozent Erstfamilien. Die ausléndischen Familien
waren zu 92 Prozent der Félle Paare mit Kind/ern und zu 8 Prozent Alleiner-
ziehende. Alleinerziehende waren bei den ausléndischen Familien weniger
stark verbreitet als bei den Schweizer Familien (13 %).

Tabelle 8.1
Familien nach Kinderzahl, Familienphase und Familienform 2010
Kanton Luzern

Paare mit Kind/ern Alleinerziehende

absolut in Prozent absolut in Prozent
Total 43700 100 6000 100
Anzahl Kinder
1 Kind 14 300 33 3200 54
2 Kinder 19100 44 2200 36
3 und mehr Kinder 10 300 23 600 10
Alter des jiingsten Kindes
0 bis 6 Jahre 17 500 40 1000 16
7 bis 14 Jahre 12 400 28 2000 33
15 bis 17 Jahre 5100 12 1100 18
18 bis 25 Jahre 8700 20 2 000 33
Alter der Mutter'
18 bis 34 Jahre 8500 19 (500) (7)
35 bis 44 Jahre 17 000 39 1900 31
45 bis 59 Jahre 14 800 34 3200 53
60 Jahre und élter 400 1 (100) 2)
unbekannt 3000 7 (400) (6)
T6K08TO1 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: BFS - Strukturerhebung
Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe, gerundete Werte
Ergebnisse, die auf 10 bis 49 Beobachtungen beruhen, sind in Klammern gesetzt.

'Bei Alleinerziehenden nach Alter des Elternteils
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Anteilsmdssig leben wenige Familien
in der Agglomeration

Familien zeigen in unterschiedlichen
Lebensphasen keine Préiferenzen fiir
bestimmte Wohnregionen

Abbildung 8.1
Anteil Familien 2010

Analyseregionen des Kantons Luzem

8. KAPITEL: FAMILIEN

1. Ré&umliche Verteilung der Familien

Beinahe die Halfte der Familien im Kanton Luzern lebte im Jahr 2010 in der
Agglomeration (inkl. Stadt Luzern), 9 Prozent in der Region Sursee/Sempa-
chersee und 8 Prozent in der Region Willisau (— Abb. 8.1). Obschon anzahl-
mdssig viele Familien in der Agglomeration wohnten, war ihr Anteil an allen
Privathaushalten in dieser Region mit 27 Prozent am kleinsten. In den Gbrigen
Regionen des Kantons betrug der Anteil der Familienhaushalte an allen Pri-
vathaushalten zwischen 33 und 41 Prozent. Alleinerziehende und Familien
mit einem Kind (= Abb. 8.2) wohnten h&ufiger in der Agglomeration als in
den Ubrigen Regionen. Familien mit drei und mehr Kindern lebten hingegen
anteilsmdssig weniger oft in der Agglomeration.

Familien mit Klein- und Vorschulkindern im Alter bis zu 6 Jahre waren tbers
ganze Kantonsgebiet gesehen in allen Regionen gleich haufig anzutreffen;
etwas mehr als jede dritte Familie hatte Kinder im Alter von 0 bis 6 Jahren. Im
Vergleich zum Total aller Privathaushalte lebten kinderlose Erwachsene im
Alter zwischen 26 und 35 Jahren haufiger in der Agglomeration, wéhrend sie
in den Regionen Willisau und Rottal-Wolhusen seltener vertreten waren. Es
kann angenommen werden, dass Paare kurz vor oder bei der Familiengrin-
dung umziehen oder bei einem Umzug nach der Geburt der Kinder inner-
halb der bereits angestammten Wohnregion ein anderes Heim beziehen.

Abbildung 8.2
Anteil Familien mit 1 Kind 2010

Analyseregionen des Kantons Luzemn

N

' Anteil Familien Anteil Familien mit 1 Kind
Kantonsdurchschnitt: 31,3%

M 40 bis < 45 Prozent

:'Q» .-

fp

25 bis < 30 Prozent 20 bis < 30 Prozent

I 30 bis < 35 Prozent M 30 b!s < 40 Prozent
1 35 bis < 40 Prozent M 40 bis < 50 Prozent

Kantonsdurchschnitt: 35,3%

T6K08G08 LUSTAT Statistik Luzern T6K08GO7 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS - Strukturerhebung Datenquelle: BFS - Strukturerhebung
Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
Anteil Familien mit Kind/ern am Total aller Privathaushalte Anteil Familien mit 1 Kind gemessen am Total aller Familien
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Kleinfamilie wird weiter zur Norm

Definition Familie
Im vorliegenden Bericht sind Familien definiert als Haushalte mit einer oder zwei erwachsenen Personen
— Paare oder Alleinerziehende — und einem oder mehreren minderjahrigen respektive wirtschaftlich ab-
hangigen Kind/ern bis maximal 25 Jahre. Mitter und Véter, die in einer neuen Partnerschaft zusammen
mit einem oder mehreren Kind/ern aus friheren Beziehungen leben, werden als Paare mit Kind/ern
bezeichnet. Entsprechende Zuordnung erfolgt anhand der Angaben aus dem kommunalen Einwohner-
register. Da dieses Vorgehen kein Erfassen des geteilten Sorgerechts — wenn die Kinder teils von der Mut-
ter und teils vom Vater betreut werden — ermdglicht, werden die Kinder in diesen Fallen geméss den An-
gaben des Einwohnerregisters dem entsprechenden Elternteil zugeordnet.

Dass Familien in bestimmten Lebensphasen einzelne Regionen im Kanton Lu-
zern als Wohnort vorziehen, lasst sich empirisch nicht feststellen. Eine Famili-
enbefragung in den Agglomerationen Bern und Lausanne zeigte, dass
Grinraum, Natur, Ruhe und Stille sowie die Né&he zu éffentlichem Verkehr,
Schulen und Einkaufsméglichen fir Familien die wichtigsten Entscheidungs-
kriterien for die Wahl des Wohnorts sind (Pattaroni/Thomas/Kaufmann
2009: 23).

2. Entwicklung der Familienformen

Seit den 1970er-Jahren hat ein Wandel der Familienformen stattgefunden
(= Kap. 1: 35ff.). Die Eheschliessung gilt nicht mehr als zwingend fir eine Fa-
miliengrindung, sondern wurde zur Wahloption (Perrenoud 2010). Die
nichtehelichen Lebens- und Familienformen haben zugenommen. Die lange-
ren Ausbildungszeiten sowie die bewusste Pflege einer vorfamilialen Lebens-
phase der jungen Erwachsenen fihren zu spéteren Familiengrindungen. Die
steigende Erwerbstatigkeit der Frauen rickt Fragen Gber die Vereinbarkeit
von Beruf und Familie vermehrt ins Zentrum und beeinflusst die Familienpla-
nung ebenfalls. Veranderungen der Beziehungen innerhalb der Familie, die
zunehmende Scheidungshéufigkeit und auch der steigende Anteil an Fami-
lien mit Migrationshintergrund erhéhen die Vielfalt der gelebten Familienfor-
men zusétzlich (Hépflinger 2012¢: 5711).

Trotz dieses Wandels bestand im Jahr 2010 eine grosse Mehrheit der Luzer-
ner Familien aus einem Paar mit Kindern (= Abb. 8.3). Im Vergleich zum Jahr
2000 haben die Anteile der Paare mit Kindern (2000: 80%; 2010: 84 %) so-
wie der Alleinerziehenden (2000: 11%; 2010:12%) zugenommen, der Anteil
der Familienhaushalte mit weiteren Personen ging hingegen zuriick (2000:
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Die tiberwiegende Mehrheit
der Paare mit Kindern ist verheiratet

8. KAPITEL: FAMILIEN

9%; 2010: 5%). Bei Familien mit ausléndischer Staatsangehérigkeit war die
Abnahme der Familien mit weiteren Personen weniger ausgeprdgt. Im Ver-
gleich mit den Familien schweizerischer Staatsangehérigkeit waren in dieser
Gruppe die Familien mit weiteren Personen hdufiger vertreten. In der
Schweiz hat die Kernfamilie als Lebens- und Haushaltsform im Vergleich zu
anderen europédischen Landern seit langem grosse Verbreitung. Bereits in
friheren Jahren gab es hierzulande verhéltnismassig wenige Mehrgenerati-
onenfamilien. Die Mehrgenerationenfamilien sowie die Grossfamilien mit
vielen Kindern waren vor allem in landlich-bduerlichen Regionen verbreitet;
in stédtischen und urbanen Gebieten dominierten die Familien mit zwei Ge-
nerationen sowie die weniger kinderreichen (Hépflinger 201 1: 2f). Die Fami-
lien werden in der Tendenz kleiner. Im Jahr 2010 lebte in 35 Prozent der Lu-
zerner Familien ein Kind, in 43 Prozent lebten zwei Kinder und in 22 Prozent
drei oder mehr (— Abb. 8.4). Im Lauf der letzten zehn Jahre hat die Zahl der
1-Kind-Familien zugenommen (2000: 31%), wéhrend die Zahl der Familien
mit drei und mehr Kindern zuriickgegangen ist (2000: 26 %).

Auch im Jahr 2010 war die Mehrzahl der Paare mit Kindern verheiratet:
93 Prozent waren verheiratet und 7 Prozent waren Konsensualpaare. Im
Vergleich zum Jahr 2000 hat der Anteil der unverheirateten Paare leicht zu-
genommen (2000: 4%). Das Heiratsalter kann als ein Indikator for die Fami-
liengrindung gewertet werden, denn aus statistischer Sicht besteht ein star-
ker Zusammenhang zwischen der Eheschliessung und der Geburt des ersten
Kindes. Haufig heiraten die Paare nach Bekanntwerden einer Schwanger-
schaft oder kurz nach der Geburt des ersten Kindes (BFS 2009b: 8 und 15).
Im Kanton Luzern lag im Jahr 2011 das Durchschnittsalter bei der Erstheirat

Abbildung 8.3
Familien nach Familienform 2000 und 2010

Kanton Luzern

Prozent
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2000 2010

M Familien mit Kind/ern und weiteren Personen
M Alleinerziehende
M Paare mit Kind/ern

T6K08GO3 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS - Eidg. Volkszéhlung, Strukturerhebung

2010: Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
Inkl. Familien mit Kind/ern und weiteren Personen
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Immer mehr Ehen werden geschieden

Alter der Mitter bei Geburt steigt

B: STRUKTUR UND WANDEL DER FAMILIENFORMEN

for die Manner bei 32,4 Jahren und fir die Frauen bei 29,8 Jahren; zwanzig
Jahre friher war es sowohl bei den Mannern als auch bei den Frauen funf
Jahre tiefer gewesen (Mdanner: 27,8 Jahre; Frauen: 25,0 Jahre). Jede finfte
Frau (18%), die im Jahr 2011 im Kanton Luzern ein Kind gebar, war nicht ver-
heiratet; 1970 waren erst 3 Prozent der Mitter von Neugeborenen nicht ver-
heiratet gewesen.

Die ehelichen Bindungen werden zunehmend wieder gelést, die Zahl der
Scheidungen hat in den letzten Jahrzehnten stark zugenommen. Waren im
Jahr 1970 rund 13 Prozent der geschlossenen Ehen in der Schweiz geschie-
den worden, waren es im Jahr 2011 43 Prozent; im Kanton Luzern lag die
Scheidungshaufigkeit in diesem Jahr bei 35 Prozent (BFS 2013g). Eine ge-
schiedene Ehe hatte im Kanton Luzern im Durchschnitt 14,9 Jahre gedauert.
Da nicht nur die jungen Ehen haufiger geschieden werden, sondern auch die
laénger dauernden, hat die durchschnittliche Dauer der geschiedenen Ehen
zugenommen. Im Jahr 1984, dem ersten Jahr, fir das im Kanton Luzern ent-
sprechende Daten vorliegen, hatte eine Ehe bei einer Scheidung im Durch-
schnitt 11,4 Jahre gedauert (BFS 2013d). Eine Scheidung oder eine Trennung
hat for die Familien teilweise markante finanzielle Folgen (— Kap. 4: 120)
und die Frage nach der Organisation der Kinderbetreuung riickt bei einer
Erwerbstatigkeit starker ins Zentrum.

Im Jahr 2011 betrug das durchschnittliche Alter der Mitter bei der Geburt im
Kanton Luzern 31,5 Jahre (CH: 31,4). Das Durchschnittsalter bei Geburt zeigt
das durchschnittliche Alter aller Frauen, die in einem bestimmten Jahr im
Kanton Luzern ein Kind geboren haben.Im Jahr 1970 hatte das durchschnitt-
liche Alter der Mitter bei Geburt noch 27,8 Jahre betragen. Das Durch-
schnittsalter bei Geburt steigt, weil einerseits weniger unter-30-j@hrige Frau-
en Kinder bekommen, und anderseits, weil die Zahl der Geburten bei Frauen

Abbildung 8.4
Familien nach Anzahl Kinder 2000 und 2010
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Datenquelle: BFS - Eidg. Volkszéhlung, Strukturerhebung

2010: Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
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Mehr als ein Fiinftel der Neugeborenen
hat eine ausldndische
Staatshiirgerschaft

Anteil der Familien mit Migrations-
hintergrund nimmt zu

8. KAPITEL: FAMILIEN

im Alter ab 35 Jahren zunimmt. Mégliche Erklarungen fir das zunehmende
Alter der werdenden Mdtter liegen in den léngeren Ausbildungszeiten, dem
spé&teren Eintritt ins Berufsleben sowie in allgemeinen Verénderungen der Le-
bens- und Verhaltensweisen (BFS 2013e). Insgesamt ist die durchschnittliche
Kinderzahl pro Frau zuriickgegangen, denn Frauen haben heute weniger
Kinder und bleiben auch haufiger kinderlos als vor rund vierzig Jahren (BFS
2009b: 18) (= Kap. 1: 24). Das Bildungsniveau hat einen Einfluss auf die
Mutterschaft. Die Strukturerhebung zeigt, dass Frauen mit einem Bildungsab-
schluss auf Tertiarstufe haufiger in kinderlosen Haushalten leben und eine
Mutterschaft in der Regel spdter erfolgt als bei Frauen mit einem niedrigen

Bildungsniveau (— Abb. 8.5).

2011 lag in der Schweiz die Geburtenziffer der auslandischen Frauen Gber
derjenigen der Schweizer Frauen (1,8 gegeniber 1,4 Geburten). Im Durch-
schnitt waren auslandische Mitter bei der ersten Geburt zwei Jahre jinger
als Schweizer Mutter: Eine verheiratete Schweizerin war bei der Geburt des
ersten Kindes im Durchschnitt 31,0 Jahre alt, eine verheiratete Auslénderin
28,9 Jahre. Im Jahr 2011 hatten 21 Prozent der im Kanton Luzern geborenen
Kinder eine ausléndische Staatsangehérigkeit. Da Kinder einer gemischt-na-
tionalen Familie mit einem Schweizer Vater oder einer Schweizer Mutter bei
der Geburt die Schweizer Staatsbirgerschaft erhalten (BuG Art. 1), liegt die
Zahl der Geburten von Frauen mit ausléndischer Staatsangehérigkeit tber
der Zahl der Neugeborenen mit ausléndischer Staatsangehérigkeit.

Im Jahr 2010 wiesen im Kanton Luzern 32 Prozent der Familien einen Migra-
tionshintergrund aus. Einen Migrationshintergrund haben alle auslandischen
Personen, eingebirgerte Schweizerinnen und Schweizer der ersten und

Abbildung 8.5
Frauen in Haushalten ohne Kind bis 25 Jahre nach Altersgruppen und

Bildungsniveav 2010
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Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe

Obhne 18 bis 25-jhrige Frauen, die noch bei den Eltern wohnen
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Familires Zusammenleben mit
Geschwistern und Grosseltern ist
weniger verbreitet

zweiten Generation sowie gebirtige Schweizerinnen und Schweizer, wenn
beide Elternteile im Ausland geboren sind (— Kap. 10: 294f.). Bei 19 Prozent
der Familien hatte die Zielperson eine ausléndische Staatsangehérigkeit und
bei 13 Prozent besass diese die Schweizer Staatsangehdrigkeit mit einem
Migrationshintergrund. Im Vergleich zum Jahr 2000 hat sich der Anteil der
auslandischen Familien nicht verandert, wahrend der Anteil der Familien mit
Migrationshintergrund zugenommen hat; damals hatten rund 25 Prozent der
Familien einen Migrationshintergrund. Eine binationale Familie ist eine Fami-
lie mit Eltern unterschiedlicher Staatsangehérigkeiten. Seit den 1970er-Jah-
ren hat die Zahl der binationalen Heiraten in der Schweiz stark zugenommen
(BFS 2009b: 2), némlich von 16 Prozent auf 36 Prozent im Jahr 2011. Dabei
haben vor allem die gemischt-nationalen Ehen zwischen einem Schweizer

und einer Auslanderin oder einer Schweizerin und einem Auslénder zuge-
nommen. 2011 wurden im Kanton Luzern 28 Prozent der Ehen zwischen
einer Person mit schweizerischer und einer mit ausléndischer Staatsange-
horigkeit geschlossen.

3. Kinder und Jugendliche

Aus demografischer Sicht bilden die Kinder und Jugendlichen den Grund-
stein einer Gesellschaft. Ihr Anteil an der Bevélkerung ist in der Tendenz rick-
laufig (= Kap. 1: 22ff.). Ende 2011 waren 30 Prozent der Gesamtbevél-
kerung des Kantons Luzern oder 113'823 Personen noch nicht 26 Jahre alt.
72'542 waren minderjahrige Kinder bis 17 Jahre, das entsprach 19 Prozent
der Kantonsbevélkerung. 27'300 Kinder waren zwischen 0 und 6, 31'561
zwischen 7 und 14 und 13'681 zwischen 15 und 17 Jahre alt.

Die Zahl der Kinder, die in einem Haushalt ohne Geschwister wohnen — weil
sie keine haben oder diese nicht (mehr) in demselben Haushalt leben -, hat
in den letzten Jahren zugenommen. Im Jahr 2011 war das bei rund
17'500 Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen bis 25 Jahre der
Fall. Die Familienhaushalte umfassen heute meistens zwei Generationen.
Aufgrund der héheren Lebenserwartung ist die gemeinsame Lebenspanne
der Enkelkinder und der Grosseltern jedoch angestiegen. Die Grosseltern
wohnen zwar meistens nicht im gleichen Haushalt, das heisst aber nicht, dass
die Beziehungen zwischen ihnen und den Enkelkindern lockerer sind, viel-
mehr ist der gegenseitige Kontakt h&ufig intensiv. Vor allem die Grossmitter
Ubernehmen vielfach einen Teil der Kinderbetreuung (Hopflinger 2006)

(= Kap. 8: 245).
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Jedes sechste unmindige Kind
hat geschiedene Eltern

Bedeutung der inner- und
ausserfamilidren Sozialisation

Die meisten Kinder kommen ehelich zur Welt, ein zunehmender Teil erlebt
aber wéhrend der Kindheit oder der Jugend die Scheidung der Eltern. In der
Schweiz ist dies bei rund jedem sechsten noch nicht vollighrigen Kind der Fall
(Hépflinger 2012c¢: 58). Nach einer Scheidung oder einer Trennung leben die
Kinder entweder mit einem Elternteil oder abwechslungsweise mit beiden
Elternteilen zusammen. Geht die Mutter oder der Vater eine neue Partner-
schaft ein, wird von einer Fortsetzungsfamilie gesprochen. Im Jahr 2010 wa-
ren die Kinder der Alleinerziehenden im Kanton Luzern im Durchschnitt élter
als die Kinder in Paarhaushalten. In der Schweiz waren im Jahr 2011 rund
11 Prozent der von einer Scheidung betroffenen Kinder 0 bis 4 Jahre alt,
31 Prozent z&hlten zwischen 5 und 9 Jahre und 34 Prozent zwischen 10 und
14 Jahre. Insgesamt waren bei rund 45 Prozent der Scheidungen unmiindige
Kinder betroffen. Seit dem Jahr 2000 ist in der Schweiz das gemeinsame Sor-
gerecht durch beide Elternteile méglich. Im Kanton Luzern wurden im Jahr
2010 bei Scheidungen mit betroffenen unmiindigen Kindern in 50 Prozent
der Falle das Sorgerecht der Mutter zugeteilt, in 46 Prozent als gemeinsames
Sorgerecht beiden Elternteilen und in 4 Prozent dem Vater.

Eine wichtige gesellschaftliche Funktion kommt der Familie bei der Sozialisa-
tion der Kinder und Jugendlichen zu. Die Sozialisation wird gepragt durch
die zur Verfigung stehenden materiellen, kulturellen und zeitlichen Ressour-
cen, die Familienstruktur sowie das innerfamiliére Beziehungsgefige (Hu-
inink/Konietzka 2007: 190 und 194f). Grundlegende Erfahrungen gewinnen
die heranwachsenden Kinder in ihrer unmittelbaren Umgebung, zu der auch
die Wohnung und die Wohnumgebung gehért (Schultheis/Perrig-Chiello/
Egger: 2008: 51). Familien lebten vergleichsweise haufig in Wohnungen mit
vier oder mehr Zimmern (= Kap. 6: 165ff.). Daneben haben die Kinder
schon frih Kontakt mit Lebensbereichen, die ausserhalb der Familie liegen
(Levy 2009: 66t.). Dabei spielen vor allem die Schule und davor der Kinder-
garten wichtige Rollen. Letzterer wird im Kanton Luzern immer héufiger wéh-
rend zwei Jahren besucht. Jugendgruppen und Freizeitorganisationen sind
ebenfalls wichtige Orte der ausserfamiliéren Sozialisation. Gemdss Sport-
monitoring 2008 sind in der Schweiz zum Beispiel 62 Prozent aller Kinder
(10-14 Jahre) und 47 Prozent aller Jugendlichen (15-19 Jahre) Mitglied in
einem Sportverein (Lamprecht/Fischer/Stamm 2008b: 7).
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Der Anteil der in Ausbildung stehenden
jungen Erwachsenen hat in den letzten
10 Jahren zugenommen

B: STRUKTUR UND WANDEL DER FAMILIENFORMEN

Die Jugend und das junge Erwachsenenalter sind Phasen des Ubergangs,
denn die jungen Frauen und Ménner entfernen sich zunehmend von der
Herkunftsfamilie, Gbernehmen aber auch noch nicht alle Rechte und Pflichten
des Erwachsenenlebens (Levy 2009: 67). Eine Mehrheit der jungen Lu-
zernerinnen und Luzerner war im Jahr 2010 erwerbstétig, dies sowohl bei
den 15- bis 20-jahrigen (55%) als auch bei den 21- bis 25-jghrigen (77 %)
(— Abb. 8.6). Dabei ist zu beachten, dass Personen, die eine berufliche
Grundbildung in einem Lehrbetrieb (duale Berufsbildung) absolvieren, eben-
falls zu den Erwerbstatigen gezahlt werden. Im Vergleich zum Jahr 2000 ging
der Anteil der erwerbstétigen Jugendlichen und jungen Erwachsenen etwas
zurck. Diese Entwicklung kann als Hinweis gelesen werden, dass der Trend
zu héher qualifizierenden Ausbildungen und den damit einhergehenden
langer dauvernden Ausbildungszeiten auch im Kanton Luzern besteht
(= Kap. 5: 132ff.). Im Zug der Bildungsexpansion hat sich in den letzten
Jahrzehnten vor allem das Leben der jungen Frauen veréndert, die immer
haufiger hdhere Ausbildungen absolvieren.

Abbildung 8.6

Jugendliche und junge Erwachsene im Elternhavshalt nach Arbeitsmarkistatus und Altersgruppen
2000 und 2010
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Datenquelle: BFS - Eidg. Volkszahlung, Strukturerhebung

2010: Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
Obhne erwerbslose Personen und nichterwerbstétige Personen, die keine Ausbildung absolvieren
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Junge erwerbstiitige Erwachsene
leben mehrheitlich nicht mehr
bei ihren Eltern

8. KAPITEL: FAMILIEN

Mit dem Auszug der Kinder endet das familigre Zusammenleben im gemein-
samen Haushalt, wobei sich der Ubergang sehr vielfaltig gestaltet. Junge
Erwachsene wohnen in der Regel bis zum Abschluss der Erstausbildung im
Elternhaus. Liegt der Ausbildungsort nicht in der Nahe des Wohnorts der
Eltern, wird — gerade bei Tertiarausbildungen - in vielen Féllen bereits wéh-
rend der Ausbildung aus dem Elternhaus ausgezogen. Im Jahr 2010 lebten
im Kanton Luzern 58 Prozent der jungen erwachsenen Frauen und Manner
im Alter zwischen 21 und 25 Jahren im Elternhaushalt, 42 Prozent hatten
einen eigenen Haushalt. Knapp 25 Prozent, die in diesem Alter noch bei den
Eltern lebten, waren in Ausbildung. Diejenigen, die nicht mehr beiihren Eltern
wohnten, waren grésstenteils (95%) erwerbstétig. Bei den 15- bis 20-J&h-
rigen lebten viele (20%) noch bei mindestens einem Elternteil, dies unabhén-
gig davon, ob sie eine Ausbildung besuchten oder erwerbstétig waren. Ten-
denziell bleiben junge Erwachsene lénger im Elternhaus wohnhaft als vor

zehn Jahren (— Kap. 6: 1811.).
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B: STRUKTUR UND WANDEL DER FAMILIENFORMEN

Hé&usliche Gewalt

Die Familie wird in der heutigen Gesellschaft als Privatsache betrachtet, wodurch bestimmte Prob-
leme — zum Beispiel Gewalt in der Familie — von der Offentlichkeit haufig erst spat wahrgenommen
werden, was die Unferstitzung der Betroffenen erschwert (Hépflinger 2011: 4). Um die hausliche
Gewalt in ihren vielfaltigen Ausprédgungen wahrnehmen und bekémpfen zu kénnen, wurde im Kan-
ton Luzern die Fachstelle LiP Koordination Gewaltprévention eingerichtet.

Im Jahr 2012 wurden im Kanton Luzern rund 470 Strafbesténde aufgrund héduslicher Gewalt regist-
riert (= Tab. 8.2). Gut die Halfte wurde in Folge von Tatlichkeiten gegen Leib und Leben von Kérper-
verletzungen oder gar Tétungsdelikten eingereicht; 30 Prozent aufgrund von Drohungen. 5 Prozent
erfolgten aufgrund von Verletzungen der sexuellen Integritét der Betroffenen. Die Opferhilfebe-
ratung hat im Kanton Luzern im Jahr 2011 fast 900 Beratungen durchgefihrt, bei welchen eine fami-
ligre Tater-Opfer-Beziehung vorlag. Bei Strafbestand der hduslichen Gewalt wird — wie bei allen Ge-
waltstraftaten — davon ausgegangen, dass das Anzeigeverhalten einen Einfluss auf die Entwicklung
der polizeilichen Kriminalstatistik hat. Da sowohl der Einfluss wie auch die Verénderung des Anzeige-
verhaltens nicht bekannt sind, kann aus der Entwicklung der registrierten Straftaten nicht direkt auf
die Entwicklung in der Gesellschaft geschlossen werden (Zoder 2012: 10).

Tabelle 8.2
Hiusliche Gewalt seit 2008
Kanton Luzem
Strafbestéinde nach StGB (Anzahl Féille)
Total Sexuelle Integritét Leib und Leben Ubrige Delikte
Vergewal-  Sexuelle Sex. Handl.  Tatlich- Kérper- Tétungs- Drohung  Andere
tigung/ Nétigung  Kinder/ keiten verletzung  delikte (Art. 180)  Artikel
Schéndung (Art. 189)  Abhéngige (Art. 126)  (Arf. 122f) (Art.
(Art. 190f) (Art. 1871) 111-116)
2008 470 15 7 11 209 27 4 158 39
2009 564 16 9 9 241 45 5] 197 42
2010 489 13 6 13 203 43 2 163 31
2011 394 11 8 12 151 34 2 137 26
2012 468 11 5 7 198 47 3 139 44
T6K08T02 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: Luzerner Polizei — Kriminalstatistik
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Gestiegene Erwerbsbeteiligung der
Frauen mit Kindern ist Teil des sozialen
Wandels

C SPANNUNGSFELD FAMILIE UND BERUF

Die Erwerbsbeteiligung der Frauen ist in den letzten Jahren laufend gestie-
gen: Im Kanton Luzern nahm die Nettoerwerbsquote der Frauen — der Anteil
der Erwerbspersonen im Alter von 15 bis 64 Jahren an der gleichaltrigen
Wohnbevélkerung — zwischen 1990 und 2010 von 59 Prozent auf 75 Pro-
zent zu (— Abb. 8.7) (= Kap. 5: 1411f.). Bis zur Jahrtausendwende stieg ins-
besondere die Erwerbsquote der Frauen mit Kindern (bis 25 Jahre), vor allem
im Rahmen von Teilzeitpensen. Danach sind die Erwerbsquoten sowohl bei
Frauen mit Kindern als auch bei Frauen, die (noch) keine Kinder haben, fast
gleichermassen gewachsen, némlich um 5 beziehungsweise 6 Prozentpunk-
te (von 66 auf 71 % bzw. von 76 auf 82%). Die Erwerbsquote der Ménner war
hingegen wéhrend der letzten zehn Jahre leicht ricklaufig und lag im Jahr
2010 bei 89 Prozent. Es gibt kaum Unterschiede zwischen Familienvatern
und Kinderlosen. Insgesamt unterscheiden sich die Luzerner Erwerbsquoten
kaum vom schweizerischen Durchschnitt.

Immer mehr Frauen verbinden Familie und Berufstatigkeit. Die wachsende
Erwerbsbeteiligung der Frauen ist mit einem grundlegenden sozialen Wan-
del verbunden: Wahrend das traditionelle Familienmodell an Bedeutung
verliert, gewinnen neue Formen der Rollen- und Arbeitsteilung an Verbrei-
tung. Im Zug dieser Verénderung werden die Fragen nach der Aufteilung der
Familien- und Hausarbeit und insbesondere auch nach Ubernahme der
Kinderbetreuung zwischen den Geschlechtern neu gestellt. Welche Modelle
dabei gewdhlt werden, héngt auch von den Familienformen ab. Die Le-

Abbildung 8.7
Nettoerwerhsquote nach Geschlecht mit und ohne Kind/ern seit 2000
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Datenquelle: BFS - Eidg. Volkszéhlung, Strukturerhebung
2010: Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe

Nettoerwerbsquote: Anteil der Erwerbspersonen von 15 bis 64 Jahren an der gleichaltrigen standigen
Wohnbevélkerung
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benssituation gestaltet sich bei Paaren mit Kindern anders als bei Alleinerzie-
henden. Wéhrend sich bei Ersteren zwei Erwachsene die Erwerbs-, Familien-
und Hausarbeit teilen, leisten Letztere in der Regel nicht nur die Familien- und
Hausarbeit allein, sondern sind gleichzeitig ebenfalls fir einen erheblichen
Teil des Erwerbseinkommens zustandig. Im Folgenden wird deshalb die Er-
werbssituation der Paare mit Kindern und diejenige der Alleinerziehenden
separat behandelt.

1. Erwerbsmodelle von Paaren mit Kindern

Traditionelles Familienmodell st~ Veranderungen der gesellschaftlichen Normen und Rahmenbedingungen
wenigerverbreifet  haben zu einem markanten Wandel der Familienformen und zu neuen
Modellen der Arbeitsteilung innerhalb der Familien gefihrt. Das wéhrend
langer Zeit verbreitete traditionell-birgerliche Familienmodell (auch als Er-
n&hrermodell bezeichnet) mit einem voll berufstétigen Vater als alleinigem
Familienerndhrer und einer Mutter, die sich ganz um die Kinder und den
Haushalt kimmert, verliert an Bedeutung: Wéhrend im Jahr 2000 noch
35 Prozent aller Paare mit Kindern im Kanton Luzern mit dieser Rollen- und
Arbeitsteilung lebten, traf dies im Jahr 2010 auf 25 Prozent zu.

Familien- oder Erwerbsmodelle

Traditionell-biirgerliches Modell (auch Versorger-, Ernéhrermodell oder Einverdienermodell): Der
Mann ist vollzeitlich berufstatig, wéhrend die Frau die alleinige oder nahezu alleinige Verantwortung fir
die Familienarbeit inne hat.

Modernisiert-biirgerliches Modell (auch Zuverdiener- oder Vereinbarkeitsmodell): Der Mann ist in Voll-
zeit berufstatig, wahrend die Frau teilzeitlich arbeitet und viel Verantwortung fir die Familienarbeit inne
hat.

Egalitér-erwerbsbezogenes Modell (auch Doppelversorgermodell mit familienergénzender Kinder-
betreuung): Beide Elternteile sind in Vollzeit erwerbstdtig, die Kinderbetreuung erfolgt vorwiegend mit ex-
ternen Angeboten.

Egalitér-familienbezogenes Modell (auch Doppelversorger/Doppelbetrever-Modell): Beide Elternteile
sind zu anndhernd gleichen Anteilen teilzeitlich erwerbstétig und teilen sich die Verantwortung fir die Fa-
milienarbeit partnerschaftlich.

Andere Erwerbsmodelle: Rollenverteilung, bei welcher der Mann in Ausbildung stehend, erwerbslos,
krank, IV-beziehend oder vorzeitig pensioniert ist, dies unabhéngig von der Héhe der Erwerbstatigkeit
der Frau. Darunter fallen auch vollzeiterwerbstétige Frauen, deren Ménner teilzeiterwerbstatig sind oder
sich um die Haus- und Familienarbeit kimmern.
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Mann arbeitet Vollzeit und Frau Teilzeit
ist verbreitestes Erwerbsmodell

Egalitdire oder neue Modelle sind eher
die Ausnahme

8. KAPITEL: FAMILIEN

Am héufigsten verbreitet war im Jahr 2010 das modernisiert-birgerliche
Modell, bei dem der Mann in Vollzeit berufstatig ist und die Frau in Teilzeit
arbeitet — und oftmals einen Grossteil der Verantwortung fur die Familien-
und Hausarbeit Gbernimmt (— Abb. 8.8). Die Hélfte aller Luzerner Paare mit
Kindern lebten nach diesem Modell, wobei die Frauen mehrheitlich einer
Teilzeitarbeit von weniger als 50 Prozent nachgingen. Im letzten Jahrzehnt
hat sich das Vereinbarkeitsmodell vergleichsweise stark verbreitet (2000:
42%), dies vor allem auf Kosten des Erndhrermodells.

Kaum weiter zugenommen hat die Verbreitung des egalitér-familienbezoge-
nen Familienmodells, bei dem beide Elternteile Teilzeit erwerbstatig sind und
sich in der Regel die Verantwortung fir die Familienarbeit ebenfalls teilen
(2000: 4%; 2010: 6%). Der Anteil der Familien, in denen beide Elternteile
Vollzeit erwerbstétig und vielfach auf externe Kinderbetreuung angewiesen
sind (egalitér-erwerbsbezogenes Modell), hat sich hingegen seit der Jahr-
tausendwende auf rund 11 Prozent leicht reduziert (2000: 13%). Zwischen
1970 und 2000 hatte dieses Modell stetig zugenommen (LUSTAT 2006: 185).
Wie Resultate fir die Gesamtschweiz zeigen, kommt dieses Modell haufiger
in ausléndischen Familien als in schweizerischen vor und wird mehrheitlich
von einer einkommens- und ausbildungsméssig unterprivilegierten Bevél-
kerungsschicht gelebt. Die Schwankungen bei der Haufigkeit dieses Modells

Abbildung 8.8
Erwerbsmodelle von Paaren ohne/mit Kind/ern seit 2000
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2010: Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe

Paare mit Zielperson bis 64 Jahre
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Familiengrindung verdndert vor allem
Erwerbstitigkeit der Frau

C: SPANNUNGSFELD FAMILIE UND BERUF

sind deshalb auch im Zusammenhang mit Migrationsbewegungen zu sehen
(Buhler/Heye 2005). Gut 8 Prozent der Luzerner Familien wiesen im Jahr
2010 andere Erwerbsmodelle aus. Aufgrund der kleinen Fallzahlen lassen
sich keine Aussagen zu einzelnen dieser Modelle machen.

Mit der Familiengrindung wird die Arbeitsteilung neu organisiert. Obwohl
sich die Erwerbsquoten der Frauen und Manner immer mehr anndhern,
beeinflusst die Familiengrindung die Erwerbstétigkeit und den Beschafti-
gungsgrad der Frauen stérker als diejenigen der Manner (— Kap. 5: 140ff.).
So standen Frauen im Alter zwischen 30 und 39 Jahren im Jahr 2010 weniger
haufig im Erwerbsleben als die jingeren Frauen und sie arbeiteten vorwie-
gend teilzeitlich. Das heisst, dass Frauen mit der Geburt eines Kindes vielfach
ihre Erwerbstatigkeit aufgeben oder ihr Arbeitspensum reduzieren. Ménner
gehen hingegen etwas dfters einer Vollzeitbeschaftigung nach. Wéhrend
junge Paare ohne Kinder (Frau jinger als 45 Jahre) im Jahr 2010 zu Gber
60 Prozent in einem Vollzeit-Vollzeit-Modell lebten, war im Kanton Luzern in
knapp einem Drittel der Familien mit Kindern unter 7 Jahren die Partnerin
nicht (mehr) erwerbstétig (— Abb. 8.9). In fast der Hélfte der Familien mit klei-
nen Kindern arbeitete die Frau Teilzeit, tendenziell eher in einem kleinen Pen-
sum unter 50 Prozent, wéhrend der Mann einer Vollzeittétigkeit nachging. Zu
knapp 8 Prozent, und damit Gberdurchschnittlich haufig, arbeiteten die Eltern
in dieser Familienphase auch Teilzeit-Teilzeit.

Abbildung 8.9
Erwerbsmodelle von Paaren mit/ohne Kind/ern nach Alter des jiingsten Kindes 2010
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Datenquelle: BFS — Strukturerhebung
Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
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Erwerbsmodelle unterscheiden sich je
nach Familienphase

Aufgabe der Erwerbsftigkeit seitens
Frau ist nicht immer freiwillig

Teilzeitstellen und Flexibilitdt
erleichtern die Vereinbarkeit von
Beruf und Familie

Die gewdhlten Erwerbsmodelle kénnen dndern und je nach Familienpha-
se den zeitlichen Moglichkeiten der Eltern angepasst werden. Je dlter die
Kinder werden, desto haufiger steigt die Frau wieder ins Erwerbsleben ein
oder erhéht das Arbeitspensum. Im Jahr 2010 lebte weniger als ein Finf-
tel der Luzerner Familien, deren jingstes Kind dalter als 14 Jahre war,
nach dem traditionellen Familienmodell. Gleichzeitig arbeiteten in diesen
Familien mehr als doppelt so oft beide Elternteile Vollzeit als in Familien
mit Kindern im Vorschulalter (16% vs. 7%). Frauen im Alter zwischen 45
und 54 Jahren waren stérker ins Erwerbsleben integriert als die dlteren.
Dieses Resultat kann auf einen Generationeneffekt hindeuten. Das Ver-
halten der Luzerner Paare entspricht dabei dem Schweizer Durchschnitt.
Eine Anpassung der Erwerbstétigkeit der Mutter ist nicht nur vom Alter
der Kinder abhéngig, sondern auch von der Anzahl der Kinder. Mit der
Kinderzahl nimmt der Anteil nichterwerbstatiger Mutter zu. 30 Prozent der
Frauen mit drei und mehr Kindern gingen im Jahr 2010 keiner bezahlten
Arbeit nach, bei den Frauen mit einem Kind betrug dieser Anteil 23 Pro-
zent.

Frauen entscheiden vielfach freiwillig, dass sie nach der Geburt des ersten
Kindes nicht mehr zur Arbeit zurickkehren. Eine Analyse des Staatssekreta-
riats for Wirtschaft (SECO 2007) zeigt jedoch, dass es auch Mutter gibt, die
gern im Beruf verbleiben wirden, aber wegen mangelnder oder zu teurer
Betreuungsmoglichkeiten darauf verzichten missen. Gemdéss Schweizer Ar-
beitskrafteerhebung 2007 sind Mitter mit kleinen Kindern Gberproportional
von Erwerbslosigkeit betroffen und 18 Prozent der teilzeiterwerbstétigen
Maotter mit Kindern im Schulalter in der Schweiz wirden ihr Arbeitspensum
gerne erhdhen (Branger et al. 2008: 68). In gewissen Situationen kann es sich
unter Bericksichtigung der Rahmenbedingungen finanziell nicht lohnen, ein
Zusatzeinkommen zu erzielen.

Der hohe Anteil von Teilzeitarbeitsmodellen unter den familiGren Erwerbs-
modellen weist auf die zentrale Rolle hin, die Teilzeit- und Job-Sharing-Stel-
len fur die Vereinbarkeit von Beruf und Familie spielen. Solche Arbeitsstellen
werden haufiger im Tertigrsektor als in anderen Sektoren angeboten, insbe-
sondere im Unterrichts-, Sozial- und Gesundheitswesen. In Luzerner Familien
mit Mitgliedern, die in diesen Branchen arbeiten, gehen drei Viertel der Frau-
en einer Teilzeitarbeit nach. Teilzeitarbeit kann aber auch mit unerwiinschten
Konsequenzen verbunden sein (ungesicherte Arbeitsverhdlnisse, schlechte-
re soziale Absicherungen, z.B. bei der Pensionskasse, oder geringere Wei-
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Frauen mit Tertidraushildung richten
sich stéirker auf den Beruf aus

C: SPANNUNGSFELD FAMILIE UND BERUF

terbildungsméglichkeiten und Karrierechancen) oder auf ein mangelndes
Kinderbetreuungsangebot hindeuten.

Ebenfalls zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie tragen flexible Arbeitszei-
ten bei, wie zum Beispiel Gleitzeit- oder Jahresarbeitszeitmodelle. Als wichtig
werden weiter die Arbeitszeiten (Abend-/Nacht- oder Wochenendarbeit),
die Méaglichkeiten eines familienbezogenen Urlaubs, ein flexibler Arbeitsort
(z.B. Home Office), Unterstiitzung bei der Kinderbetreuung und generell das
Betriebsklima erachtet (Weber et al. 2007).

Das Bildungsniveau hat einen Einfluss auf die Erwerbstatigkeit der Frauen.
Familien von Frauen, die eine Ausbildung auf Terticrstufe haben (Universitét,
Fachhochschule oder héhere Berufsbildung), organisieren sich seltener nach
dem traditionell-birgerlichen Modell (Vollzeit-Nichterwerb) als Frauen mit
weniger hohen Bildungsabschlissen: In 21 Prozent dieser Luzerner Familien
waren die Frauen nicht erwerbstétig; bei Familien mit Frauen, die lediglich
die obligatorische Schulzeit abgeschlossen haben, waren es 28 Prozent
(= Abb. 8.10). Neben einer stérkeren Berufsorientierung tendieren Frauen
mit hdherer Ausbildung zu einer Paarbeziehung mit einer egalitéreren Rol-
lenteilung. Familien von Frauen, die eine tertidre Ausbildung abgeschlossen
haben, praktizierten das Teilzeit-Teilzeit-Modell, das eine geschlechts-
neutralere Aufteilung von Erwerbs-, Haus- und Familienarbeit erméglicht, mit
12 Prozent doppelt so h&ufig wie im Durchschnitt der Familien.

Abbildung 8.10
Paare mit Kind/ern: Erwerbsmodelle nach Bildungsniveau der Frau und des Mannes 2010
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Datenquelle: BFS - Strukturerhebung
Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
Paare mit Zielperson bis 64 Jahre

Sekundarstufe I: Mann Teilzeit/Frau Teilzeit nicht separat ausgewiesen, sondern in andere Erwerbsmodelle
integriert
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Eqalitiire Teilzeit-Teilzeit-Modelle
unter gut Qualifizierten héufiger

Paare ohne nachobligatorischen
Abschluss arbeiten dberdurchschnittlich
oft Vollzeit-Vollzeit

Das in einer Familie praktizierte Erwerbsmodell ist nicht nur eine Frage per-
sonlicher Praferenzen und Ausdruck eines Wertewandels, sondern steht viel-
fach in einem Zusammenhang zur finanziellen Situation der Familien. Ein
partnerschaftliches Erwerbs- und Familienmodell ist eher materiell und kul-
turell privilegierten Bevélkerungsschichten vorbehalten (Birggisser 2006). Im
Kanton Luzern wéhlten Familien, in denen beide Partner Uber eine Ausbil-
dung auf Tertiarstufe verfiigen, dieses Modell vergleichsweise am héaufigsten
(14%). Die Resultate einer Umfrage von Pro Familia (2011) deuten auf ver-
schiedene Hindernisse bei Teilzeitarbeit fir Mé&nner hin: 9 von 10 Mannern
sprechen sich in ihrem Rahmen fir eine Reduktion der Arbeitszeit von 10 bis
20 Prozent aus und wdren bereit, dafir eine Einkommensbusse in Kauf zu
nehmen. Fast zwei Drittel befirchten jedoch, dass eine Lohnreduktion in
ihrem Haushalt finanziell kaum verkraftbar wére. Ebenfalls ein Hindernis
stellen befirchtete negative Auswirkungen auf die Aufstiegs- und Karri-
erechancen dar.

Ein Vollzeit-Vollzeit-Erwerbsmodell kommt Gberdurchschnittlich héufig in
Luzerner Familien mit tieferem Bildungsniveau vor, und dies sowohl bei ge-
ringer Schulbildung des Manns als auch der Frau. In 21 Prozent aller Familien,
in denen der Mann héchstens die obligatorische Schule abgeschlossen hat,
arbeiten beide Elternteile Vollzeit. Aus der Sicht der Schulbildung der Frau
trifft dies in 18 Prozent der Félle zu. In Familien mit tiefem Bildungsniveau sind
auch ,andere Erwerbsmodelle” vergleichsweise haufig, was auf Erwerbslo-
sigkeit oder Teilzeiterwerbstatigkeit des Manns hindeutet. Die Luzerner Steu-
erstatistik 2010 zeigt denn auch, dass insbesondere in den eher tiefen Ein-
kommensklassen mit einem Doppelverdiener-Erwerbseinkommen bis 80'000
Franken die Frauen berdurchschnittlich haufig mindestens die Halfte zum
gemeinsamen Einkommen beisteuern. 7 Prozent aller Doppelverdiener-
Haushalte leben mehrheitlich vom Erwerbseinkommen der Frauen.
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Fast drei Viertel der Alleinerziehenden
gehen einer Erwerbsarbeit nach

Immer seltener wird Vollzeit gearbeitet

C: SPANNUNGSFELD FAMILIE UND BERUF

2. Erwerbsbeteiligung von Alleinerziehenden

Im Gegensatz zu Paaren mit Kindern obliegt bei Alleinerziehenden ein
Grossteil der Haus- und Erziehungsarbeit einem einzigen Elternteil. Neben
dem Einkommen aus Transferzahlungen (Unterhaltszahlungen, Alimente,
Witwenrenten), das diese Haushalte in der Regel ausweisen, ist meist ein zu-
satzlicher Verdienst fir den Lebensunterhalt unerlésslich (= Kap. 4: 100). Im
Folgenden wird die Erwerbsbeteiligung der Alleinerziehenden und ihre Ver-
anderungen Uber die Zeit betrachtet.

Im Jahr 1970 lag die Erwerbsbeteiligung der Alleinerziehenden im Kanton
Luzern bei 60 Prozent. Bis 1990 erhéhte sie sich auf Gber 70 Prozent und hat
sich seither kaum mehr veréndert (LUSTAT 2006: 195). Im Jahr 2010 waren
72 Prozent der Alleinerziehenden erwerbstatig. Alleinerziehende beteiligten
sich damit nur leicht haufiger am Erwerbsleben als die Frauen in Paarhaus-
halten mit Kindern (69%). Zehn Jahre zuvor war der Unterschied markanter
gewesen. Gut ein Viertel der Alleinerziehenden im Kanton Luzern war nicht
erwerbstétig oder erwerbslos und/oder widmete sich vollsténdig der Fami-
lien- und Hausarbeit. Mit Blick auf die Einkommensquellen dieser Haushalte
heisst das, dass sie hauptsdchlich von Transferzahlungen (Alimente, Witwen-
rente, Sozialhilfe oder Arbeitslosenversicherung) leben.

Wahrend die Erwerbsbeteiligung der Alleinerziehenden zunahm, gingen
ihre Erwerbspensen zurick. Alleinerziehende arbeiten weniger héufig Voll-
zeit; der entsprechende Anteil ging zwischen 2000 und 2010 von 42 Prozent
auf 35 Prozent zuriick (= Abb. 8.11). Die Reduktion der Vollzeiterwerbstétig-
keit bedeutet primar eine Verschiebung hin zu Teilzeitarbeit mit héheren Pen-
sen von 50 Prozent und mehr; der Anteil der Alleinerziehenden, die entweder

Abbildung 8.11
Erwerbstiitigenquote von Einpersonenhaushalten bzw. Alleinerziehenden seit 2000
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2010: Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
Erwerbstétigenquote: Anteil der Erwerbstétigen an der sténdigen Wohnbevélkerung
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Twvilstand hat nur leichten Einfluss
auf Erwerbstiitigkeit

Alter des jiingsten Kindes beeinflusst
Teilnahme am Arbeitsleben

Abbildung 8.12

8. KAPITEL: FAMILIEN

einer Vollzeiterwerbstatigkeit oder einer Teilzeiterwerbstatigkeit mit hohem
Pensum nachgingen, hat sich in den letzten zehn Jahren leicht erhdht (von
58% auf 61%).

Verwitwete, (noch) verheiratete, geschiedene und ledige Alleinerziehende
haben unterschiedliche finanzielle Ausgangslagen. Ersteren stehen Witwen-
und Waisenrenten der AHV zu, und (Noch)Verheiratete — jedoch getrennt
Lebende - kénnen meist auf Unterstitzung ihres Ehemanns zéhlen. Geschie-
dene Frauen (und Ménner) haben — gestitzt auf das Scheidungsurteil — An-
spruch auf Kinder- und Frauen- respektive Manneralimente. Allerdings wer-
den nur Kinderalimente bei Bedarf staatlich bevorschusst.

Im Jahr 1970 hatten diese Unterschiede bei den finanziellen Ausgangslagen
noch in den Erwerbspensen ihren Niederschlag gefunden, insofern schlech-
ter abgesicherte Alleinerziechende mehr Erwerbsarbeit leisteten: Ledige
Alleinerziehende hatten doppelt so haufig wie verwitwete gearbeitet, und
geschiedene waren beinahe gleich haufig erwerbstatig gewesen wie ledige.
Das Alter des jungsten Kindes hatte kaum einen Einfluss auf die Erwerbs-
tatigkeit und den Beschéftigungsgrad gehabt (LUSTAT 2006). Im Jahr 2010
waren diese Zusammenhédnge kaum mehr sichtbar (— Abb. 8.12).

Am haufigsten sind Alleinerziehende erwerbstétig, deren jingstes Kind unter
7 Jahre alt ist. Im Jahr 2010 gingen im Kanton Luzemn in dieser Gruppe
84 Prozent einer Arbeit nach; bei den Alleinerziehenden mit Kindern zwi-
schen 7 und 14 Jahren waren es 73 Prozent, und bei denjenigen, deren
jingstes Kind zwischen 15 und 25 Jahre alt war, 69 Prozent. Damit unter-
scheidet sich das Erwerbsverhalten der Alleinerziehenden deutlich von dem-
jenigen der Mutter in Paarhaushalten, die mit steigendem Alter des jingsten

Alleinerzichende mit hohem Erwerbspensum nach Zivilstand und Alter des jiingsten Kindes seit 2000
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Alleinerziehende bis 64 Jahre

Anteil mit Erwerbspensum von ber 50 Prozent an allen erwerbstétigen Alleinerziehenden
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Gesamtarbeitsbelastung st bei
Familien mit kleinen Kindern
am grossten

Familienerginzende Kinderbetreuung
dient als Entlastung

C: SPANNUNGSFELD FAMILIE UND BERUF

Kindes vermehrt im Erwerbsleben stehen. Das hangt wahrscheinlich damit
zusammen, dass Mitter von Kleinkindern eher ledig sind, wahrend mit stei-
gendem Alter der Kinder der Anteil der Geschiedenen unter den Alleinerzie-
henden zunimmt. Die Alleinerziehenden mit kleinen Kindern sind zwar héufig
erwerbstatig, dies aber tendenziell mit vergleichsweise niedrigen Pensen.
Von allen erwerbstétigen Alleinerziehenden mit Kindern unter 15 Jahren
arbeiteten 78 Prozent mit einem Pensum von 50 Prozent und mehr, von den
Alleinerziehenden mit alteren Kindern hingegen 91 Prozent, davon zwei Drit-
tel mit einem 100-Prozent-Pensum (— Abb. 8.12).

3. Vereinbarkeit von Erwerbs- und Familienarbeit

Die Grenzen zwischen Familie und Erwerbsarbeit verwischen zusehends,
dies unter anderem im Zug der Veré&nderungen der familiéren Rollenteilung,
der geforderten flexiblen Einsatzbereitschaft der Arbeitnehmenden und —
ganz allgemein - des gesellschaftlichen Wertewandels (Jurczyk et al. 2009:
58ff.). Damit einher gehen neue Herausforderungen nicht nur fir die indi-
viduelle, sondern auch fir die familiére Lebensfihrung und somit fir die Ver-
einbarkeit von Berufs-, Privat- und Familienleben. Wie gestaltet sich die
Arbeitsteilung in Bezug auf Erwerbs- und Haus-/Familienarbeit bei Paaren
und wie steht es um die Gesamtarbeitsbelastung bei Familien? Wie wird die
Kinderbetreuung organisiert?

Vor allem Mutter und Vater mit jingeren Kindern sind oft sehr grossen zeit-
lichen Belastungen durch Erwerbs-, Haus und Familienarbeit ausgesetzt. Im
Jahr 2010 wurden in der Schweiz in Familien mit Kindern unter 7 Jahren ge-
mdss der Schweizerischen Arbeitskréfteerhebung (SAKE) durchschnittlich
67 Stunden (Frauen) respektive 70 Stunden (Mdanner) Erwerbs-, Haus- und
Familienarbeit pro Woche geleistet. Die durchschnittliche Gesamtar-
beitsbelastung reduzierte sich bei Paaren mit &lteren Kindern (jingstes Kind
7-14 Jahre) um 6 Stunden. War das jingste Kind mindestens 15 Jahre alt,
néherte sich die Arbeitsbelastung schliesslich derjenigen von Paarhaushal-
ten ohne Kind an (Frau: 47 Std.; Mann: 49 Std.). Alleinerziehende sind ver-
gleichbaren zeitlichen Belastungen ausgesetzt.

Seit 1997 nimmt die zeitlichen Gesamtbelastung sowohl fir Familienfrauen
als auch fir Familienménner zu. Frauen wenden zum Teil etwas weniger Zeit
for Haus- und Familienarbeit auf als friher, jedoch durchwegs mehr Zeit for
Erwerbsarbeit. Familienmdnner investieren neben ihrer etwa gleich bleiben-
den Erwerbsarbeit deutlich mehr Zeit in Haus- und Familienarbeit. Die
Hauptverantwortung fur die Haus- und Familienarbeit liegt in der Schweiz
iedoch weiterhin bei den Frauen: Im Jahr 2010 entfielen rund zwei Drittel der
Stunden auf sie, dies ziemlich unabhéngig vom Alter der Kinder (SAKE).

Familien kénnen zur Entlastung zum Teil auf die Hilfe von Verwandten oder
Bekannten zuriickgreifen oder nehmen Dienstleistungen in Anspruch; dies
betrifft externe Hilfe bei der Hausarbeit und insbesondere familienergénzen-
de Kinderbetreuung (— Kap. 3: 84ff.). Im Jahr 2009 nahmen gesamtschwei-
zerisch 38 Prozent aller Paarhaushalte und 54 Prozent aller Alleinerziehen-
den mit Kindern unter 15 Jahren Kinderbetreuung in Anspruch. In rund der
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Halfte der Falle wurden die Kinder durch Verwandte betreut, zum Beispiel
von den Grosseltern; an zweiter Stelle folgte die Betreuung in Krippen und
Horten, an dritter diejenige durch Tagesmutter oder Tagesfamilien. Die Nut-
zung der Angebote im Bereich der familienergdnzenden Kinderbetreuung
hat in den letzten Jahren deutlich zugenommen, und zwar in erster Linie im
institutionalisierten Rahmen von Kinderkrippen, Mittagstischen, Tagesschu-
len oder Nachschulbetreuung: Hatten im Jahr 2001 noch drei von zehn
Haushalte mit jingstem Kind unter 15 Jahren solche Angebote in Anspruch
genommen, waren es im Jahr 2009 vier von zehn (SAKE).

Angebote fir Familien im Kanton Luzern

Bund und Kantone setzen sich in Ergénzung zur persénlichen Verantwor-
tung und zu privater Initiative fir den Schutz und die Férderung der Familien
ein (BY, Art. 41, Abs. 1). Im Kanton Luzern existiert fir Familien eine breite
Palette von Angeboten und Dienstleistungen, die inhaltlich und raumlich
unterschiedlich ausdifferenziert sind und von verschiedensten Akteuren —
Kanton, Gemeinden, Kirchen, Vereinen oder Privaten — getragen werden:
Spielplatze, Bildung, unterstitzende und begleitende Angebote fir Eltern,
Treffpunkte fur Eltern und Kinder, Angebote zur Vereinbarkeit von Familie
und Beruf sowie familienergénzende und -ersetzende Kinderbetreuung
(Murpf-Zweifel/Bonetta 2007: S. 73-90).

Im Rahmen der kantonalen Einwohnerbefragung 2011 stimmten drei Vier-
tel der Befragten der Aussage zu, dass der Kanton Luzern ein attraktiver
Wohnkanton fir Familien ist (= Abb. 8.13). Fir eine Mehrheit (56 %) gab es
gentgend Kinderspielplatze im Kanton. Mit der kantonalen Unterstitzung
der Familien war die Luzerner Bevélkerung nicht vollstandig zufrieden:
47 Prozent der befragten Personen beurteilten sie als genigend und
53 Prozent als nicht genigend. In diese Beurteilungen dirften neben per-
sdnlichen Erfahrungen auch solche aus dem ndheren Umfeld der Befragten
eingeflossen sein. Zudem ist davon auszugehen, dass weitere familien-
relevante Aspekte wie zum Beispiel die Steuerabziige fir Familien, die Kin-
derfreundlichkeit von Wohnquartieren oder die Angebote der Kinder-
betreuung diese Einschatzungen beeinflusst haben.

Abbildung 813
Beurteilung der Situation von Familien im Kanton Luzern 2011
Kanfon Luzern
Attraktiver Wohnkanton fir Familien
Genug éffentliche Kinderspielpldtze
Geniigend Unterstiitzung fir Familien
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Datenquelle: LUSTAT - Einwohnerbefragung
Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
Abgebildet wird der Anteil der Personen, die mit ,trifft eher zu” oder ,trifft voll zu” geantwortet haben.

246



Rund 2'600 Kinder im Vorschulalter
werden in Kindertagesstiitten und
Tagesfamilien betreut

Angebote der familienergiinzenden
Betreuung haben zugenommen

C: SPANNUNGSFELD FAMILIE UND BERUF

Im Jahr 2012 standen im Kanton Luzern im Rahmen der familienergénzen-
den Betreuung 67 Kindertagesstatten (Kitas) und 17 Tagesfamilienvermittlun-
gen zur Verfigung (Feller/Bucher 2013: 13). Wahrend Kitas vor allem in Ge-
meinden mit Zentrumsfunktion (Luzern, Emmen, Sursee, Willisau) und den
Agglomerationsgemeinden angesiedelt sind, gibt es Tagesfamilien auch in
kleineren und landlichen Gemeinden. Insgesamt 2'274 Kinder im Vorschul-
alter (bis Jahrgang 2008) besuchten eine der insgesamt 62 an der Erhebung
teilnehmenden Kitas, und 335 Kinder in diesem Alter wurden in einer Tages-
familie betreut (Stichtag 1. September 2012). Beschrénkt auf die Jahrgénge
2008 bis 2011 entsprach dies einer Nutzung durch 14 Prozent aller in dieser
Periode geborenen Kinder, wovon 12 Prozent in Kitas und 2 Prozent in
Tagesfamilien betreut wurden. Der Anteil der betreuten Kinder im Vorschul-
alter istin der Stadt Luzern am héchsten (rund zwei von finf Kindern), gefolgt
von den Agglomerationsgemeinden und der Region Sursee.

Die Zahl der Kitas hat im Kanton Luzern in den letzten Jahren deutlich zuge-
nommen. Wurden im Rahmen der Betriebszéhlung im Jahr 2001 24 Kinder-
krippen oder -horte gezahlt, waren es im Jahr 2008 mit 47 Betrieben bereits
doppelt so viele und im Jahr 2013 dann Gber 70 (www.kinderbetreu-
ung.lu.ch). In der Stadt Luzern wird der hohe Nutzungsgrad in Verbindung mit
der Einfihrung der Betreuungsgutscheine gebracht. Die Nachfrage nach Be-
treuungsplétzen ist seit deren Einfohrung im Jahr 2009 kontinuierlich gestie-
gen (Feller/Bucher 2013: 18-19). Weitere Gemeinden im Kanton Luzern
haben seither ebenfalls Betreuungsgutscheine eingefihrt (Ebikon, Emmen,
Dierikon, Hochdorf, Horw, Kriens, Root; Stand Juli 2013).
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Hohe und Struktur des Einkommens
unterscheidet sich zwischen
Alleinerziehenden und Paaren

Unterhaltsheitrige und bedarfs-
abhingige Sozialleistungen sind fiir
Mleinerziehende bedeutend

D FINANZIELLE SITUATION DER FAMILIEN

In der Regel durchlaufen Familien verschiedene Phasen, die mit Verénderun-
gen ihrer finanziellen Maglichkeiten einhergehen. Die wichtigsten Einfluss-
gréssen sind dabei das Alter der Eltern, das Alter der Kinder sowie die Zu-
sammensetzung des Haushalts, insbesondere ob es sich um den Haushalt
einer alleinerziehenden Person oder eines Paars handelt. Im Folgenden wer-
den die Familien aufgrund des Haushaltstyps und des Alters des jingsten
Kindes analysiert. Die Mehrgenerationenhaushalte respektive Mehrper-
sonenhaushalte mit Familien und weiteren erwachsenen Personen werden
ausgeschlossen, da sie eine sehr heterogene Gruppe darstellen. Das Ein-
kommen dieser insgesamt 2'856 Haushalte war im Vergleich mit den Paaren
mit Kindern und den Alleinerziehenden vergleichsweise hoch, nicht zuletzt
weil mehrere erwachsene Personen dazu beitragen.

1. Einkommens- und Vermégensverteilung

Im Jahr 2010 erzielte eine Luzerner Familie im Mittel (Median) ein Haushalts-
einkommen von rund 117'000 Franken. Dieses Haushaltseinkommen wird
im Mittel zu 83 Prozent durch Erwerbsarbeit erwirtschaftet. Weitere 9 Pro-
zent werden durch Ertrage aus Wertschriften und Liegenschaften erzielt. So-
zialversicherungsleistungen, bedarfsabhéngige Sozialleistungen sowie alle
weiteren Leistungen und Einkommen tragen weit weniger als 2 Prozent dazu
bei. Sowohl die Héhe als auch die Zusammensetzung des Haushaltseinkom-
mens unterscheidet sich stark, wenn Alleinerziechende und Paare getrennt
betrachtet werden. Paare erzielten im Jahr 2010 ein mittleres Haushaltsein-
kommen von 124'000 Franken, Alleinerziehende von 73'000 Franken. Das
im Mittel hohere Haushaltseinkommen von Paaren wird in erster Linie durch
mehr Einkommen aus Erwerbsarbeit erzielt. Paare erwirtschafteten im Mittel
108'000 Franken aus Erwerbsarbeit, was 85 Prozent ihres Haushaltsein-
kommens ausmachte. Alleinerziehende hingegen wiesen im Mittel ein Er-
werbseinkommen von 46'400 Franken aus, was 64 Prozent ihres Haushalts-
einkommens entsprach. Mit zunehmendem Alter der Kinder und ihrer Eltern
steigt das Erwerbseinkommen und damit auch das Haushaltseinkommen,
dies sowohl bei den Paaren als auch bei den Alleinerziechenden

(= Abb. 8.14).

For Alleinerziehende spielen neben dem Erwerbseinkommen die Unterhalts-
beitréige die grésste Rolle. Alleinerziehende erhielten im Mittel 21'000 Fran-
ken an Unterhaltsbeitrégen, rund 8 Prozent davon sind bevorschusst wor-
den. Knapp die Hdalfte der rund 6'800 Alleinerziehenden wiesen im Jahr
2010 Unterhaltsbeitrage oder Alimentenbevorschussungen in ihren Steuer-
erklarungen aus. In Haushalten von Alleinerziehenden mit Kindern unter
15 Jahren stammte jeder finfte Franken aus Unterhaltsbeitrdgen. Wenn die
Unterhaltsbeitrége vom Unterhaltspflichtigen nicht oder nicht rechtzeitig be-
zahlt werden, kénnen Alimentenbevorschussungen beantragt werden.

Mit zunehmendem Alter der Kinder und dem zunehmend héheren Haus-
haltseinkommen nimmt die Bedeutung der Unterhalisbeitrége ab. Bei den
meist dlteren Alleinerziehenden, deren jingstes Kind 15 Jahre oder alter ist,
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Das verfigbare Aquivalenzeinkommen
sinkt mit der Geburt des ersten Kindes

D: FINANZIELLE SITUATION DER FAMILIEN

sind die Vermogensertrage hdher als die Unterhaltsbeitrége. Fir junge
Alleinerziehende beziehungsweise fir Alleinerziehende mit S&uglingen oder
Kleinkindern tragen Mutterschaftsbeihilfen und wirtschaftliche Sozialhilfe
einen wichtigen Teil zum Haushaltseinkommen bei (— Kap. 3: 761.). Ist das
jungste Kind noch nicht im schulpflichtigen Alter, werden im Mittel 12 Prozent
des Haushaltseinkommens mit wirtschaftlicher Sozialhilfe oder Mutter-
schaftsbeihilfen abgedeckt. Sind die Kinder &lter, liegt dieser Anteil deutlich
tiefer (3% bei Kindern im Alter von 7 bis 14 Jahren; 1% bei Kindern ab
15 Jahren). Da das Haushaltseinkommen von Alleinerziehenden mit Klein-
kindern im Mittel gering ist, schlagen die Pramienverbilligungen bei ihnen mit
einem Anteil von 4 Prozent relativ bedeutend zu Buche. Individuelle Préamien-
verbilligungen und/oder vereinzelt Hilflosenentschadigungen werden von
zwei Dritteln aller Familienhaushalte bezogen.

Mit der Familiengrindung veréndert sich die Héhe und die Zusammenset-
zung des verfigbaren Haushaltseinkommens. In dieser Phase stellt sich for
Familien die Frage nach der Aufteilung von Erwerbs- und Familienarbeit. Die
Einkommensveranderung kann anhand der Paarhaushalte analysiert wer-
den, die im Vergleich zweier Jahre den Haushaltsstatus geéndert haben. For
die Jahre 2009 und 2010 kénnen in der Statistik zur finanziellen Situation der
Luzerner Haushalte rund 230 Paarhaushalte identifiziert werden, die im
zweiten Jahr neu mit einem Kind zusammenlebten. Das verfigbare Einkom-
men dieser Haushalte hat sich durch die Geburt des Kinds — zumindest im
Lauf eines Jahrs — im Mittel nicht negativ veréndert. Vielmehr ist es um 0,5
Prozent gewachsen, womit es sich gleich entwickelte wie dasjenige von Paa-

Abbildung 8.14
Zusammensetzung des Haushaltseinkommens nach Haushaltstyp und Alter des jiingsten Kindes 2010
Kanton Luzern

Alleinerziehende Paare mit Kind/ern
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[ | Sozialhilfe/MUBE/Stipendien IPV/Hilflosenentschadigung
Ubriges Einkommen
T6K08G18 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: LUSTAT - Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte
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Vermdgen und Vermagensdisparitiiten
nehmen mit dem Alter der Kinder zu

8. KAPITEL: FAMILIEN

ren, die bereits im Vorjahr eine Familie mit einem Kind waren. Weil das bei-
nahe gleichgebliebene verfigbare Haushaltseinkommen jedoch nun fir ei-
ne zusdtzliche Person ausreichen muss, verringerte sich das verfigbare
Aquivalenzeinkommen um 13 Prozent von 27'700 auf 24'200 Franken. Bei
Haushalten, die im Jahr 2009 als 1-Personen-Haushalte und im Jahr 2010
als Haushalte von Alleinerziehenden identifiziert worden sind, nahm das
Haushaltseinkommen um 7 Prozent und das verfigbare Aquivalenzeinkom-
men um 42 Prozent ab - Letzteres von 17'900 auf 10'400 Franken.

Im Vergleich zu anderen Haushaltstypen kdnnen die meist jingeren Familien
etwas weniger Vermdgensreserven aufbauen (— Kap. 4: 108ff.). In allen Al-
terskategorien lag das mittlere Reinvermdgen Alleinerziehender etwas tiefer
als jenes von Alleinlebenden; ebenso war das Verhdlinis bei den Paaren mit
Kindern und den Paaren ohne Kind. Im Mittel (Median) verfigten Luzerner
Familienhaushalte im Jahr 2010 Gber knapp 50'000 Franken Reinvermégen.
Diese Reserven waren jedoch sehr ungleich verteilt. Die Vermdgenswerte
waren in den Haushalten von Paaren deutlich héher als in jenen von Allein-
erziehenden, was den Einkommensverhdltnissen entspricht (— Abb. 8.15).
Das Vermdgen nimmt mit steigendem Alter der Kinder zu, wobei gleichzeitig
die Disparitaten bei der Verteilung wachsen. Familien mit Kleinkindern wie-
sen beispielsweise im Mittel ein Vermdgen von 34'200 Franken aus, wobei
ein Viertel dieser Haushalte kein Vermégen besass und ein weiterer Viertel
Uber mindestens 159'200 Franken Reinvermégen verfugte. Familien, deren
jingstes Kind mindestens 15 Jahre alt war, verfigten im Mittel Gber 77'400
Franken. Das Viertel mit dem geringsten Vermégen in dieser Gruppe wies
10'300 Franken Reinvermdgen aus, beim Viertel mit dem gréssten Vermégen
belief sich dieses dagegen auf 286'600 Franken.

Abbildung 8.15
Verteilung des Reinvermdgens nach Haushaltstyp und Alter des jiingsten Kindes 2010

Kanton Luzern

Alleinerziehende Paare mit Kind/ern

Franken
800 000
700 000
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400 000 Median
300 000 25. Perzentil
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100 000 l l

0

0-6 7-14 15+ 0-6 7-14 15+
Alter des jingsten Kindes
T6K08G20 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: LUSTAT - Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte
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Knapp 2'800 Kinder leben in
Haushalten mit Einkommen unter der
Armutsgrenze

Familien bendtigen im Mittel
30'000 Franken fiir Krankheits- und
Wohnkosten

D: FINANZIELLE SITUATION DER FAMILIEN

3,7 Prozent der Luzernerinnen und Luzerner lebten im Jahr 2010 in Familien-
haushalten mit einem Einkommen (inkl. Sozialleistungen), das gemdss der
Richtlinien der Schweizerischen Konferenz fir Sozialhilfe (SKOS) nicht zur
Deckung der Lebenshaltungskosten ausreichte (= Kap. 4: 113ff.). Das sind
gut 6'500 Personen, darunter knapp 2'800 Kinder unter 15 Jahren. Damit
lag die Armutsquote der Personen in Familienhaushalten im kantonalen
Durchschnitt. Zwischen den verschiedenen Familientypen gibt es allerdings
grosse Unterschiede. Alleinerziehende wiesen deutlich haufiger ein Haus-
haltseinkommen unter der Armutsgrenze aus (Armutsquote: 10,4 %) als Paar-
haushalte (Armutsquote: 2,9%). Dasselbe Bild zeigt sich bei den Unterstit-
zungsquoten der Sozialhilfe: 15,6 Prozent aller Alleinerziehenden und
0,9 Prozent aller Paare mit Kindern waren im Jahr 2011 auf Sozialhilfe ange-
wiesen.

2. Lebenshaltungs- und Kinderkosten

Die Lebenshaltungskosten der Familien unterscheiden sich von denjenigen
anderer Haushaltsformen, dies auch in Abhangigkeit ihrer Grésse und Struk-
tur. Anhand von Informationen aus verschiedenen Datenquellen konnten die
durchschnittlichen Ausgaben pro Haushaltstyp und Region berechnet wer-
den. Von den 117'000 Franken, die Luzerner Familien im Jahr 2010 im Mittel
eingenommen hatten, wurde ein Viertel fir Krankheits- und Wohnkosten ver-
wendet (Krankheit und Unfall: 11'000 Fr.; Wohnen: 19'000 Fr.). Die Wohnkos-
ten belasteten Alleinerziehende und Paare mit Kindern im Mittel gleich stark,
die Krankheitskosten fielen bei Alleinerziehenden aber knapp 40 Prozent tie-
fer aus als bei Paaren mit Kindern. Weil das Einkommen von Alleinerziehen-
den deutlich geringer ist als jenes von Paaren, steht ihnen nach Abzug dieser
beiden Fixposten ein geringeres Budget zur freien Verfigung.

Tabelle 8.3
Verfiigbares mittleres Haushalts- und Aquivalenzeinkommen (Median) nach Haushaltstyp und Alter des

jiingsten Kindes 2010
Kanton Luzern

Total Alter des jingsten Kindes
0-6 Jahre  7-14 Jahre 15+ Jahre

Alleinerziehende

Verfugbares Haushaltseinkommen 36554 18 361 31442 48978
Verfugbares Aquivalenzeinkommen 21913 12333 19 194 28276
Paare mit Kind(ern)

Verfigbares Haushaltseinkommen 73350 59 543 73 009 95410
Verfigbares Aquivalenzeinkommen 32766 28 364 31339 40103
T6K08TO5 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: LUSTAT - Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte
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Junge Alleinerziehenden-Haushalte
haben geringste finanzielle
Ressourcen

Wie viel kosten Kinder?

8. KAPITEL: FAMILIEN

Nach Abzug der fixen Ausgaben verblieb Luzerner Familien im Jahr 2010 im
Mittel ein verfigbares Haushaltseinkommen von 68'400 Franken. Umge-
rechnet auf einen 1-Personen-Haushalt entspricht dies einem verfigbaren
Aquivalenzeinkommen von 31'300 Franken. Nicht nur das gesamte Haus-
haltseinkommen, sondern auch das verfiigbare Aquivalenzeinkommen lag
bei Alleinerziehenden (21'900 Fr.) auf deutlich tieferem Niveau als bei Paa-
ren mit Kindern (32'800 Fr.) (= Tab. 8.3). Mit zunehmendem Alter der Eltern
und der Kinder steigt das Einkommen und damit der Wohlstand der Fami-
lienhaushalte. Die Alleinerziehenden mit Kindern ab 15 Jahren verfigten im
Mittel Uber ein mehr als doppelt so hohes Aquivalenzeinkommen als die
Alleinerziehenden mit Kindern unter 7 Jahren. Bei Paaren war der Anstieg mit
rund 40 Prozent weniger gross, allerdings fand er auf einem deutlich héhe-
ren Niveau statt.

Das Bundesamt fir Statistik hat die Kinderkosten in der Schweiz analysiert
(Gerfin et al. 2009). In der Studie werden direkte und indirekte Kinderkosten
unterschieden. Die direkten Kosten sind die Konsumkosten, die ein Kind oder
mehrere Kinder verursachen; die indirekten Kosten sind die Zeitkosten, das
sind die Kosten der kinderbedingten Haus- und Familienarbeit sowie eines
kinderbedingten Erwerbsausfalls. Beziffert werden die direkten Kosten fir ein
Kind in einem Paarhaushalt mit 819 Franken pro Monat, wobei jedes weitere
Kind weniger kostet. In Haushalten von Alleinerziehenden belaufen sich die
entsprechenden Kosten fir ein Kind auf 1'092 Franken pro Monat. Finanziert
werden die direkten Kinderkosten in den Haushalten hauptséchlich durch
Konsumverzicht. Die indirekten Kosten entstehen hauptséchlich wegen des
Erwerbsausfalls und der anfallenden Betreuungskosten. In einem am tradi-
tionellen Familienmodell orientierten Paarhaushalt mit einem Kind betragt
der Erwerbsaustfall der Frau rund 1'000 Franken pro Monat; der Mann erzielt
in dieser Konstellation hingegen ein leicht hdheres Einkommen (knapp 60 Fr./
Monat) als M&nner ohne Kinder. Veranschlagt werden in diesen Haushalten
weiter 126 Stunden kinderbedingte Haus- und Familienarbeit, die — auf
einen durchschnittlichen Stundenlohn von 32 Franken umgerechnet - theo-
retisch Uber 4'000 Franken kosten. Ebenfalls zu bericksichtigen sind langfris-
tige Effekte wie verschlechterte Karriereméglichkeiten und daraus resultie-
rende geringere Verdienstmdglichkeiten, eine schlechtere Absicherung bei
den Sozialversicherungen — beides vor allem bei den Frauen - sowie die ge-
ringeren Sparméglichkeiten. Bei den Familienhaushalten zeigen sich aber
auch finanzielle Entlastungseffekte, die — obschon sie verhalinismassig ge-
ring ausfallen — in der Kinder-Kosten-Gesamtrechnung beriicksichtigt wer-
den missen. Dazu z&hlen Ertréige der Mutterschaftsversicherungen, Kinder-
zulagen, Steuererleichterungen oder bedarfsabhéngige Sozialleistungen,
aber auch das Erwerbseinkommen, das durch die Kinder erzielt wird, oder
die von den Kindern geleistete Haus- und Familienarbeit.
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Stipendien an 1'600 Haushalten

Abbildung 8.16

D: FINANZIELLE SITUATION DER FAMILIEN

Die Ausbildung der Jugendlichen und jungen Erwachsenen belastet das
Haushaltsbudget der Familien, insbesondere wenn die Kinder den tertiéren
Bildungsweg beschreiten (= Kap. 5: 131). Im Jahr 2010 wurden in rund
1'630 Luzerner Haushalten ein oder mehrere Haushaltsmitglieder mit kanto-
nalen Stipendien und Darlehen unterstitzt. Im Mittel wurden diesen Haushal-
ten Stipendien im Umfang von 5'000 Franken und Darlehen im Umfang von
2’500 Franken ausbezahlt (— Kap. 3: 781.). Fast zwei Drittel der Personen mit
Stipendien und/oder Ausbildungsdarlehen lebten noch im Elternhaushalt.
Bei der Interpretation muss beachtet werden, dass fast ein Finftel der Perso-
nen, deren Ausbildung mit Stipendien und/oder Darlehen vom Kanton
Luzern unterstitzt wird, wéhrend der Ausbildung an den Ausbildungsort
wegzogen und in den vorliegenden Auswertungen nicht bericksichtigt sind.

Verfiigbares Aquivalenzeinkommen nach Haushaltstyp, Fremdbetreuungsabzug und Alter des jiingsten Kindes 2010

Kanton Luzern
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T6K08G19 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: LUSTAT - Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte
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Hoheres Einkommen in Familien mit
steverlich abzugsberechtigter
familienergdnzenden Betreuung

8. KAPITEL: FAMILIEN

Im Kanton Luzern kénnen Personen, die fur ihre Kinder aufgrund von Er-
werbstatigkeit (oder aufgrund einer schweren Krankheit) ein Angebot fami-
lienergdnzender Kinderbetreuung nutzen, einen entsprechenden Abzug bei
den Steuern vornehmen (seit 2011 kann auch ein Betrag fir Eigenbetreuung
abgezogen werden). 13 Prozent der Paarhaushalte mit Kindern und 20 Pro-
zent der Alleinerziehenden machten im Johr 2010 in ihren Steuererklérungen
Abzige fur familienergénzende Kinderbetreuung geltend (ohne unentgeltli-
che Betreuung durch Verwandte oder Bekannte). Mit zunehmender Anzahl
Kinder nimmt der Anteil der Haushalte mit familienergénzender Kinderbe-
treuung ab: Bei den Paaren mit einem Kind machten 15 Prozent Abzige for
familienergénzende Kinderbetreuung in ihren Steuererklarungen geltend,
von den Paaren mit zwei Kindern 13 Prozent und von den Paaren mit drei
Kindern 9 Prozent; bei den Alleinerziehenden waren es 24, 17 beziehungs-
weise 12 Prozent. Sowohl unter den Alleinerziehenden als auch bei den Paa-
ren mit Kindern war das verfugbare Aquivalenzeinkommen bei denjenigen
Haushalten grésser, die einen Abzug fir familienergénzende Kinderbetreu-
ung in der Steuererklarung geltend gemacht haben, als bei den Haushalten
ohne einen solchen Abzug (— Abb. 8.16). Das Medianeinkommen, das
durch Erwerbsarbeit erzielt wird, lag bei Alleinerziehenden mit familiener-
ganzender Kinderbetreuung mit 46'500 Franken fast doppelt so hoch wie
bei Alleinerziehenden ohne familienergénzende Kinderbetreuung. Bei Paa-
ren mit familienergénzender Kinderbetreuung betrug das mittlere Erwerbs-
einkommen 121'600 Franken, bei Paaren ohne familienergénzende Kinder-
betreuung hingegen 97'700 Franken. Welcher Anteil des héheren
Einkommens wiederum fir die familienerganzende Kinderbetreuung aufge-
wendet werden muss und ob auch ein héheres Einkommen resultieren wir-
de, wenn er bericksichtigt wirde, kann aufgrund der Datenbasis nicht eru-
iert werden. Auch Schwelleneffekte werden nicht bericksichtigt (z.B.
geringere Subventionsbeitrége fir Krippenplétze wegen eines héheren Er-
werbseinkommens). Bei Paaren ohne familienergénzende Betreuung sinkt
das mittlere Aquivalenzeinkommen von 30'400 Franken bei einem Kind auf
21'700 Franken bei vier Kindern. Bei Paaren mit familienergénzender Be-
treuung sinkt das mittlere verfigbare Aquivalenzeinkommen von 39'600
Franken bei einem Kind auf 36'900 Franken bei vier Kindern.
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Haushalte mit Kindern

Familienformen

Erwerbsmodelle

Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Erwerbsbeteiligung Alleinerziehender

Finanzielle Situation

E ZUSAMMENFASSUNG

Im Kanton Luzern lebten 2010 in jedem dritten Privathaushalt Kinder bis
25 Jahre. In den letzten zehn Jahren konzentrierten sich die Haushalte mit
Kinder immer haufiger auf Kernfamilien mit Eltern und Kindern ohne weitere
Personen. Im Vergleich zu friheren Zeiten haben Familien weniger Kinder; in
gut jeder dritten Familie lebte 2010 ein Einzelkind. Beinahe die Hélfte der Fa-
milien lebte in der Agglomeration (inkl. Stadt Luzern). Alleinerziehende und
Familien mit einem Kind wohnten anteilsmassig haufiger, Familien mit drei
und mehr Kindern hingegen weniger oft in der Agglomeration.

Eine grosse Mehrheit der Familien (88 %) bestand 2010 aus einem Paar mit
Kindern. Bei 93 Prozent dieser Familien war das Paar verheiratet, 7 Prozent
waren Konsensualpaare. Familien mit einer alleinerziehenden Person mach-
ten 12 Prozent der Familien im Kanton Luzern aus; diese Form des Zusam-
menlebens war bei ausléndischen Familien weniger héufig als bei Schweizer
Familien.

Obwohl Frauen heute vermehrt erwerbstétig bleiben, beeinflusst die Fami-
liengrindung ihre Erwerbstétigkeit sowie den Beschaftigungsgrad weiterhin
stérker als dies bei den Mannern der Fall ist. Im Jahr 2010 war das moderni-
siert-birgerliche Erwerbsmodell, in welchem der Mann Vollzeit und die Frau
Teilzeit arbeitet, die verbreitetste Familienform. Das traditionell-birgerliche
Familienmodell mit einem voll berufstétigen Vater als alleinigem Familien-
erndhrer verlor weiter an Bedeutung.

Elternpaare passen ihr Erwerbsmodell je nach Familienphase ihren zeitlichen
Méglichkeiten an. Je élter die Kinder werden, desto haufiger steigt die Frau
wieder ins Erwerbsleben ein oder erhéht das Arbeitspensum. Fraven mit
einer Tertiérausbildung richten sich starker auf den Beruf aus und leben h&u-
figer in einer Paarbeziehung mit einer egalitdren Rollenverteilung, in der
beide Elternteile Teilzeit arbeiten, als Mitter mit einem Abschluss auf Sekun-
darstufe II.

Neben dem Einkommen aus Transferzahlungen (Unterhaltszahlungen, Ali-
mente, Witwenrenten) ist fur Alleinerziehende meist ein zusétzlicher Verdienst
for den Lebensunterhalt unerlasslich. Die Erwerbsbeteiligung der Alleiner-
ziehenden nahm in den letzten vierzig Jahren zu. Fast drei Viertel der Allein-
erziehenden gingen 2010 einer Erwerbsarbeit nach. Gleichzeitig arbeiten
Alleinerziehende weniger héufig Vollzeit als im Jahr 2000. Die Verschiebung
geht hin zu Teilzeitarbeit mit héheren Pensen ab 50 Prozent.

Paare erzielen im Mittel ein hdheres Einkommen als Alleinerziehende. Das
héhere Haushaltseinkommen von Paaren wird in erster Linie durch mehr Ein-
kommen aus Erwerbsarbeit erzielt. Fir Alleinerziehende spielen neben dem
Erwerbseinkommen Unterhaltsbeitrége und bedarfsabhéngige Sozialleis-
tungen die grdsste Rolle. Bei beiden Familienformen sinkt das verfigbare
Aquivalenzeinkommen mit der Geburt des ersten Kindes und steigt mit
zunehmendem Alter der Kinder und ihrer Eltern wieder an. Junge Alleinerzie-
henden-Haushalte verfigen Gber die geringsten finanziellen Ressourcen.
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SOZIALINDIKATOREN

— Ubersicht Sozialindikatoren auf www.lustat.ch

BEHINDERUNG UND PFLEGEBEDURFTIGKEIT
Betagte in stationdrer Pflege
Mobilitét bei dauverhafter Krankheit

ERWERBSBETEILIGUNG

Erwerbsbeteiligung in spéter Erwerbsphase
Vereinbarkeit von Familie und Beruf bei Fraven
Vereinbarkeit von Familie und Beruf bei Mé&nnern

Chancengerechtigkeit
Erwerbsbeteiligung von Menschen mit Behinderung



http://www.lustat.ch/indikatoren/sozialindikatoren
www.lustat.ch/indikatoren/sozialindikatoren/bildung-arbeit/erwerbsbeteiligung-in-spaeter-erwerbsphase
http://www.lustat.ch/indikatoren/sozialindikatoren/bildung-arbeit/vereinbarkeit-von-familie-und-beruf-bei-frauen
http://www.lustat.ch/indikatoren/sozialindikatoren/bildung-arbeit/vereinbarkeit-von-familie-und-beruf-bei-maennern
www.lustat.ch/indikatoren/sozialindikatoren/bildung-arbeit/chancengerechtigkeit
www.lustat.ch/indikatoren/sozialindikatoren/bildung-arbeit/erwerbsbeteiligung-von-menschen-mit-behinderung
http://www.lustat.ch/indikatoren/sozialindikatoren/gesundheit/betagte-in-stationaerer-pflege
http://www.lustat.ch/indikatoren/sozialindikatoren/gesundheit/mobilitaet-bei-dauerhafter-krankheit
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Lebensphase Alter wird stiirker durch
den Gesundheitszustand als durch das
kalendarische Alter bestimmt

Beschreibung erfolgt entlang von
vier Lebensphasen

A ALTER - EIN FACETTENREICHER LEBENSABSCHNITT

Unsere Gesellschaft altert: Der Anteil der élteren Menschen an der Gesamt-
bevélkerung hat zugenommen und wird in Zukunft weiter wachsen. Grinde
dafir sind die ansteigende Lebenserwartung bei einem gleichzeitigen Ruck-
gang der Geburtenrate (— Kap. 1: 22ff.). Die Lebensphase Alter hat an
Dauer und an Bedeutung gewonnen. Heute sind die alteren Menschen héu-
fig langer gesund, sie verfigen tber einen anderen Bildungshintergrund und
in der Regel Gber mehr finanzielle Mittel als frihere Generationen. Der ge-
sellschaftliche Wandel fihrt dazu, dass sich die Werte, Einstellungen und Be-
dirfnisse der élteren Menschen veréndern (Kanton Luzern 2009: 4). Individu-
alitét und Dynamik prégen den Alltag junger wie alter Menschen und neue
Formen der Lebens- und Freizeitgestaltung lassen den Lebensabschnitt Alter
vermehrt zu einer aktiven Lebensphase werden. Haufig wird deshalb auch
vom ,aktiven Alter” gesprochen (Hépflinger 2012a: S. 59Hf). Wer sind die
dlteren Menschen? Wie lasst sich ihre Lebenssituation beschreiben? Wie
wohnen sie, wie verbringen sie ihre Freizeit und wie prdsentiert sich ihre
finanzielle Lage? Gibt es Unterschiede innerhalb der Gruppe der dlteren
Menschen? Welche Herausforderung birgt eine alternde Gesellschaft und
welche Chancen stellt sie dar?

Das Altern ist ein Prozess (ber das gesamte Leben von der Geburt bis zum
Tod. Es sind letztlich gesellschaftliche Konventionen, die bestimmen, ab
wann eine Person als alt bezeichnet wird. Oft gelten Menschen als alt, wenn
sie das Rentenalter erreicht haben (Kruse/Wahl 2010: 7). Vor dem Hinter-
grund des beschriebenen Wandels verschiebt sich der Beginn der Lebens-
phase Alter in der gesellschaftlichen Wahrnehmung jedoch laufend in hdhe-
re Altersjahre (Hopflinger 2009c¢: 4). Gemessen wird das Alter anhand der
Lebensjahre, dem kalendarischen Alter. Die administrativen Prozesse orien-
tieren sich in der Regel an diesem Alter, zum Beispiel wenn ein bestimmtes
Altersjahr zum Bezug von Altersleistungen berechtigt. Die Lebensphase Alter
wird heute jedoch weniger vom kalendarischen Alter als vom tatséchlichen
Gesundheitszustand einer Person bestimmt. Der Verlauf der biologischen,
psychischen und sozialen Prozesse im Alter gestaltet sich sehr unterschied-
lich; die grossen Unterschiede der Gesundheit und auch der finanziellen
Lage weisen auf die Heterogenitat der gleichaltrigen Menschen im Alter hin
(Hopflinger 2012a: 61; BFS 2012b: 3f).

Eine Beschreibung der Lebensphase Alter anhand konkreter Altersgrenzen
ist unter diesen Voraussetzungen unprdézise. Wie bei administrativen Prozes-
sen ist es aber auch im Rahmen empirischer Studien in der Regel unausweich-
lich, definierte Lebensphasen nach Altersgruppen zu unterscheiden. Um ver-
schiedene Sichtweisen auf das Alter zu bericksichtigen, wird in diesem
Kapitel das Konzept der Lebensphasen von Francois Hépflinger (2009¢) ver-
wendet. Es werden vier Lebensphasen unterschieden, die Gber das kalenda-
rische Alter abgegrenzt werden: Phase vor der Pensionierung, Phase des au-
tonomen Alters, Phase des fragilen Alters und Phase der Pflegebedirftigkeit.
Die Personen in der letztgenannten Phase gelten als hochbetagt.
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A: ALTER — EIN FACETTENREICHER LEBENSABSCHNITT

Lebensphasen im Alter (Hépflinger 2009¢)

Phase vor der Pensionierung: Wie sich das Ende der Erwerbstatigkeit gestaltet, variiert von Person zu
Person. Frihpensionierte scheiden vor dem Erreichen des ordentlichen Rentenalters aus dem Berufsleben
aus. Andere bleiben auch nach Erreichen des AHV-Alters erwerbstatig. In diese Lebensphase fallen fur
viele der Auszug der Kinder, die Geburt von Enkelkindern, die Pflegebedirftigkeit und das Sterben der
Eltern.

Phase des autonomen Alters: Der Austritt aus dem Erwerbsleben stellt ein Wendepunkt im Lebenslauf
dar, mit dem grosse Verdnderungen einhergehen. Zum einen betrifft das die finanzielle Situation, wenn
an die Stelle des durch Erwerbsarbeit erwirtschafteten Einkommens der Bezug von Altersrenten und der
Verzehr des Ersparten treten. Zum andern éndert sich auch die soziale Rolle. Mit dem Ubertritt in den Ru-
hestand fallt mit der Erwerbstatigkeit ein zentraler Lebensinhalt weg und soziale Beziehungen aus dem
Arbeitsumfeld gehen verloren. Gleichzeitig steht mehr Zeit fir eigene Interessen, Hobbys und Freiwil-
ligenarbeit zur Verfigung. Oftmals kommen neue Aufgaben hinzu wie die Betreuung von Enkelkindern,
betagten Verwandten oder Bekannten. Diese Lebensphase — oft wird von spéter Freiheit gesprochen —
steht fir einen aktiven und autonomen Lebensstil. Gesundheitliche Einschrénkungen sind kaum vorhan-
den.

Phase des fragilen Alters: In dieser Phase haufen sich gesundheitliche Einschrénkungen, die den Alltag
erschweren und zu Anpassungen der Akfivitéten fihren. Ein eigensténdiges Leben ist weiterhin méglich,
teilweise wird externe Hilfe bei der Verrichtung von alliéglichen Tatigkeiten notwendig. Das Leben kon-
zenfriert sich immer mehr auf die eigene Wohnung. In dieser Lebensphase riickt die Auseinandersetzung
mit den Grenzen und Einschrénkungen des menschlichen Kérpers sowie deren Bewdltigung ins Zentrum.
Phase der Pflegebediirftigkeit: Gesundheitliche Einschrénkungen fihren zu vermehrter Abhéngigkeit
und Pflegebedurftigkeit, die Méglichkeiten der selbsténdigen Lebensfihrung nehmen ab. Mit zunehmen-
der Pflegebedurftigkeit, sei es aufgrund kérperlicher Beschwerden oder kognitiver Beeintréchtigungen,
stellt sich die Frage eines Umzugs in ein Heim.

Lebensphasen im Alter
Phase vor der Pensionierung Lebensphasen im Alter
Phase der nahenden Pensionie- Phase des autonomen Alters Phase des fragilen Alters (eigen-  Phase der Pflegebedirftigkeit
rung/Frihpensionsalter (gesundes Alter) sténdiges Leben mit gesundheitli-
chen Einschréinkungen)
55 bis 64 Jahre 65 bis 74 Jahre 75 bis 84 Jahre ab 85 Jahren
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Lebenserwartung und gesunde
Lebensjahre haben zugenommen

B DIE ALTERE BEVOLKERUNG

1. Lebenserwartung

Seit 1880 hat sich in der Schweiz die Lebenserwartung bei Geburt nahezu
verdoppelt. Betrug sie damals noch rund 40,6 Jahre fir die Manner und
43,2 Jahre fur die Frauen, ist sie seither fir beide Geschlechter kontinuierlich
auf Gber 80 Jahre angestiegen (— Kap. 1: 22ff.). Ein im Jahr 2011 gebore-
nes Mé&dchen hat eine Lebenserwartung von 84,7 Jahren, ein im gleichen
Jahr geborener Junge von 80,3 Jahren (— Tab. 9.1). Auch die durchschnitt-
liche Lebenserwartung der dlteren Menschen erhéht. 2011 hatte eine 60-
iahrige Frau weitere 26,6 und ein gleichaliriger Mann weitere 23,1 Lebens-
jahre vor sich. Hintergrund dieser Entwicklung sind Fortschritte in der Medizin
und der Gesundheitsvorsorge sowie der wirtschaftliche Wohlstand (Reh-
berg/Moser 2012b: 132). Dank der epidemiologisch-medizinischen Veran-
derungen steigt auch die Lebenserwartung von Menschen mit Behinderun-
gen und Suchtkrankheiten (Perrig-Chiello/Hépflinger 2012: 286). Die
Lebenserwartung wird weiter zunehmen. Gemdss dem mittleren Szenario
des Bundesamts fiir Statistik wird die durchschnittliche Lebensdauer eines im
Jahr 2060 geborenen Manns auf 86,1 Jahre und fir eine dann geborene
Frau auf 90,2 Jahre ansteigen.

Die Frauen und Mé&nner werden nicht nur élter, sie bleiben auch langer ge-
sund. Denn zusdtzlich zum allgemeinen Anstieg der Lebenserwartung hat
sich die Zahl der Jahre erhsht, die in guter gesundheitlicher Verfassung ver-
bracht werden kénnen. 2007 betrugen die erwartbaren gesunden Jahre fir
eine Frau 70,3 Jahre, fir einen Mann 69,4 Jahre (Altwegg et al. 2012: 28f).
1992 verbrachte eine Frau im Durchschnitt 65,3 gesunde Jahre, ein Mann
63,9. Die Lebenserwartung der gesunden Jahre ist stérker angestiegen als
die Lebenserwartung insgesamt (BFS 2013f), das heisst, die Phase der Pfle-
gebedurftigkeit verkirzt sich. Im Alter erhéht sich allerdings das Risiko, an
verschiedenen Krankheiten gleichzeitig zu leiden.

Tabelle 9.1
Lebenserwartung nach Alter und Geschlecht seit 1948
Schweiz
Bei Geburt Mit 60 Jahren Mit 70 Jahren Mit 80 Jahren Mit 90 Jahren
Manner Frauen Manner Frauen Mdanner Frauen Mdanner Frauen Mdanner Frauen
1948/1953 66,4 709 157 178 95 10,7 572 5,7 2,9 3,1
1958/1963 68,7 74,1 162 19,2 100 11,7 55 6,1 2,8 3,1
1968/1973 703 76,2 16,7 204 10,4 12,6 58 6,7 3,1 33
1978/1983 72,4 79,1 17,9 224 11,3 143 6,3 7.8 33 38
1988/1993 742 81,1 19,3 24,0 122 1546 6,8 8,6 3,4 4,0
1998/1999 76,7 826 20,7 250 132 16,5 74 9,1 3,9 4,3
2010/2011 80,3 84,7 23,1 26,6 15,1 17,9 84 10,1 39 4,6
T6K09T02 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: BFS — Bevélkerungsstatistik
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Altere Bevélkerung hat sich in den
letzten 40 Jahren verdoppelt

B: DIE ALTERE BEVOLKERUNG

2. Bevélkerungsstruktur
Ende 2011 haben im Kanton Luzern 62'000 Personen im Alter von 65 Jahren
und élter gewohnt. Das entsprach 16 Prozent der stdndigen Wohnbevélke-

rung des Kantons. Uber 84 Jahre alt — also hochbetagt — waren 7'942 Per-
sonen oder 2 Prozent der stédndigen Wohnbevolkerung. 57 Prozent der &l-

teren Bevoélkerung ab 65 Jahren lebten in der Agglomeration (inkl. Stadt
Luzern) und 5 Prozent im Entlebuch. In diesen beiden Regionen lag der Anteil
der Hochbetagten mit 2,4 und 2,2 Prozent Gber dem kantonalen Durch-
schnitt (2,1 %). Unterdurchschnittlich war der Anteil der Hochbetagten in den
Regionen Sursee/Sempachersee (1,3%) Umland Sursee/Sempachersee

(1,6 %), Unteres Wiggertal (1,6 %) und Rottal/Wolhusen (1,7 %).

Zahl und Anteil der Menschen ab 65 Jahre hat aufgrund der Alterung der
Gesellschaft und des Bevalkerungswachstums in den letzten Jahren zu-
genommen. Im Kanton Luzern hat sich die Zahl der Mé@nner und der Frauen,
die 65 Jahre oder alter sind, zwischen 1970 und 2010 stark erhéht: Bei den
Mannern wie auch bei den Frauen hat sich die Zahl jeweils verdoppelt
(= Tab.9.2). Die gesamte Wohnbevalkerung ist in diesem Zeitraum um
30 Prozent gewachsen. 1970 zéhlte der Kanton Luzern 29'723 Personen, die
65 Jahre und dlter waren. Das entsprach 10 Prozent der Gesamtbevélke-
rung; der Anteil der Hochbetagten machte 0,4 Prozent der Bevédlkerung aus.
Im Jahr 2010 waren 60'397 Personen 65-jahrig und dlter, das entsprach
16 Prozent respektive 2 Prozent der gesamten Bevélkerung.

Tabelle 9.2
Khtere Bevélkerung nach Lebensphasen 1970, 1990 und 2010

Kanton Luzern

Altersgruppe Total Méanner Fraven
1970 55-64 Jahre 28 829 13775 15054
65-74 Jahre 20748 9095 11653
75-84 Jahre 7701 2924 4777
85+ Jahre 1274 425 849
1990 55-64 Jahre 30491 14738 15753
65-74 Jahre 22 384 10 021 12363
75-84 Jahre 13888 5373 8515
85+ Jahre 2867 983 1884
2010 55-64 Jahre 42 629 21554 21075
65-74 Jahre 31527 14 909 16618
75-84 Jahre 21217 8816 12 401
85+ Jahre 7 653 2435 5218
T6K09TO1 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: BFS - Eidg. Volkszahlung, Statistik der Bevélkerung und Haushalte

2010: Verheiratete inkl. eingetragene Partnerschaften; Geschiedene inkl. aufgeléste Partnerschaften
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Anteil der dlteren Bevilkerung wird
weiter steigen

Frauenanteil steigt mit
zunehmendem Alter

9. KAPITEL: MENSCHEN IM ALTER

Das von LUSTAT Statistik Luzern berechnete Szenario zur zukinftigen Bevél-
kerungsentwicklung im Kanton Luzern weist fir die kommenden Jahre eine
weitere Zunahme der dlteren Menschen aus, dies sowohl in absoluten Zah-
len als auch im Verhdlinis zur Gesamtbevélkerung (= Abb. 9.1). Im Jahr
2035 werden im Kanton Luzern rund 115'800 Personen ab 65 Jahren leben,
im Jahr 2050 dann 132'700 Personen. Gemessen an der Luzerner Gesamt-
bevalkerung werden im Jahr 2035 rund 26 Prozent dieser Altersgruppe an-
gehéren, 15 Jahre spéter 30 Prozent. Prognostiziert wird, dass die Zahl der
Hochbetagten (85 Jahre und élter) im Jahr 2035 auf rund 19'500 und bis im
Jahr 2050 auf knapp 33'400 Personen ansteigen wird. 2050 wird diese Be-
vélkerungsgruppe beinahe 8 Prozent der Luzerner Bevélkerung ausmachen,
das heisst, ihr Anteil wird 4-mal grésser sein als heute.

Der Frauenanteil in der Bevélkerung wéichst mit zunehmendem Alter, sodass
das Geschlechterverhdlinis in der alteren Bevélkerung nicht ausgeglichen ist.
Wéhrend das Verhaltnis zwischen den Geschlechtern bis zum Eintritt ins Pen-
sionsalter im Jahr 2010 beinahe ausgeglichen war, waren 68 Prozent der
Hochbetagten Frauen. Aufgrund der Lebenserwartung, die in den letzten
Jahren ebenso fir Mé@nner wie fur Frauen angestiegen ist, erreichen beide
Geschlechter haufiger das hochbetagte Alter; der Manneranteil unter den
Hochbetagten ab 85 Jahre hat sich daher kaum veréndert (1970: 33 %;
2010: 32%)

Abbildung 9.1
Bevdlkerungsszenario nach Altersgruppen 2010 bis 2050

Kanton Luzern
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T6K09GO1 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: LUSTAT - Bevélkerungsszenario Stand Méarz 2011

262



Der Ausldnderanteil ist bei der lteren
Bevdlkerung geringer als bei den
Personen im erwerhsfahigen Alter

B: DIE ALTERE BEVOLKERUNG

Die Schweiz gehért seit Mitte des letzten Jahrhunderts zu den begehrten Ein-
wanderungsldndern und auch in den Kanton Luzern wanderten vermehrt
ausléndische Personen ein, dies hauptséchlich aus beruflichen Grinden
oder im Rahmen eines Familiennachzugs (BFS 2010a: 6). In den letzten zwan-
zig Jahren ist im Kanton Luzern der Anteil der Personen mit ausléndischer
Staatsangehérigkeit sowohl bei der Gesamtbevélkerung als auch bei der
alteren Bevélkerung ab 65 Jahren gewachsen. 2011 waren rund 17 Prozent
der gesamten stdndigen Wohnbevélkerung des Kantons ausléndische
Staatsbirgerinnen und -birger. Im Vergleich zur hier wohnhaften Schweizer
Bevélkerung ist die im Kanton Luzern wohnhatfte ausléndische Bevélkerung
jinger (= Abb. 9.2). In der alteren Generation ab 65 Jahren waren 6 Pro-
zent ausléndische Staatsangehérige, bei den Personen im erwerbsfahigen
Alter 19 Prozent. Der vergleichsweise geringe Anteil auslandischer Personen
im Rentenalter hat verschiedene Ursachen: Neben der Rickkehr ins Her-
kunftsland kurz vor oder mit Erreichen des AHV-Rentenalters tragen auch
Einbirgerungen dazu bei, die meistens im erwerbsfahigen Alter erfolgen
(BFS 2010a: 8). Zur Zeit, als die heutige Rentnergeneration erwerbstdtig war,
waren zudem weniger ausl@ndische Personen dauerhaft eingewandert, was
sich ebenfalls auf ihren Bevélkerungsanteil auswirkt. 2011 besassen im Kan-
ton Luzern rund 5 Prozent der Personen zwischen 75 und 84 Jahren keinen
Schweizer Pass, bei den Personen ab 85 Jahren waren es rund 2 Prozent.

Abbildung 9.2
Stiindige Wohnbevélkerung nach Alters- und Nationalitiitengruppen Ende 2011
Kanton Luzern
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T6K09G02 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: BFS - Statistik der Bevélkerung und der Haushalte
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Kitere ausliindische Staatsangehdrige
haben hiufig die Staatsangehdrigkeit
eines EU-Lands

Negativer Migrationssaldo bei den
55- bis 74-Jhrigen

Je nach Altersgruppe der im Kanton Luzern wohnenden ausléndischen
Staatsangehérigen dominieren andere Herkunftslénder. Die Herkunftslén-
der bilden die jeweiligen Migrationswellen ab (= Kap. 1: 26f.). Entspre-
chend unterscheidet sich die Zusammensetzung der Nationalitéten bei den
Auslanderinnen und Ausléndern im Rentenalter von derjenigen der Auslén-
derinnen und Auslénder im Erwerbsalter. Etwas mehr als die Halfte (53 %) der
ausléndischen Personen im Kanton Luzern im Alter zwischen 20 und
64 Jahren stammten 2011 aus einem EU-Land, 28 Prozent aus einem nord-
und 22 Prozent aus einem siideuropdischen Land. Ein weiteres Drittel ist aus
einem europdischen Land von ausserhalb der EU eingewandert (Resteuropa)
und 14 Prozent kamen aus einem aussereuropdischen Land. Je élter die aus-
landischen Personen sind, desto haufiger liegt die Heimat im nord- oder siid-
europdischen Raum. In der Altersgruppe der 75- bis 84-jahrigen Personen
mit ausléndischem Pass stammten 86 Prozent aus einem EU-Staat, je zur
Halfte aus einem nordeuropdischen oder einem siideuropdischen. 10 Pro-
zent besassen die Staatsangehédrigkeit eines europdischen Landes ausser-
halb der EU und 3 Prozent waren aussereuropdischer Herkunft.

Wenn mit dem Erreichen des Pensionsalters ins Heimatland zuriickgekehrt
oder ins Ausland ausgewandert wird, um dort den Lebensabend zu verbrin-
gen, wird von Altersmigration gesprochen; der Begriff umfasst auch alle Per-
sonen, die im Pensionsalter vom Ausland in die Schweiz (wieder-)Jeinwan-
dern. Im Jahr 2011 resultierte bei der ausléndischen Bevélkerung im Alter bis
54 Jahre ein positiver Migrationssaldo: Es wanderten mehr Personen aus
dem Ausland in den Kanton Luzern ein als ihn in Richtung Ausland verliessen.
Bei den auslandischen Personen ab 60 Jahren dreht der Migrationssaldo ins
Negative, die Zahl der Auswanderungen Ubersteigt die Zahl der Einwande-
rungen. Bei der Schweizer Bevélkerung zeigt sich 2011 in der Altersgruppe
der 55- bis 74-J&hrigen ebenfalls ein negativer Migrationssaldo, es zogen
also mehr Personen aus dem Kanton fort ins Ausland als umgekehrt. Ab 75
Jahren andert sich das Bild und die Zuwanderung war grésser als die Ab-
wanderung. Im Total war die Zahl der ein- und auswandernden Schweizer
Bevélkerung aber relativ klein: 2011 waren 0,2 Prozent der 65- bis 69-jéhri-
gen Luzernerinnen und Luzerner mit Schweizer Pass ins Ausland ausgewan-
dert; bei der auslandischen Bevélkerung emigrierten 2,5 Prozent der ent-
sprechenden Altersgruppe ins Ausland.
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Gesundheitszustand wird je nach
Lebenssituation unterschiedlich
bewertet

B: DIE ALTERE BEVOLKERUNG

3. Gesundheitszustand

Der Anteil der Bevdlkerung, der mit dauerhaften Krankheiten oder Ge-
sundheitsproblemen konfrontiert ist, nimmt im Alter zu (— Abb. 9.3)
(= Kap. 7: 194). In der Gesundheitsbefragung 2007 gaben 33 Prozent der
50- bis 64-Jahrigen und 43 Prozent der Personen ab 65 Jahren an, dass sie
unter dauerhaften gesundheitlichen Einschrénkungen leiden. Ein grosser
Anteil der élteren Menschen schatzte den eigenen Gesundheitszustand aber
positiv ein: So bewerteten 78 Prozent der 50- bis 64-Jahrigen und 75 Pro-
zent der Uber-64-Jahrigen, die in einem Privathaushalt leben, ihren Gesund-
heitszustand als gut oder sehr gut. Im Alter weicht die subjektive Einschat-
zung allerdings oft vom tatsdchlichen Gesundheitszustand ab, denn mit
zunehmenden Lebensjahren nimmt die Erwartung ab, ein beschwerdefreies
Leben fohren zu kénnen. Ein gutes psychisches Wohlbefinden sowie gute
medizinische Versorgung und Pflege stérken die positive Wahrnehmung des
subjektiven Gesundheitszustandes (Hépflinger/Bayer-Oglesby/Zumbrunn
2011:38).

Ein Eintritt in ein Alters- und Pflegeheim erfolgt in der Regel bei fortgeschrit-
tener Pflegebeduirftigkeit. Gesamtschweizerisch betrachtet schatzen Perso-
nen, die in einem Alters- und Pflegeheim leben, ihre Gesundheit erwartungs-
gemdss weniger gut ein als die gleichaltrigen Personen, die zu Hause
wohnen. Eine Mehrheit der Heimbewohnerinnen und -bewohner - je nach
Altersgruppe zwischen 74 und 83 Prozent — waren von einem dauerhaften

Abbildung 9.3
Korperliche Gesundheit nach Altersgruppen 2007

Kanton Luzern
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Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe

Bevélkerung in Privathaushalten

265



Geschlecht und Bildung beeinflussen
den Gesundheitszustand im Alter

Alterskrankheiten treten vermehrt auf,
weil mehr Personen ein hohes Alter
erreichen

Krankheiten des Kreislaufsystems sind
die hiufigste Todesursache fiir Betagte

9. KAPITEL: MENSCHEN IM ALTER

gesundheitlichen Problem betroffen und vier von finf waren in ihren Aktivi-
téten eingeschrankt. Rund zwei von funf litten an einer Demenz (Kaeser
2012: 121, 27).

Das Geschlecht und das Bildungsniveau beeinflussen den Gesundheits-
zustand in der spdteren Lebensphase. Einerseits haben Frauen eine héhere
Lebenserwartung und profitieren in der Regel langer von einer guten Ge-
sundheit als Manner. Anderseits verbringen sie oftmals mehr Jahre mit Be-
hinderung und Schmerzen und benétigten dadurch haufiger wahrend eines
léngeren Zeitraums Pflege (Hopflinger/Bayer-Oglesby/Zumbrunn 2011: 35,
40f). Analog zur Situation in der jingeren Bevélkerung leiden Menschen mit
einem niedrigen Bildungsniveau auch im Alter h&ufiger unter kérperlichen
Beschwerden und starken Schmerzen als Menschen mit einem hohen Ausbil-
dungsgrad.

Die Zahl der Personen mit Bluthochdruck, einem erhéhten Cholesterinspie-
gel und/oder Ubergewicht nimmt mit steigendem Alter zu. Bluthochdruck
ebenso wie erhdhte Cholesterinwerte sind Risikofaktoren for Herz-Kreislauf-
Krankheiten (Lieberherr et al. 2010: 14ff). Hirnorganische Stérungen treten
vermehrt im fortgeschrittenen Alter auf; gut ein Drittel der Gber-90-jéhrigen
Menschen erkrankt an Demenz (Perrig-Chiello 2012: 19). Heute verbreitete
Alterskrankheiten — zum Beispiel Demenz — traten friher ebenfalls auf, aller-
dings wesentlich seltener, weil weniger Menschen ein hohes Alter erreichten
(Hépflinger 2013: 15). Mit der Zunahme der hochbetagten Personen dirfte
die Zahl der Demenzerkrankungen ansteigen.

Im Alter nehmen chronische Krankheiten und dauerhafte Gesundheits-
probleme grundsétzlich zu (Kaeser 2012: 12), wobei die &lteren Menschen
vermehrt von verschiedenen Krankheiten gleichzeitig betroffen sind. Diese
Entwicklungen stellen neue Anforderungen an die ambulante und die statio-
nare Pflege der alteren Generation. Weil heute vermehrt Kinder und Jugend-
liche Gbergewichtig sind, kénnte bei unverandertem Erndhrungs- und Be-
wegungsverhalten der Anteil der Ubergewichtigen im Alter weiter zunehmen

(= Kap. 7: 1981.).

Mit steigendem Alter nimmt das Risiko zu, infolge einer Krankheit des Kreis-
laufsystems zu sterben. Im Jahr 2010 waren im Kanton Luzern gut ein Drittel
der Todesféalle der 75- bis 84-Jahrigen und beinahe die Hélfte der Todesfal-
le der Personen ab 85 Jahren die Folge einer Krankheit des Kreislaufsystems;
diese Krankheiten waren in der Gruppe der 75- bis 84-Jahrigen die haufigs-
ten Todesursachen. Bei den 65- bis 74-Jahrigen war Krebs die héufigste
Todesursache. In der Altersgruppe der Uber-84-Jahrigen starben 14 Prozent
der Frauen und 9 Prozent der Manner gemdss der Statistik der Todesursa-
chen an den Folgen einer Demenzerkrankung.
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Abbildung 9.4

C UBERGANG IN DEN RUHESTAND

Der Ubergang von der Erwerbsphase in den Ruhestand ist ein einschneiden-
der Wendepunkt im Leben. Der Austritt aus dem Erwerbsleben fallt nicht
zwangsléufig mit dem Erreichen des ordentlichen Rentenalters zusammen.
Der Zeitpunkt des Rickzugs wird von Faktoren wie institutionellen Rahmen-
bedingungen, individuelle Lebenssituation, Konjunktur, persénliche Gesund-
heit und berufliche Qualifikation beeinflusst (Kolly 2012: 6). Fir einzelne Be-
vélkerungsgruppen kann sich der Ubergang aus finanziellen oder
gesundheitlichen Grinden schwieriger gestalten als fir andere, denn der
frohzeitige Ruckzug aus dem Erwerbsleben erfolgt nicht immer freiwillig.
Manche sehen sich wegen Invaliditat oder Arbeitslosigkeit zum Rickzug aus
dem Erwerbsleben gezwungen.

Pensionierung und Frihpensionierung sind keine allgemeinggltigen Begriffe
und werden unterschiedlich verwendet. Die OECD verwendet drei Definitio-
nen fur den Begriff Pensionierung: Erstens bezieht er sich auf Personen, die
unabhdangig von ihrem Erwerbsstatus eine Altersrente beziehen; zweitens auf
Personen ab einem bestimmten Alter, die nicht mehr erwerbstatig sind, un-
abhdangig davon ob sie eine Altersrente beziehen oder nicht; und drittens auf
Personen, die sich selbst als pensioniert einstufen, also auf eine subjektive
Einschatzung (BSV 2008 nach OECD 1995). In Anlehnung an die zweite
Definition wird im vorliegenden Unterkapitel von frih- oder vorzeitigem
Altersriicktritt gesprochen, wenn eine ehemals erwerbstatige Person kurz vor
Erreichen des ordentlichen Rentenalters nicht mehr erwerbstétig ist, un-
abhangig davon, ob sie eine finanzielle Altersleistung erhélt oder nicht. Dass
der Austritt aus dem Erwerbsleben auf sehr unterschiedlichen Pfaden erfolgt,
zeigt sich beim Blick auf die éltere Erwerbsbevélkerung.

Erwerbsquote nach Geschlecht und Altersgruppen 1990 bis 2010
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Anteil der Erwerbstiitigen nimmt
in spiiterer Erwerbsphase ab

Erwerbsbeteiligung der
iilteren Fraven ist gestiegen

9. KAPITEL: MENSCHEN IM ALTER

Der Anteil der erwerbstatigen Manner nimmt bis zum Zeitpunkt der AHV-Be-
rechtigung ab (= Abb. 9.4). Im Kanton Luzern lag im Jahr 2010 die Erwerbs-
quote in der Altersgruppe der 60- bis 64-j@hrigen Ménner bei 77 Prozent;
bei den Mannern im Alter zwischen 20 und 59 Jahren hingegen bei Uber
90 Prozent. Die Erwerbsquoten der 35- bis 59-j@hrigen und der 60- bis 64-
iahrigen Ménner reduzierten sich zwischen 1990 und 2000. Wéhrend sich
die Quote bei der jingeren Gruppe danach kaum mehr verénderte, stieg
diejenige der 60- bis 64-jahrigen Manner bis 2010 wieder an, erreichte aber
das Niveau von 1990 nicht mehr. Aber langst nicht alle élteren Erwerbs-
tatigen geben ihre Arbeit mit Erreichen des Rentenalters auf: 2010 waren
mehr als 20 Prozent der 65- bis 69-j@hrigen Mé&nner erwerbstatig. Die
Schweizerischen Arbeitskréfteerhebungen der Jahre 2008 bis 2011 zeigen,
dass Personen mit einer Ausbildung auf Tertiarstufe und/oder Selbsténdige
in der Schweiz haufiger im Pensionsalter erwerbstétig bleiben als Personen
ohne hdhere Ausbildung und Angestellte (Kolly 2012: 13f.).

Frauen aller Altersgruppen sind héufiger erwerbstétig als noch vor zehn Jah-
ren (— Kap.5: 1411.). Bei den Frauen ab 50 Jahren stieg infolge der
verbreiteten (Teilzeit-)Erwerbstatigkeit die Erwerbsquote deutlich an: 1990
war jede zweite Frau im Alter zwischen 50 und 60 Jahren berufstétig, im Jahr
2010 drei von vier. Der Ubergang in den Ruhestand gestaltet sich bei den
Frauen und bei den Méannern unterschiedlich. Die Erwerbsquote der Luzer-

Abbildung 9.5
Arbeitsmarkistatus und Beschiiftigungsgrad nach Geschlecht und Altersgruppen 2000 und 2010
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Ménner ab 55 Jahren arbeiten 2010
vermehrt Teilzeit

lltere arbeitslose Personen sind héiufig
iiber eine liingere Zeit ohne Arbeit

C: UBERGANG IN DEN RUHESTAND

ner Frauen bis 49 Jahre lag im Jahr 2010 bei Gber 80 Prozent. In der Alters-
gruppe der 50- bis 59-Jahrigen reduzierte sie sich auf 78 Prozent. Bei den
60- bis 64-jchrigen Frauen war die Quote - trotz steigender Erwerbsbeteili-
gung der Frauen — weiterhin deutlich tiefer als bei den M&nnern und betrug
noch 47 Prozent. Nach Erreichen des ordentlichen Rentenalters waren 10
Prozent der Frauen erwerbstdtig.

Maénner arbeiten mehrheitlich Vollzeit, vermehrt — wenn auch nicht sehr zahl-
reich — reduzieren sie gegen Ende ihrer Erwerbstatigkeit das Arbeitspensum,
was ein Hinweis auf Altersteilzeit sein kann (— Abb. 9.5). Im Jahr 2010 hatte
ieder zehnte Luzerner Mann zwischen 55 und 64 Jahren ein Teilzeitpensum
inne; damit ist der Anteil nicht nur grésser als in der Altersgruppe der 45- bis
54-J&hrigen, er ist gegeniber dem Jahr 2000 auch gewachsen. Gesamt-
schweizerisch betrachtet arbeiten vor allem Ménner Teilzeit, die 60 Jahre alt
oder alter sind. Bei den Frauen zeigt sich aufgrund der fortschreitenden
Integration in den Arbeitsmarkt ein etwas anderes Bild: Im Kanton Luzern hat
sich der Anteil der vollzeit- und der teilzeiterwerbstatigen Frauen im Alter von
55 bis 64 Jahren in den letzten zehn Jahren weiter erhdht; Frauen arbeiten
aber weiterhin haufiger in einem Teilzeit- als in einem Vollzeitpensum.

Arbeitslosigkeit in der spateren Erwerbsphase ist ein soziales Risiko, das
grosse Auswirkungen auf die Gestaltung des Ubergangs in den Ruhestand
und die Zeit danach haben kann. Die Arbeitslosigkeit beeintréchtigt die sub-
jektive Lebensqualitét der Betroffenen bis in den Ruhestand und kann auch
gesundheitliche Auswirkungen haben (Conrad 2009: 115; Kroll/Lampert
2012: 3-5). Sie hat ebenfalls einen bedeutenden Einfluss auf die ausbezahl-

Abbildung 9.6
Arbeitslosenquote nach Altersgruppen seit 2004
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ten Leistungen der obligatorischen Altersvorsorge (1. und 2. Séule), dies ins-
besondere, weil in den Jahren vor dem Austritt aus dem Erwerbsleben in der
Regel héhere Beitrage in die zweiten Séule einbezahlt werden als in friheren
Lebensjahren. Altere Personen sind zwar seltener von Arbeitslosigkeit betrof-
fen als jingere (= Abb. 9.6), eine allféllige Arbeitslosigkeit dauert jedoch
eher langer (= Kap. 5: 1551.). Im Durchschnitt der Monate waren im Jahr
2012 45 Prozent der Personen mit einer Arbeitslosendauer von Gber einem
Jahr zwischen 50 und 64 Jahre alt gewesen, obwohl diese Altersgruppe nur
23 Prozent der arbeitslos gemeldeten Personen ausmachte.

Jihrlich werden 170 ber-54-jdhige  Die Arbeitslosenquote bezieht sich auf Personen, die bei einem regionalen
Arbeifslose ausgestevert  Arbeitsvermittlungszentrum (RAV) registriert sind. Im Fall einer Aussteuerung
entfallt der Leistungsbezug und damit die Notwendigkeit, beim RAV gemeldet

zu sein. Ausgesteuerte Personen, die nicht mehr gemeldet sind, und Personen,

die sich aufgrund der Arbeitslosigkeit vorzeitig aus dem Erwerbsleben zuriick-

gezogen haben, fehlen sodann in der Arbeitslosenstatistik. Berechnungen an-

hand der Daten der Schweizerischen Arbeitsmarkistatistik zeigen, dass in der

Schweiz in den Jahren 2008 bis 2011 rund jeder vierte nichterwerbstétige

Mann und rund jede zehnte nichterwerbstatige Frau im Alter zwischen 50 und

57 Jahren wegen Arbeitslosigkeit aus dem Arbeitsleben ausgeschieden ist

(Kolly 2012: 27). Im Kanton Luzern wurden zwischen 2008 bis 2012 pro Jahr

durchschnittlich knapp 1'000 Personen ausgesteuert; unter ihnen waren

30 Prozent élter als 50 Jahre respektive 17 Prozent élter als 54 Jahre. Arbeits-

Finanzierungsméglichkeiten des vorzeitigen Ruhestands

Flexibles Rentenalter meint, dass die AHV-Rente vorgezogen oder aufgeschoben werden kann. Das
ordentliche Rentenalter liegt fir Frauen bei 64 Jahren, fir Ménner bei 65 Jahren. Bei einem frihzeitigen
Ruhestand kénnen die Leistungen der Altersvorsorge unter bestimmten Voraussetzungen bezogen wer-
den. Das Bundesgesetz zur Alters- und Hinterlassenversicherung erméglicht Ménnern und Frauen den
Vorbezug einer AHV-Altersrente (AHVG Art. 40 '®') bis maximal zwei Jahre vor Erreichen des ordent-
lichen Rentenalters, wobei dieser Bezug zu einer Kirzung der Altersrente fihrt. Der Rentenvorbezug der
zweiten Séule (Pensionskassen) unterscheidet sich je nach Vorsorgeeinrichtung und unterliegt dem Vor-
sorgeplan der jeweiligen Pensionskasse. Das Gesetz schreibt lediglich vor, dass der Bezug einer Alters-
rente fréhestens ab 58 Jahren erfolgen darf, gewdhrt jedoch unter bestimmten Voraussetzungen eine
tiefere Altersgrenze fir den Bezug (BVV2 Art. 1° Abs. 1 und 2). Der Einkommensriickgang bei einer frish-
zeitigen Pensionierung kann zudem mit dem angesparten Altersguthaben der individuellen Vorsorge der
dritten Saule aufgefangen werden, das maximal finf Jahre vor Erreichen des ordentlichen Rentenalters
ausbezahlt werden darf (BVV3 Art. 3 Abs. 1).
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Jede fiinfte ewerbstiitige Person geht
in den frishzeitigen Ruhestand

C: UBERGANG IN DEN RUHESTAND

losigkeit in der spéteren Erwerbsphase kann unter anderem auch im Zusam-
menhang mit Altersdiskriminierung gesehen werden, dies zum Beispiel dann,
wenn das kalendarische Alter auf dem Arbeitsmarkt zu einer nicht begrind-
baren Ungleichheit fihrt. Die Stellensuche von &lteren Personen wird er-
schwert, wenn sie wegen Uberqualifizierung oder zu hohen Lohnkosten aus
den Bewerbungsverfahren ausscheiden (Rehberg/Moser 2012b: 169).

Eine Befragung von Personen im Alter zwischen 58 und 70 Jahren in der
Schweiz zeigt, dass der Wunsch nach mehr Freizeit, aber auch gesundheit-
liche Einschrankungen, Zwangspensionierungen respektive Kindigungen
und unbefriedigende Arbeitsbedingungen eine wichtige Rolle beim Ent-
scheid fir einen frihzeitigen Ruckiritt aus dem Arbeitsmarkt spielen (Trage-
ser/Hammer/Fliedner 2012: 70). In den Jahren 2007 bis 2011 sank geméss
der Schweizerischer Arbeitskrafteerhebung in der Schweiz der Anteil der
Personen, die maximal finf Jahre vor Erreichen des ordentlichen AHV-Alters
im vorzeitigen Ruhestand waren (Kolly 2012: 20f). Bei den Ménnern reduzier-
te sich dieser Anteil deutlicher und lag 2011 nur wenig Gber demjenigen der
Frauen: schweizweit traten 21 Prozent der Manner und 20 Prozent der Frau-
en maximal funf Jahre vor dem ordentlichen Rentenalter in den frihzeitigen
Ruhestand; 2006 hatten diese Anteile bei 30 Prozent respektive bei 24 Pro-
zent gelegen. Im Kanton Luzern gaben im Rahmen der Schweizerischen

Abbildung 9.7
Quote des vorzeitigen Ruhestands nach Branchen - Durchschnitt 2007 bis 2011
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T6K09G05 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS — Schweizerische Arbeitskrafteerhebung

Hochrechnung auf Basis einer Stichprobe

Quote des vorzeitiger Ruhestands: Anteil der Personen, die bis 5 Jahre vor dem gesetzlichen Rentenalter als
Grund fir das Verlassen der letzten Arbeitsstelle (Frih-)Pensionierung angegeben haben.
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Altershedingter vorzeitiger Ruhestand
ist nicht in allen Branchen gleich haufig

9. KAPITEL: MENSCHEN IM ALTER

Arbeitskrafteerhebung fur die Jahre 2010 und 2011 rund 17 Prozent der Be-
fragten an, bis maximal finf Jahre vor Erreichen des ordentlichen Rentenal-
ters frohzeitig aus dem Arbeitsleben ausgeschieden zu sein. Im Rahmen der
Schweizerischen Arbeitskréfteerhebung wird der frihzeitige Altersrickiritt
nach einem freiwilligen, unfreiwilligen oder einem altersbedingten Rucktritt
unterschieden.

Die berufliche Stellung sowie die Branche sind entscheidend, ob sich eine Per-
son aus Altersgriinden vorzeitig aus dem Erwerbsleben zuriickzieht oder nicht.
Es wird angenommen, dass sich Personen mit einem hohen Erwerbs-
einkommen einen vorzeitigen Altersrickiritt eher leisten kénnen als solche mit
einem tiefen Einkommen (Kolly 2012:21)(— Abb. 9.7). Am hé&ufigsten sind vor-
zeitige Altersricktritte in der Kredit- und Versicherungsbranche. Die éffentliche
Verwaltung sowie die Branche Verkehr und Logistik wiesen ebenfalls eine
Uberdurchschnittlich hohe vorzeitige Altersrickirittsquote aus. Erwerbstatige
im Gastgewerbe oder in der Land- und Forstwirtschaft liessen sich hingegen
weniger h&ufig frihpensionieren. Insgesamt spielt beim altersbedingten frih-
zeitigen Rickzug aus dem Erwerbsleben die Haushaltssituation eine nicht un-
bedeutende Rolle: Ist in einem Paarhaushalt eine Person nicht mehr erwerbs-
tatig, fuhrt dies héufig zu einem Rickzug des Partners oder der Partnerin aus
dem Erwerbsleben (Kolly 2012: 22f). Im Rahmen der Schweizerischen Arbeits-
krafteerhebung waren unter den Personen, die 2007 bis 2011 als Ricktritts-
grund die Frihpension nannten, héufiger Angestellte mit Vorgesetztenfunktion
sowie in Unternehmensleitungen anzutreffen (= Abb. 9.8). Selbsténdige hin-
gegen zogen sich weniger oft aus Altersgrinden aus dem Erwerbsleben zu-
rick.

Abbildung 9.8
Quote des vorzeitigen Ruhestands nach beruflicher Stellung - Durchschnitt 2007 bis 2011
Schweiz
Angestellte in Unternehmensleitung _
Angestellte mit Vorgesetztenfunktion _
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Datenquelle: BFS — Schweizerische Arbeitskréfteerhebung
Hochrechnung auf Basis einer Stichprobe

Quote des vorzeitigen Ruhestands: Personen, die bis 5 Jahre vor dem gesetzlichen Rentenalter als Grund fur
das Verlassen der letzten Arbeitsstelle (Frih)-Pensionierung angegeben haben.
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lltere Menschen leben haufiger in
Partnerschaften als friher

D AUTONOMIE UND EINSCHRANKUNGEN IM ALTER

Alter war friher gleichbedeutend mit Invaliditét und Armut (Hépflinger
2009c). Im Lauf des 20. Jahrhunderts haben die dlteren Menschen in ihrer
Lebensgestaltung an Autonomie gewonnen: Sie sind in der Regel gesinder
und finanziell besser gestellt als frihere Generationen. Weil der biologische
Alterungsprozess mit dem Abbau von kérperlichen und geistigen Fahigkei-
ten verbunden ist, sehen sich die dlteren Menschen — in unterschiedlichem
Ausmass — mit Einschrénkungen in der alltéglichen Lebensfohrung konfron-
tiert. Die dlteren Menschen bilden keine homogene Gruppe. Vielmehr wer-
den ihre Méglichkeiten der Lebensgestaltung durch die Biografie, persénli-
che Interessen sowie individuell vorhandene Ressourcen wie Bildung,
Einkommen oder Wohnort mitbestimmt (Kanton Luzern 2009: 8; Hépflinger
2012a: 59-61; Kern 2003: 15).

1. Familie und Wohnen
Je dlter jemand wird, desto haufiger lebt er oder sie allein (= Tab. 9.3). Der

Vergleich der letzten Jahrzehnte zeigt allerdings, dass die dlteren Menschen
ihr Leben vermehrt mit einer (Ehe-)Partnerin oder einem (Ehe-)Partner zusam-
men fohren, also die Lebensphase Alter wahrend langerer Zeit gemeinsam
verbringen kdnnen. Dies einerseits, weil der Anstieg der Lebenserwartung zu
einer spateren Verwitwung fGhrt. Anderseits haben die Personen, die heute
im hochbetagten Alter sind, haufiger geheiratet, als dies bei der Generation
der Fall war, die vor gut zwanzig Jahren in diesem Alter war. Die zu Beginn

Tabelle 9.3
Altere Bevlkerung nach Alter und Zivilstand 1991, 2001, und 2011
Kanton Luzern
Ménner Fraven
Total Zivilstand in % Total Zivilstand in %
Altersgruppen ledige  Verheira- Verwit-  Geschie- Ledige Verheira-  Verwit- Geschie-
tete wete dene tete wete dene
1991 55-64 Jahre 15214 9,7 83,7 2,5 4,2 16 365 10,1 71,1 13,5 53
65-74 Jahre 10 564 11 79,6 6,6 2,7 13098 13,0 51,8 31,8 3,4
75-84 Jahre 5903 12,0 69,2 17,3 15 9928 15,5 26,1 55,6 2,7
85+ Jahre 1344 11,4 48,6 38,8 1,3 3317 19,7 8,7 69,7 1,9
2001 55-64 Jahre 17 480 8,8 81,2 2,3 77 17 848 8,9 72,0 9,4 9,8
65-74 Jahre 12 603 8,3 81,2 56 49 15181 10,1 57,8 25,9 6,2
75-84 Jahre 6700 9,2 74,8 13,4 2,7 10 394 12,3 34,7 49,6 35
85+ Jahre 1866 10,0 54,7 34,2 1,1 4464 15,4 11,1 70,3 3,2
2011 55-64 Jahre 22147 10,5 75,4 1,6 12,5 21560 8,7 69,2 6,8 153
65-74 Jahre 15376 7,8 78,3 50 8,9 16 845 8,4 61,2 19,7 10,8
75-84 Jahre 9050 7,0 75,1 12,8 5,1 12 656 9,5 38,7 45,6 6,2
85+ Jahre 2542 6,8 57,0 33,4 2,8 5400 11,5 13,3 72,0 3,2

T6K09T06

LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: LUSTAT - Kantonale Bevélkerungsstatistik, BFS — Statistik der Bevdlkerung und Haushalte

2011: Verheiratete inkl. eingetragene Partnerschaften; Geschiedene inkl. aufgeldste Partnerschaften
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Frauen sind héufiger verwitwet
als Manner

Der Anteil der geschiedenen dlteren
Personen nimmt zu

9. KAPITEL: MENSCHEN IM ALTER

des 20. Jahrhunderts geborenen Luzernerinnen und Luzerner heirateten sel-
tener als die Nachkriegsgeneration. Diese generationentypischen Unter-
schiede der Heiratsneigung zeigen sich heute bei den Frauen im Rentenalter.
Der Anteil der ledigen, tber 64 Jahre alten Frauen reduzierte sich zwischen
1991 und 2011 von 15 Prozent auf 9 Prozent. Bei den hochbetagten Frauen
war dieser Rickgang noch deutlicher. Weiter sind in der dlteren Bevélkerung
Zweit- oder Drittbeziehungen haufiger geworden, wobei die Paare nicht
immer verheiratet sind (Hépflinger/Bayer-Oglesby/Zumbrunn 2011: 261).

Die hshere Lebenserwartung der Frauen sowie das geschlechtsspezifische
Heiratsverhalten — Mdnner heiraten oft eine jingere Frau — fihren dazu,
dass Frauen ihren meist alteren Partner héufiger verlieren als umgekehrt. Mit
steigendem Alter erhdht sich der Anteil der verwitweten Frauen. Im Jahr
2011 waren 20 Prozent der Frauen im Alter zwischen 65 und 74 Jahren ver-
witwet, unter den Mannern derselben Altersgruppe hingegen nur 5 Prozent.
Bei den hochbetagten Frauen ab 85 Jahren waren beinahe drei von vier ver-
witwet, bei den Mdnnern einer von drei. Manner sind somit héufiger bis ins
hohe Alter verheiratet und leben mit einer Partnerin zusammen. Wahrend
Uber 75 Prozent der Manner zwischen 65 bis 74 Jahren verheiratet waren,
traf dies bei 61 Prozent der gleichaltrigen Frauen zu. Ab 85 Jahren waren im-
mer noch 57 Prozent der Ménner verheiratet, bei den Frauen lediglich 13
Prozent.

Ehen werden nicht nur durch Verwitwungen aufgelést, sondern auch durch
Scheidungen (— Kap. 8: 229). Die in den letzten Jahrzehnten gestiegene

Abbildung 9.9
In Privathaushalten Lebende nach Geschlecht, Altersgruppe und Haushaltstyp 2010

Kanton Luzern
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T6K09G10 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS - Strukturerhebung

Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
Paarhaushalte ohne Kinder

Altersjahre: Alter der Zielperson
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lltere Frauen leben hiufiger allein als
gleichaltrige Manner

Hindemisfreies Wohnen gewinnt im
Alter an Bedeutung

D: AUTONOMIE UND EINSCHRANKUNGEN IM ALTER

Scheidungsrate wirkt sich dabei auf die dltere Bevélkerung aus. So hat im
Kanton Luzern der Anteil Geschiedener und nicht wieder Verheirateter bei
den dalteren Frauen und Ménnern zugenommen. 1991 waren 3 Prozent der
Luzerner Bevdlkerung im Rentenalter geschieden, im Jahr 2011 8 Prozent.
Voraussichtlich wird es in Zukunft mehr geschiedene Betagte geben, einer-
seits weil der Anteil der Geschiedenen bei den 55- bis é4-Jahrigen (14 %)
grosser ist als bei den 65- bis 74-Jahrigen (10%), und anderseits, weil die
Scheidungsrate weiter steigen durfte. Diese Entwicklung kann Auswirkungen
auf die Lebenstormen und die finanzielle Absicherung der Personen im Alter
haben.

Mit steigendem Alter nimmt somit der Anteil der Alleinlebenden zu, insbeson-
dere unter den Frauen (= Abb. 9.9). Im Jahr 2010 wohnte im Kanton Luzern
mehr als jede zweite Frau ab 75 Jahren in einem Einpersonenhaushalt, von
den Ménnern dieser Altersgruppe hingegen nur gut jeder funfte. Im hohen
Alter wechselt die Luzerner Bevélkerung vermehrt in ein Pflegeheim. Rund
7 Prozent der 75- bis 84-jahrigen Personen lebten 2011 im Kanton Luzern in
einem Heim. Bei den 85- bis 94-jahrigen Personen waren es rund 30 Prozent,
bei den 95-jchrigen und alteren 63 Prozent.

Je nach Lebensphase verdndern sich die Wohnbedirfnisse der Menschen
(= Kap. 6: 168f.). Mit zunehmendem Alter stehen den in Privathaushalten
lebenden Luzernerinnen und Luzernern mehr Zimmer pro Person zur Ver-
fogung (= Abb. 9.11). Wé&hrend im Jahr 2010 bei den 55- bis 64-jéhrigen
Personen 9 Prozent 3,5 und mehr Zimmer pro Kopf zur Verfigung hatten,
waren es bei den Personen ab 85 Jahren 24 Prozent. Uber weniger als
2,5 Zimmer pro Person verfigten hingegen 67 Prozent der 55- bis 64-Jah-
rigen und nur 46 Prozent der 85-j@hrigen und élteren Personen.

Schweizweit lebt die Gberwiegende Mehrheit der dlteren Menschen in ten-
denziell gerdumigen Wohnverhaltnissen, zu kleine oder zu enge Wohnun-
gen sind eher selten. Dies, weil die dltere Bevélkerung oft nach dem Auszug
der Kinder in ihren bisherigen Wohnungen verbleibt. Genigend Wohnraum
wird als wichtig fur die Lebensqualitét erachtet, da so zum Beispiel Bekannte,
Freunde oder Enkelkinder beherbergt werden kénnen; bei Pflegebedurftig-
keit erlaubt ein Gastzimmer auch, helfende Personen unterzubringen. Die
Wohnzufriedenheit der dlteren Menschen steht in einem positiven Zusam-
menhang mit dem Gefihl, genigend Platz zu haben (Hépflinger 2009a:
75t, 91). Fur &ltere Menschen nimmt die emotionale Bedeutung der Woh-
nung und der Wohnumgebung zu, da diese hdufig einen wichtigen Bestand-
teil der Lebensgeschichte darstellen. Tendenziell nimmt die Aussenorientie-
rung ab, insbesondere im hohen Alter finden die meisten Aktivitéten in der
Wohnung statt (Hépflinger 2009a: 13f). Mit fortschreitendem Alter kénnen
kérperliche und geistige Einschrénkungen das selbstandige Wohnen er-
schweren bis verunmaglichen. Die Grasse der Wohnung kann beispielswei-
se zur Belastung werden, wenn der Unterhalt nur noch mit Schwierigkeiten zu
bewaltigen ist oder wenn sich mit dem Tod des Partners oder der Partnerin
ein Gefuhl der Verlorenheit einstellt (Hépflinger 2009a: 76). Das hindernis-
freie Wohnen gewinnt an Bedeutung, allenfalls wird auch der Umzug in eine
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geeignetere Wohnung oder in ein Heim ins Auge gefasst. Eine Befragung im
Jahr 2010 ergab, dass éltere, zuhause lebende pflegebedirftige Personen
in den vorhergehenden zehn Jahren altersspezifische bauliche Veranderun-
gen an ihrer Wohnung oder ihrem Haus vorgenommen haben, insbe-
sondere zur Erleichterung der Kérperpflege oder zur Aufrechterhaltung der
Mobilitat (Treppen-/Hauslift oder Verbesserung der Rollstuhlfahigkeit) (Flu-
der et al. 2012: 134f).

llrere Bevélkerung ist mitihrerWohn- ~ In der kantonalen Einwohnerbefragung 2011 gaben 89 Prozent der in Pri-
situation mehrheitlich zufrieden  vathaushalten lebenden Bevélkerung im Alter zwischen 65 bis 79 Jahren an,
dass sie mit ihrer persénlichen Wohnsituation zufrieden sind. Die &ltere

Bevélkerung unterschied sich diesbeziglich nicht von den restlichen befrag-

ten Altersgruppen. Im Jahr 2010 lebte mehr als die Hélfte der Paarhaushalte

im Kanton Luzern im Alter in einer Eigentumswohnung oder im eigenen Haus,

etwas mehr als 40 Prozent in einer Mietwohnung oder einem gemieteten

Abbildung 9.10 Abbildung 9.11
1-Personen- und Paarhaushalte nach Bewohnertyp 2010 Bevdlkerung nach Altersgruppen und Anzahl Zimmer pro Kopf 2010
Kanton Luzern Kanton Luzern
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Datenquelle: BFS — Strukturerhebung Datenquelle: BFS - Strukturerhebung
Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
Nur Haushalte mit Zielperson im Alter ab 65 Jahren, Paarhaushalte Alter: Alter der Zielperson
ohne Kinder
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Soziale Kontakte zur Familie bleiben
auch im Alter haufig

D: AUTONOMIE UND EINSCHRANKUNGEN IM ALTER

Haus (= Abb. 9.10). Alleinlebende der dlteren Generation wohnten héu-
figer zur Miete (64 %) als in einem Eigenheim (28%). Der Anteil der &lteren
Personen mit Wohneigentum nahm im letzten Jahrzehnt zu. In einer Genos-
senschaftswohnung lebten jeweils rund 7 Prozent der Alleinlebenden und
der Paare. Im Alter reduziert sich der Anteil der Personen, die — zur Miete
oder als Eigentimerin oder EigentGmer — in einem Einfamilienhaus leben.
Wéhrend im Kanton Luzern ein Viertel der 55- bis 74-J&hrigen in einem Ein-
familienhaus lebten, war das bei den dlteren Personen noch bei 19 Prozent
der Fall. In den letzten Jahren gewannen Alterswohngemeinschaften, Senio-
renresidenzen und weitere neue Wohnformen an Bedeutung, sie werden
aber bisher erst von vergleichsweise wenigen dlteren Menschen bewohnt
(Hopflinger 2009a: 64).

2. Soziale Kontakte und Netzwerke

Gesellschaftliche Integration beruht auch im Alter auf sozialen Kontakten.
Diese wirken sich positiv auf die Gesundheit und das Wohlbefinden der
lteren Menschen aus (Hépflinger 2009b: 2). In der Gesundheitsbefragung
2007 gaben schweizweit gut vier von fionf Personen ab 65 Jahren in Privat-
haushalten an, dass sie mindestens einmal pro Woche Kontakt mit Familien-
angehdrigen haben. Damit unterscheidet sich die Kontakthaufigkeit der
dlteren Generation kaum von derjenigen der jingeren Altersgruppen
(= Kap. 6: 181). Mit steigendem Alter nimmt der Anteil der Personen, die
waéchentlich Kontakt zu Freunden und Bekannten haben, jedoch ab (Lieber-
herr et al. 2010: 25f). Wie eine gesamtschweizerische Studie zeigt, hangt die
Dichte des sozialen Netzwerks deutlich mit der Zahl der eigenen Kinder zu-
sammen, wobei die Mitter generell mehr Kontakt mit den Kindern hatten als
die Véter; befragt worden sind zuhause lebende Personen, die 70 Jahre
oder dlter und unterschiedlich stark pflegebedirftig waren (Fluder et al.
2012: 148). Ebenfalls einen Einfluss auf die Dichte des sozialen Netzwerks
haben der Zivilstand und die Bildung: Verheiratete sowie verwitwete Perso-
nen sowie die hdher Gebildeten verfigten Gber die dichtesten sozialen Netz-
werke. Die Netzwerke waren zudem dichter bei den Personen, die in der
Agglomerationsgirteln oder auf dem Land lebten als bei denjenigen in den
Kernstadten. Die Ergebnisse deuteten darauf hin, dass die sozialen Kontakte
oft nur aufrecht erhalten werden kénnen, solange die eigene Mobilitét nicht

Definition Pflegebedirftigkeit

Als pflegebedirftig gelten in diesem Kapitel diejenigen Menschen, die aufgrund kérperlicher, senso-
rischer, psychischer und/oder kognitiver Einschrénkungen nicht mehr in der Lage sind, alltagliche Ver-
richtungen selbststéndig zu bewdltigen und Uber eine bestimmte Zeitspanne regelmdssig — mindestens
mehrmals pro Woche — auf Unterstitzung angewiesen sind. Geméss den sogenannten ADL-Kriterien
(activities of daily-living) fallen folgende Verrichtungen unter die alltéiglichen Aktivitéten: selber aus dem
Bett steigen, sich selber an- und auskleiden, selbst die Kérperpflege ibernehmen oder sich innerhalb der
Wohnung bewegen. Die Krankheitsform spielt dabei keine Rolle (Hépflinger/Hugentobler 2005; Schwei-
zer Berufsverband der Pflegefachfrauen und Pflegefachménner et al. 2004).
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Frauen kurz vor und kurz

nach der Pensionierung engagieren
sich verstiirkt in der informellen
Freiwilligenarbeit

9. KAPITEL: MENSCHEN IM ALTER

eingeschrankt ist (ebd.: 226). Am haufigsten hatten die Befragten in den ver-
gangenen zwdlf Monaten Familienanldsse besucht, gefolgt von Gottes-
diensten und Kulturveranstaltungen. An vierter Stelle folgten Inlandreisen

(ebd.: 163).

Institutionalisierte und informelle Freiwilligenarbeit stellen eine weitere
Méglichkeit dar, um sich am gesellschaftlichen Leben zu beteiligen
(= Kap. 6: 186f.). Institutionalisierte Freiwilligenarbeit umfasst unbezahlte,
freiwillige Tatigkeiten, die im Rahmen eines Vereins oder einer Organisa-
tionen erbracht werden. Informelle Freiwilligenarbeit bezeichnet unbezahlte,
freiwillige Tatigkeiten (— Abb. 9.12). Darunter fallen unter anderem die Be-
treuung und Pflege von Kindern oder Erwachsenen sowie Dienstleistungen
for Verwandte, Freunde oder Bekannte wie Einkaufen, Gartenarbeit und
Transporte. Manner und Frauen kurz vor und kurz nach der Pensionierung
leisteten gemass der Schweizerischen Arbeitskrafteerhebung 2010 in der
Schweiz verstérkt informelle Freiwilligenarbeit; in der institutionalisierten Frei-
willigenarbeit ist die 40- bis 54-jahrige Bevélkerung am aktivsten. M&nner
engagierten sich h&ufiger in der institutionalisierten Freiwilligenarbeit, wah-
rend Frauen vermehrt in der informellen Freiwilligenarbeit tatig waren. Unter
den 64- bis 74-Jahrigen leisteten 23 Prozent der Ménner und 18 Prozent der
Frauen institutionalisierte Freiwilligenarbeit; im Rahmen der informellen Frei-
willigenarbeit waren 32 Prozent der Frauen und 19 Prozent der Mé&nner en-
gagiert. Ab dem 75. Lebensjahr nimmt die formell und die informell geleistete
Freiwilligenarbeit ab. Im Jahr 2007 leisteten die élteren Personen ab 65 Jah-
ren schweizweit rund 102 Millionen Stunden unbezahlte Arbeit fir andere
Haushalte, das entsprach rund 28 Prozent des Zeitautwands der Gesamtbe-
vélkerung fir solche Aufgaben (BFS 2012b: 11).

Abbildung 9.12
Informelle Freiwilligenarbeit der Wohnbevélkerung ab 15 Jahren 2010

Kanton Luzern

Kinder von Verwandten betreuen _
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T6K09G15 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: BFS - Schweizerische Arbeitskrafteerhebung
Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
Mehrfachantworten méglich
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Ein Drittel der Hochbetagten erhil
informelle Hilfe

3. Informelle und formelle Hilfe bei Pflegebedirftigkeit

Der Alterungsprozess ist mit dem Abbau von kérperlichen und geistigen
Fahigkeiten verbunden und fihrt zu zunehmenden Einschrénkungen. So
behindert zum Beispiel ein vermindertes Hér-, Seh- oder Gehvermagen die
Aktivitaten des taglichen Lebens und erhéht gleichzeitig die Sturzgefahr.
Funktionelle Einschrankungen, die eine selbsténdige Lebensfihrung er-
schweren oder verunméglichen, kénnen den Ruckgriff auf Pflegeangebote
notwendig machen. Wenn die Maglichkeit besteht, wird zunachst haufig in-
formelle Hilfe durch Familienangehérige, Bekannte und Nachbarn in An-
spruch genommen oder auf die professionellen ambulanten Pflege- und
Hilfsangebote der Spitex und anderer Organisationen zurickgegriffen
(Fluder/Maeder/Nadai 2012: 206f.). Mit zunehmender Pflegebedirftigkeit —
meist im fortgeschrittenen Alter — kann der Eintritt in ein Alters- und Pflege-
heim notwendig werden. Personen, die in einem grossen Umfang Pflege und
Betreuung benétigen und dennoch zu Hause wohnen, leben &fters in einem
Paarhaushalt und werden in erster Linie von der Partnerin oder vom Partner
unterstitzt (Fluder/Maeder/Nadai 2012: 2071, 211).

Gemass Gesundheitsbefragung 2007 erhielten in der Schweiz von den élte-
ren, zuhause lebenden Menschen rund 15 Prozent der 75- bis 84-Jahrigen
und 36 Prozent der Uber-84-Jahrigen aus gesundheitlichen Grisnden infor-
melle Hilfe von Verwandten, Bekannten oder aus der Nachbarschaft. Am
haufigsten wurde diese Hilfe von den (Ehe-)Partnerinnen oder den (Ehe-)Part-
nern sowie von den Téchtern oder den Séhnen erbracht (Lieberherr et al.
2010: 52). Da Alleinlebende nicht auf partnerschaftliche Unterstitzung zu-
rickgreifen kdnnen, sehen sie sich im Fall einer Pflegebedurftigkeit schneller
mit der Frage nach dem Eintritt in ein Alters- und Pflegeheim konfrontiert (BFS
2011a: 1). Das Engagement fir die Pflege von Betagten kann mit einem be-
tréchtlichen Zeitaufwand sowie erheblichen kérperlichen und psychischen
Belastungen verbunden sein (Hutchison/Ritschard 2012: 213). Fir pflegende
Angehérige oder Bekannte stehen im Kanton Luzern neben der professionel-
len Unterstitzung durch Spitex oder Pflegefachleute weitere Entlastungs- und
Unterstitzungsangebote bereit. So kédnnen zum Beispiel auf Besuchs- oder
Begleitdienste sowie Méglichkeiten der Tagesbetreuung oder Angebote fur
Ferienaufenthalte zurickgegriffen werden. Geméss der Schweizerischen Ar-
beitskrafteerhebung leisteten im Jahr 2010 zwischen 2 und 3 Prozent der Lu-
zernerinnen und Luzerner ab 15 Jahren Pflege und Hilfe fir Verwandte und
Bekannte. In demselben Mass waren Luzernerinnen und Luzerner mit der Be-
treuung von Kindern betraut.
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Beanspruchung von Pflegelsistungen
der Spitex nehmen im Alter zu

9. KAPITEL: MENSCHEN IM ALTER

Professionelle Unterstitzung in den Bereichen Pflege, Hauswirtschaft und
Sozialbetreuung bieten im Kanton Luzern sowohl &ffentliche als auch private
Organisationen sowie selbsténdige Pflegefachleute an. Im Jahr 2011 bezo-
gen gut 2 Prozent der Wohnbevélkerung respektive rund 9'100 Personen
Spitex-Leistungen (= Tab. 9.4). Die Inanspruchnahme von Spitex-Leistungen
nimmt mit dem Alter zu. So erhielten 4 Prozent der 65- bis 74-Jahrigen am-
bulante Hilfe und Pflege zu Hause; bei den 75- bis 84-Jahrigen beanspruch-
ten 12 Prozent und bei den 85-Jahrigen und Alteren 27 Prozent diese Dienst-
leistungen. Insgesamt griffen Frauen haufiger auf das Spitex-Angebot zurick
als die jeweils gleichaltrigen Manner. Das héngt damit zusammen, dass
Frauen im Alter héufiger allein leben, weil der Partner verstorben ist oder sta-
tiondre Pflege bendtigt (Lieberherr et al. 2010: 52). M&nner kénnen ander-
seits im Fall einer Pflegebedurftigkeit eher auf die Unterstitzung der Partne-
rin zurGckgreifen.

Tabelle 9.4
Spitex-Klientinnen und -Klienten nach Altersgruppen 2011
Kanton Luzern

Klienten und Klientinnen In Prozent der Wohnbevolkerung '
Altersjahre Total 2 Pflege  Hauswirtschaft/ Total 2 Pflege  Hauswirtschaft/

Sozialbetreuung Sozialbetreuung

Total 9063 6137 5272 24 1,6 14
0-19 105 93 15 0,1 0,1 0,0
20-54 2009 856 1445 1,0 0,4 0,7
55-64 823 553 449 1,9 1,3 1,0
65-74 1279 9212 680 4,0 2,8 2,1
75-84 2677 2016 1432 12,3 9,3 6,6
85u.m. 2170 1707 1251 27,3 21,5 15,8
Ménner 2798 2384 1037 15 13 0,5
0-19 55 50 6 0,1 0,1 0,0
20-54 463 393 151 0,5 0,4 0,2
55-64 290 251 97 1,3 1,1 04
65-74 451 381 162 2,9 2,5 11
75-84 853 731 299 9,4 8,1 3,3
85u.m. 686 578 322 27,0 22,7 12,7
Frauven 6265 3753 4235 3,2 19 2,2
0-19 50 43 9 0,1 0,1 0,0
20-54 1546 463 1294 1,6 0,5 1,3
55-64 533 302 352 2,5 1,4 1,6
65-74 828 531 518 4,9 3,2 3,1
75-84 1824 1285 1133 14,4 10,2 9,0
85u.m. 1484 1129 929 27,5 20,9 17,2
T6K09TO4 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: LUSTAT - Spitex-Statistik

Klientinnen und Klienten aller gemeinnitzigen, &ffentlichen und privaten Spitex-Organisationen sowie selb-
stéindigen Pflegefachpersonen im Kanton Luzern; ohne 'In-House-Spitex' (Pflege) von Seniorenresidenzen,
Alterssiedlungen oder betreutem Wohnen

'Standige Wohnbevolkerung Ende Jahr

“Eine Person, die gleichzeitig beide Leistungen bezieht, wird nur einmal gezahlt.
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Der Anteil der Hochbetagten mit
Spitex-Leistungen hat sich in den
lefzten 10 Jahren reduziert

Spitalaufenthalte nehmen im Alter zu
und davern ldnger

D: AUTONOMIE UND EINSCHRANKUNGEN IM ALTER

Die von der Spitex erbrachten Pflegeleistungen haben in den letzten Jahren zu-
genommen, dies sowohl gemessen in Stunden als auch an der Zahl der be-
treuten Klientinnen und Klienten. Im Verhdlinis zu allen im Kanton Luzern wohn-
haften hochbetagten Personen ging der Anteil derjenigen, die durch die Spitex
gepflegt werden, zurick: Im Jahr 2001 waren 24 Prozent der Personen ab 85
Jahren durch die Spitex gepflegt worden, 2011 waren es 20 Prozent. Im glei-
chen Zeitraum nahm der zeitliche Pflegeaufwand pro hochbetagte Person zu
(2001: 54 h/Pers.; 2011: 61 h/Pers.). Insbesondere bei Fraven ab 85 Jahren
lasst sich eine deutliche Zunahme an Pflegestunden pro Klientin beobachten.
Die Grinde dafir liegen einerseits bei der spater beginnenden Pflegebedurf-
tigkeit der Bevélkerung und der damit verbundenen Verschiebung des Hei-
meintritts ins hdhere Alter. Anderseits nimmt die Pflegebedurftigkeit bis zu ei-
nem Heimeintritt stark zu. Anders verlief die Entwicklung im Bereich
Sozialbetreuung und Hauswirtschaft: Die pro hochbetagter Person erbrachten
Leistungsstunden reduzierten sich hier zwischen 2001 und 2011 deutlich (2001:
51 h/Pers.; 2011; 38 h/Pers.). Die Zahl der betreuten Klientinnen und Klienten
nahm im gleichen Zeitraum jedoch zu.

Arztbesuche, aber auch Spitalaufenthalte mehren sich mit zunehmendem
Alter. 2007 gaben im Rahmen der Gesundheitsbefragung é von 10 Luzerne-
rinnen und Luzernern im Pensionsalter an, jahrlich mindestens drei Mal einen
Arzt oder eine Arztin aufgesucht zu haben. In der Altersgruppe der 50- bis
64-Jahrigen berichteten 4 von 10 Personen von drei Arztbesuchen pro Jahr.
19 Prozent der Uber-64-Jahrigen mussten sich in Spitalbehandlung bege-
ben, bei den 50- bis 64-J&hrigen waren es 16 Prozent. Gemass der medizi-
nischen Statistik der Krankenhauser waren im Jahr 2010 im Kanton Luzern

Abbildung 9.13
Griinde fiir einen Heimeintritt von betagten Personen 2008/2009
Schweiz
Unféhigkeit zur Haushaltsfuhrung [ NG
Medizinische Griinde [ ENENEEE
UniersiUIzungsbedorf_
Persanliche Grinde | NG_
Folge eines Spitalaufenthalts |
Andere Grinde [ NI
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T6K09G16 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: BFS - Erhebung zum Gesundheitszustand von betagten Personen in Institutionen
Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe

Mehrfachantworten méglich
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Eintritt in ein Pflegeheim erfolgtim
Durchschnitt mit 82,2 Jahren

9. KAPITEL: MENSCHEN IM ALTER

24 Prozent der Personen zwischen 65 bis 74 Jahren hospitalisiert worden.
Bei den 75- bis 84-Jahrigen mussten sich 34 Prozent in Spitalbehandlung
geben, bei den Uber-84-Jahrigen 39 Prozent. Erkrankungen des Kreislauf-
systems, des Muskel-Skelettsystems und Verletzungen aufgrund Folgen éus-
serer Ursachen waren bei den élteren Bevolkerungsgruppen die Hauptursa-
chen fur Hospitalisationen. Wahrend Verletzungen und Kreislautkrankheiten
mit steigendem Alter héufiger auftraten, reduzierte sich der Anteil der hos-
pitalisierten Personen aufgrund des Muskel-Skelettsystems (ab 85 Jahren).
Ein Spitalaufenthalt dauerte bei den alteren Personen in der Regel nur wenig
langer als bei den jingeren. Im Jahr 2011 befanden sich die 65- bis 79-J&h-
rigen durchschnittlich 10,5 Tage in Spitalbehandlung, Personen ab 80 Jah-
ren im Durchschnitt 10,9 Tage.

Bei einer Mehrheit der betagten Ménner und Frauen erfolgt der Heimeintritt
erst, wenn sich verschiedene Probleme zu haufen beginnen (— Abb. 9.13).
So gaben im Rahmen der Erhebung des Gesundheitszustands von betagten
Personen in Institutionen jeweils Uber die Halfte der Befragten die Unféhig-
keit zur Haushaltfohrung, medizinische Grinde sowie ein Unterstitzungsbe-
darf bei alltaglichen Verrichtungen als Ausléser des Heimeintritts an (BFS
2011a: 2f). Im Jahr 2011 erfolgte der Eintritt in ein Heim im Kanton Luzern im
Durchschnitt mit 82,2 Jahren. Die Mehrheit der Personen hatte vor dem
Heimeintritt entweder zu Hause gewohnt oder direkt aus einem Kranken-
haus ins Heim gewechselt (je 44 %).

Tabelle 9.5
Heimbewohnerinnen und -bewohner nach Altersgruppen und Geschlecht 2001 und 2011
Kanton Luzern

Alters- 2001 2011
jahre Insgesamt  In % der Wohnbevélkerung Insgesamt In % der Wohnbevélkerung

Total  Manner Frauen Total  Ménner Fraven
65-79 1033 2,7 24 3,0 988 2,2 2,0 24
65-69 173 1,2 1,2 1,1 167 0,9 1,0 0,9
70-74 316 2,5 2,2 2,7 258 1,8 1,9 1,7
75-79 544 54 49 58 563 4,5 3,8 5,0
80+ 3286 24,6 17,0 26,4 3456 20,2 14,0 23,6
80-84 958 13,7 10,2 15,7 943 10,3 8,1 11,7
85-89 1166 27,8 20,8 31,1 1308 24,6 17,8 28,0
90-94 917 51,4 39,4 55,6 886 41,9 28,6 47,3
95+ 245 69,0 48,5 73,7 319 63,4 55,1 66,2
T6K09TO3 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: BFS - Statistik der sozialmedizinischen Institutionen
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Fine Mehrheit der Uber-94-dhrigen
wohnt im Heim

D: AUTONOMIE UND EINSCHRANKUNGEN IM ALTER

Der Anteil der alteren Bevélkerung im Heim hat sich in den letzten Jahren
leicht reduziert. Ein Rickgang der Heimaufenthalte ist in fast allen Alters-
gruppen zu beobachten (= Tab. 9.5). Ausnahme bilden die Hochbetagten
ab 95 Jahren. Der Anteil der in einem Alters- und Pflegeheim wohnenden
Personen an der Bevélkerung betrug bei den Frauen und Mannern bis
69 Jahre 1 Prozent. Bei den 75- bis 84-J&hrigen lag der Anteil bei rund 7 Pro-
zent und bei den 85- bis 94-Jahrigen bei rund 30 Prozent. Von der Alters-
gruppe der 95-jahrigen und dlteren Luzernerinnen und Luzerner lebte eine
Mehrheit (63%) in einem Alters- und Pflegeheim. Rund 70 Prozent der Be-
wohnerinnen und Bewohner der Alters- und Pflegeheime im Kanton Luzern
waren 2011 weiblich. Mehr als die Halfte zahlte mehr als 85 Jahre; in diesem
Alter machten Frauen gut zwei Funftel der Bewohnerinnen und Bewohner
der Alterseinrichtungen aus.

Da ein Umzug in ein Alters- oder Pflegeheim unabhdangig vom Alter héufig
erst bei erheblichen Einschrénkungen erfolgt, unterscheidet sich der Pfle-
geaufwand kaum zwischen den verschiedenen Altersgruppen. In den Alters-
einrichtungen im Kanton Luzern bendtigten im Jahr 2011 gut 28 Prozent der
Personen erhebliche bis umfassende Pflege von mehr als 140 Minuten pro
Tag und weitere 28 Prozent zwischen 81 und 140 Minuten pro Tag. Seit
2006 haben die Anteile der Personen mit einem Pflegeaufwand von 81 Mi-
nuten und mehr zugenommen (— Abb. 9.14). Ein Heimaufenthalt dauerte
20171 im Schnitt 1,9 Jahre. In den letzten Jahren haben die temporéren — also
voribergehenden — Aufenthalte zugenommen; dadurch ist die durchschnitt-
liche Aufenthaltsdauer erstmals seit 2006 unter zwei Jahre gesunken.

Abbildung 9.14
Pflegeaufwand fiir Heimbewohner/innen seit 2006

Kanton Luzern
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T6K09G14 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS - Statistik der sozialmedizinischen Institutionen

Bis 2010 erfolgte die Einstufung des Pflegeaufwands nach den 5 BESA-
Pflegeintensitatsstufen, seit 2011 wird nach Pflegeminuten mit 12 Stufen
unterschieden.
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,Golden Ager”

AHV-Rente ist der wichtige Bestandteil
des Einkommens von Personen
im Rentenalter

4. Finanzielle Sicherheit

In der individuellen Biografie stellt der Ubergang vom Erwerbsleben in den
Ruhestand oft eine einschneidende Verénderung der finanziellen Situation
dar. Mit dem Ricktritt aus dem Erwerbsleben fallt in der Regel das Erwerbs-
einkommen weg und an seine Stelle treten Einkommen aus der Altersvorsor-
ge, mit denen allerdings in der Regel nicht mehr dasselbe Einkommensniveau
erreicht wird (= Kap. 4: 105). So wiesen die Luzerner AHV-Rentnerinnen und
-Rentner zwischen 65 und 74 Jahren im Jahr 2010 im Mittel ein Haushalts-
einkommen von rund 68'300 Franken aus. Dieser Wert lag ein Drittel tiefer
als das mittlere Einkommen der Luzerner Haushalte von Personen im Alter
zwischen 55 und 64 Jahren.

Die finanzielle Situation der dlteren Generation hat sich aber mit dem Aus-
bau der Altersvorsorge und der allgemeinen Wohlstandszunahme verbes-
sert, was sich unter anderem darin zeigt, dass die dltere Generation im Ver-
gleich zur jiongeren deutlich hshere Vermdgenswerte ausweist. Die
Kombination von Gesundheit und Finanzkraft ist auch fir die Wirtschaft von
grossem Interesse: Die sogenannten ,Golden Ager” wurden im Marketing
zur Zielgruppe verschiedener Angebote erklart. Innerhalb der élteren Bevél-
kerung bestehen jedoch grosse Unterschiede sowohl bei der Einkommens-
als auch bei der Vermégensverteilung. Der Einkommensrickgang bei der
Pensionierung birgt fir bestimmte Bevélkerungsgruppen weiterhin ein Ar-
mutsrisiko. Pflegebedurftigkeit und/oder ein allfalliger Aufenthalt in einem
Alters- und Pflegeheim sind mit betréchtlichen Kosten verbunden (BFS 201 2c:
9; Hépflinger 2009a: 39, 46f), was dieses Risiko gerade bei einer licken-
oder mangelhaften Alterssicherung noch zusétzlich vergréssern kann.

In der Schweiz stistzt sich die Altersvorsorge auf drei Séulen: staatliche Alters-
und Hinterlassenversicherung (1. Saule), berufliche Vorsorge (2. Saule) und
private Vorsorge (3. Saule). Daneben sieht das Schweizer System der sozia-
len Sicherheit diverse Sozialleistungen zur Existenzsicherung dlterer Personen
vor, falls ein entsprechender Bedarf vorliegt. Der grésste Teil des Haushalts-
einkommens der Luzernerinnen und Luzerner im Pensionsalter, die in Privat-
haushalten lebten, machten im Jahr 2010 die Altersrenten der AHV aus, also
die Gelder aus der ersten Sdule des Systems der Alterssicherung. Im Mittel
trugen sie 38 Prozent zum gesamten Haushaltseinkommen bei. In der Alters-
gruppe der 65- bis 74-Jahrigen war knapp ein Drittel des Haushaltseinkom-
mens auf Altersrenten der AHV zuriickzufithren, in den Haushalten ab 75
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Je nach Alter und Haushaltstyp
machen Renten aller drei Sulen
die Halfte bis zwei Drittel des
Haushaltseinkommens aus

Abbildung 9.15

D: AUTONOMIE UND EINSCHRANKUNGEN IM ALTER

Jahren knapp die Hélfte. Dass die Bedeutung der ersten Sdule bei den dlte-
ren Rentnerinnen und Rentnern grésser ist als bei den jingeren, hangt damit
zusammen, dass die jingeren durch die zweite und dritte Séule besser ab-
gesichert sind als die alteren. Zudem erzielen jingere Rentnerhaushalte noch
haufiger Erwerbseinkommen, sei es durch eigene Erwerbsarbeit oder durch
Erwerbsarbeit von Haushaltsmitgliedern im erwerbsféhigen Alter.

Die Einkommen aus den Ubrigen Renten (2. und 3. Séule) trugen im Mittel
19 Prozent zum Einkommen der Haushalte im AHV-Alter bei (— Abb. 9.15).
Hoéhere Einkommen in Rentnerhaushalten kommen unter anderem durch
hdhere Vorsorgeleistungen aus der zweiten und dritten Saule zustande
(= Abb. 9.16). In der Einkommensklasse zwischen 70'000 und 99'000 Fran-
ken trugen die Einnahmen aus den Gbrigen Renten im Jahr 2010 mehr als ein
Viertel zum Haushaltseinkommen von Rentnerinnen und Rentnern bei. Insge-
samt betrug der Einkommensanteil aus den drei Séulen bei Paarhaushalten
zwischen 52 (65- bis 74-Jéhrige) und 67 Prozent (75- bis 84-J&hrige), bei den
Einpersonenhaushalten zwischen 64 (65- bis 74-J&hrige) und 69 (75- bis 84-
Jahrige) Prozent. Bei den Personen, die in einem Heim lebten, machte der
Anteil der Renten aus den drei Saulen nicht ganz die Hélfte des Einkommens
aus, in diesen Féllen kommt den Ergénzungsleistungen zur AHV eine bedeu-

tende Rolle zu (— Kap. 3: 72f.).

Zusammensetzung des Haushaltseinkommens nach Haushaltstyp und Altersgruppen 2010
Kanton Luzern
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TéK09G17

LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: LUSTAT - Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte

285



Ertriige aus Wertschriften und
Liegenschaften tragen einen Fiinftel
zum Einkommen bei

Rentnerinnen und Rentner in Paar-
haushalten verfiigen iber ein hoheres
liquivalenzeinkommen als
Alleinlebende

9. KAPITEL: MENSCHEN IM ALTER

Die zweitwichtigste Einnahmequelle der Luzerner Rentnerinnen und -rentner
im AHV-Alter bildeten Ertrége aus Wertschriften und Liegenschaften. Sie
machten im Jahr 2010 im Mittel 22 Prozent des Einkommens der privaten
Rentnerhaushalte aus. Aber auch das Einkommen aus Erwerbstétigkeit trug
teilweise einen nicht unbedeutenden Teil zum Haushaltseinkommen bei,
insbesondere bei den Haushalten der jingeren Rentnerinnen und Rentner.
Bei Paarhaushalten spielte es eine wichtigere Rolle als bei den Einpersonen-
haushalten: In der Altersgruppe der 65- bis 74-Jahrigen erzielte mehr als
jedes zweite Paar ein Erwerbseinkommen, bei den Alleinlebenden hingegen
nur jede finfte Person. Einkommen aus Erwerbstatigkeit und Ertrage aus
Wertschriften und Liegenschaften gewinnen in Haushalten mit hdherem Ein-
kommen anteilméssig an Bedeutung beziehungsweise sie begrinden in die-
sen Haushalten das héhere Einkommen urséchlich.

Der Austritt aus dem Erwerbsleben fihrt nicht nur bei den Einkommen, son-
dern auch bei den Ausgaben zu Verénderungen, weil die Berufsauslagen
wegfallen (u.a. auswértige Verpflegung, Ausgaben fir Auto oder dffentliche
Verkehrsmittel). Die obligatorischen Ausgaben fir Steuern, Krankenkassen-
pramien sowie die wiederkehrenden Wohnkosten fallen aber weiterhin an
und beeinflussen die Hdhe der tatséchlich verfugbaren finanziellen Mittel der
Haushalte. Diese werden anhand des verfiigbaren Aquivalenzeinkommens
analysiert. Es berechnet sich unter Beriicksichtigung der Haushaltsgrésse aus
dem Haushaltseinkommen nach Abzug der fixen und der wiederkehrenden
Ausgaben (= Kap. 4: 102ff.). Beim Vergleich der Aquivalenzeinkommen der
Haushalte von Rentnerinnen und Rentner zeigen sich Unterschiede zwischen

Abbildung 9.16
Zusammensetzung des Haushaltseinkommens von AHV-Rentnerinnen und -Rentnern nach Einkommens-

klassen 2010
Kanton Luzern
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T6K09G18 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: LUSTAT - Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte
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Vermégen hilft im Alter den
Lebensstandard zu sichem

D: AUTONOMIE UND EINSCHRANKUNGEN IM ALTER

den verschiedenen Haushaltstypen (— Abb. 9.17): Im Jahr 2010 standen
Paaren im Alter zwischen 65 und 74 Jahren mit einem Aquivalenzeinkommen
von 31'000 Franken im Mittel 1,7-mal mehr Geldmittel zur Verfigung als Al-
leinlebenden; Paare ab 75 Jahren verfiigten mit 24'100 Franken im Mittel um
ein 1,5-mal héheres Aquivalenzeinkommen als gleichaltrige Alleinlebende.
Mit zunehmendem Alter nehmen die Einkommensdisparitdten — gemessen
an der Differenz zwischen den 25 Prozent tiefsten und 25 Prozent héchsten
Einkommen - ab. Das Einkommen der 10 Prozent reichsten Haushalte stieg
sowohl bei den Alleinlebenden als auch bei den Paaren weiter an.

Wenn genigend finanzielle Reserven vorhanden sind, kann der Lebens-
standard nach der Pensionierung auch bei sinkendem Einkommen gehalten
werden. Die Vermdgensbildung findet meistens in den spateren Lebenspha-
sen statt, dies unter anderem, weil dann oft Lebensversicherungen und
angespartes Kapital der dritten Séule ausbezahlt werden oder Erbschaften
anfallen. Uber kein Reinvermogen verfugten im Jahr 2010 im Kanton Luzern
lediglich 5 Prozent der privaten Rentnerhaushalte. Das mittlere Reinver-
mdégen steigt in der Tendenz von den jingeren zu den dlteren Altersgruppen
an (— Abb. 9.18) (— Kap. 4: 108f.). Alleinlebende Personen im Alter zwi-
schen 65 und 74 Jahren deklarierten ein mittleres Reinvermdgen von
132'000 Franken, die Uber-84-Jahrigen von 157'500 Franken. Die Paare in
den entsprechenden Altersgruppen wiesen zusammen ein Reinvermdégen
von 320'000 respektive 326'700 Franken aus. Bei alleinlebenden Rentnerin-
nen und Rentnern sind die Unterschiede in der Vermégensverteilung kleiner
als bei den Paaren. Die Vermégenssituation von Heimbewohnerinnen und
Heimbewohnern zeigt, dass das Vermégen zur Deckung von Ausgaben in
der letzten Lebensphase bendtigt wird: 44 Prozent der alten Menschen im
Heim verfigten Uber kein Reinvermdgen. Anders als bei der Einkommensver-
teilung nehmen beim Vermégen die Disparitdten mit dem Alter zu.

Abbildung 9.17
Mittleres verfiighares Aquivalenzeinkommen nach Haushaltstyp und Altergruppen 2010

Kanton Luzern

1-Personen-Haushalte Paare
Franken
100 000
90 000
38 ggg 90. Perzentil
60000 75. Pérzentll
50 000 Median
40 000 25. Perzentil
30000 10. Perzentil
20 000
10 000
0
55-64 65-74 75-84 85+ 55-64 65-74 75-84 85+
Altersjahre
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Datenquelle: LUSTAT - Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte
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Renterinnen und Rentner sparen
weniger als jiingere Generationen

Reduzierte Pensionskassenguthaben
als Risikofaktoren fiir ungeniigende
Absicherung im Alfer

9. KAPITEL: MENSCHEN IM ALTER

Die Haushaltsbudgeterhebung 2006 bis 2008 zeigt, dass sich die Konsum-
ausgaben der Rentnerinnen und Rentner in ihrer Zusammensetzung nicht
grundsétzlich von denjenigen der jingeren Altersgruppen unterscheiden (BFS
2013b). Obwohl die Rentnerinnen und Rentner in der Regel keine Berufswege
zuricklegen, gaben sie einen gleich hohen Anteil ihres Einkommens fur die
Mobilitét aus wie die jingeren Generationen. Die Anteile fir Wohnen, Ener-
gie und Gesundheit waren beiihnen generell hdher als bei den jingeren Per-
sonen. Keine Altersgruppe investierte zudem anteilmdssig so viel in Unterhal-
tung, Erholung und Kultur wie diejenige der 65- bis 74-Jahrigen. Der
verbleibende Sparbetrag fiel bei den Personen im AHV-Alter daher geringer
aus als bei den jingeren. Gesamtschweizerisch konnten die Uber-64-Jéhri-
gen, die in einem Einpersonenhaushalt mit einem durchschnittlichen monat-
lichen Bruttoeinkommen bis 4'035 Franken lebten (Durchschnitt der Jahre
2006 bis 2008), keinen Sparbetrag erzielen. Bei den Paaren wiesen die Haus-
halte mit einem Einkommen ab 5'027 Franken Sparbetrége aus.

Risikofaktoren fir eine nicht ausreichende finanzielle Absicherung im Alter
und — insbesondere — im hohen Alter sind fehlende oder nicht ausreichende
Pensionskassenleistungen. Erwerbsunterbriche bei Arbeitslosigkeit oder we-
gen Kinderbetreuung, fehlenden Beitragsjahre — zum Beispiel wegen einer
im Lauf des Erwerbslebens erfolgten Migration in die Schweiz -, Selbstén-
digkeit oder eine Scheidung kénnen unter anderem dazu fihren, dass bei
Rentenantritt weniger Pensionskassenguthaben vorhanden ist. Das Armutsri-
siko im Alter reduziert sich, wenn in der Erwerbsphase eine zweite und/oder
eine dritte Sdule aufgebaut werden konnte (Wanner/Gabadhino 2008: 19).

Abbildung 9.18
Mittleres Reinvermdgen nach Haushaltstyp und Altersgruppen 2010

Kanton Luzern

1-Personen-Haushalte Paare
Franken
1800 000
1600 000
1400 000 90. Perzentil
1200 000 75. Perzentil
1000 000 Median
800 000 25. Perzentil
600 000 )
400 000 10. Perzentil
200 000
55-64 65-74 75-84 85+ 55-64 65-74 75-84 85+
Altersjahre
T6K09G19 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: LUSTAT - Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte
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Mit der Verschlechterung des Gesund-
heitszustandes geht oft eine
Verschlechterung der finanziellen
Lage einher

Heimbewohnerinnen und Heim-
bewohner sind auf bedarfsabhingige
Leistungen angewiesen

Weiter spielt der Gesundheitszustand eine bedeutende Rolle. Eine Pflege-
bedirftigkeit infolge Krankheit oder Langlebigkeit geht mit einem steigenden
finanziellen Aufwand im Alter einher (Caritas Schweiz 2011: 64). Die anfal-
lenden Pflegekosten kénnen dazu fishren, dass Rentnerinnen und Rentner auf
staatliche Hilfe angewiesen sind. Hilfsbedirftige Menschen kénnen unab-
hangig von Vermégen und Einkommen eine Hilflosenentschadigung geltend
machen. Diese Zahlungen machten im Jahr 2010 bei den pflegebedirftigen
Heimbewohnerinnen und -bewohnern im AHV-Alter 5 Prozent des Einkom-
mens aus.

Personen, die in einem Alters- und Pflegeheim leben, sind haufiger auf Er-
gdnzungsleistungen angewiesen, weil ihre Rente sowie die weiteren Einkiinf-
te nicht ausreichen, um die Kosten des Pflegeheimaufenthalts zu decken. Im
Jahr 2010 waren im Kanton Luzern zwei von drei Personen im AHV-Alter, die
in einem Alters- und Pflegeheim lebten, auf Ergénzungsleistungen angewie-
sen (— Tab. 9.6). Bei den Rentnerinnen und Rentnern, die in Privathaushalten
lebten, erhielten 13 Prozent Ergénzungsleistungen. Werden die individuelle
Pramienverbilligung sowie die wirtschaftliche Sozialhilfe mit einbezogen,

Tabelle 9.6
Haushalte mit Ergiinzungsleistungen zur AHV nach soziodemografischen Merkmalen 2010

Kanton Luzern

Insgesamt 65 bis 74 Jahre 75 bis 84 Jahre 85 Jahre und élter
Total in % der Total in % der Total  in % der
Haushalte Haushalte Haushalte
Total 7754 2453 12,3 3069 19,3 2232 324
Haushaltstyp
1-Personen-Haushalte 3339 1285 18,4 1481 21,1 573 19,6
Paare 1231 565 5,4 535 8,1 131 9,3
Heim 2763 358 62,5 919 64,9 1486 68,6
Andere Haushalte 1) 421 245 12,8 134 15,9 42 10,8
Nationalitét
Schweizer/innen 7088 2091 11,3 2814 18,6 2183 324
Auslénder/innen 666 362 24,7 255 35,4 49 33,3
T6K09TO5 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: LUSTAT - Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte

! Andere Haushalte: Alleinerziehende, Paare mit Kind/ern, andere Privathaushalte und nicht zuteilbare Haus-
halte.
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Knapp 9'700 Rentnerinnen und
Rentner mit Anspruch auf
Erganzungsleistungen zur AHV

Bedarfsleistungen reduzieren
Armut im Alter

9. KAPITEL: MENSCHEN IM ALTER

machten die bedarfsabhdngigen Sozialleistungen bei Heimbewohnerinnen
und -bewohnern 42 Prozent des Haushaltseinkommens aus; das ist ein deut-
lich grésserer Anteil als bei Rentnerinnen und Rentnern in Privathaushalten.
In Privathaushalten trugen die genannten bedarfsabhdngigen Sozialleistun-
gen knapp 1 Prozent zu den Haushaltseinkommen von Paarhaushalten und
- je nach Altersgruppe — zwischen 3 und 4 Prozent zu den Einkommen von
Alleinlebenden bei.

Gemédss Statistik der Ergénzungsleistungen hatten im Kanton Luzern im Jahr
2010 gegen 9'700 Rentnerinnen und Rentner Anspruch auf Ergénzungsleis-
tungen zur AHV (= Kap. 3: 721.). Laut Statistik zur finanziellen Situation der
Haushalte lebten sie in 3'339 Ein-, 1'231 Paar- und 284 Mehrpersonenhaus-
halten; 2'763 Personen lebten in einem Heim. 15 Prozent erhielten neben der
vollstéindigen Vergitung der Durchschnitts-Krankenkassenpramien keine
weiteren periodischen Ergénzungsleistungen (CH: 16%), 85 Prozent hinge-
gen schon. Der Anteil Haushalte mit Ergénzungsleistungen zur AHV steigt mit
zunehmendem Alter, im Mittel hatten 18 Prozent aller Rentnerhaushalte ei-
nen entsprechenden Anspruch.

Verglichen mit jungeren Personen sind AHV-Rentnerinnen und -Rentner sel-
ten von Armut betroffen (= Kap. 4: 114). Das erklért sich aus der Wirksam-
keit des 3-Saulen-Modells zur Alterssicherung und den bedarfsabhéngigen
Sozialleistungen. 1,4 Prozent der in Privathaushalten lebenden Rentnerinnen
und Rentner erzielten im Jahr 2010 im Kanton Luzern ein Einkommen, das
unter der Armutsgrenze lag (Durchschnitt Gber alle Altergruppen: 3,7 %).
Ohne bedarfsabhéngige Sozialleistungen wdre dies bei 5,6 Prozent der
Rentnerhaushalte der Fall gewesen (Durchschnitt Gber alle Altersgruppen:
7,5%).

Pflegefinanzierungsgesetz

Das Pflegefinanzierungsgesetz, das am 1. Januar 2011 in Kraft getreten ist, regelt die Aufteilung der Pfle-
gekosten auf die Krankenversicherung, die versicherte Person und den Restfinanzierer (im Kanton Luzern
die Wohnsitzgemeinde) neu. Die obligatorische Krankenpflegeversicherung bezahlt einen fixen, nach
Zeitaufwand abgestuften Beitrag an die arztlich verordneten Pflegeleistungen. Die versicherten Perso-
nen leisten bei der ambulanten Pflege neu eine Eigenbeteiligung von maximal 15.95 Franken pro Tag,
bei der stationdren Pflege von maximal 21.60 Franken pro Tag (Stand 2013). Die Kosten fir Betreuung
und Pension bei einem Heimaufenthalt sind von den Bewohnerinnen und Bewohnern selber zu tragen.
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Bevlkerungsstruktur

Ubergang in den Ruhestand

Wohnen

Gesundheit

Pflegebedirftigkeit

Finanzielle Lage

E ZUSAMMENFASSUNG

Die altere Bevélkerung ist im Kanton Luzern aufgrund der gestiegenen Le-
benserwartung und des Bevélkerungswachstums in den letzten vierzig Jah-
ren um das Zweifache gewachsen. 2011 waren 16 Prozent der sténdigen
Wohnbevélkerung Uber 64 und 2 Prozent Gber 84 Jahre alt. Der Anteil der
Alteren sowie der Hochbetagten wird gemdss kantonalen Bevélkerungspro-
gnosen weiter zunehmen. Im Jahr 2050 werden 30 Prozent der Luzerner Be-
vélkerung Uber 64 Jahre alt und knapp 8 Prozent hochbetagt sein.

Der Anteil der Erwerbstétigen nimmt in der spéteren Erwerbsphase ab, wo-
bei Manner 2010 weniger haufig vorzeitig aus dem Erwerbsleben ausgetre-
ten sind als zehn Jahre zuvor. Altere Frauen sind infolge der fortschreitenden
Integration in den Arbeitsmarkt héufiger erwerbstétig als vor zehn und zwan-
zig Jahren. Der Austritt aus dem Erwerbsleben erfolgt nicht zwingend mit
dem Erreichen des Rentenalters: Uber 20 Prozent der Manner und 10 Pro-
zent der Frauen im Alter zwischen 65 und 69 Jahren waren 2010 auch da-
nach noch erwerbstdtig.

Altere Menschen leben haufiger in Partnerschaften als friher. Einerseits fihrt
die léngere Lebenserwartung zu einem spéteren Verlust der (Ehe-)Partnerin
oder des (Ehe-)Partners und anderseits wird héufiger eine spétere Zweitbe-
ziehung eingegangen. Trotzdem nimmt der Anteil der Alleinlebenden mit
steigendem Alter zu, insbesondere bei den Frauen. Den in Privathaushalten
lebenden Luzernerinnen und Luzernern stehen im Alter mehr Zimmer pro Per-
son zur Verfigung als jingeren Generationen.

Die Bevélkerung wird nicht nur élter, sie bleibt auch langer gesund. Der An-
teil der Bevélkerung, der mit dauerhaften Krankheiten oder Gesundheitspro-
blemen konfrontiert ist, nimmt jedoch im héheren Alter zu. Der Gesundheits-
zustand wird dabei in der spateren Lebensphase vom Geschlecht und dem
Bildungsniveau beeinflusst. Weil mehr Personen ein hohes Alter erreichen,
treten auch sogenannte Alterskrankheiten wie Demenz vermehrt auf.

Bei Pflegebeduirtftigkeit nehmen die betroffenen Betagten informelle wie pro-
fessionelle Hilfe in Anspruch. Gut ein Drittel der Hochbetagten erhielt ge-
mass der Gesundheitsbefragung 2007 Hilfe von Verwandten, Bekannten
oder Nachbarn und mehr als jede vierte Person ab 85 Jahren bezog 2011
Spitex-Leistungen. Eine Mehrheit der Betagten wechselte erst in ein Heim,
wenn sich verschiedene Probleme zu haufen begannen. Der Heimeintritt er-
folgte 2011 im Durchschnitt mit 82,2 Jahren. Ab 95 Jahren lebte mit 63 Pro-
zent die Mehrheit der Bevélkerung in einem Alters- und Pflegeheim.

Die finanzielle Situation der alteren Generation hat sich mit dem Ausbau der
Altersvorsorge und der allgemeinen Wohlstandszunahme verbessert. Der
Einkommensrickgang bei der Pensionierung birgt jedoch fir bestimmte
Bevélkerungsgruppen weiterhin ein Armutsrisiko. Fehlende oder nicht aus-
reichende Pensionskassenleistungen und eine Verschlechterung des Ge-
sundheitszustandes sind Risikofaktoren fir eine ungenigende finanzielle
Absicherung im Alter.
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A MIGRATION - EINE BEGRIFFLICHE EINGRENZUNG

Die wachsende globale Mobilitat erleichtert es einem immer grésseren
Personenkreis, ferne Lénder oder Kontinente zu erreichen — auch, um vor Ort
eine Niederlassung anzustreben. Das macht sie und ihre Kinder zu Personen
mit Migrationshintergrund. Die Grinde, die jemanden zur Migration bewe-
gen sind verschieden: Méglicherweise bietet der Herkunftsort aktuell eine
schlechte Lebensqualitat, ein grosses Bevélkerungswachstum bei stockender
wirtschaftlicher Entwicklung oder ist geprégt durch Gewalt und Machtmiss-
brauch, die zur Flucht zwingen. Die Migrationsmotivation kann aber auch in
der Perspektive auf berufliche und persénliche Veranderung liegen, in der
Liebe oder mit einem Familiennachzug begrindet sein. Das vorliegende Ka-
pitel betrachtet die Personen mit Migrationshintergrund sowie die Bedingun-
gen, unter denen sie leben. Wer sind sie, und woher kommen sie2 Welchen
politischen Status haben sie in der Schweiz inne, und wie lange sind sie schon
im Kanton Luzern2 Wie verteilen sie sich Uber das Kantonsgebiet? In welchen
Formen leben sie zusammen? Welche Schulen besuchen ihre Kinder, und in
welchen Branchen finden sie Arbeite Was verdienen sie und wovon leben
sie? Wie beteiligen sie sich am gesellschaftlichen Leben?

1. Die Schweiz als Ausgangspunkt und Ziel
von Wanderungsbewegungen

Schweizwarbisknde  Die Schweiz ist ein attraktives Einwanderungsland; das war sie nicht immer.
des 19. Jahrhunderts ein Klassisches  Bis ins 20. Jahrhundert kannte die Schweiz vielmehr eine ausgeprdgte,
huswonderungslond  hquptséichlich wirtschaftlich bedingte Auswanderung. Haufigste Auswande-
rungsziele waren die USA, Argentinien und Frankreich (Bohley/Jans/Mala-

guerra 2000: 138). Ende des 19. Jahrhunderts bewirkten die Industria-

lisierung und die wirtschaftliche oder politische Situation im Ausland auch

eine erste Wanderungsbewegung in entgegengesetzter Richtung: ltalie-

nische Hilfsarbeiter wanderten vornehmlich for den Eisenbahn- und den

Hausbau in die Schweiz ein. Daneben suchten viele gut ausgebildete Deut-

sche bessere Lebensbedingungen im liberaleren politischen Klima der

Schweiz. Die beiden Gruppen - Italiener und Deutsche — waren 1915 an-

Bevélkerung mit Migrationshintergrund — Definitionen

Zur Bevélkerung mit Migrationshintergrund gehéren neben Personen ausléndischer Nationalitét auch
Schweizerinnen und Schweizer mit einem Migrationsbezug, insbesondere die eingebirgerten Schweize-
rinnen und Schweizer. Jemandes Status als eingebirgerte/r Schweizer/in oder als Auslénder/in bedeutet
iedoch nicht, dass betreffende Person selbst in die Schweiz eingewandert ist. Es kénnen auch ihre Eltern
oder Grosseltern immigriert sein.

Da die Herkunft das Verhalten einer Person auch nach deren Einbirgerung prégen kann, sind der Ort
und das Milieu ihrer Sozialisation die zentralen Gréssen fir die Beantwortung von Fragen der sozialen
und beruflichen Integration oder der gesellschaftlichen Partizipation der Menschen mit Migrationshinter-
grund. Indem der Migrationsbezug ins Zentrum der Analyse gerickt wird, kann diesen Aspekten Rech-
nung getragen werden, was es wiederum erméglicht abzuklaren, ob und in welchen Bereichen sich die
unmittelbare oder mittelbare Migrationserfahrung auf die Lebensbedingungen auswirkt.
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A: MIGRATION - EINE BEGRIFFLICHE EINGRENZUNG

Auf Basis der Strukturerhebung 2010 des Bundesamts fir Statistik (BFS) wird im vorliegenden Kapitel fol-
gende Dreiteilung der Bevélkerung verwendet:

- Schweizerinnen und Schweizer ohne Migrationshintergrund,

- Schweizerinnen und Schweizer mit Migrationshintergrund,

- Auslénderinnen und Auslénder (mit Migrationshintergrund).

Aufgrund ihrer Heterogenitat wird die ausléndische Wohnbevélkerung je nach Fragestellung weiter in
Nationalitétengruppen (Herkunftsregion) unterteilt, vereinzelt nach einzelnen Nationalitéten.

Der Migrationshintergrund einer Person wird aufgrund eines Informationsbiindels bestimmt, das aus der
aktuellen Nationalitat der Person und ihrem Geburtsstaat sowie dem Geburtsstaat ihrer beider Elterntei-
le besteht. Zur Bevélkerung mit Migrationshintergrund gehéren geméss dieser Definition neben den Aus-
|&anderinnen und Ausléndern Eingebirgerte der ersten und zweiten Generation sowie gebirtige Schwei-
zerinnen und Schweizer mit zwei im Ausland geborenen Elternteilen. Secondas und Secondos, die in der
Schweiz geborene zweite Generation der Migrationsbevélkerung, sind demnach Personen mit Migra-
tionshintergrund. Eingebirgerte der dritten Generation, also Kinder mit zwei in der Schweiz geborenen
Elternteilen, zéhlen hingegen zu den Schweizerinnen und Schweizern ohne Migrationshintergrund. Ent-
halt die Datenquelle keine Merkmale zu den Eltern, wird zur Identifikation des Migrationshintergrunds
auf die Nationalitét und den Geburtsstaat abgestitzt.

Da Asylsuchende und vorldufig Aufgenommene statistisch erst ab einer Mindestaufenthaltsdauer von
zwolf Monaten zur sténdigen Wohnbevélkerung gezahlt werden, kénnen in der vorliegenden Analyse
diejenigen mit einer kirzeren Aufenthaltsdauer nicht bericksichtigt werden. Ende 2011 befanden sich
insgesamt 2'329 Asylsuchende und vorléufig Aufgenommene im Kanton Luzern im Asylprozess, zur stén-
digen Wohnbevélkerung zahlten 1'727 von ihnen. Anerkannte Flichtlinge — ihr Flichtlingsstatus wurde
im Asylverfahren anerkannt — sind als Aufenthalter oder Niedergelassene (B- oder C-Bewilligung) hin-
gegen Teil der sténdigen Wohnbevélkerung.

Die beiden folgenden Tabellen enthalten statistische Eckwerte zu den in diesem Kapitel beschriebenen
Bevélkerungsgruppen (= Tab. 10.1 und 10.2).

Tabelle 10.1
Wohnbevélkerung des Kantons Luzern ab 15 Jahren 2010
Gesamtbevélkerung Total 311'000

Schweizer/innen Total 260'000 Auslénder/innen Total 50'600
ohne Migrationshintergrund mit Migrationshintergrund

(Eltern/teil in der Schweiz geboren) (Eltern/teil im Ausland geboren)

Total 224'900 Total 24'200

in der Schweiz geboren  im Ausland geboren  in der Schweiz geboren  im Ausland geboren  in der Schweiz geboren  im Ausland geboren
223'300 1'600 7'300 16'900 5'400 42'300

Datenquelle: BFS — Strukturerhebung
Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
Nur Personen ab 15 Jahren in Privathaushalten
Bei 14'200 Personen fehlen einzelne Angaben zur Bestimmung des Migrationshintergrunds

Tabelle 10.2
Wohnbevolkerung des Kantons Luzern 2011
Gesamtbevélkerung Total 381'966

Schweizer/innen Total 317'823 Auslénder/innen Total 64'143
in der Schweiz geboren im Ausland geboren
294'276 23'474

Datenquelle: BFS - Statistik der Bevélkerung und der Haushalte
Staindige Wohnbevélkerung
Bei 73 Schweizer/innen fehlen Angaben zum Geburtsstaat
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Tweiter Einwanderungsschub setzte
nach Zweitem Weltkrieg ein,
dritter anfangs 21. Jahrhundert

Saisonnier-Statut
wurde 2002 aufgegeben

Personenfreizigigkeitsabkommen
mit EU zieht grosses Bevdlkerungs-
wachstum nach sich

Stadt
Luzern

........

n&hernd gleich gross; und der Auslénderanteil an der schweizerischen Be-
volkerung hatte zu diesem Zeitpunkt ein erstes Maximum von 15,4 Prozent
erreicht. Wahrend der beiden Weltkriege und der Boérsenkrise in den
1930er-Jahren ging dieser Anteil auf 5 Prozent zuriick (1940).

Ein zweiter Einwanderungsschub folgte mit dem wirtschaftlichen Aufschwung
nach dem Zweiten Weltkrieg. Auf die erneute Einwanderung von italie-
nischen Arbeitern in den 1950er-Jahren folgten in den 1970er-Jahren eben-
falls vor allem niedrig Qualifizierte aus weiteren Landern Sideuropas. Seit
den 1990er-Jahren stieg der Auslénderanteil in der Schweiz erneut. Das In-
krafttreten des Freiziigigkeitsabkommens mit der EU im Jahr 2002 |5ste eine
Einwanderungsbewegung héher qualifizierter Arbeitskrafte vor allem aus
dem europdischen Norden und Westen aus (Levy 2009: 79f.). Der Auslén-
deranteil betrug Ende 2011 fir die Schweiz 22,8 Prozent, im Kanton Luzern
16,8 Prozent.

2. Avufenthalisstatus als politisches Instrument

Die im Kanton Luzern wohnhaften Auslénderinnen und Auslénder sind zu un-
terschiedlichen Zeitpunkten und aufgrund unterschiedlicher Grinde in die
Schweiz immigriert. Ende der 1950er- und im Verlauf der 1960er-Jahre rek-
rutierten vor allem die Unternehmen der stark expandierenden Industrie Per-
sonen aus ltalien und etwas spéter auch aus Spanien. Politisch stand fir die-
se der Aufenthaltsstatus des Saisonniers zur Verfigung. Der Bedarf an
ausléndischen Arbeitskréften erwies sich aber schon frih als notwendiger-
weise fester Bestandteil der Schweizer Wirtschaftsstruktur. Daher rickte die
Immigrationspolitik vom Prinzip der rotierenden Saisonarbeit ab und ermég-
lichte unter gewissen Bedingungen eine dauerhafte Wohnsitznahme in der
Schweiz. Mit dem Niederlassungsrecht wurde den ehemaligen Saisonniers
der Familiennachzug méglich. Die ausléndische Bevélkerung — bisher fast
ausschliesslich ménnlich — wurde dadurch heterogener, sowohl was ihr Ge-
schlecht als auch was ihr Alter betraf (Heiniger 2006). Im Jahr 2002 wurde
das Saisonnier-Statut aufgehoben.

Die 1970er- und 1980er-Jahre waren durch Wirtschaftskrisen und eine rest-
riktive Schweizer Auslénderpolitik gepragt. Gleichzeitig immigrierten seit den
1970er-Jahren Menschen immer unterschiedlicherer Nationalitéten ins
Land. Die schwierige wirtschaftliche Situation und die militérischen Auseinan-
dersetzungen im Herkunftsland fihrte ab den 1980er-Jahren zu einer ver-
mehrten Einwanderung aus der Volksrepublik Jugoslawien. Seither machen
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Rund ein Viertel der
Bevéilkerung des Kantons Luzem hat
Migrationshintergrund

Uberwiegende Mehrheit der
auslindischen Bevélkerung verfiigt
ilber Niederlassungs- oder
Aufenthaltsbewilligung
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die Staatsbirgerinnen und Staatsbirger aus den ehemaligen jugoslawi-
schen Republiken zusammen den gréssten Anteil der ausléndischen Bevél-
kerung in der Schweiz aus; im Jahr 2011 belief sich dieser auf 31,5 Prozent.
Auch aus Portugal immigrierten immer mehr Personen. Die erhéhte Flexibili-
tat der europdischen Arbeitsmérkte zugunsten hochqualifizierter Erwerbsta-
tiger aufgrund der Bilateralen Vertrége der Schweiz mit der EU liess in den
1990er-Jahren die Zahl der Westeuropderinnen und Westeuropder in der
Schweiz wieder ansteigen. Ebenso wuchs die Zuwanderung aus dem ausser-
europdischen Raum (Farago/Hunold/Kuhn 1996). Das 2002 in Kraft getrete-
ne Abkommen Gber die Personenfreiziigigkeit zwischen der Schweiz und der
EU hat insgesamt zum gréssten Bevélkerungswachstum seit den 1960er-Jah-
ren gefuhrt. Geregelt ist die Personenfreizigigkeit seit 2004 in einem Zusatz-
protokoll zu den Bilateralen Abkommen |.

In der rund 380'000 Personen zdhlenden Luzerner Bevélkerung sah die Ver-
teilung nach Migrationshintergrund Ende 2011 wie folgt aus: Die Schweize-
rinnen und Schweizer ohne Migrationshintergrund machten rund drei Viertel
der Bevélkerung aus (294'276); ein Viertel waren Personen mit Migrations-
hintergrund. Letztgenanntes Bevdlkerungsviertel setzte sich im Verhdltnis 1:3
aus Schweizerinnen und Schweizern mit Migrationshintergrund (23'474) so-
wie Auslanderinnen und Ausléndern (64'143) zusammen.

Rechtlich kénnen die zur stdndigen Wohnbevélkerung zéhlenden Auslande-
rinnen und Auslénder in sechs Kategorien unterteilt werden. Ende 2011 wa-
ren sie im Kanton Luzern wie folgt vertreten (= Abb. 10.1):

- Personen mit Niederlassungsbewilligung (Bewilligung C): 62,2 Prozent,
- Aufenthalterinnen und Aufenthalter (Bewilligung B): 34,2 Prozent,

Abbildung 10
Ausliindische Wohnbevélkerung nach Aufenthaltsstatus Ende 2011
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B Niederlassungsbewilligung (Ausweis C) Andere

B Aufenthaltsbewilligung (Ausweis B) Vorlaufig Aufgenommene (Ausweis F)

W Weitere Asylsuchende (Ausweis N)
Kurzaufenthaltsbewilligung (Ausweis L)

T6K10GO1 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS - Statistik der Bevélkerung und der Haushalte
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Unterteilung der
ausldndischen Wohnbevélkerung
nach Herkunftsregion

Resteuropa bildet die grdsste
Nationalitiitengruppe im Kanton
Luzer, EUB/EU2 die kleinste

Deutschland ist in der ausldndischen
Bevélkerung am stirksten vertreten
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- Vorlaufig Aufgenommene (Bewilligung F) bei einer Mindestaufenthalts-
daver von zwdlf Monaten: 2,1 Prozent,

- Kurzaufenthalterinnen und -aufenthalter (Bewilligung L) bei einer Mindest-
aufenthaltsdauer von zwélf Monaten: 0,9 Prozent,

- Asylsuchende (Bewilligung N) bei einer Mindestaufenthaltsdauer von
zwolf Monaten: 0,6 Prozent,

- Auslanderinnen und Auslénder mit einem anderen Aufenthaltsstatus —
Schutzbedurftige mit einer Mindestaufenthaltsdauer von zwélf Monaten,
Diplomaten und internationale Funktiondre: in der Luzerner Bevélkerung
kaum vertreten.

Definitorisch nicht zur sténdigen Wohnbevélkerung gezéhlt werden Saison-
arbeiter und Grenzgdnger. Dazugezdhlt werden hingegen anerkannte
Flochtlinge.

Ende 2011 stammten die im Kanton Luzern lebenden Auslénderinnen und
Auslénder aus 151 Nationen, die finf Herkunftsregionen zugeordnet wer-
den kénnen:

- Nord-EU17 inklusive EFTA-Staaten (Belgien, Dé&nemark, Deutschland,
Finnland, Frankreich, Irland, Island, Liechtenstein, Luxemburg, Niederlan-
de, Norwegen, Osterreich, Schweden, Vereinigtes Konigreich),

- Sud-EU17 (Griechenland, Italien, Malta, Portugal, Spanien, Zypern),

- neuve EU-Lander EU8/EU2 (Bulgarien, Estland, Lettland, Litauen, Polen,
Ruménien, Slowakei, Slowenien, Tschechische Republik, Ungarn),

- Resteuropa, hauptséchlich bestehend aus dem Westbalkan und der Tir-
kei (Albanien, Andorra, Belarus, Bosnien und Herzegowina, Kroatien,
Kosovo, Mazedonien, Moldawien, Monaco, Montenegro, Russland,
San Marino, Serbien, Tirkei, Ukraine, Vatikanstadt), sowie

- Aussereuropa.

Die grésste Nationalitéitengruppe innerhalb der _ausléndischen Luzerner
Bevélkerung stammte Ende 2011 aus Resteuropa mit 34,8 Prozent, gefolgt
von der Nord-EU17/EFTA mit 25,9 Prozent, der SGd-EU17 mit 22,7 Prozent
und Aussereuropa mit 13,6 Prozent. Die Nationalitdtengruppe der EU8/EU2
war mit 2,9 Prozent oder rund 1'870 Personen die kleinste Gruppe der aus-
landischen Bevélkerung im Kanton. Zu den EU8/EU2-Staaten gehdren die
Herkunftslander, aus denen die Einwanderung im Rahmen des Personenfrei-
zigigkeitsabkommens der Schweiz mit der EU erfolgt. Sie stehen damit for
die neusten Entwicklungen im schweizerischen Migrationsbereich. Aufgrund
dieser Bedeutung wird diese Nationalitdtengruppe im vorliegenden Kapitel
vereinzelt separat oder nach ihren einzelnen Nationalitdten ausgewiesen; im
Kanton Luzern ist Polen das wichtigste Herkunftsland dieser Gruppe. Ist ein
separater Einzelausweis nicht maglich oder fur die Fragestellung nicht re-
levant, werden die Lander der EU8/EU2 mit der Gruppe Nord-EU17/EFTA
zu einer Gruppe mit der Bezeichnung Nord-EU zusammengefasst.

Die zur Nationalitétengruppe der Nord-EU17/EFTA gehérenden Deutschen
(19,6%) bildeten Ende 2011 die grésste Gruppe. Die zweitgrésste Gruppe
bestand aus Eingewanderten aus Serbien (Resteuropa) mit einem Anteil von
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12,4 Prozent, gefolgt von derjenigen aus ltalien (10,5%; Std-EU17). Weitere
gréssere Gruppen von Migrantinnen und Migranten kamen aus Portugal
(9,4%; Sud-EU17), aus den zu Resteuropa zéhlenden Staaten Kosovo (8,0%),
Kroatien (3,6 %), Bosnien und Herzegowina (3,5%), Mazedonien (3,5%), aus
Spanien (2,6%; Sud-EU17), aus der Turkei (2,6%; Resteuropa) oder aus Sri
Lanka (2,5%; Aussereuropa).

Aktuelle Einwanderungsgriinde

2012 wanderten rund 5'000 auslandische Personen in den Kanton Luzern
ein. Knapp zwei Drittel von ihnen stammten aus den EU/EFTA-Staaten, die
Einwanderung des restlichen guten Drittels aus sogenannten Drittstaaten
erfolgte im Rahmen des Bundesgesetzes Uber die Auslanderinnen und
Auslénder (AuG) und der Verordnung Gber Zulassung, Aufenthalt und Er-
werbstétigkeit (VZAE). Aus Drittstaaten sind Personen zur Erwerbstdtigkeit
zugelassen, wenn sie hochqualifiziert sind und keine Arbeitskraft aus der
Schweiz oder der EU gefunden werden kann, die die entsprechende Er-
werbstatigkeit ausfohrt. Erwerbstéatigkeit ist der hdufigste Einwanderungs-
grund in die Schweiz; 2012 beriefen sich 2'011 der Einwanderungen in den
Kanton Luzern oder 43,1 Prozent auf dieses Motiv. Bei weiteren 1'401 Per-
sonen erfolgte die Einwanderung im Rahmen des Familiennachzugs, bei
1'014 Personen war eine Aus- oder Weiterbildung der Grund

(= Tab. 10.3).

Tabelle 10.3
Einwanderung nach Griinden 2012 - Kanton Luzern
Total EU/EFTA in % AuG/VZAE'in %
Total 4'975 65,0 35,0
Erwerbstdtigkeit, ohne Kontingentierung 1'736 99,9 0]
Erwerbstdtigkeit, mit Kontingentierung 408 811 18,9
Familiennachzug 1'401 56,2 43,8
Aus- und Weiterbildung 1'014 25,9 74,
Ubrige Griinde 416 281 719
Bundesamt fur Migration - ZEMIS

TA . Diiadanmnnnin fhae din Avialzadavicnman coad Aal2a dac ICD 1 AN ANV NI TAE N mvmcdaiinn Sihae Zodmnniina Acdacilal
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B SOZIODEMOGRAFIE
DER MIGRATIONSBEVOLKERUNG

Auslénderinnen und Auslandern bleiben in der Schweiz gewisse Rechte vor-
enthalten, die Schweizer Birgerinnen und Birgern zustehen. Es handelt sich
dabei um die volle Handels- und Gewerbefreiheit, die Niederlassungsfrei-
heit (ausser Auslénder/innen mit Niederlassungsstatus), die Vereinsfreiheit
und die politischen Rechte (ausser Petitionsrecht) (Levy 2009: 82). Die stufen-
weise Erlangung der Schweizer Birgerrechte hangt fir Auslénderinnen und
Auslander unter anderem vom Verlauf ihrer Integration in die hiesigen ge-
sellschaftlichen Verhdltnisse, von ihrem Aufenthaltsstatus und ihrer Aufent-
haltsdauer in der Schweiz ab. Durch die Einbirgerung werden die Auslénde-
rinnen und Auslénder zu Schweizerinnen und Schweizern und damit den
Schweizer Burgerinnen und Birgern in Rechten und Pflichten gleichgestellt.

Abbildung 10.2

Bevdlkerung mit Migrationshintergrund nach Nationalitiit und Aufenthalisdaver in der Schweiz Ende
2011
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serbien [ I

Bosnien und
Herzegowina

Krootien [N I
atien I —
schwez [
spanien [N

sri Lanko [N
Mazedonien [N I
Torkel [N
portugol [N
Devtschiand (G
polen [N

0 20 40 60 80 100

Prozent

M <5 Jahre I 5 bis < 10 Jahre
M 10 bis < 25 Jahre M 25 und mehr Jahre

T6K10G02 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS - Statistik der Bevélkerung und der Haushalte
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Aufenthaltsstatus als wesentlicher
Faktor fir berufliche Integration

Bewilligung Chei Personen aus
SriLanka trotz langem Aufenthaltin der
Schweiz selten

Personen aus Polen sind mehrheitlich
Kurzaufenthalter

B: SOZIODEMOGRAFIE DER MIGRATIONSBEVOLKERUNG

1. Daver und Status des Aufenthalts

Da die frihen Einwanderungsbewegungen in die Schweiz schon einige Zeit
zuriickliegen, leben viele Personen mit Migrationshintergrund schon lange
im Land und sind hier inzwischen fest verwurzelt. Bei der Luzerner Bevélke-
rung ist das besonders bei den ltalienerinnen und Italienern sowie den Spa-
nierinnen und Spaniern der Fall (= Abb. 10.2). 58 respektive 54 Prozent von
ihnen waren Ende 2011 seit 25 Jahren oder lénger in der Schweiz wohnhatt.
Ebenso lange lebten auch je rund ein Finftel der Schweizerinnen und
Schweizer mit Migrationshintergrund sowie der Turkinnen und Turken in der
Schweiz. Mehr als die Halfte der Deutschen und sieben von zehn Polinnen
und Polen mit Wohnsitz im Kanton Luzern hingegen waren zu demselben
Zeitpunkt vor weniger als funf Jahren in die Schweiz zugezogen. Das Datum
ihres Zuzugs l@sst vermuten, dass sie vorwiegend im Rahmen des Freizigig-
keitsabkommens der Schweiz mit der EU immigriert sind.

Fir das Wohlbefinden der Bevélkerung und das Zusammenleben im Staat ist
es von grosser Wichtigkeit, dass Personen, die in die Schweiz immigrieren,
sich maglichst schnell in ihrem neuen Umfeld zurechtfinden. Die Kenntnis der
vor Ort gesprochenen Landessprache ist einer der wichtigsten Garanten da-
fur, dass dies gelingen kann. Daneben sind die Garantie grundlegender
Rechte, der Zugang zum Bildungssystem, die Anerkennung ausléndischer
Bildungsabschlisse und die Chancen auf dem Arbeitsmarkt wesentliche In-
tegrationsfaktoren. Die Niederlassungsbewilligung (Bewilligung C) wird im
Gegensatz zur Aufenthaltsbewilligung (Bewilligung B) in der Schweiz nach
einem Aufenthalt von finf oder zehn Jahren erteilt. Wahrend die Aufenthalts-
bewilligung B an bestimmte Bedingungen gebunden und zeitlich befristet
erteilt wird, ist das Aufenthaltsrecht der Niedergelassenen zeitlich unbe-
schrankt und an keine Bedingungen geknipft. Fir die Auslénderinnen und
Auslénder bedeutet das insbesondere die Gleichberechtigung mit den
Schweizer Erwerbstatigen auf dem Arbeitsmarkt.

Beziglich des Aufenthalts- und Niederlassungsstatus’ stellt die ausléndische
Bevélkerung aus Sri Lanka im Kanton Luzern einen Spezialfall dar
(= Abb. 10.3). Obwohl im Kanton Luzern Ende 2011 mehr als drei Funftel
der Personen aus Sri Lanka seit zehn Jahren und mehr in der Schweiz wohn-
haft waren, hatten verhaltnismdssig wenige von ihnen eine Niederlassungs-
bewilligung; der Anteil lag mit 18 Prozent unter einem Finftel. Viele lange an-
wesende Asylsuchende aus Sri Lanka sind erst im Rahmen einer kollektiven
Regularisierung im Jahr 2000 vorlaufig aufgenommen worden (Bewilligung
F). Das bedeutet, dass sie erst in den Folgejahren ihre F-Bewilligung in eine
Aufenthaltsbewilligung B umwandeln konnten, was wiederum den Antrag
auf Niederlassung verzégerte. Das Schweizer Birgerrecht besassen Ende
2011 im Kanton Luzern rund drei von zehn aus Sri Lanka stammenden Per-
sonen.

Unter der Luzerner Bevdlkerung mit Migrationshintergrund wiesen Ende
2011 die Polinnen und Polen mit 13 Prozent den gréssten Anteil an Personen
mit Kurzaufenthaltsstatus auf. Kurzaufenthalter sind Auslénderinnen und
Auslander, die sich in der Regel weniger als zwdlf Monate lang fir einen be-
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Art der Einwanderung und Ziele des
Aufenthalts bestimmen wesentlich
Finbiirgerungsinteresse einzelner
Nationen

10. KAPITEL: MENSCHEN MIT MIGRATIONSHINTERGRUND

stimmten Zweck in der Schweiz aufhalten. EU- und EFTA-Angehérige haben
einen Anspruch auf Erteilung dieser Bewilligung, sofern sie ein Arbeitsver-
haltnis in der Schweiz in der Dauer zwischen drei und zwdlf Monaten nach-
weisen kdnnen. An Drittstaatsangehérige kann eine Kurzaufenthaltsbewil-
ligung so lange erteilt werden, bis die vom Bundesrat jahrlich for
Drittstaatsangehérige festgelegte Héchstzahl erreicht ist. Die Gultigkeits-
daver der Bewilligung richtet sich in jedem Fall nach der Dauer des Arbeits-
vertrags.

Die Angehérigen der verschiedenen Staaten zeigen sich in unterschied-
lichem Ausmass an der Erlangung des Schweizer Birgerrechts interessiert.
Bei den gréssten im Kanton Luzern anwesenden Gruppen lag die rohe
Einbirgerungsziffer — der Anteil an Einbirgerungen unter den Personen mit
den Bewilligungen B, C oder L — im Jahr 2011 zwischen 0,2 Prozent (Oster-
reich) und 10,8 Prozent (Sri Lanka). Eher tief lag dieser Anteil neben den Os-
terreicherinnen und Osterreichern auch bei Personen aus den traditionellen
Herkunftslandern Portugal (0,5%), ltalien (1,1%) und Spanien (1,9%). Ver-
gleichsweise hdher war er bei Personen aus dem Westbalkan (Bosnien und

Abbildung 10.3
Ausliinder/innen nach Nationalitiit und Aufenthaltsstatus Ende 2011
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T6K10G03 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS - Statistik der Bevélkerung und der Haushalte
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Junge Erwachsene sind am hdufigsten
an Wanderungshewegungen beteiligt

In der Agglomeration sind
Ausldndergruppen stirker vertreten als
im Gbrigen Kantonsgebief

Herzegowina: 7,1 %; Kosovo: 6,6 %; Serbien und Mazedonien jeweils 5,1 %).
Das Interesse an einer Einbirgerung kann davon beeinflusst werden, ob der
Herkunftsstaat eine Doppelbirgerschaft zuldsst. Am Beispiel der Portugie-
sinnen und Portugiesen, die ihren portugiesischen Pass bei einer Einbirge-
rung nicht aufgeben missen, zeigt sich aber, dass die Motive, die sie zur Ein-
wanderung in die Schweiz bewegten, mitentscheidend sind. Da die
Portugiesinnen und Portugiesen ihren Aufenthalt in der Schweiz meist als
tempordr definieren und eine Rickkehr nach Portugal anstreben, scheint for
sie die Veranlassung, die Schweizer Staatsbirgerschaft zu erwerben, klein
(Fibbi et al. 2010: 32).

Da junge Erwachsene zwischen 20 und 39 Jahren in ihren Lebensentwiirfen
tendenziell weniger festgelegt sind als andere, gibt es keine Altersgruppe,
die mobiler ist als sie. Unter den Personen, die im Jahr 2011 aus dem Kanton
Luzern auswanderten, gehérte gut die Hélfte der Altergruppe der 20- bis 39-
Jahrigen an. Bei 82 Prozent dieser jungen Auswandernden handelte es sich
um Auslénderinnen und Auslénder. So wie die Migration in frihen Lebens-
und Erwerbsphasen finden Aus- und Rickwanderungen auch in anderen

Phasen statt (= Kap. 9: 264).

2. Ré&umliche Niederlassung

Im Kanton Luzern unterscheidet sich der Anteil der Bevélkerung mit Migra-
tionshintergrund von Gemeinde zu Gemeinde stark (— Abb. 10.4). Die Un-
terschiede korrespondieren mit den érilich verschiedenen Urbanisierungs-
graden und Wirtschaftsstrukturen. Insgesamt wies Ende 2011 innerhalb der
Kantonsgrenzen Emmen (39,6%) den gréssten und Romoos (2,9%) den
kleinsten Anteil an Personen mit Migrationshintergrund auf. Der Auslénder-
anteil lag zwischen 2,2 Prozent (Romoos) und 32,3 Prozent (Emmen); der An-
teil an Schweizerinnen und Schweizern mit Migrationshintergrund zwischen
0,7 Prozent (Romoos) und 9,6 Prozent (Ebikon).

Ende 2011 waren Personen mit Migrationshintergrund zu einem grdsseren
Anteil in der Agglomeration (inkl. Stadt Luzern) ansassig als die Schweizer
Bevélkerung ohne Migrationshintergrund. Wéhrend weniger als die Hélfte
der Schweizerinnen und Schweizer ohne Migrationshintergrund in dieser Re-
gion lebte, waren es zwei Drittel der Personen mit Migrationshintergrund. Bei
den ltalienerinnen und ltalienern sowie den Schweizerinnen und Schweizern
mit italienischen Wurzeln waren es sogar rund drei Viertel.
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Abbildung 10.4
Migrationshevélkerung nach Gemeinden 1990 und 2011
Kanfon Luzen

"F ? =

2011

LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS — 1990: Eidg. Volkszéhlung, 2011: Statistik der Bevélkerung und der Haushalte

1990: Stéindige Wohnbevélkerung exkl. Personen im Asylprozess
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Wohngebiet von Ausldnderinnen und
Auslindern hat sich ausgeweitet

Interkantonale Unterschiede beim
Ausldnderanteil sind gross

B: SOZIODEMOGRAFIE DER MIGRATIONSBEVOLKERUNG

Die Deutschen inklusive der Schweizerinnen und Schweizer mit deutschem
Migrationshintergrund stellen die grésste Migrationsgruppe im Kanton dar.
Sie konzentrierten sich vergleichsweise etwas weniger in der Agglomeration
(inkl. Stadt Luzern) (61,3 %) als die Personen mit Migrationshintergrund insge-
samt. Auslanderinnen und Auslander, die mit den ersten Einwanderungsbe-
wegungen in den Kanton Luzern gekommen sind, haben sich vorwiegend in
der Agglomeration und im Nordwesten des Kantons angesiedelt. In den letz-
ten zwanzig Jahren hat der Auslédnderbestand jedoch nicht nur in diesen Re-
gionen zugenommen. Vielmehr hat sich das Wohngebiet von Auslénderin-
nen und Ausléndern ausgeweitet und damit Gemeinden erreicht, in denen
zuvor nur wenige Ausladnderinnen und Auslédnder gelebt hatten.

Der Ausl@nderanteil unterscheidet sich nicht nur innerhalb der Kantonsgren-
zen von Region zu Region, er variiert auch zwischen den Kantonen stark
(= Abb. 10.5). So stammten Ende 2011 in Genf 39,3 Prozent, in Basel-Stadt
33,1 Prozent und in der Waadt 31,6 Prozent der standigen Wohnbevélke-
rung aus dem Ausland. Die Situation der drei genannten Kantone wird je-
doch massgeblich durch deren Nahe zu den jeweiligen Nachbarléndern be-
stimmt. Sie ist in diesem Sinn nicht mit derjenigen des Kantons Luzern
vergleichbar. Der Kanton Luzern hatte Ende 2011 einen Auslénderanteil von
16,8 Prozent. Im Zentralschweizer Vergleich wiesen die Kantone Schwyz
(18,9%) und Zug (24,6 %) einen héheren Auslénderanteil auf. Dabei lag Zug
als einziger Zentralschweizer Kanton iber dem Schweizer Mittel von 22,8
Prozent. Auch die Nationalitdtengruppen waren von Kanton zu Kanton un-

Abbildung 10.5
Stiindige Wohnbevélkerung nach Nationalitiitengruppen Ende 2011
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Datenquelle: BFS - Statistik der Bevélkerung und der Haushalte
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Altersstruktur einzelner Bevdlkerungs-
gruppen widerspiegeln historische
Migrationsbewegungen
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terschiedlich vertreten. In Luzern lag der Anteil der Personen aus den neuen
Herkunftslandern der Nord-EU17/EFTA (4,4%) sowie der EU8/EU2 (0,5%)
tiefer als im gesamtschweizerischen Durchschnitt (6,4% respektive 0,7 %).
Hingegen stammte ein vergleichsweise etwas hdherer Anteil aus Resteuropa,
das heisst aus dem Westbalkan und der Turkei (Luzern: 5,8 %; Schweiz: 5,0%).

3. Alters- und Haushaltsstruktur

Die Altersstruktur der einzelnen Migrationsgruppen unterscheidet sich stark
nach Migrationshintergrund. Bei der Bevélkerung mit Migrationshintergrund
ist die Altersgruppe der Personen im erwerbsfahigen Alter zwischen 15 und
64 Jahren starker vertreten als bei der Bevélkerung ohne Migrationshinter-
grund. In die jingeren Jahre dieser Altersgruppe féllt auch die Zeit der Fami-
liengrindung. Die Analyse zeigt denn auch, dass die Gberwiegende Mehr-
heit der Kleinkinder ausléndischer Eltern nicht mit ihnen in die Schweiz
eingewandert ist, sondern hier zur Welt kam. Auch bei den Schweizerinnen
und Schweizern mit Migrationshintergrund ist die Gruppe im erwerbsféhigen
Alter im Vergleich zu den Schweizerinnen und Schweizern ohne Migra-
tionshintergrund deutlich grésser. Bei letzterer Gruppe lasst sich dies einer-
seits damit erklaren, dass viele Arbeitsmigrantinnen und -migranten im jun-
gen Erwerbsalter zuwandern und sich noch im erwerbsfahigen Alter in der
Schweiz einbirgern lassen, anderseits sind viele Angehérige einer zweiten
Auslandergeneration mit Schweizer Pass mittlerweile im erwerbsféhigen Al-
ter. Bei den Auslénderinnen und Ausléndern ist die Altersgruppe der Uber-
64-Jéhrigen hingegen vergleichsweise schwach vertreten — dies im Ver-
gleich sowohl zu den Schweizerinnen und Schweizern mit als auch zu denje-

nigen ohne Migrationshintergrund (= Kap. 9: 263f.).

Alterspyramiden spiegeln die Altersstruktur einzelner Bevélkerungsgruppen.
Gleichzeitig vermitteln sie ein Bild davon, wie in der Schweiz die einzelnen Im-
migrationsbewegungen historisch aufeinander gefolgt sind (— Abb. 10.6).
Die ltalienerinnen und Italiener in der Schweiz sind mehrheitlich zur Zeit der
frihen Einwanderungsschibe in den 1960er-Jahren ins Land gekommen.
Dementsprechend weist die Bevélkerungsgruppe mit italienischen Wurzeln
im Vergleich zu denjenigen aus anderen Herkunftsléndern deutlich mehr al-
tere in der Schweiz Geborene auf. Die Altersstruktur der serbischen Migrati-
onsgruppe ist etwas ausgeglichener, da die Einwanderung aus Serbien in
mehreren Schiben erfolgte. Was hingegen bei dieser Gruppe aufféllt, ist der
grosse Anteil an Kindern und Jugendlichen im Alter zwischen 5 und 19 Jah-
ren. Ein Teil von ihnen istim Rahmen des Familiennachzugs in die Schweiz ge-
kommen, viele von ihnen sind aber hier zur Welt gekommen. Dass die Ar-
beitsmigration bei den deutschen Staatsangehérigen vermehrt in der
jingeren Vergangenheit stattgefunden hat, wird daran sichtbar, dass die
Gruppe der 25- bis 54-J&éhrigen und damit die Gruppe im Erwerbsalter, aber
auch im Alter der Familienbildung sehr gross ist. In diesem Sinn erstaunt es
wenig, dass ein Drittel aller deutschen Kinder und Jugendlichen (bis 19 Jahre)
zwischen 0 und 4 Jahre alt ist.
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Abbildung 10.6
Altersstruktur der Bevilkerung nach Nationalitiit, Geschlecht und Geburisort Ende 2011
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Datenquelle: BFS - Statistik der Bevélkerung und der Haushalte

Um die visuelle Vergleichbarkeit zu gewdhrleisten, wurden die Bevélkerungsgruppen fur jede Pyramide auf 10'000 Personen normiert. Das bedeutet,
dass die Alterspyramiden jeweils 10'000 Personen beinhalten und somit die nationalitétenspezifischen Darstellungen nicht als Teilmenge der auslén-
dischen angesehen werden kénnen.

307



Je jiinger die Kinder in die Schweiz
kommen, je grdsser
ihre Integrationschancen

Personen mit Migrationshintergrund
leben hiufiger in Paarhaushalten
mif Kindern als Einheimische

10. KAPITEL: MENSCHEN MIT MIGRATIONSHINTERGRUND

Je durchgéngiger Kinder mit Migrationshintergrund alle Stufen des Bildungs-
systems in der Schweiz durchlaufen, desto grésser ist ihre Chance auf
sprachliche und soziale Integration (Kanton Luzern, Regierungsrat 2001). So-
zialpolitische Massnahmen zielen deshalb sowohl auf die Berufsbildung als
auch auf die Frihe Férderung ab. Ende 2011 wohnten die 18-j@hrigen aus-
landischen Jugendlichen im Kanton Luzern zu gut einem Funftel weniger lang
als funf Jahre in der Schweiz (— Abb. 10.6). Seit Geburt lebte weniger als die
Halfte von ihnen im Land (45,9 %). Generell ist der Anteil der in der Schweiz
geborenen ausléndischen Kinder umso grésser, je jinger die betrachtete
Altersgruppe ist. Im Alter vor dem Kindergarten (bis und mit viertes Altersjahr)
waren rund 9 von 10 ausléndischen Kindern, die im Kanton Luzern wohnhaft

waren, in der Schweiz geboren (— Abb. 10.7).

2010 zahlte der Kanton Luzern insgesamt 151'900 Privathaushalte. Bei et-
was weniger als einem Viertel hatte die Zielperson — gemeint ist die im Rah-
men der eidgendssischen Strukturerhebung befragte Person — einen Migra-
tionshintergrund; zu einem Drittel handelte es sich dabei um eine Schweizerin
oder einen Schweizer mit Migrationshintergrund (12'000 Haushalte). Bei den
restlichen zwei Dritteln handelte es sich um Auslanderinnen oder Auslander
(23'400 Haushalte). Unterschiede in der Haushaltsstruktur zeigten sich insbe-
sondere bei den Paarhaushalten mit Kindern und bei den Einpersonenhaus-
halten (— Abb. 10.8). Der Anteil an Paarhaushalten mit Kindern an allen
Haushalten lag im Jahr 2010 bei den Einheimischen mit Migrationshinter-

Abbildung 10.7
Ausliindische Kinder und Jugendliche nach Alter und Aufenthaltsdauer in der Schweiz Ende 2011

Kanton Luzern

Prozent

0
0o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

11 12 13 14 15 16 17 18
Altersjahre

- N W A OO O N O 0
o O O O O O o o o

M In der Schweiz geboren ¥ 10 und mehr Jahre
M 5 bis 9 Jahre M 0 bis 4 Jahre

T6K10G07 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS - Statistik der Bevélkerung und der Haushalte
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Drei von zehn Paarhaushalten haben
einen Migrationsbezug

B: SOZIODEMOGRAFIE DER MIGRATIONSBEVOLKERUNG

grund (39%) und den Auslédnderinnen und Ausléndern (35%) deutlich héher
als bei der Schweizer Bevélkerung ohne Migrationshintergrund (25%)
(= Kap. 8: 2271f.). Umgekehrt fohrten die Schweizerinnen und Schweizer
ohne Migrationshintergrund anteilsméssig héufiger Einpersonenhaushalte
(zu rund einem Drittel) als die Bevélkerung mit Migrationshintergrund (zu gut
einem Viertel). Dass einzelne Haushaltstypen bei Personen mit Migrations-
hintergrund ein anderes Gewicht haben als bei solchen ohne, ist zum einen
auf die Unterschiede in der Altersstruktur der Gruppen, zum anderen auf Un-
terschiede im Heiratsverhalten und der Geburtenhdufigkeit zurickzutihren.

Den familiaren Bindungen kommen als primére direkte Kontakte im Umgang
mit der Migrationserfahrung grosse Bedeutung zu. Sie stellen eine emotio-
nale Stitze dar und tragen zur Bildung sozialer Netzwerke und damit von

Abbildung 10.8
Privathaushalte nach Migrationshintergund und Haushaltstyp 2010
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Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe

Abbildung 10.9
Paarhaushalte nach Migrationshintergrund 2010
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Sozialkapital bei, was beides die Integration erleichtert (Fernandez de la Hoz
2002, Wanner/Fibbi 2002). In rund drei von zehn Paarhaushalten im Kanton
Luzern hatte 2010 mindestens einer der Partner einen Migrationshintergrund
(26'900 Haushalte) (— Abb. 10.9). Die Haushalte mit zwei Partnern auslén-
discher Nationalitdt machten 12 Prozent aller Paarhaushalte aus. Bei jeweils
7 Prozent der Haushalte bestand die Konstellation ,Schweizer Person ohne
Migrationshintergrund und Schweizer Person mit Migrationshintergrund”
respektive ,Schweizer Person ohne Migrationshintergrund und ausléndische
Person”.

4. Religionszugehérigkeit

Religion und religiése Tradition sind Faktoren, die den kulturelle Hintergrund
und die Wertvorstellungen einer Person in der Regel nicht unwesentlich pra-
gen. Die im Kanton Luzern wohnhaften Personen mit Migrationshintergrund
gehdren den unterschiedlichsten Religionen an. Im Jahr 2010 war die
rémisch-katholische Glaubensrichtung mit 43 Prozent unter ihnen am ver-
breitetsten (= Abb. 10.10). Den zweitgréssten Anteil stellten mit 19 Prozent
die Konfessionslosen. Ihr Anteil ist damit stark gewachsen; gegeniber dem
Jahr 2000 hat er sich verdoppelt. Im Gegensatz dazu haben alle christlichen
Glaubensgemeinschaften anteilméssig weiter an Gewicht verloren (insge-
samt -8 Prozentpunkte auf 62%). Auch die islamischen Religionszugehéri-
gen sind gegeniber dem Jahr 2000 anteilmdssig weniger geworden (-2
Prozentpunkte auf 15%). Im gesamtschweizerischen Vergleich bekannten
sich 2010 im Kanton Luzern mehr Personen mit Migrationshintergrund einer
anderen christlichen Glaubensgemeinschaft zugehérig als der rémisch-

Abbildung 10.10

Bevdlkerung mit Migrationshintergrund nach Religionszugehorigkeit
1990 bis 2010
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katholischen oder der evangelisch-reformierten (LU: 12%; CH: 8%), also zum
Beispiel der christlich-orthodoxen Kirche oder den evangelischen Freikir-
chen. Dies dirfte sich unter anderem mit dem im Kanton Luzern verhdlinis-
mdassig hohen Anteil an Personen aus Resteuropa, vorwiegend aus dem
Westbalkan, erkléren lassen (— Abb. 10.5). Der Anteil der Konfessionslosen
unter den Personen mit Migrationshintergrund hingegen war im Kanton
Luzern mit 19 Prozent kleiner als in der Gesamtschweiz (27 %).
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C BILDUNG, BERUFLICHE UND FINANZIELLE
SITUATION

Die Schweiz als Land mit hohem Lebensstandard ist heute — wéhrend sie in
friheren Zeiten ein klassisches Auswanderungsland war — zum bevorzug-
ten Einwanderungsziel geworden. Wie die meisten Staaten sucht sie mit
entsprechenden Einwanderungsbestimmungen die Interessen der inlandi-
schen Bevélkerung zu wahren. Daneben wird die Verpflichtung anerkannt,
bedrohten Personen Schutz und Asyl zu gewdhren. Die schweizerische Ein-
wanderungspolitik ist auf den heimischen Arbeitsmarkt ausgerichtet und
zielt auf die Stérkung der Wirtschaftskraft des Landes (BFM o.J.).

1. Bildungslaufbahn der fremdsprachigen und ausléndischen
Kinder und Jugendlichen

Fir die erfolgreiche Integration auf dem hiesigen Arbeitsmarkt und die Ge-
staltung der Berufslaufbahn stellt die Ausbildung eine zentrale Ressource dar
(= Kap. 5: 126ff.). Anderseits starkt ein gutes Bildungsniveau das Verstand-
nis fir gesellschaftliche und kulturelle Zusammenhénge. Der Bildungserfolg
von fremdsprachigen und ausléndischen Kindern und Jugendlichen ist daher
ein wichtiger Faktor fir die gesellschaftliche und politische Integration von
Menschen mit Migrationshintergrund und bef&higt diese erst zur Partizipa-
tion am hiesigen Leben. Um Chancengleichheit schon in méglichst frihen
Lebensjahren zu erreichen, ist es ein primdres Anliegen der Politik, Kinder aus

Abbildung 10.11

Anteil Fremdsprachiger an obligatorischen Schulen nach Schultyp
2001/2002 und 2011/2012

Kanton Luzern
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Fremdsprachige Jugendliche holen in
den Schultypen der Sekundarstufe | mit
hiheren Anforderungen auf

Familien mit Migrationshintergrund beim Erlernen der Zweitsprache, die
gleichzeitig die Bildungssprache ist, zu unterstitzen. Die Erreichung dieses
Ziels in biografisch frihen Jahren wird mit einer weitreichenden integrativen
Wirkung auf den spéteren Lebenslauf assoziiert. In diesem Kontext wurde bil-
dungspolitisch in jingerer Vergangenheit vermehrt auf die Bedeutung der
Frihen Férderung aufmerksam gemacht. Der Kanton Luzern unterstitzt die
Frihe Forderung als Ziel der Chancengerechtigkeit und Integration mit ent-
sprechenden Angeboten (DISG o.J. b). Die Stadt Luzern z&hlt die Sprachfér-
derung als eine von vier Massnahmen, die sie zur Umsetzung der Frohen For-
derung bis 2015 ausgearbeitet hat (Stadt Luzern o.J.).

In den Kindergartenklassen des Kantons Luzern war im Schuljahr 2011/2012
knapp jedes vierte Kind fremdsprachig (23,8 %) (= Abb. 10.11). Als fremd-
sprachig gelten Kinder, wenn ihre Erstsprache nicht Deutsch ist. In den letzten
zehn Jahren ist dieser Anteil zwar grésser geworden (2001/2002: 22,9%).
Allerdings ist er in den Kindergarten weniger stark gewachsen als in der ob-
ligatorischen Schule insgesamt (+3,6 Prozentpunkte auf 22,7 %). Auf der Se-
kundarstufe |, wo die Weichen fir die weitere Bildungs- und Berufslaufbahn
gestellt werden, haben sich die Bildungschancen fremdsprachiger Jugendli-
cher in den letzten zehn Jahren verbessert; ihr Anteil ist in den Schultypen mit
héheren und erweiterten Anforderungen angestiegen. Im Gymnasium hat er
sich von 4,4 auf 8,9 Prozent mehr als verdoppelt und auch in den Niveaus A
und B sowie der Integrierten Sekundarschule sind die fremdsprachigen Ju-
gendlichen mit einem Anteil von 15,8 Prozent mittlerweile deutlich weniger
stark untervertreten als noch vor zehn Jahren (2001/2002: 9,3%). Gleichzei-
tig sind fremdsprachige Kinder und Jugendliche in den Kleinklassen der Pri-
marschule und im Niveau D der Sekundarschule (ehemals Werkschule) noch
immer Ubervertreten und dies sogar deutlicher als vor zehn Jahren; aufgrund
der schrittweisen Authebung dieser Schultypen zugunsten der Integrativen
Férderung in den Regelklassen der Primarschule beziehungsweise im Sekun-
darschulniveau C haben aber 2011/2012 bedeutend weniger Lernende ein
solches besucht als im Schuljahr 2001/2002.

313



Die Verteilung im letzten

obligatorischen Schuljahr unter-
scheidet sich stark nach Herkunfts-
region der Jugendlichen

Abbildung 10.12
Lernende im 9. Schuljahr nach Nationalitiitengruppen und Schultyp 2001/2002 und 2011/2012

Kanton Luzern

10. KAPITEL: MENSCHEN MIT MIGRATIONSHINTERGRUND

Welche bildungstechnischen Anschlussméglichkeiten (allgemeinbildende
Schulen, 2- bis 4-jahrige Berufsbildungen) den Jugendlichen nach der ob-
ligatorischen Schulpflicht offenstehen, héngt vom Schultyp ab, den sie auf
der Sekundarstufe | besuchen. Das neunte und letzte obligatorische Schul-
jahr ist wichtig fir den gesamten weiteren Bildungsweg. Im Kanton Luzern
unterscheidet sich die Verteilung der Jugendlichen auf die verschiedenen
Schultypen im letzten obligatorischen Schuljahr deutlich nach Nationali-
tatengruppen (= Abb. 10.12). Im Schuljahr 2011/2012 glich die Verteilung
der Jugendlichen, die aus einem Land der Nord-EU stammten, stark demje-
nigen der Schweizer Jugendlichen: Vier Finftel von ihnen besuchten die
Sekundarschulniveaus A, B, die Integrierte Sekundarschule oder das Gym-
nasium. Der Anteil an Gymnasiastinnen und Gymnasiasten war bei den Ju-
gendlichen aus den nordeuropéischen Landern sogar etwas héher (26,4 %)
als bei den schweizerischen (24,1%). Im Vergleich zu den schweizerischen
und nordeuropdischen Jugendlichen war der Anteil bei den Jugendlichen
aus der Sud-EU, den restlichen europdischen Léndern und Aussereuropa mit
zwischen 37,5 Prozent und 45,6 Prozent in den Sekundarschulniveaus A, B,
der Integrierte Sekundarschule oder dem Gymnasium nur rund halb so
gross. Yon den Jugendlichen aus diesen Herkunftsregionen konnte also ein
vergleichsweise kleinerer Anteil auf einen Ausbildungsplatz fir eine an-
spruchsvollere Berufslehre — gegebenenfalls mit lehrbegleitendem Berufs-
maturitétsunterricht — hoffen oder mit der prifungsfreien Aufnahme an eine
Fachmittelschule rechnen.
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In den tieferen Sekundarschulniveaus
Uibervertretene auslindische
Jugendliche machen auch héiufig von
Briickenangeboten Gebrauch

Mit dem Abschluss der obligatorischen Schulzeit steht den Jugendlichen ein
wichtiger Schritt in ihrer Bildungslaufbahn bevor. Dem Ubertritt von der ob-
ligatorischen in die nachobligatorische Schulzeit kommt auch sozialpolitisch
eine zentrale Rolle zu (= Kap. 5: 132ff.). Kann der Ubergang in die nachob-
ligatorische Schulzeit nicht direkt erfolgen, steigt die Wahrscheinlichkeit, mit-
telfristig auf institutionelle Hilfe — beispielsweise wirtschaftliche Sozialhilfe -
angewiesen zu sein. Briickenangebote und andere Zwischenlésungskonzep-
te suchen diesen Zusammenhdngen gerecht zu werden. Lernende, die nach
dem neunten Schuljahr keine direkte Anschlusslésung finden, kénnen mit die-
sen Angeboten die Zeit bis zum Antritt einer nachobligatorischen Ausbildung
Uberbriicken. Die Massnahmen dienen dazu, allféllige Defizite zu kompen-
sieren oder Entscheidungshilfen bei der Wahl der weiteren Bildungs- und
Berufslaufbahn zu bieten. Der Anteil ausléndischer Jugendlicher ist in den
Briickenangeboten mit 40 Prozent verhdltnisméssig hoch. Diese Tatsache
wird dadurch verstérkt, dass die an den kantonalen Briickenangeboten Teil-
nehmenden héaufiger aus den Sekundarschulniveaus C und D kommen und
die auslandischen Jugendlichen dort bereits Ubervertreten sind. Im ersten
nachobligatorischen Ausbildungsjahr war der Anteil an Teilnehmenden
eines Brickenangebots bei den Jugendlichen aus Resteuropa (insbesondere
Westbalkan und Tirkei) und von ausserhalb Europas mit rund einem Viertel
am gréssten (Schweiz: 8,0%; Nord-EU: 14,3%; Sud-EU: 20,1 %). Der Weg der
Berufsbildung (betrieblich oder schulisch organisiert) war von den Jugendli-
chen aus der Sid-EU mit 69,6 Prozent fast ebenso haufig eingeschlagen
worden wie von den Schweizer Jugendlichen (72,1 %). Letztere stellten den
gréssten Anteil an Lernenden in der Berufsbildung. Den mit Abstand héchs-
ten Anteil Lernender in einer allgemeinbildenden Schule (Gymnasium, Fach-
mittel- oder -maturitétsschule) fand sich im Schuljahr 2011/2012 bei den Ju-
gendlichen aus der Nord-EU mit 28,6 Prozent (Schweiz: 19,9%,; Sud-EU:
10,3%; Ubrige Lander: 8,3%).
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Ausléindische Jugendliche nehmen
nach einer Lehwvertragsauflisung
seltener wieder eine Berufshildung auf

Junge Menschen mit Migrationshinter-
grund verlassen das Bildungssystem
haufiger ohne nachobligatorische
Aushildung

Ausldndische Jugendliche sind hufiger
von Arbeitslosigkeit betroffen als ihre
Schweizer Kolleginnen und Kollegen

10. KAPITEL: MENSCHEN MIT MIGRATIONSHINTERGRUND

Nicht alle Bildungslaufbahnen verlaufen nach dem Ubertritt auf die Sekun-
darstufe Il linear. Vielmehr kénnen Ausbildungen in dieser Phase durch Ab-
oder Unterbriche gekennzeichnet sein. Lehrvertragsaufldsungen deuten
aber nicht zwingend darauf hin, dass Jugendliche schliesslich ohne abge-
schlossene Berufsbildung durchs Leben gehen (— Kap. 5: 135f.). Jedoch
haben Untersuchungen in ausgewdhlten Kantonen gezeigt, dass auslandi-
sche Jugendliche nicht nur h&ufiger von einer Lehrvertragsauflésung betrof-
fen sind, sondern danach auch deutlich seltener wieder in eine berufliche
Grundbildung einsteigen als Schweizer Jugendliche. Diese Tatsachen treffen
auch auf den Kanton Luzern zu. Wie in anderen Kantonen ist auch in Luzern
die Wahrscheinlichkeit, nach einer Lehrvertragsauflésung eine Anschluss-
|6sung zu finden, am gréssten, wenn die Vertragsaufldsung zeitlich méglichst
kurz zurickliegt. Probleme bei der Berufs- und Lehrstellenwahl sowie private
Schwierigkeiten erschweren das Erreichen eines Abschlusses langerfristig
(Stalder/Schmid 2012: 2791).

Der Anteil an Jugendlichen, welche das Bildungssystem ohne nachobligato-
rische Ausbildung verlassen, liefert Informationen zu dessen Effektivitat. Der
Indikator der frihzeitigen Schulabgénge kann anzeigen, ob die Zeit, wéh-
rend der die Jugendlichen im Bildungssystem gehalten und ausgebildet wer-
den, genigt, um ihnen eine Lernkultur und die Minimalgrundlagen fir eine
erfolgreiche berufliche und persanliche Verwirklichung zu vermitteln. Dane-
ben gibt der Indikator Hinweise darauf, welche Jugendlichen mit Folgeprob-
lemen konfrontiert sind, die sich potenziell negativ auf die Arbeitsmarktinte-
gration auswirken. Auswertungen der Schweizerischen Arbeitskréfteerhe-
bung zeigen, dass im Jahr 2011 in der Schweiz die 18- bis 24-Jahrigen mit
Migrationshintergrund signifikant héufiger von einem frihzeitigen Schulab-
gang betroffen sind als Schweizer Jugendliche: Wahrend der Anteil bei den
Schweizerinnen und Schweizern ohne Migrationshintergrund bei 4 Prozent
lag, betrug er bei der am starksten betroffenen Gruppe, den im Ausland ge-
borenen Auslénderinnen und Ausléndern, 23 Prozent.

Gewisse Jugendliche machen schon zu Beginn ihrer Berufslaufbahn die Er-
fahrung einer oder mehrerer Perioden von Arbeitslosigkeit. Im Jahr 2012
betrug die Jugendarbeitslosigkeit der 15- bis 24-jahrigen Luzernerinnen und
Luzerner je nach Monat zwischen 1,8 und 2,5 Prozent. Ausléndische Jugend-
liche waren dabei haufiger betroffen als Schweizer Jugendliche. Die Arbeits-
losenquote betrug bei ihnen zwischen 4,2 und 5,6 Prozent und lag damit in
der Regel um mehr als 3 Prozentpunkte héher als die Arbeitslosenquote bei
einheimischen Jugendlichen.
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2. Bildungsniveau der Erwachsenen mit Migrationshintergrund

Bildungsniveau der auslindischen ~ Das Bildungsniveau der in der Schweiz wohnhatften ausléndischen Bevélke-
Bevdlkerung istinsgesamt angestiegen,  rung  widerspiegelt die Migrationsbewegungen, die ihrerseits von der
unterscheidet sich aberstarknach — Schweizer Einwanderungspolitik geprégt sind. So ist in den letzten zehn Jah-
Herkunfisiegion ey — mit der Nachfrage auf dem Arbeitsmarkt nach hochqualifizierten Ar-

beitskréften — der Anteil an Personen mit héchstens obligatorischer Ausbil-

Abbildung 10.13

Stiindige Wohnbevélkerung nach Nationalitiitengruppen und hochster abgeschlossener Aushildung 2000
und 2010

Kanton Luzern
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2010: Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe
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Erwerbsbeteiligung unterscheidet sich
kaum nach Migrationshintergrund ...

10. KAPITEL: MENSCHEN MIT MIGRATIONSHINTERGRUND

dung bei fast allen Nationalitatengruppen gesunken und derjenige an
Personen mit einem Tertidrabschluss gestiegen (= Abb. 10.13). Diese Ent-
wicklung zeigte sich auch bei den Schweizerinnen und Schweizern. Je nach
Herkunftsregion bestehen jedoch teils erhebliche Unterschiede beziglich
des Bildungsniveaus. Wahrend 2010 fast die Halfte der Personen aus der
Nord-EU einen Bildungsabschluss auf Tertiarstufe hatte, waren es bei Perso-
nen aus der Sud-EU und dem restlichen Europa weniger als jede zehnte. Bei
Personen von ausserhalb Europas lag dieser Anteil mit einem Viertel in einem
dhnlichen Bereich wie bei den Schweizerinnen und Schweizern (22 %), gleich-
zeitig hatte aber jede zweite Person aus Aussereuropa héchstens die obliga-
torische Schule absolviert (Schweizerinnen und Schweizer: 24 %).

3. Erwerbsleben und Erwerbsformen

Das Erwerbsleben bietet neben der materiellen Absicherung einen wichti-
gen Rahmen fir soziale Kontakte. Uber das Erwerbseinkommen, das ent-
scheidend zum Haushaltseinkommen beitragt, werden auch Anspriche aut
Sozialversicherungsleistungen erworben. Die Erwerbsbeteiligung der Luzer-
nerinnen und Luzerner unterscheidet sich kaum nach Migrationshinter-
grund der Personen. Die Nettoerwerbsquote, also der Anteil der 15- bis
64-jahrigen Erwerbstétigen und Erwerbslosen an der gleichaltrigen Bevél-
kerung, betrug 2010 in der Gesamtbevdlkerung des Kantons Luzern
82 Prozent; bei den Schweizerinnen und Schweizern ohne Migrationshin-
tergrund lag sie leicht hdher, bei den Personen mit Migrationshintergrund

leicht tiefer (= Abb. 10.14).

Abbildung 10.14
Nettoerwerhsquote nach Migrationshintergrund 2010
Kanfon Luzem

ohne Migrationshintergrund
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Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe

Nettoerwerbsquote: Anteil der Erwerbspersonen von 15 bis 64 Jahren an der gleichaltrigen Wohnbevélke-
rung
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... aber deutlich nach
Nationalitiitengruppen

Auslandische Luzemerinnen und
Luzerner stéirker von Arbeitslosigkeit
betroffen als schweizerische

C: BILDUNG, BERUFLICHE UND FINANZIELLE SITUATION

Die Erwerbsbeteiligung von Personen aus der Sid-EU17 und der Nord-
EU17/EFTA ist Uberdurchschnittlich hoch. 2010 betrug die Nettoerwerbs-
quote bei diesen Staatsangehérigen 87 Prozent. Gleichzeitig war sie bei den
Personen anderer Herkunft im Vergleich mit der Gesamtbevélkerung unter-
durchschnittlich (Aussereuropa: 74 %,; Resteuropa: 73%). Dies lasst sich auf
die vergleichsweise tiefen Nettoerwerbsquoten der Frauen (Aussereuropa:
64%,; Resteuropa: 65%) aus diesen Herkunftsregionen zuriickfihren (Ge-
samtbevélkerung: 76 %).

Von Arbeitslosigkeit sind die Auslénderinnen und Auslénder stérker betrof-
fen als die Schweizerinnen und Schweizer (— Tab. 10.4). 2012 lag die Ar-
beitslosenquote im Kanton Luzern im Jahresdurchschnitt bei 1,9 Prozent, in
der ausléndischen Bevélkerung betrug sie je nach Herkunftsregion zwischen
3,4 (Resteuropa) und 12,9 Prozent (Aussereuropa). Das Risiko, arbeitslos zu
werden, steigt, je tiefer der hdchste Bildungsabschluss einer Person ist
(= Kap. 5: 1551.). Mit Ausnahme der Personen aus der Nord-EU war 2010
bei den im Kanton Luzern wohnhaften Auslénderinnen und Auslandern im
Vergleich zu den Schweizerinnen und Schweizern der Anteil Personen ohne
nachobligatorische Ausbildung deutlich héher.

Tabelle 10.4
Nettoerwerbs- und Arbeitslosenquote nach Nationalitiitengruppen
2010 und 2012
Kanton Luzem
Erwerbs- Netto-  Registrierte  Arbeitslo-
personen '  erwerbs- Arbeitslose® senquote *
2010  quote ? 2012 2012
2010
Total 213100 82 4077 1,9
Schweiz 175 400 83 2330 1,3
Nord-EU17/EFTA 10700 87 369 3,5
Sud-EUT7 9300 87 338 3,6
EU8/EU2 1000 79 61 58
Resteuropa 12 400 73 416 34
Aussereuropa 4400 74 564 12,9
T6K10T02 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: BFS - Strukturerhebung, SECO - Arbeitsmarkistatistik
"Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe, gerundete Werte

?Nettoerwerbsquote: Anteil der Erwerbspersonen von 15 bis 64 Jahren
an der gleichaltrigen sténdigen Wohnbevélkerung

3 Jahresdurchschnitt

* Arbeitslosenquote: Anteil der Arbeitslosen am Stichtag an den Erwerbs-
personen nach zivilrechtlichem Wohnsitz gemdéss letzter Strukturerhe-
bung
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Die Nettoerwerbsquote unterscheidet
sich stirker nach Geschlecht
als nach Migrationshintergrund

10. KAPITEL: MENSCHEN MIT MIGRATIONSHINTERGRUND

Die Nettoerwerbsquote der Frauen ab dem Alter von 25 Jahren liegt deutlich
unter derjenigen der Manner (— Abb. 10.15). Eine Familiengrindung wirkt
sich vorwiegend auf das Erwerbsleben der Frauen aus und nicht auf dasje-
nige der Ménner (— Kap. 5: 1411.). Bei den Frauen sinkt in der Zeit der Fami-
lienbildung die Erwerbsbeteiligung, und der Anteil an weiblichen Teilzeiter-
werbstétigen gegeniber den Vollzeiterwerbstatigen nimmt ab dem Alter von
35 Jahren zu. Das Geschlecht tbt auf die Erwerbsbiografie einen grésseren
Einfluss aus als der Migrationshintergrund. Der Migrationshintergrund wirkt
sich aber bei der Altersgruppe der 45- bis 64-Jahrigen beiderlei Geschlechts
signifikant aus: 2010 lag die Nettoerwerbsquote der Auslénder dieser Al-
tersgruppe (80%) gegeniber den gleichaltrigen Schweizern bedeutend tie-
fer — dies sowohl im Vergleich zu denjenigen mit Migrationshintergrund
(87%) als auch, und noch deutlicher, zu denjenigen ohne Migrationshinter-
grund (92%). Auch bei den Auslénderinnen (64 %) lag die Nettoerwerbsquo-
te im Vergleich zu den Schweizerinnen mit oder ohne Migrationshintergrund
(ieweils 75%) tiefer.

Abbildung 10.15
Nettoerwerhsquote nach Geschlecht, Altersgruppen und Migrationshintergrund 2010

Kanton Luzern
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Nettoerwerbsquote: Anteil der Erwerbspersonen von 15 bis 64 Jahren an der gleichaltrigen Wohnbevélke-
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Berufliche Stellung unterscheidet sich
nach Migrationshintergrund

C: BILDUNG, BERUFLICHE UND FINANZIELLE SITUATION

Im Jahr 2010 waren im Kanton Luzern unabhéngig vom Migrationshinter-
grund mehr als die Halfte der Erwerbstatigen Arbeitnehmende ohne Vorge-
setztenfunktion (inkl. Berufslernende) (= Abb. 10.16). Unterschiede zeigten
sich hingegen bei den Gbrigen beruflichen Stellungen. Die Arbeitnehmenden
mit Vorgesetztenfunktion und die Direktionsmitglieder zusammengenommen
machten bei der Schweizer Bevélkerung ohne Migrationshintergrund
21 Prozent an allen Erwerbstatigen aus und lag damit je um 4 Prozentpunkte
héher als bei den beiden Bevalkerungsgruppen mit Migrationshintergrund.
Auch der Anteil an Selbstandigen war im Vergleich dieser drei Gruppen bei
der Schweizer Bevélkerung ohne Migrationshintergrund am gréssten (13%);
bei den Schweizerinnen und Schweizern mit Migrationshintergrund (11%)
lag dieser Anteil hdher als bei den Auslénderinnen und Auslédndern (8%). Im
Rahmen der Strukturerhebung machten allerdings rund 20 Prozent der aus-
landischen Personen sowie der Personen mit Migrationshintergrund keine
Angaben zu ihrer beruflichen Stellung; das ist ein deutlich grésserer Anteil als
bei den Personen ohne Migrationshintergrund. Je nach beruflicher Stellung,
welche diese Personen ohne Angabe tatséchlich inne haben, kénnte sich die
Verteilung etwas anders darstellen.

Dass die Selbstandigkeit bei den Auslanderinnen und Ausléndern weniger
haufig vorkommt, kann damit erklart werden, dass diese seltener einen be-
stehenden Familienbetrieb Gbernehmen kénnen und dass fir Inhaber einer
Aufenthaltsbewilligung (Ausweis B) nicht die volle Handels- und Gewerbe-
freiheit gilt (BFS 2006b: 5).

Abbildung 10.16
Erwerbstiitige nach Migrationshintergrund und beruflicher Stellung 2010

Kanton Luzern
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Auslindische Arbeitnehmende sindin -~ Trotz der jingeren Einwanderung von hochqualifizierten Arbeitskréften sind
konjunktursensitiven Branchen  die Ausléinderinnen und Auslénder in Branchen, die vom Konjunkturverlauf
iberdurchschnitilich verfrefen — ynd dem Strukturwandel besonders stark betroffen sind, noch immer ber-

vertreten. Im Jahr 2010 waren im Kanton Luzern 32 Prozent der Erwerbs-
tatigen im Baugewerbe ausléndischer Herkunft. Auch im Gastgewerbe und
den Berufen zur Erbringung persénlicher Dienstleistungen betrug ihr Anteil
zusammen 31 Prozent. Die Arbeitslosenzahlen zeigen, dass die in diesen
Branchen beschéftigten Auslénderinnen und Auslédnder zudem besonders
stark von Arbeitslosigkeit betroffen sind. 2012 betrug bei den Arbeitslosen
aus dem Baugewerbe der Auslénderanteil im Jahresdurchschnitt 62 Prozent,
bei denjenigen aus dem Gastgewerbe 59 Prozent.

4. Erwerbs- und Haushaltseinkommen

Einkommensschere bei Nord-EU17/  Die Haushalte in der Schweiz sichern sich ihren Lebensunterhalt in der Regel
EFTA-Haushalten am gréssten — zu einem — je nach Lebensphase — mehr oder minder grossen Teil Gber das
Erwerbseinkommen. In der Gruppe der Haushalte, die von 35- bis 44-jah-

rigen Personen gefuhrt werden, stellt die Sicherung des Lebensunterhalts

Uber Erwerbsarbeit den Normalfall dar, da diese Personen gewéhnlich

mitten im Erwerbsleben stehen. Innerhalb dieser Haushaltsgruppe bestehen

jedoch erhebliche Unterschiede beziglich Median und Spreizung der

Erwerbseinkommen, je nachdem, aus welcher Herkunftsregion die Referenz-

Anerkennung ausléndischer Bildungsabschliisse am Schweizer Arbeitsmarkt

Die Bildungssysteme der Herkunfislander der Migrantinnen und Migranten unterscheiden sich haufig
von demijenigen in der Schweiz. Damit, dass die duale Berufsbildung beispielsweise ausserhalb des
deutschsprachigen Raums kaum verbreitet ist, geht unter anderem einher, dass die nachobligatorische
Ausbildungszeit in den nichtdeutschsprachigen Gebieten haufiger in einen Tertigrabschluss minden als
in der Schweiz. Das kann dazu fihren, dass am Schweizer Arbeitsmarkt im Ausland erworbene Bildungs-
abschlisse anders gewertet werden als in der Schweiz erlangte. Ergebnisse der Schweizerischen Arbeits-
krafteerhebung SAKE zeigen, dass Personen mit Migrationshintergrund, welche Gber einen Terticirab-
schluss verfigen, im Vergleich zu Personen ohne Migrationshintergrund mit gleichem Abschluss héufiger
einem Beruf nachgehen, dessen Ausiibung keinen Hochschulabschluss voraussetzt. Im Jahr 2012 belief
sich der entsprechende Anteil bei den Personen mit Migrationshintergrund der ersten Generation auf
17 Prozent, wéhrend er bei der Bevélkerung ohne Migrationshintergrund weit kleiner war (10%).
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Ausldndische Haushalte in
Erwerbsphase mit geringeren
Vermégenswerten als schweizerische

Abbildung 10.17

C: BILDUNG, BERUFLICHE UND FINANZIELLE SITUATION

person stammt (— Abb. 10.17). Der Median der Erwerbseinkommen — er
teilt die Haushalte in zwei Hélften: in eine, die Gber weniger und in eine, die
Uber mehr Erwerbseinkommen verfigt — betrug im Jahr 2010 im Kanton
Luzern zwischen 55'000 Franken bei den aussereuropdischen und
91'700 Franken bei den Schweizer Haushalten; das mittlere Erwerbseinkom-
men der aussereuropdischen Haushalte lag damit unter dem 25. Perzentil
der Erwerbseinkommen der Schweizer Haushalte (64'500 Fr.). Am weitesten
voneinander entfernt lagen die Einkommensexireme (die 10% tiefsten und
die 10% héchsten Einkommen) bei den Haushalten der Nord-EU17/EFTA-
Staaten.

Sowohl in schweizerischen als auch in ausléndischen Haushalten gewinnen
neben dem Erwerbseinkommen im Lauf des Lebens andere Einkommens-
bestandteile an Bedeutung. Im Jahr 2010 stammten bei Privathaushalten mit
ausléndischer Referenzperson im Alter von héchstens 34 Jahren Uber
90 Prozent des Haushaltseinkommens aus unselbsténdiger Erwerbstéatigkeit,
bei denjenigen im Alter von 55 bis 64 Jahren noch 71 Prozent
(= Abb. 10.18). Im Mittel Uber alle Haushalte im Vorpensionsalter machte
das Einkommen aus unselbstandiger Erwerbsarbeit 65 Prozent des Haus-
haltseinkommens aus. Neben dem Erwerbseinkommen fliessen weitere
Bestandteile wie beispielsweise Renten oder Ertrage aus Wertschriften und
Liegenschaften ins Haushaltseinkommen ein. Weil ausléndische Haushalte
im Mittel weniger Einkommen erzielten als schweizerische, insbesondere
aber weil sie im Durchschnitt jinger sind, hatten sie weniger Vermégenswer-
te zur Verfigung und entsprechend geringer waren auch ihre Vermégenser-
trage (= Kap. 4: 110ff.). In ausléndischen Haushalten spielten die be-
darfsabhéngigen Sozialleistungen eine wichtigere Rolle als bei den
schweizerischen Haushalten (= Kap. 3: 711f.), Letztere hingegen verfugten

Uber mehr Einkommen aus Sozialversicherungen.

Verteilung des Erwerbseinkommens der Haushalte mit 35- bis 44-jiihriger Referenzperson nach Nationalitiit 2010

Kanfon Luzern
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T6K10G21

LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: LUSTAT - Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte
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Ausliindische Bevdlkerung hat
im Verhdltnis geringeren Anteil
aus 1. Séiule

10. KAPITEL: MENSCHEN MIT MIGRATIONSHINTERGRUND

In der Regel I6sen mit dem Erreichen des Pensionsalters die Einkommen aus
Renten diejenigen aus Erwerbstatigkeit in der Funktion der Haupteinnahme-
quelle ab. AHV-Renten spielen dabei die Hauptrolle. Haushalte mit auslén-
discher Referenzperson zwischen 65 und 84 Jahren erzielten im Mittel
(Median) rund 15 Prozent weniger Einkommen aus der AHV, Uber-84-Jahri-
ge sogar mehr als 30 Prozent weniger als der Luzerner Haushalt der jeweils
gleichen Altersgruppen im Mittel. Ursache dafir kénnten fehlende Beitrags-
jahre sein. Im Vergleich zu allen Luzerner Haushalten bildeten die Gbrigen
Renten, zum Beispiel Einkinfte aus der zweiten und dritten Séule, bei den
Haushalten mit ausléndischer Referenzperson einen grésseren Einkommens-
bestandteil; auslandische Haushalte ab 75 Jahren erzielten nicht nur relativ,
sondern auch absolut mehr Gbrige Einkommen. Einen vergleichsweise klei-
nen Antfeil machten die Ertrdge aus Wertschriften und Liegenschaften im
Durchschnitt aller Haushalte aus.

Abbildung 10.18
Einkommen von Privathaushalten mit ausliindischer Referenzperson nach Alter 2010

Kanton Luzern
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T6K10G22 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: LUSTAT - Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte
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Die Lebensbedingungen von Menschen mit Migrationshintergrund werden
unter anderem dadurch geprégt, wie stark sie wirtschaftlich, gesellschaftlich
und politisch am Leben und der Arbeitswelt der Schweiz partizipieren. Die
Partizipation — als Zeichen der gelungenen Integration — bildet eine wesent-
liche Voraussetzung fir das erfolgreiche Zusammenleben der soziokulturell
unterschiedlich gepragten Menschen im Land. Der Integrationsvorgang sei-
nerseits ist ein ,gegenseitiger Prozess, welcher die Offenheit der Schweizer
Bevélkerung wie auch die Bereitschaft der Zugewanderten zur Auseinander-
setzung mit den hiesigen Gegebenheiten bedingt. Integration findet haupt-
sachlich im alltaglichen Lebensraum wie der Schule, dem Quartier, der
Arbeitswelt oder den Institutionen der sozialen Sicherheit und des Gesund-
heitswesens, den sogenannten Regelstrukturen statt” (DISG o.J.a.). Eine
Méglichkeit stellen zum Beispiel auch Sportvereine dar: Ein Sechstel der in
der Schweiz lebenden Auslénderinnen und Auslénder sind in einem Sport-
verein akfiv, wobei ein knappes Drittel aller Vereine einen Auslénderanteil
von mindestens 20 Prozent aufweist (Lamprecht/Fischer/Stamm 2011: 3, 10).
Der Grad der Partizipation respektive das Gelingen der Integration ist von
vielen Faktoren abhéngig. Die ausgewdhlten Fragen, die in diesem Kapitel
dazu gestellt werden, lauten folgendermassen: Wie sind die Kenntnisse in
den Landessprachen? Wie sieht die Wohnsituation der Bevélkerung mit
Migrationshintergrund aus und wo nimmt sie Wohnsitz2 Wie stark ist die Se-
gregation respektive die Durchmischung der unterschiedlichen Bevolke-
rungsgruppen? Wie macht die Migrationsbevélkerung vom Gesundheitswe-
sen Gebrauch? Und welche Instrumente stehen der Politik zur Verfiigung, um
den Zugang zu den Schweizer Lebenswelten zu vermitteln?

1. Sprachkenntnisse und Zugang zu Information

Die schweizerische Bundespolitik verfolgt die Integration von Auslénderin-
nen und Auslandern als gesellschaftliches Ziel. In der Verordnung Gber die
Integration von Auslédnderinnen und Ausléndern (VIntA SR 142.205) ist dieses
Ziel als chancengleiche Teilhabe der Auslénderinnen und Auslénder an der
schweizerischen Gesellschaft formuliert (Art. 2 Abs. 1 VIntA). Fir die Zielerrei-
chung ist die Kommunikations- und Teilnahmetf&higkeit der Ausléanderinnen
und Auslander im Alltagsleben von grosser Bedeutung. Kenntnisse der orts-
Ublichen Sprache erleichtern den Zugang zu Information wesentlich. Dari-
ber hinaus kann die Erteilung der Niederlassungsbewilligung (Bewilligung C)
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Deutsch ist Hauptsprache fir rund
neunvon zehn in der Schweiz
Geborene mit Migrationshintergrund

bei erfolgreicher Integration vorzeitig erfolgen. Und Letztere wird unter an-
derem von den vorhandenen Sprachkenntnissen abhéngig gemacht (Art. 3
und 4 VIntA).

Im Jahr 2010 gaben insgesamt 43 Prozent der Luzernerinnen und Luzerner
mit Migrationshintergrund an, Deutsch sei eine ihrer Hauptsprachen
(= Abb. 10.19). Bei Personen, die von ausserhalb Europas stammen, war
dieser Anteil mit 30 Prozent deutlich kleiner als bei den anderen Nationali-
tatengruppen. Neben der Herkunft erwies sich auch der Geburtsort als ent-
scheidender Faktor. Mit 89 Prozent war Deutsch annéhernd fir neun von
zehn der in der Schweiz geborenen Personen mit Migrationshintergrund eine
der Hauptsprachen. Bei den im Ausland Geborenen betrug dieser Anteil
37 Prozent.

Abbildung 10.19

Anteil der Bevolkerung mit Migrationshintergrund mit Devtsch als
Hauptsprache nach Nationalititengruppen 2010

Kanton Luzern
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T6K10G23 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS - Strukturerhebung

Die Befragten konnten mehrere Hauptsprachen nennen.

Nord-EU ohne deutsche, dsterreichische und liechtensteinische Staats-
birger/innen

Hochrechnung auf Basis einer Stichprobe
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Fingebiirgerte der ersten Generation
und Personen aus der

EU27/EFTA weisen die tiefste
riumliche Segregation auf

D: GESELLSCHAFTLICHE PARTIZIPATION

2. Wohnverhadltnisse und réumliche Konzentration

Wie leicht und wie gut Zugewanderte die lokale Sprache erlernen, héangt
unter anderem davon ab, wie haufig sie am Arbeitsplatz und in der Freizeit
in dieser Sprache kommunizieren oder ihre Sprachkenntnisse anwenden
kénnen. Sind sie im Arbeits- und Wohnumfeld eher mit Fremdsprachigen in
Kontakt, wird ihnen das Erlernen der lokalen Sprache tendenziell erschwert.
Nachbarschaften, die hauptséchlich aus Personen mit Migrationshinter-
grund bestehen, bieten wenig Gelegenheit fir den Austausch mit Schweize-
rinnen und Schweizern und ké&nnen sich dadurch nachteilig auf die Integrati-
on auswirken. Ein geringer Einheimischenanteil in den Kindergarten- und
Schulklassen kann auch die Integration der ndchsten Generation erheblich
beeinflussen. Dies kann zu Segregation und zu Bildung von Parallelgesell-
schaften fihren (Kanton Luzern, Regierungsrat 2001; Wanner 2004; Arend/
Baur/Schuler 2005). Die Wohnsituation von Personen mit Migrationshinter-
grund ist aus diesen Grinden ein wichtiger Faktor fir die Analyse von deren
sozialer Situation. Wohnort und Wohnqualitét sind dabei gleichermassen
bedeutend und Gberhaupt eng miteinander verbunden, zumal ginstige
Wohnungen oft Gber einen geringeren Ausbaustandard verfigen und in we-
niger privilegierter Lage lokalisiert sind.

Wie stark einzelne Bevédlkerungsgruppen in bestimmten RGumen konzentriert
leben, lasst sich anhand des réumlichen Segregationsindex aufzeigen. In
den Gemeinden der Agglomeration Luzern (inkl. Stadt Luzern) erreichte die-
ser 2011 den Wert von 0,14 und lag damit im gesamtschweizerischen Ver-
gleich unter dem Mittel aller Agglomerationen. Das heisst, dass sich in den
Gemeinden der Agglomeration Luzern die Bevélkerungsgruppen stérker
durchmischten als im Mittel der restlichen Schweizer Agglomerationen. Wird
der Index nach Geburtsort und Herkunftsregion differenziert, féllt auf, dass
sich die Schweizerinnen und Schweizer mit Migrationshintergrund, also vor-

Abbildung 10.20
Riiumlicher Segregationsindex (nach Duncan und Duncan) 2011
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T6K10G27 LUSTAT Statistik Luzern
Datenquelle: BFS - Statistik der Bevélkerung und der Haushalte
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Personen mit Migrationshintergrund
steht unterdurchschnittlich viel
Wohnraum zur Verfiigung
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wiegend die Eingebirgerten der ersten Generation, réumlich am wenigsten
konzentrierten (0,07) (= Abb. 10.20). Auch Personen aus den EU- und EFTA-
Staaten verteilten sich unabhdangig von ihrem Geburtsort gleichmassiger als
der Durchschnitt der Bevélkerung (jeweils 0,10). Die héchsten Indices wiesen
dagegen die Staatsangehérigen der restlichen europdischen Lander auf. In
den Gemeinden der Agglomeration Luzern waren dies vorwiegend die aus
dem Westbalkan und der Tirkei Stammenden. Diese Gruppe blieb raumlich
am ehesten unter sich (im Ausland Geborene: 0,21, in der Schweiz Gebore-
ne: 0,25). Da Personen aus Resteuropa im Vergleich zu den anderen Natio-
nalitdtengruppen Deutsch haufiger als eine ihrer Hauptsprachen bezeichne-
ten, scheint sich in diesem Fall die raumliche Konzentration zumindest auf die
sprachliche Integration nicht hindernd ausgewirkt zu haben.

Die Wohnverhéltnisse unterscheiden sich im Kanton Luzern deutlich nach
Migrationshintergrund. Im Jahr 2010 standen der auslédndischen Bevélke-
rung pro Person durchschnittlich 4,4 Quadratmeter weniger Wohnflache zur
Verfigung als den Schweizerinnen und Schweizern mit Migrationshinter-
grund; im Vergleich zu den Einheimischen ohne Migrationshintergrund
waren es sogar 13,8 Quadratmeter weniger (— Tab. 10.5). Auch die Wohn-
dichte ist bei den Auslanderinnen und Auslandern vergleichsweise hoch. Bei
den Haushalten vom Typ ,Paar mit Kind/ern” war die ausléndische Bevélke-
rung im Jahr 2010 die einzige der drei Vergleichsgruppen, deren Wohndich-
te hdher lag als bei einer Bewohnerin respektive einem Bewohner pro Raum.
Genannter Haushaltstyp ist kantonsweit die verbreitetste Haushaltsform.
Generell Iasst sich sagen, dass die Fléche einer Wohnung — abgesehen von
der Zahl und Vielfalt der Angebote des Wohnungsmarkts — massgeblich von
der Finanzkraft eines Haushalts bestimmt wird. Diese wiederum hangt in den
Erwerbsjahren vor allem vom Erwerbseinkommen des Haushalts ab.

Tabelle 10.5
Wohnverhiiltnisse nach Haushaltstyp und Migrationshintergrund 2010
Kanton Luzern

Haushaltstyp Bewohner/innen pro Wohnraum Mittlere Fléche pro Bewohner/in
(Wohndichte) in Quadratmetern
Schweizer/innen Auslénder/  Schweizer/innen Auslander/
ohne mit innen ohne mit innen
Migrations- Migrations- Migrations- Migrations-
hintergrund hintergrund hintergrund hintergrund
Total 0,6 0,7 038 48,7 393 349
1-Personen-Haushalte 0,3 0,3 0,4 82,8 78,2 68,4
Paare ohne Kind 0,5 0,5 0,6 57,0 53,9 46,8
Paare mit Kind/ern 0,8 0,9 1,0 34,4 29,6 25,6
Alleinerziehende 0,7 0,8 0,7 42,3 33,0 36,7
Ubrige 0,6 09 1,0 42,0 31,9 26,7
T6K10T03 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: BFS - Strukturerhebung
Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe, gerundete Werte
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Paarhaushalte mit Migrations- ~ Paare  besitzen  héufiger  Wohneigentum als andere Haushaltstypen
hinfergrund leben deutlich selfenerin ~ (— Kap. 6: 172f£.). Im Jahr 2010 lag im Kanton Luzern der Anteil der Paar-
den eigenenvier Winden alsandere  haushalte mit Migrationshintergrund, welche Eigentomer einer Wohnung

oder eines Hauses waren, bei 26 Prozent; bei den Paarhaushalten ohne
Migrationshintergrund lag die Wohneigentumsquote mit 54 Prozent deutlich
héher (— Abb. 10.21). Am deutlichsten zeigte sich dieser Unterschied bei
Paaren mit drei oder mehr Kinder: Unter ihnen war die Wohneigentums-
quote der Haushalte mit Migrationshintergrund mit 31 Prozent nicht halb so
gross wie bei Haushalten ohne Migrationshintergrund (76 %).

Abbildung 10.21
Wohneigentumsquote der Paarhaushalte nach Anzahl Kindern und

Migrationshintergrund 2010

Kanton Luzem
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T6K10G25 LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: BFS - Strukturerhebung
Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe

Wohneigentumsquote: Anteil der vom Eigentimer selbst bewohnten
Wohnungen an allen bewohnten Wohnungen

Segregationsindex

Mit dem raumlichen Segregationsindex nach Duncan und Duncan kann gezeigt werden, wie konzent-
riert verschiedene Bevdlkerungsgruppen in einem bestimmten Raum (Kanton, Agglomeration, Stadt)
leben. Der berechnete Wert bewegt sich zwischen 0 fir eine vollkommen gleichmdéssige Verteilung und
damit der grésstméglichen Durchmischung der Bevélkerungsgruppen und 1 fir eine maximal segre-
gative Verteilung, also einem Zustand, bei dem die unterschiedlichen Bevélkerungsgruppen raumlich
unter sich leben und sich Uberhaupt nicht mit anderen Gruppen durchmischen. In der vorliegenden
Analyse ist der betrachtete Raum die Agglomeration. Fir die Untersuchung von Agglomerationen wird
for die Berechnung des Segregationsindex” von der politisch-administrativen Raumeinheit der Gemein-
den ausgegangen.
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Personen mit Migrationshintergrund
verzichten héufiger aus finanziellen
Uberlegungen auf dirztliche Behand-
lung als Schweizerinnen und Schweizer

Alter und Bildung beeinflussen
Gesundheit stirker
als Migrationshintergrund

3. Gesundheitszustand der Migrationsbevélkerung

Der Zugang zum Gesundheitssystem ist ein wichtiger Indikator fir die Integ-
ration von Migrantinnen und Migranten. Mangelnde Kenntnisse des hiesigen
Gesundheitswesens, fehlende soziale Netzwerke, knappe finanzielle Mittel
oder Sprachbarrieren kénnen diesen Zugang erschweren. Mit dem Ziel, die
Gesundheitssituation und das Gesundheitsverhalten der Migrationsbevélke-
rung in der Schweiz zu verbessern und gesundheitliche Chancengleichheit
herzustellen, hat das Bundesamt fir Gesundheit ein nationales Programm
Migration und Gesundheit (2008-2013; verlangert bis 2017) als Teil der
nationalen Integrationspolitik lanciert. Das 2004 und 2010 durchgefihrte
Gesundheitsmonitoring der schweizerischen Migrationsbevélkerung hat ge-
zeigt, dass Migrantinnen und Migranten in den Bereichen Ernéhrung und Be-
wegung sowie psychische Gesundheit in ihrem Gesundheitsverhalten grés-
sere gesundheitliche Risiken aufweisen als Schweizerinnen und Schweizer.
Auch finden sie weniger leicht Zugang zum Gesundheitssystem (Rommel/
Weilandt/Eckert 2006).

Wie gut der Zugang zur Gesundheitsversorgung ist, kann Uber die Frage er-
mittelt werden, ob aus finanziellen Griinden auf Pflegeleistungen verzichtet
wird. Im Rahmen der Erhebung Gber die Einkommen und die Lebensbedin-
gungen SILC gaben die befragten Personen an, ob sie in den letzten zwdlf
Monaten arziliche und zahnérztliche Untersuchungen aus finanziellen Grin-
den unterlassen hatten. Bei den Zahnarztbesuchen zeigte sich ein signifikan-
ter Unterschied nach Geburtsort. Der Anteil der in der Schweiz Geborenen,
die aus finanziellen Grinden auf eine zahnérztliche Untersuchung verzichte-
ten, betrug im Jahr 2011 gesamtschweizerisch 3 Prozent, bei den im Ausland
Geborenen 8 Prozent. Generell sinkt der Anteil an Personen, die aus diesem
Grund auf eine solche Untersuchung verzichten, mit zunehmendem Bil-
dungsniveau. 2011 verzichteten jedoch im Ausland Geborene unabhdngig
vom Bildungsniveau haufiger aufgrund mangelnder finanzieller Ressourcen
auf eine Behandlung beim Zahnarzt als im Inland Geborene.

Chronische Krankheiten kénnen die soziale Integration beeintréchtigen. Der
Anteil der Gesamtbevélkerung ab 15 Jahren, die angibt, an einem dauer-
haften gesundheitlichen Problem zu leiden, lag 2011 gesamtschweizerisch
bei 24 Prozent. Nach Geburtsort und Staatsangehérigkeit verglichen lag der
Wert bei den in der Schweiz geborenen Auslénderinnen und Auslandern mit
15 Prozent am tiefsten. Unabhéngig vom Geburtsort hatten ihren eigenen
Aussagen nach die Auslénderinnen und Auslénder im Vergleich zu den Ein-
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Kanton Luzern kennt vielfiltiges
Angebot an Hilfestellungen fur
Personen mit Migrationshintergrund
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heimischen weniger gesundheitliche Probleme. Deutlicher als mit der Heimat
hing aber das gesundheitliche Wohlbefinden mit dem Alter und dem Bil-
dungsniveau zusammen (Stamm et al. 2010: 20) (= Kap. 7: 194ff.). Die Ge-
sundheitssituation von deutschen, dsterreichischen und franzdsischen Staats-
angehérigen entspricht weitgehend derjenigen der Schweizerinnen und
Schweizer. Das kénnte in der oft giinstigen soziodkonomischen Lage dieser
Gruppen sowie ihrer Kenntnis der lokalen Landessprache begrindet sein.

4. Unterstiitzung bei der Integration

Integration findet hauptsachlich in den sogenannten Regelstrukturen statt.
Das sind beispielsweise die Bildungsinstitutionen, das Wohnquartier, die
Arbeitswelt oder Institutionen der sozialen Sicherheit und des Gesundheits-
wesens. Diese Regelstrukturen sind denn auch der Ort, wo mégliche Integra-
tionsprobleme im Alltag sichtbar werden und entsprechende Barrieren mit
spezifischen Angeboten abgebaut werden kénnen. Im Kanton Luzern wer-
den die Personen mit Migrationshintergrund allein schon auf der Ebene der
Verwaltung mit vielfaltigen Hilfestellungen, Beratungen und Angeboten
direkt angesprochen. Der Luzerner Integrationsbericht zeigt die Angebot-
spalette im Kanton in ihrer Vielfalt auf und weist méglichen Handlungsbedart
aus (Vogel 2012). Auf der Basis dieses Berichts wurde das vom Regierungsrat
im Juni 2013 gutgeheissene Kantonale Integrationsprogramm (KIP) 2014 bis
2017 erarbeitet. Es legt die Strategie der Integrationstérderung fur die kom-
menden Jahre fest. Mit dem Ziel, chancengerechte Zugange zu den staatli-
chen Dienstleistungen zu schaffen, soll diese Strategie als verbindliches Kon-
zept fur ein einheitliches Integrationsverstdndnis sorgen und den
Verantwortlichen fir Integrationsaufgaben zur Verfigung stehen. Fir die
Umsetzung des Integrationsauftrags auf kommunaler Ebene sind die Ge-
meinden zustandig. Sie werden dabei vom Kanton unterstitzt. Zudem orga-
nisiert der Kanton die Vernetzung der kommunalen Ansprechstellen fur Inte-
grationsfragen. Das KIP 2014 bis 2017, das den Integrationsauftrag
spezifiziert, stitzt sich auf vom Bundesamt fir Migration vorgegebene the-
matische Pfeiler und umfasst folgende Bereiche:

- Informations- und Beratungsauftrag,

- Schutz vor Diskriminierung,

- Férderung der Kenntnisse der lokalen Sprache,
- Frihe Férderung,

- Férderung der Arbeitsmarkttéhigkeit,

- Angebot der interkulturellen Ubersetzung,

- Férderung der sozialen Integration.

Wie in anderen Kantonen existieren in Luzern weitere nichtstaatliche Orga-
nisationen, die interkommunal und interkantonal im Bereich der Integration
tatig sind. Sie tragen dazu bei, dass die gesamtgesellschaftliche Aufgabe
der Integration gelingt. Integration wird dabei schweizweit verstanden als
anhaltender Prozess, der die Offenheit der Schweizer Bevélkerung wie auch
die Bereitschaft der Zugewanderten zur Auseinandersetzung mit den hiesi-
gen Gegebenheiten bedingt.
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10. KAPITEL: MENSCHEN MIT MIGRATIONSHINTERGRUND

Die Ergebnisse der kantonalen Einwohnerbefragung 2011 zeigen, dass
71 Prozent der Luzerner Bevélkerung die Integration von Auslénderinnen
und Ausléndern fir ein wichtiges gesellschaftliches Ziel halten (Werte 7 bis
10 auf einer Skala von 10) (= Abb. 10.22). Dabei gewichteten die Einwoh-
nerinnen und Einwohner der Agglomeration (inkl. Stadt Luzern) das gesell-
schaftliche Ziel der Integration héher als Personen, die den Kanton ausser-
halb dieses Raums bewohnen. Nach der Zufriedenheit mit der Integration
der Auslénderinnen und Auslénder gefragt, zeigte sich die ausléndische
Bevélkerung mit 61 Prozent zu einem grésseren Anteil zufrieden (Werte 7 bis
10 auf einer Skala von 10) als die schweizerische Bevélkerung (41 %)

(= Abb. 10.23).

Abbildung 10.22
Wichtigkeit der Integration von Ausliinder/innen 2011

Kanton Luzern

Tota! NG

Stadt Luzern IN—
Agglomeration Luzern INE—
Grossere landliche Gemeinden I
Kleinere landliche Gemeinden IN——

0 20 40 60 80 100
Prozent
T6K10G24A LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: LUSTAT - Einwohnerbefragung
Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe

Abgebildet wird der Anteil der Personen, die Werte zwischen 7 bis 10 auf einer Skala von 0 bis 10 abgaben,
wobei der Wert 0 ,Gberhaupt nicht wichtig” und der Wert 10 ,sehr wichtig” entspricht.

Abbildung 10.23
Lufriedenheit mit der Integration von Auslinder/innen 2011

Kanton Luzem
Tota! I
Schweizer Bevolkerung I
Auslandische Bevslkerung IN—
0 20 40 60 80 100
Prozent
T6K10G24B LUSTAT Statistik Luzern

Datenquelle: LUSTAT - Einwohnerbefragung
Hochrechnungen auf Basis einer Stichprobe

Abgebildet wird der Anteil der Personen, die Werte zwischen 7 bis 10 auf einer Skala von 0 bis 10 abgaben,
wobei der Wert 0 ,0berhaupt nicht zufrieden” und der Wert 10 ,sehr zufrieden” entspricht.
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E ZUSAMMENFASSUNG

Ende 2011 setzte sich die Luzerner Kantonsbevélkerung zu rund drei Vierteln
aus Schweizerinnen und Schweizern ohne Migrationshintergrund und zu
einem Viertel aus Personen mit Migrationshintergrund zusammen. Letztge-
nannte Bevélkerungsgruppe setzte sich wiederum zu gut einem Viertel aus
Schweizerinnen und Schweizern mit Migrationshintergrund sowie zu knapp
drei Vierteln aus Auslanderinnen und Ausléndern zusammen. Personen mit
Migrationshintergrund leben tberdurchschnittlich héufig in Paarhaushalten
mit Kindern, dies unter anderem, weil hdufig im jungen Erwachsenenalter re-
spektive in der Phase der Familiengrindung migriert wird.

Der Anteil der Bevélkerung mit Migrationshintergrund unterscheidet sich
stark von Gemeinde zu Gemeinde, wobei diese Unterschiede mit dem &rt-
lichen Urbanisierungsgrad und der Wirtschaftsstruktur korrespondieren. In
den letzten zwanzig Jahren hat sich das Siedlungsgebiet von Auslanderin-
nen und Auslandern ausgeweitet und Gemeinden erreicht, in denen zuvor
nur wenige Ausl@nderinnen und Auslénder gelebt haben.

In den letzten zehn Jahren ist der Anteil an Personen ohne nachobligatori-
schen Bildungsabschluss bei fast allen Nationalitétengruppen gesunken und
der Anteil an Personen mit einem Tertidrabschluss gestiegen. Je nach Her-
kunftsregion bestehen jedoch teils erhebliche Unterschiede beziglich des
Bildungsniveaus. Wahrend 2010 fast die Halfte der Personen aus der Nord-
EU einen Bildungsabschluss auf Tertiarstufe hatte, waren es bei Personen aus
der SGd-EU und dem restlichen Europa weniger als jede zehnte Person.

Die Erwerbsbeteiligung der Luzernerinnen und Luzerner unterscheidet sich
kaum nach Migrationshintergrund der Personen. Die Erwerbsbeteiligung
von Personen aus der Std-EU17 und der Nord-EU17/EFTA ist Gberdurch-
schnittlich hoch, bei Personen anderer Herkunft Uberdurchschnittlich tief.
Dies lasst sich bei Letzteren unter anderem auf die vergleichsweise tiefen
Nettoerwerbsquoten der Frauen aus diesen Herkunftsregionen zurickfoh-
ren. Im Vergleich zu den Schweizerinnen und Schweizern haben die Auslén-
derinnen und Auslander seltener eine Vorgesetztenfunktion inne, arbeiten
vermehrt in Tieflohnbranchen und erzielen haufiger ein nicht existenzsichern-
des Erwerbseinkommen.

Im Jahr 2010 war fir 57 Prozent der im Kanton Luzern wohnenden Men-
schen mit Migrationshintergrund Deutsch nicht die Hauptsprache. Nachbar-
schaften von schweizerischen und ausléndischen Personen helfen beim Er-
lernen der Sprache und bei der Integration. Gefragt nach der Zufriedenheit
mit der Integration zeigten sich 41 Prozent der Schweizerinnen und Schwei-
zer im Kanton Luzern und 61 Prozent der Auslénderinnen und Auslénder zu-
frieden.
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Strukturwandel der Wirtschaft, technologischer Fortschritt, wachsender
Wohlstand, steigendes Bildungsniveau, anhaltendes Bevélkerungswachs-
tum, Verénderungen der demografischen Bevélkerungsstruktur — das sind
einige der wichtigsten Begriffe, mit welchen sich die gesellschaftlichen Ent-
wicklungen der letzten Jahrzehnte zusammenfassen lassen. Schweizweit
haben sie zu einem tiefgreifenden Kultur-, Normen- und Wertewandel mit
Auswirkungen auf viele Lebensbereiche gefihrt. Entsprechend sind Frauen
und Ménner in ihrem Lebenslauf mit neuen Herausforderungen konfrontiert
und die staatlichen Rahmenbedingungen wurden an die neuen Erfordernisse
angepasst.

Soziale Ungleichheiten, die Ursache und Ergebnis von ungleich verteilten Le-
benschancen und -risiken sind, stehen im Fokus der Sozialberichterstattung.
Nur wenn strukturbedingte Effekte untersucht, relevante Entwicklungen beo-
bachtet und neue Trends erkannt werden, kénnen politische Handlungs-
felder identifiziert und staatliche Massnahmen ergriffen werden, die zur
Chancengerechtigkeit beitragen, die Lebensqualitét férdern und soziale
Ungleichheiten soweit wie nétig ausgleichen. Wichtige gesellschaftspoliti-
sche Themenfelder sind in diesem Zusammenhang Kindheit, Jugend, Familie,
Menschen mit Behinderungen, Migrantinnen und Migranten, dltere Men-
schen, Armut, Bildung, Arbeitsmarktintegration, Gleichstellung, Wohnver-
héaltnisse und soziale Netze.

Im Sozialbericht wird die soziale Lage der Luzerner Bevélkerung analysiert,
wobei die Entwicklungen im neuen Jahrtausend sowie die oben erwdhnten
Bevélkerungsgruppen und Themen im Zentrum stehen. Gegeniber der ers-
ten Ausgabe des Sozialberichts vom Jahr 2006 konnte eine Reihe neuer
Datenquellen einbezogen werden, sodass einzelne Themen aus einer neuen
Perspektive und préziser betrachtet werden kénnen.
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1. Bildung und Arbeit

Die Bildungslaufbahn beeinflusst die Berufswahl, die Chancen auf dem
Arbeitsmarkt sowie die Karriere- und die Verdienstméglichkeiten. Bildung gilt
deshalb als wichtige individuelle und gesellschaftliche Ressource. Das Bil-
dungsniveau ist im Kanton Luzern wéhrend des vergangenen Jahrzehnts
weiter angestiegen. Die Berufsmaturitétsquoten und — noch deutlicher — die
gymnasialen Maturitétsquoten nahmen zu, unter anderem infolge von Bil-
dungsreformen sowie der gestiegenen Bildungsbeteiligung der Frauen. In
jingerer Zeit zugewanderte Personen verfiigen zudem im Vergleich zu den-
jenigen friherer Migrationswellen Gber hohe oder sehr hohe Bildungs-
qualifikationen: Im Kanton Luzern hat fast die Halfte der aus einem nord-
europdischen Land stammenden Auslénderinnen und Auslénder einen
Hochschulabschluss. Innerhalb der letzten dreissig Jahre hat der Bevolke-
rungsanteil mit tertidrem Bildungsabschluss zugenommen, wdhrend sich
derjenige ohne nachobligatorischen Bildungsabschluss stark verringert hat.

Auf der individuellen Ebene wird die Bildungskarriere von verschiedenen
Faktoren (soziale Herkunft, sprachliche Voraussetzungen usw.) beeinflusst,
und die Ubergange in die nachobligatorische Ausbildung gelingen nicht im-
mer auf Anhieb. Brickenangebote dienen dazu, die Zeit zwischen dem Ende
der obligatorischen Schule und dem Antritt einer Ausbildung auf der Sekun-
darstufe Il zu Gberbricken und sind damit ein Mittel zur Férderung der Chan-
cengerechtigkeit. Im Jahr 2011 waren 7 Prozent der 18- bis 24-jahrigen
jungen Erwachsenen in der Schweiz weder in Ausbildung noch verfigten sie
Uber einen Abschluss auf Sekundarstufe I1.

Die Existenzsicherung liegt primér in der Verantwortung des Einzelnen und
wird in der Regel durch Erwerbsarbeit gewdhrleistet. Erwerbsarbeit birgt
neben Einkommen Potenzial zur sozialen und gesellschaftlichen Integration
und trégt damit auch zur Lebensqualitét bei. Seit 1990 hat der Anteil der Frau-
en, die sich auf dem Arbeitsmarkt bewegen, von 59 auf 76 Prozent zugenom-
men, wéhrend derjenige der Manner von 93 auf 89 Prozent zurickgegangen
ist. Insgesamt lag die Erwerbsbeteiligung 2010 im Kanton Luzern bei
82 Prozent. Weiterhin einen starken Einfluss auf die Erwerbsbeteiligung der
Frauen hat die Grindung einer Familie: In dieser Lebensphase geht die Er-
werbsbeteiligung der Frauen zuriick und ihre Arbeitspensen nehmen ab. Ins-
gesamt sind Frauen aber nicht nur haufiger erwerbstétig als noch vor zwei
Jahrzehnten, sie haben auch haufiger eine Kaderposition inne. Im Jahr 2010
betrug der Frauenanteil in leitenden Positionen und in akademischen Berufen
30 Prozent. Ebenfalls zugenommen hat der Anteil der auslandischen Perso-
nen in Kaderpositionen. Individuelle berufliche Entwicklungen sind geprégt
von lebenslangem Lernen und zeigen sich nicht nur anhand von Karriere-
schritten, sondern auch in der beruflichen Mobilitat. So arbeiteten im Jahr
2010 zwei von finf Personen nicht mehr in ihrem ersterlernten Berufsfeld.
13 Prozent der Erwerbstétigen waren in demselben Jahr selbsténdigerwer-
bend. Frauen, die weniger haufig als Manner selbsténdigerwerbend waren
und auch seltener Angestellte im eigenen Betrieb beschaftigten, tbten ihre
selbsténdige Erwerbstatigkeit zu 62 Prozent in einem Teilzeitpensum aus.
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Der Arbeitsplatzverlust ist ein soziales Risiko mit Auswirkungen auf die ma-
terielle, gesellschaftliche und méglicherweise physische und psychische Lage
der Betroffenen. Mit der Arbeitslosenversicherung und den Angeboten der
Regionalen Arbeitsvermittlungszentren wird das soziale Risiko eingeddmmt.
Die Arbeitslosenquote liegt im Kanton Luzern unter dem Schweizer Durch-
schnitt. Dies nicht zuletzt deshalb, weil neben Arbeitsplétzen for gut- und
hochqualifizierte Personen auch solche fir weniger gut ausgebildete Per-
sonen vorhanden sind, zum Beispiel im Gastgewerbe. Das Risiko, arbeitslos
zu werden, ist bei jungen Menschen héher als bei élteren. In der Regel sind
die jingeren Betroffenen aber weniger lang arbeitslos als die dlteren. Im
Jahr 2012 war die Halfte der Langzeitarbeitslosen 50 Jahre alt oder dlter.

2. Die finanzielle Lage der Haushalte

Wohlstand und damit Lebenschancen und Teilhabe an der Gesellschaft (z.B.
an der Bildung) sind seit der Nachkriegszeit im Kanton Luzern angestiegen,
jedoch weiterhin ungleich verteilt. Die Luzerner Privathaushalte erzielten im
Jahr 2010 im Mittel (Median) ein Haushaltseinkommen von 87'700 Franken.
Das mittlere Haushaltseinkommen nimmt tendenziell bis ins Vorpensionsalter
zu. Mit dem Ubergang ins Rentenalter gehen die Haushaltseinkommen zu-
rick und gleichzeitig verringern sich die Einkommensdisparitéten zwischen
den Haushalten. 3,7 Prozent der Luzerner Bevélkerung lebten im Jahr 2010
in einem Haushalt mit finanziellen Mitteln, die gemdss der Richtlinien der
Schweizerischen Konferenz fir Sozialhilfe (SKOS) unter der Armutsgrenze
lagen. Bedarfsabhdngige Sozialleistungen wie Individuelle Pramienverbil-
ligungen, Mutterschaftsbeihilfen, Alimentenbevorschussungen, Stipendien,
Erganzungsleistungen zur AHV/IV und wirtschaftliche Sozialhilfe verhinder-
ten, dass die Armutsquote bei 7,5 Prozent zu liegen kam. Gemessen am Be-
zug von wirtschaftlicher Sozialhilfe haben Alleinerziehende und Personen mit
geringem Bildungsniveau ein erhéhtes Armutsrisiko. Auch ausléndische Per-
sonen weisen daher Uberdurchschnittlich oft ein Haushaltseinkommen auf,
das unter der Armutsgrenze liegt. Je nach ihrer Herkunftsregion und damit
verbunden mit ihrem Qualifikationsniveau gibt es allerdings grosse Unter-
schiede beziglich der Einkommens- und Vermégenssituation, womit auch
das Armutsrisiko innerhalb der auslandischen Wohnbevélkerung sehr unter-
schiedlich verteilt ist.

Das Erwerbseinkommen macht den Gberwiegenden Anteil des Haushalts-
einkommens von Personen im erwerbsfahigen Alter aus und tragt damit we-
sentlich zu ihrer wirtschaftlichen Selbsténdigkeit bei. Im Jahr 2010 betrug der
Median der standardisierten Bruttoldhne in den Luzerner Privatunternehmen
fast 5'700 Franken pro Monat. Er lag 4,4 Prozent unter dem schweizerischen
Mittel. Die Hohe des Lohns ist unter anderem abhéngig vom Anforderungs-
profil der Tatigkeit, der Branche und dem Alter der erwerbstatigen Person.
Ebenfalls eine Rolle spielt das Geschlecht: 46 Prozent des Unterschieds zwi-
schen den Léhnen der Frauen und der Manner waren im Kanton Luzern nicht
durch lohnrelevante Personen-, Arbeitsplatz- oder Unternehmensmerkmale
erklarbar.

337



Wohnverhdltnisse und Lebensqualitdt

Soziale Beziehungen als Ressource

Gesundheitszustand und
Gesundheitsverhalten

SOZIALBERICHT DES KANTONS LUZERN 2013

3. Wohnen, Gesundheit und soziale Netze

Die Wohnung ist in der Regel der wichtigste private Lebensraum; sie ist Teil,
aber auch Ausdruck von Lebensqualitat. Die Luzerner Bevélkerung ist mit
ihrer personlichen Wohnsituation grésstenteils zufrieden. Jede Luzernerin
und jeder Luzerner verfigte 2010 im Mittel Uber 1,7 Zimmer und eine Wohn-
flache von 46 m? (2000: 42m?). Personen in jungen und ausléndischen Haus-
halten sowie in solchen mit tiefem Bildungsniveau und geringen finanziellen
Mitteln belegten weniger Wohnraum pro Kopf als ihre jeweiligen Vergleichs-
gruppen. Fir das Wohnen wurde im Durchschnitt der Jahre 2006 bis 2008
jeder sechste Franken des Bruttoeinkommens aufgewendet. Ohne Neben-
kosten bezahlten Alleinlebende fir eine Mietwohnung im Kanton Luzern im
Mittel 1'010 Franken, Paare mit Kindern 1'370 Franken. Die Medianmieten
variieren zwischen den Regionen: Am teuersten war eine 4-Zimmer-Miet-
wohnung im Raum Sursee, am ginstigsten im westlichen Kantonsgebiet.
Auch die Eigentumsquote zeigt deutliche regionale Unterschiede; allgemein
betrachtet ist sie in den landlichen Gebieten héher als in der Agglomeration
(inkl. Stadt Luzern). Im Jahr 2010 betrug die durchschnittliche kantonale Ei-
gentumsquote 35 Prozent; sie war damit 2 Prozentpunkte héher als im Jahr
2000.

Die Lebensqualitét im privaten Raum wird durch soziodkonomische Ressour-
cen beeinflusst, die nicht nur auf die Wohnsituation, sondern auch auf die Be-
ziehungsnetze oder die Freizeitgestaltung wirken. Soziale Kontakte gehéren
zu den menschlichen Grundbedirfnissen und sind eine Ressource bei der Be-
wiiltigung von Problemen. Die verfigbaren Statistiken lassen darauf schlies-
sen, dass die Luzerner Bevélkerung ausserhalb des eigenen Haushalts sozi-
ale Kontakte rege pflegt: In der Bevélkerungsbefragung der Stadt Luzern
wird von guten und vertrauensvollen nachbarschaftlichen Verhélinissen be-
richtet; 70 Prozent der Kantonsbevélkerung nahmen im Jahr 2007 - zu-
mindest vereinzelt — an Vereins- oder anderen Anléssen teil und 93 Prozent
besuchten kulturelle Veranstaltungen. 22 Prozent der erwachsenen Luzerne-
rinnen und Luzerner leisteten im Jahr 2010 informelle Freiwilligenarbeit wie
Nachbarschaftshilfe, Kinderbetreuung oder Pflege und Betreuung von Ver-
wandten und Bekannten. Institutionelle Freiwilligenarbeit im Rahmen von
Vereinen oder anderen Organisationen verrichteten 23 Prozent. 5 Prozent
der Luzerner Bevdlkerung gaben an, dass sie niemanden haben, mit dem sie
Uber ganz persénliche Probleme reden kénnen.

Die gesundheitliche Situation und die soziale Lage sind eng miteinander
verknUpft und beeinflussen sich gegenseitig. Personen, die mit einer schwer-
wiegenden Krankheit, einer Sucht oder einer Behinderung leben, sind mit
einem engeren Handlungsspielraum, schlechteren Ausbildung-, Erwerbs-
und Aufstiegschancen konfrontiert als andere gesellschaftliche Gruppen.
Neun von zehn Luzernerinnen und Luzernern, die in Privathaushalten woh-
nen, bezeichneten im Jahr 2007 ihren Gesundheitszustand als gut oder sehr
gut. Das Gesundheitsverhalten der Luzerner Bevélkerung hat sich zwischen
2002 und 2007 verandert: Die Anteile der Raucherinnen und Raucher, der
bewegungsarmen und der Gbergewichtigen Personen gingen zuriick. Insge-
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samt lebten im Jahr 2007 in den Luzerner Privathaushalten rund 50'000
Menschen, die in ihren alltaglichen Aktivitaten eingeschrankt waren. 5 Pro-
zent der Menschen mit Behinderungen bezogen Dienstleistungen der Spitex.
Weiter lebten 5'700 Menschen mit Behinderungen in einer entsprechenden
Institution oder in einem Alters- und Pflegeheim. 19'600 Personen waren En-
de 2011 auf Leistungen der Invalidenversicherung angewiesen, was 6 Pro-
zent der Luzerner Wohnbevélkerung im Alter zwischen 0 und 64 Jahren ent-
sprach. Dieser Anteil nahm bis zum Pensionsalter zu. 73 Prozent der
Auszahlungen der Invalidenversicherung waren mit einer Krankheit begrin-
det, mehrheitlich mit einer psychischen Erkrankung oder einer Erkrankung
des Bewegungsapparats.

4. Familien und Kinder

Das Familienbild hat sich in den letzten Jahrzehnten verandert. Nicht nur die
Zahl der Einpersonenhaushalte hat zugenommen, auch die kinderlosen For-
men des Zusammenlebens haben sich verbreitet. Eine Heirat wiederum fin-
detin der Tendenz spater statt, das Alter bei der ersten Geburt steigt und die
Familien werden kleiner. Mehr als jede dritte Ehe wird geschieden. Im Jahr
2011 hatte eine geschiedene Ehe durchschnittlich knapp 15 Jahre gedauert.
Zwar sind die Formen des Zusammenlebens vielfaltiger und flexibler gewor-
den, die meisten Luzernerinnen und Luzerner mit Kindern entscheiden sich
aber weiterhin dafir, eine Ehe einzugehen und mit dem Ehepartner bezie-
hungsweise mit der Ehepartnerin eine Familie zu grinden. 84 Prozent der
Familien im Kanton Luzern bestehen aus Paaren mit Kindern, wobei diese
Paare zu 93 Prozent verheiratet sind. 95 Prozent der Paare mit Kindern sind
Erstfamilien, die restlichen 5 Prozent Fortsetzungsfamilien (auch Patchwork-
familien genannt).

Mit der zunehmenden Bildungsbeteiligung der Frauen und ihrer héheren
Erwerbsbeteiligung ricken Fragen Gber die Vereinbarkeit von Beruf und
Familie ins Zentrum der Lebens- und Familienplanung sowie in den Fokus der
Gesellschaft und der Politik. Insgesamt hat das klassische Ernéhrermodell
(Mann ist Vollzeit erwerbstatig und Frau ist Vollzeit fir Haushalt und Kinder
zustandig) an Bedeutung verloren: In dieser Weise wurde im Jahr 2010 die
Erwerbs- und Familienarbeit noch in einem Viertel der Luzerner Familien-
haushalte aufgeteilt (2000: 35%). Am haufigsten wurde das sogenannte Ver-
einbarkeitsmodell gelebt, bei dem der Mann Vollzeit und die Frau Teilzeit
erwerbstdtig ist.

Die Luzerner Familienhaushalte verfigten im Jahr 2010 im Mittel Ober
124'000 Franken Haushaltseinkommen (Paare) beziehungsweise Uber
73'000 Franken (Alleinerziehende). Das Mehreinkommen der Paare ist in ers-
ter Linie auf das hdhere Erwerbseinkommen aufgrund der Erwerbstétigkeit
beider Elternteile zurickzufhren. Im Haushaltsbudget der Alleinerziehen-
den spielen die Unterhaltsbeitradge neben dem Erwerbseinkommen eine tra-
gende Rolle. Besonders die jungen Alleinerziehenden waren Gberdurch-
schnittlich haufig auf Mutterschaftsbeihilfen und wirtschaftliche Sozialhilfe
angewiesen, weil sie wegen des hohen Betreuungsbedarfs ihrer kleinen Kin-
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der oft keiner (vollen) Erwerbstatigkeit nachgehen kénnen. 54 Prozent der Al-
leinerziehenden und 38 Prozent der Paare mit Kind/ern nahmen im Jahr
2009 familienerganzende Kinderbetreuung in Anspruch, rund die Hélfte die-
ser Betreuungsleistungen wurde durch Verwandte erbracht.

5. Menschen mit Migrationshintergrund

Integration findet in Bildungsinstitutionen, im Wohnquartier, am Arbeitsplatz
oder in dffentlichen Institutionen statt. Integration bezweckt chancengerech-
te Zugénge zur gesellschaftlichen Teilhabe. Ein Viertel der rund 380'000 Per-
sonen, die im Jahr 2011 im Kanton Luzern wohnhaft waren, hatten einen
Migrationshintergrund. Ein Drittel der Menschen mit Migrationshintergrund
waren in der Schweiz eingebuirgert, zwei Drittel waren Auslénderinnen oder
Auslénder. Im Kanton Luzern leben Menschen aus rund 150 Nationen; die
gréssten Gruppen bilden diejenigen aus Deutschland (20%) oder aus Ser-
bien (12%). Im schweizweiten Vergleich ist der Auslénderanteil im Kanton
Luzern unterdurchschnittlich hoch. Die Auslénderinnen und Auslander kon-
zentrieren sich im urbanen Raum. Was die Wohnlage betrifft, durchmischen
sich die schweizerischen und die ausléndischen Bevélkerungsgruppen in der
Agglomeration (inkl. Stadt Luzern) stérker als in den anderen Agglomeratio-
nen der Schweiz. In den letzten zwanzig Jahren hat sich das Ansiedlungsge-
biet der Auslanderinnen und Auslénder im Kanton Luzern ausgeweitet und
Gemeinden erreicht, in denen friher weniger Menschen fremder Herkunft
gelebt haben.

Obwohl| die Erwerbsbeteiligung der Auslanderinnen und Ausldnder im
Durchschnitt gleich hoch ist wie diejenige der Schweizerinnen und Schweizer
(ca. 82%), fallt es Gberdurchschnittlich vielen ausléndischen Haushalten
schwer, ihre Lebenshaltungskosten zu finanzieren oder gar Vermaégen auf-
zubaven. Bei den Personen aus Sid- und Nordeuropa liegt die Erwerbs-
beteiligung etwas Gber dem Durchschnitt, bei solchen, die aus dem restlichen
Europa oder von einem anderen Kontinent kommen, etwas unter dem
Durchschnitt. Die Auslanderinnen und Auslander sind Gberproportional hdu-
fig von Arbeitslosigkeit betroffen. Im Vergleich zu den Schweizerinnen und
Schweizern haben sie seltener eine Vorgesetztenfunktion inne, arbeiten ver-
mehrt in Tieflohnbranchen und erzielen haufiger ein nicht existenzsicherndes
Erwerbseinkommen.

6. Menschen im Alter

Seit 1880 hat sich die Lebenserwartung im Kanton Luzern nahezu verdop-
pelt. Aber nicht nur die Lebensdauer hat zugenommen, sondern auch die An-
zahl der Jahre, die bei guter Gesundheit verbracht werden: Ein durchschnitt-
licher Luzerner, eine durchschnittliche Luzernerin kann mit 70 gesunden
Lebensjahren rechnen. Das Alter ist zu einer aktiven Lebensphase geworden.
Der Ubergang in den Ruhestand gestaltet sich fir viele flexibel, wobei im Ver-
gleich zum Jahr 2000 die Erwerbsquote der 60- bis 64-jahrigen wieder
zugenommen hat. Angestellte in Vorgesetztenfunktionen gehen vergleichs-
weise oft in den frihzeitigen Ruhestand, Selbsténdigerwerbende vergleichs-
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Pflegebedirftigkeit und Wohnen

SYNTHESE

weise selten. Im Alter zwischen 65 und 69 Jahren sind noch Gber 20 Prozent
der Ménner und 10 Prozent der Frauen erwerbstatig. Die Aktivitaten der jun-
gen Rentnerinnen und Rentner beschranken sich nicht nur auf das Erwerbs-
leben: um das Pensionsalter herum zeigen dltere Menschen ein starkes En-
gagement in der Freiwilligenarbeit. Die dlteren Menschen pflegen ihre
familiaren Kontakte zudem gleich intensiv wie die jungeren.

Aufgrund der hdheren Lebenserwartung verbleibt den Paaren eine léngere
gemeinsame Lebenszeit, sodass dltere Menschen anteilsméssig héufiger in
Partnerschaften leben als friher. Rentnerpaare wohnen zu Gber 50 Prozent
im Eigenheim oder in einer Eigentumswohnung. Verglichen mit jingeren
Haushalten leben sie haufig in grosszigigeren Wohnverhaltnissen. 27 Pro-
zent der zuhauselebenden hochbetagten Personen ab 85 Jahren waren auf
Spitex-Dienstleistungen angewiesen. Der Eintritt in ein Alters- und Pflegeheim
erfolgt im Durchschnitt mit 82,2 Jahren. Hauptgrinde sind Schwierigkeiten
bei der Haushaltsfihrung, medizinische Griinde und Unterstitzungsbedarf.
Jede vierte Person, die in einem Heim lebt, benétigt eine umfassende Pflege.
Mit dem Heimeintritt steigt das Armutsrisiko der alteren Bevolkerung: Zwei
von drei Heimbewohnerinnen und -bewohnern waren auf Ergénzungsleis-
tungen zur AHV angewiesen.
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Alimentenbevorschussung (ALBV)

Alleinerziehende

Alters- und Hinterlassenenversicherung
(AHV)

Alterspyramide

Altersquotient

Altersvorsorge

lquivalenzeinkommen

GLOSSAR

Kindern werden Alimente bevorschusst, wenn der unterhaltspflichtige Eltern-
teil seiner Unterhaltspflicht nicht, nur teilweise oder nicht rechtzeitig nach-
kommt, und wenn Einkommen und Vermégen des obhutsberechtigten Eltern-
teils unter einer bestimmten Grenze liegen.

Alleinerziehende sind — Privathaushalte, die sich aus einem Elternteil und
mindestens einem Kind bis zum Alter von maximal 25 Jahren zusammensetzt.
Ist eines der Kinder dilter, fallt der Haushalt - je nach Detaillierungsgrad der
Analyse — in die Kategorie — Familie mit weiteren Personen oder in die
Kategorie Andere Privathaushalte. Die Haushalte jener Elternteile, die mit
ihrem/r neuen Partner/in zusammenleben, werden als — Paarhaushalte mit
Kind/ern definiert.

Die AHV wurde 1948 als obligatorische Versicherung zur Altersvorsorge ein-
gefihrt und ist seither mehrmals ausgebaut worden. Neben den Altersrenten
werden auch Leistungen fir Witwen und Witwer sowie Waisen gewdhrt.
Zweck der AHV ist die Sicherung des Grundbedarfs im Alter und bei Tod des
Vorsorgers.

Grafische Darstellung der Alters- und Geschlechterstruktur einer Bevélke-
rung zu einem bestimmten Zeitpunkt. Die horizontalen Balken bilden die
Manner und Frauen jeder Altersgruppe ab. Die untersten Balken der Alters-
pyramide zeigen jeweils die mdannlichen und weiblichen Mitglieder des zu-
letzt geborenen Jahrgangs.

Der Altersquotient bezeichnet das Verhaltnis der 65-Jéhrigen und Alteren zu
den 20- bis 64-Jéhrigen; das heisst die Anzahl Personen in einem Alter, in
dem man im Allgemeinen wirtschaftlich nicht mehr aktiv ist, im Verhéltnis zur
Bevélkerung im erwerbsfahigen Alter.

In der Schweiz stitzt die Altersvorsorge auf drei Séulen ab: die staatliche
Alters- und Hinterlassenversicherung AHV (1. Séule), die berufliche Vorsorge
(2. Saule) und die private Vorsorge (3. Séule).

Das Aquivalenzeinkommen ist eine statistische Grosse im Rahmen dessen
Berechnung die Einkommen der Haushalte unabhangig von Zahl und Zu-
sammensetzung ihrer Mitglieder einem Einpersonenhaushalt gleichgesetzt
werden. Berechnet wird das Aquivalenzeinkommen, indem das Einkommen
eines Haushalts durch seine Aquivalenzgrésse dividiert wird, die sogenannte
OECD-Skala. Die Aquivalenzgrésse wiederum wird ermittelt, indem die
einzelnen Personen des Haushalts gewichtet werden. Die erste erwachsene
Person mit 1,0, die zweite und jede weitere Person im Alter ab 14 Jahren mit
0,5 sowie jedes Kind unter 14 Jahren mit 0,3. Die Aquivalenzgrésse ergibt
sich aus der Summe dieser Gewichte. Zur Berechnung des verfugbaren
Aquivalenzeinkommens einer vierkopfigen Familie (2 Erwachsene und
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Arbeitslose

Arbeitslosenquote

Arbeitslosigkeit

Arbeitsproduktivitdt

Armutsgrenze

Armutsquote

Armutsquote nach Transfer

Armutsquote vor Transfer
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2 Kleinkinder) wird demnach das — verfigbare Haushaltseinkommen durch
2,1 dividiert.

Arbeitslose sind Personen, die bei einem Regionalen Arbeitsvermittlungs-
zentrum (RAV) registriert, ohne Arbeitsstelle und sofort an einen Arbeitgeber
vermittelbar sind.

Die Arbeitslosenquote weist den Anteil der registrierten Arbeitslosen im Ver-
héaltnis zur Anzahl der Erwerbspersonen der — stéindigen Wohnbevélkerung
aus. Bis 2009 wurden die Erwerbspersonen Gber die Daten der jeweils letzten
eidgendssischen Volkszahlung ermittelt; seit 2010 wird die Zahl der Erwerbs-
personen der jéhrlichen — Strukturerhebung entnommen.

— Arbeitslose

Die Arbeitsproduktivitat misst die Effizienz des personellen Ressourcen-Ein-
satzes im Produktionsprozess. Sie bezeichnet im volkswirtschaftlichen Kon-
text das Verhdltnis zwischen dem Ergebnis eines Produktionsprozesses (Out-
put) und den dafir aufgewendeten Mitteln (Input). Als Mass fir den
Arbeitsinput sind die tatséchlich geleisteten Arbeitsstunden gebréuchlich
oder — haufig bei branchensperzifischen Analysen — die Zahl der Beschaftig-
ten in Vollzeitéquivalenten.

Zur Bestimmung der Armutsgrenze werden diejenigen Kriterien verwendet,
die einen Anspruch auf — wirtschaftliche Sozialhilfe gemass den Richtlinien
der Schweizerischen Konferenz fir Sozialhilfe (SKOS) begrinden. Die Ar-
mutsgrenze bezieht sich im vorliegenden Bericht auf die finanziellen Ressour-
cen einer Person beziehungsweise eines Privathaushalts und meint jene Mit-
tel, die zur Deckung des Lebensunterhalts benstigt werden. Im Jahr 2010 lag
die Armutsgrenze eines Einpersonenhaushalts bei 960 Franken pro Monat
respektive 11'520 Franken pro Jahr.

Die Armutsquote weist den Anteil an Personen in — Privathaushalten an der
gesamten in Privathaushalten lebenden — Bevélkerung aus, die ein verfig-
bares — Aquivalenzeinkommen haben, das unter der Armutsgrenze liegt.

Die Armutsquote nach Transfer weist den Anteil an Personen in — Privat-
haushalten an der gesamten in Privathaushalten lebenden — Bevélkerung
aus, die ein verfigbares — Aquivalenzeinkommen inklusive bedarfs-
abhangige — Sozialleistungen haben, das unter der Armutsgrenze liegt.
Das bedeutet, dass bei der Berechnung des — verfigbaren Haushaltsein-
kommens bedarfsabhdngige Sozialleistungen als Einkommen mitgerechnet
werden.

Die Armutsquote vor Transfer weist den Anteil an Personen in — Privathaus-
halten an der gesamten in Privathaushalten lebenden Bevélkerung aus, die
ein verfigbares — Aquivalenzeinkommen exklusive bedarfsabhangige —
Sozialleistungen haben, das unter der Armutsgrenze liegt. Das bedeutet,
dass bei der Berechnung des — verfigbaren Haushaltseinkommens be-
darfsabhéngige Sozialleistungen nicht als Einkommen mitgerechnet werden.
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Atypische Beschiftigung

Aufenthaltsstatus

Aushildungsbeitriige
Aussereuropa

Aussteuerung

Behinderung

Berufliche Grundbildung

Berufliche Mobilitéit

Berufsattest (EBA)

Berufslehre

GLOSSAR

Atypische Arbeitsverhélinisse unterscheiden sich von Normalarbeitsverhalt-
nissen in einem oder mehreren Punkten beziglich Pensum, Art und Dauer
des Arbeitsvertrags, der sozialrechtlichen Absicherung von sozialen Risiken
(Unfall, Krankheit, Arbeitslosigkeit, Alter) und Arbeitszeiten.

Der Aufenthaltsstatus bezeichnet den rechtlichen Status von Personen aus-
landischer Nationalitét in der Schweiz. Die wichtigsten Gruppen sind: Nie-
dergelassene (Ausweis C), Aufenthalter/innen (B), vorléufig Aufgenommene
(F), Kurzaufenthalter/innen (L), Asylsuchende (N) sowie Diplomaten und inter-
nationale Funktiondre.

— Stipendien
— Landergruppen

Personen, die ihren Hochstanspruch auf Taggelder der Arbeitslosenver-
sicherung (ALV) ausgeschépft haben oder deren Anspruch auf Taggeldern
nach Ablauf der zweijghrigen Rahmenfrist erloschen ist und die anschlies-
send keine neue Rahmenfrist eréffnen kédnnen, werden von der ALV ausge-
stevert.

Eine Person gilt als behindert, wenn ihr ihre ,voraussichtlich dauvernde kor-
perlich, geistige oder psychische Beeintréchtigung erschwert oder ver-
unméglicht, alltégliche Verrichtungen vorzunehmen, soziale Kontakte zu
pflegen, sich fortzubewegen, sich aus- und fortzubilden oder eine Erwerbs-
tatigkeit auszuiben” (Art. 2. Abs. 1 BehiG).

Im vorliegenden Bericht werden Personen als Menschen mit Behinderungen
bezeichnet, die im Rahmen der — Schweizerischen Gesundheitsbefragung
angeben, ein dauerhaftes Gesundheitsproblem zu haben und bei Tétigkei-
ten des normalen Alltagslebens eingeschrénkt zu sein.

Bildungs- und Lehrgénge auf der — Sekundarstufe II, welche die berufliche
Erstqualifizierung zum Ziel haben, gelten als berufliche Grundbildung. Die
zweijahrige berufliche Grundbildung vermittelt einfachere und spezifischere
Qualifikationen als die drei- bis vierj@hrige. Sie wird mit dem — Eidgends-
sischen Berufsattest (EBA) abgeschlossen, die drei- oder vierjéhrige mit dem
— Eidgendssischen Fahigkeitszeugnis (EFZ). Daneben gibt es verschiedene
nicht vom Berufsbildungsgesetz reglementierte Grundbildungen. Die beruf-
liche Grundbildung im Betrieb mit parallel stattfindendem Berufsfachschul-
unterricht (Berufslehre) wird als duale Berufsbildung bezeichnet.

Die berufliche Mobilitét bezeichnet den Umstand, dass Personen zum Erhe-
bungszeitpunkt nicht mehr auf dem Beruf respektive in der Berufsabteilung
ihrer beruflichen Erstausbildung tétig sind. Zur statistischen Auswertung wer-
den verschiedene Berufe zu einer Berufsabteilung zusammengefasst.

— Eidgendssisches Berufsattest

— Berufliche Grundbildung
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Bildungsniveau der Bevdlkerung

Binationale Familien

Body-Mass-Index (BMI)
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Die Berufsmaturitét weist die Berufs- und Studienbeféhigung aus und be-
statigt die Ergdnzung der praxisorientierten — beruflichen Grundbildung mit
einer vertieften Allgemeinbildung. Sie erméglicht den direkten Zugang zu
den Fachhochschulen (inkl. Pédagogische Hochschulen). Bei der Berufs-
maturitét | (BM 1) erfolgt die Vorbereitung auf die Berufsmaturitét wahrend
der beruflichen Grundbildung lehr- oder schulbegleitend. Bei der Berufs-
maturitét Il (BM I1) erfolgt die Vorbereitung nach Abschluss der beruflichen
Grundbildung berufsbegleitend oder im Vollzeitpensum.

Die Berufsmaturitétsquote weist den Anteil an Personen der 21-jahrigen
— stéindigen Wohnbevélkerung (Durchschnittalter der Berufsmaturieren-
den) aus, die im Zeitraum des betrachteten Jahrs ein Berufsmaturitéitszeugnis
erworben haben.

Betreuungsgutscheine sind geldwerte Leistungen einer Gemeinde, mit wel-
chen die Nutzung von Angeboten der — familienergdnzenden Kinder-
betreuung unterstitzt werden.

— Standige Wohnbevélkerung
— Statistik der Personen und Haushalte

Bevélkerungsszenarien schatzen die mégliche Bevélkerungsentwicklung
voraus. Die zur Schétzung getroffenen Annahmen iber kinftige Entwicklun-
gen von Fruchtbarkeit, Sterblichkeit und internationale Wanderungen im
Kanton Luzern stitzen sich auf die Ergebnisse der aktuellsten Szenarien des
Bundesamts fur Statistik. Die Annahmen Uber die zukinftige Entwicklung
der Binnenwanderungen hat LUSTAT separat auf kantonaler Ebene er-
arbeitet.

— Formale Bildung

Die Bildungsexpansion bezeichnet das Phanomen, dass in einer Genera-
tion mehr Menschen eine (héhere) Bildung erfahren als in der Generation
ihrer Eltern. Der Begriff wird auch fir den Ausbau des Bildungssystems ver-
wendet.

Das Bildungsniveau der Bevélkerung gibt an, welcher Anteil der — stén-
digen Wohnbevélkerung die Ausbildung auf welcher Bildungsstufe ab-
geschlossen hat.

Familien, bei denen sich das Elternpaar aus Personen unterschiedlicher
Nationalitét zusammensetzt, werden binational genannt. Ist ein Elternteil im
Besitz eines Schweizer Passes handelt es sich um eine — gemischt-nationale
Familie.

Der BMI errechnet sich nach folgender Formel: Kérpergewicht in Kilogramm
dividiert durch die Kérperlénge in Metern im Quadrat (z.B. 65kg / [1,73m]?
= 21,7 BMI). Als Normalgewicht gilt ein BMI von 20 bis 25. Mit je hdheren
Werten der BMI vom Normalgewicht abweicht, desto hsher ist das Risiko,
zum Beispiel an Diabetes, Herz-/Kreislaufkrankheiten oder gewissen Krebs-
formen zu erkranken sowie an Gelenkbeschwerden zu leiden.
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Briickenangebote

Bruttoerwerbsquote

Bruttoinlandprodukt (BIP)

Bruttolohn
Duale Berufshildung

Egalitir-erwerbsbezogenes/-familien-
bezogenes Erwerbsmodell

Fidgendssische Volkszdhlung

Fidgendssisches Berufsattest (EBA)

Eidgendssisches Féihigkeitszeugnis
(EF2)

Einfamilienhaus (EFH)

Einpersonenhaushalte
Einverdienermodell

Erginzungsleistungen (EL) zur AHV/IV

Emdhrermodell

Erstfamilie

GLOSSAR

Zwischenldsungen oder Briickenangebote dienen zur Uberbriickung der
Zeit zwischen dem Ende der obligatorischen Schulbildung und dem Antritt
einer Ausbildung auf der — Sekundarstufe II. Es besteht eine breite Palette
an &ffentlichen und privaten Angeboten, die je nach Bedarf zur Kompensa-
tion schulischer, sprachlicher oder anderer Defizite genutzt werden, Ent-
scheidungshilfen bei der Wahl der nachobligatorischen Ausbildung bieten
oder als systemische Puffer dienen, wenn das Ende der Schulzeit und der
Anfang der nachobligatorischen Ausbildung zeitlich nicht zusammenfallen.

— Erwerbsquote

Das BIP gilt als Mass fur die wirtschaftliche Leistung einer Volkswirtschaft im
Zeitraum eines Jahrs. Es misst den Wert der im Inland hergestellten Waren
und Dienstleistungen, soweit diese nicht als Vorleistungen fir die Produktion
anderer Waren und Dienstleistungen verwendet werden; es misst also die
sogenannte Wertschdpfung.

— Standardisierter monatlicher Bruttolohn
— Berufliche Grundbildung

— Erwerbsmodelle

— Volkszé&hlung

Das EBA erhdlt, wer die zweijghrige Grundbildung mit einer Prifung ab-
geschlossen oder ein gleichwertiges Qualifikationsverfahren erfolgreich
durchlaufen hat. Das EBA gewdhrt den Zugang zu einer 3- oder 4-j@hrigen
beruflichen Grundbildung mit — Eidgendssischem Fahigkeitszeugnis.

Das EFZ erhalt, wer die Lehrabschlussprifung bestanden oder ein gleichwer-
tiges Qualifikationsverfahren erfolgreich durchlaufen hat.

Ein EFH ist ein ausschliesslich Wohnzwecken dienendes Gebdude mit einer
einzigen Wohnung. Doppel-, Gruppen- und Reihen-EFH gehéren mit in die-
se Kategorie. Ein ausschliesslich Wohnzwecken dienendes Gebdaude mit
mehr als einer Wohnung gilt als Mehrfamilienhaus (MFH). Als MFH gelten
auch Gebé&ude mit Einliegerwohnungen mit Kiiche oder Kochnische.

Einpersonenhaushalte sind — Privathaushalte, die nur eine Person umfas-
sen.

— Erwerbsmodelle

EL zur AHV/IV werden auf Gesuch von AHV- oder IV-Rentenbeziehenden hin
ausgerichtet, wenn Renten und Gbriges Einkommen nicht dazu ausreichen,
die minimalen Lebenskosten zu decken.

— Erwerbsmodelle

Eine Erstfamilie ist ein Haushalt eines (verheirateten oder nicht verheirateten)
Paars, in dem nur gemeinsame Kinder der beiden (Ehe-)Partner leben.
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Erwerbsquote
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Zur Erwerbsbevélkerung zéhlen Personen der — standigen Wohnbeval-
kerung im Alter von 15 und mehr Jahren, die entweder erwerbstétig oder er-
werbslos sind.

Erwerbslose werden Personen genannt, die nicht erwerbstétig sind, aber
aktiv eine Stelle suchen und fir eine Téatigkeit verfigbar wéren.

Das traditionell-birgerliche Erwerbsmodell (auch Versorger-, Ernéhrer-
modell oder Einverdienermodell) sieht vor, dass der Mann vollzeitlich berufs-
tatig ist, wahrend der Frau die alleinige oder nahezu alleinige Verantwor-
tung fir die Familienarbeit zukommt.

Das modernisiert-birgerliche Erwerbsmodell (auch Zuverdiener- oder
Vereinbarkeitsmodell) sieht vor, dass der Mann vollzeitlich berufstétig ist,
wahrend die Frau teilzeitlich arbeitet und ebenfalls viel Verantwortung fur die
Familienarbeit Gbernimmt.

Das egalitér-erwerbsbezogene Erwerbsmodell (auch Doppelversorger-
modell mit externer Kinderbetreuung) sieht vor, dass beide Elternteile vollzeit-
lich erwerbstatig sind und die Kinderbetreuung vorwiegend extern erfolgt.
Das egalitar-familienbezogene Erwerbsmodell (auch Doppelversorger-
oder Doppelbetreuermodell) sieht vor, dass beide Elternteile zu annéhernd
gleichen Anteilen teilzeitlich erwerbstatig sind und sich die Verantwortung for
die Familienarbeit partnerschaftlich teilen.

— Erwerbsbevélkerung

Die Erwerbsquote weist den Anteil an — Erwerbspersonen an der — stén-
diger Wohnbevélkerung aus. Der Anteil der Erwerbspersonen an der ge-
samten Bevélkerung heisst auch Bruttoerwerbsquote, wéhrend die Nettoer-
werbsquote den Anteil der 15- bis 64-jéhrigen Erwerbspersonen an der
gleichaltrigen — Wohnbevélkerung bezeichnet.

Personen, die wahrend mindestens einer Stunde pro Woche einer im Sinn
der Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnung produktiven Arbeit nachgehen,
werden als erwerbstétig bezeichnet.

Die Erwerbstatigenquote weist den Anteil an — Erwerbstétigen an der
— standigen Wohnbevélkerung aus.

— Landergruppen
— Armutsgrenze
— Eidgendssisches Féhigkeitszeugnis

Familien sind statistisch definiert als — Privathaushalte mit einer oder zwei
erwachsenen Personen (Paare oder Alleinerziehende) und Kindern bis zum
Alter von maximal 25 Jahren. Leben weitere Personen ab 25 Jahren im
Haushalt gilt der Haushalt als — Familienhaushalt mit weiteren Personen.

Als familienergénzende Kinderbetreuung werden Angebote in Ergdnzung
zur elterlichen Betreuung verstanden. Hierbei kann zwischen erwerbskom-
patiblen Betreuungsformen, welche eine (teilzeitliche) Erwerbsarbeit ermég-
lichen, und nichterwerbskompatiblen Formen der Betreuung wie Spielgrup-
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Familienhaushalt

Familienhaushalt
mit weiteren Personen

Formale Bildung

Fortsetzungsfamilie

Freiwilligenarbeit

Geburtentberschuss

Geburtenziffer, zusammengefasste

GLOSSAR

pen oder Hitedienste unterschieden werden. Ausserdem kann zwischen
privaten (z.B. Verwandten-, Bekanntenhilfe, Au-Pair etc.) und institutionali-
sierten Formen der Kinderbetreuung sowie zwischen unentgeltlichen Betreu-
ungsformen und Betreuungsformen gegen Entgelt unterschieden werden.

— Familien

Von Familien mit weiteren Personen ist die Rede, wenn in der — Familie ne-
ben dem Elternteil oder den Elternteilen weitere erwachsene Personen Uber
25 Jahre zusammenleben. Die weiteren Personen kénnen Kinder Uber
25 Jahre, Grosseltern oder andere verwandte wie auch nichtverwandte Per-
sonen sein.

Die formale Bildung umfasst alle Bildungsgénge der obligatorischen Schule,
der — Sekundarstufe Il und der — Tertidrstufe. Die nichtformale Bildung hin-
gegen beinhaltet alle Unterrichtsformen ausserhalb des formalen Bildungs-
systems, bei denen es sich um Aktivitdten im Rahmen einer Lehrer-Schiler-
Beziehung wie Kurse, Seminare, Konferenzen, Fernstudien, Privatunterricht
oder andere Formen handelt. Informelles Lernen umfasst Aktivitéten, die ex-
plizit einem Lernziel dienen, aber ausserhalb einer Lehrer-Schiler-Beziehung
stattfinden.

Eine Fortsetzungsfamilie ist ein Haushalt eines (verheirateten oder nicht
verheirateten) Paars, in dem zumindest ein Kind aus einer friheren Bezie-
hung eines der beiden (Ehe-)Partner lebt. Allféllige gemeinsame Kinder des
Paars, die mit einem Halbbruder und/oder einer Halbschwester zusammen-
leben, werden ebenfalls mitgezahlt.

Freiwilligenarbeit werden unbezahlte Hilfeleistungen genannt, die eine Per-
son aus personlicher Initiative for andere leistet. Institutionalisiert heisst die
Freiwilligenarbeit dann, wenn die unbezahlten Tatigkeiten im Rahmen einer
Organisation, eines Vereins oder einer &ffentlichen Institution erfolgen (z.B.
Sport- oder Kulturvereine, Interessenvereinigungen, kirchliche oder sozial-
karitative Institutionen, Parteien, politische Amter oder &ffentliche Dienste).
Informell wird die Freiwilligenarbeit dann genannt, wenn sie ausserhalb von
Institution, Organisation oder Verein erfolgt. Zur informellen Freiwilligen-
arbeit zéhlen die Nachbarschaftshilfe, die Betreuung nicht im eigenen Haus-
halt lebender verwandter oder bekannter Kinder oder Erwachsener, Dienst-
leistungen wie Haus- und Gartenarbeiten oder Transportdienste.

Der Geburteniberschuss errechnet sich als Differenz zwischen der Anzahl an
— Lebendgeborenen minus der Anzahl an Sterbeféllen innerhalb eines be-
stimmten Zeitraums und eines bestimmten Raums. Nimmt die Ziffer negative
Werte an, wird von einem — Sterbeiberschuss gesprochen.

Die zusammengefasste Geburtenziffer nennt die durchschnittliche Anzahl
Kinder, die eine Frau im Lauf ihres Lebens zur Welt bringen wiirde, wenn die
altersspezifischen Fruchtbarkeitsziffern eines bestimmten Kalenderjahrs bis
zum letzten Jahr ihrer Gebarfahigkeit konstant blieben.
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Als gemischt-national werden — Familien mit einem schweizerischen und
einem ausldndischen Elternteil bezeichnet.

— Wohnung

Der Gesamtquotient weist das Verhdlinis der 0- bis 19-Jahrigen sowie der
65-Jahrigen und Alteren zu den 20- bis 64-jahrigen Personen einer Bevolke-
rung aus. Das heisst, er zeigt das Verhélinis zwischen der Anzahl Personen in
einem in der Regel wirtschaftlich inaktiven Alter und der Anzahl Personen im
erwerbsfahigen Alter.

Zum Erreichen der gymnasialen Maturitét fohrt der Kanton Luzern Langzeit-
gymnasien (6 Jahre), Kurzzeitgymnasien (4 Jahre), spezielle Klassenzige in-
nerhalb des Kurzzeitgymnasiums fir sportlich und musisch Begabte (5 Jahre),
eine Maturitatsschule fir Erwachsene und eine einjahrige Passerelle fir Per-
sonen mit — Berufsmaturitéat. Alle im Kanton Luzern erworbenen Maturitats-
ausweise sind eidgenéssisch anerkannt und erméglichen den Zugang an al-
le Schweizer Universitéten und Hochschulen.

Die gymnasiale Maturitétsquote weist den Anteil Personen an der 19-jah-
rigen — sténdigen Wohnbevélkerung (Durchschnittsalter der Maturandin-
nen und Maturanden) aus, die im Zeitraum des betrachteten Jahrs ein gym-
nasiales Maturitatszeugnis erworben haben.

Als Hauptsprache einer Person gilt diejenige Sprache, in der die betreffende
Person denkt und die sie am besten beherrscht. In der — eidgendssischen
Volkszahlung wurde bis ins Jahr 2000 die Hauptsprache als — Mutterspra-
che bezeichnet.

Das Haushaltseinkommen besteht aus der Summe der Einkommen aller
Haushaltsmitglieder.

In der Bevélkerungsstatistik wird die Differenzierung ,nach Heimat” ein-
gesetzt, um bei Personengruppen zu unterscheiden, ob sie schweizerischer
oder ausléndischer Nationalitét sind.

Versicherte, die fir alltéigliche Lebensverrichtungen (sich ankleiden, sich wa-
schen, essen usw.) dauernd auf Hilfe Dritter angewiesen sind oder der per-
sonlichen Uberwachung bedirfen, haben unter bestimmten Bedingungen
Anspruch auf eine HE. Die Hohe der Entschadigung ist ausschliesslich vom
Hilflosigkeitsgrad abhangig.

Die Héhere Berufsbildung umfasst den berufsbildenden, nichthochschu-
lischen Bereich der — Tertidrstufe (Tertiarstufe B). Vermittelt werden Quali-
fikationen, die fir eine anspruchsvolle Berufstétigkeit mit Fach- oder Fih-
rungsverantwortung erforderlich sind. Die Bildungsangebote sind vielfaltig
hinsichtlich Inhalt, Anforderungen und Tragerschaften. Zugang zur Héheren
Berufsbildung erhalten Berufsleute mit einem Eidgendssischen Féhigkeits-
zeugnis und entsprechender Berufserfahrung oder einem gleichwertigen
Abschluss der Sekundarstufe Il und mehrjahriger Berufserfahrung.

350



Humankapital

[ndividuelle Massnahmen der IV

Individuelle Pramienverbilligung
der Krankenversicherung (IPV)

Integrative Férderung (IF)

Interkantonale Vereinbarung
fiir soziale Einrichtungen (IVSE)

Invalidenversicherung (IV)

Invaliditdt

GLOSSAR

Unter den Begriff Humankapital werden im Kontext der Wirtschaftswissen-
schaften diejenigen Produktionsmittel gefasst, die mit einer Person verbun-
den sind und Uber ihre pure Arbeitskraft hinausgehen. Das kénnen zum Bei-
spiel das Wissen, die Fahigkeiten, die Erfahrung oder Angewohnheiten der
Person sein. Bildung wird als Investition in Humankapital verstanden. Im
Zusammenhang mit der Bildungsthematik steht der Begriff Humankapital zu-
sammenfassend fir das erworbene Wissen, die Fahigkeiten, Fertigkeiten und
Talente, Gber die ein Mensch oder eine Gruppe von Menschen verfigt.

Der Hauptzweck der individuellen Massnahmen der IV besteht in der (Wie-
der-)Eingliederung einer Person ins Erwerbsleben beziehungsweise in einen
der Erwerbstatigkeit gleichgestellten Aufgabenbereich. Neben Abklarungen
sind im Rahmen individueller Massnahmen medizinische und berufliche
Massnahmen, Sonderschul- und Eingliederungs-/Integrationsmassnahmen
sowie Hilfsmittel und Massnahmen der Frohintervention vorgesehen.

Die IPV gehéren zu den bedarfsabhéngigen — Sozialleistungen. Anspruch
auf IPV haben jene Steuerpflichtigen, deren Grundversicherungsprémie
(Richtprémie) einen vom Regierungsrat festgelegten Prozentsatz des mass-
geblichen Einkommens Ubersteigt. Das massgebliche Einkommen berechnet
sich aus dem steuerbaren Einkommen zuziglich 10 Prozent des steuerbaren
Vermogens.

IF ist eine Unterstitzung durch Lehrpersonen mit heilpddagogischer Zusatz-
ausbildung innerhalb der Regelschule fir alle Kinder und Jugendlichen einer
Klasse. Die Kinder werden in der Klasse, in Gruppen und einzeln bei Lern-
oder Verhaltensschwierigkeiten oder besonderen Begabungen unterstitzt.

Die IVSE ist eine Vereinbarung zwischen den Kantonen, welche die Finanzie-
rungsmodalitaten fir den Aufenthalt von Personen mit speziellen Betreu-
ungs- und Férderungsbedirfnissen in sozialen Einrichtungen ausserhalb
ihres Wohnkantons regelt. Zu den entsprechenden sozialen Einrichtungen
gehéren stationdre Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche (Bereich A),
Einrichtungen fir erwachsene Menschen mit Beeintréchtigungen (Bereich B),
stationdre Angebote im Suchtbereich (Bereich C) und Einrichtungen der
externen Sonderschulung (Bereich D).

Die IV wurde 1960 obligatorisch fur die gesamte Bevélkerung eingefuhrt.
Den Bezigerkreis bilden Personen, die aufgrund von Geburtsgebrechen,
Krankheit oder Unfall behindert sind. Das Hauptziel der IV besteht in der
(Wieder-)Eingliederung dieser Personen ins Erwerbsleben oder in einen der
Erwerbstatigkeit gleichgestellten Aufgabenbereich (z.B. Haushalt, Ausbil-
dung) durch — individuelle Massnahmen. Gleichzeitig soll mit den IV-Renten
die Existenz von behinderten Personen gesichert werden, die teilweise oder
géanzlich erwerbsunféhig sind. Abgedeckt sind die Risiken kérperlicher, geis-
tiger und psychischer Gesundheitssch&den.

Invaliditét ist die voraussichtlich bleibende oder Gber eine langere Zeit an-
dauvernde ganze oder teilweise Erwerbsunfahigkeit (ATSG, SR 830.1, Art. 8).
Der Begriff der Invaliditét ist ein administrativer und setzt die Anerkennung
einer Behinderung durch eine Verwaltungsbehérde voraus.
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Die Jugendarbeitslosenquote weist den Anteil der 15- bis 24-jahrigen — Ar-
beitslosen an allen 15- bis 24-j@hrigen — Erwerbspersonen aus.

Unter den Begriff Jugendarbeitslosigkeit wird die Situation der 15- bis 24-
iahrigen — Arbeitslosen gefasst.

Der Jugendquotient zeigt das Verhdalinis der 0- bis 19-Jahrigen zu den 20-
bis 64-jahrigen Personen. Das heisst, er zeigt die Anzahl junger Menschen im
Verhdaltnis zur Bevélkerung im erwerbsféahigen Alter.

— Familienergénzende Kinderbetreuung

Kollektivhaushalte sind Haushalte, in welchen Personen gemeinsam, aber
ohne selbstandige Haushaltsfohrung wohnen. Dazu z&hlen Institutionen for
Menschen mit Behinderungen sowie Alters- und Pflegeheime, aber auch
Hotels, Pensionen, Internate, Spitéler, Betriebsunterkinfte, Kléster, Asyl-
unterkinfte oder Strafanstalten. Von den Kollektivhaushalten sind — Privat-
haushalte zu unterscheiden.

Als Konkubinat gelten zwei unverheiratete Personen, die als Paar zusammen
einen Haushalt fGhren.

Zur Nord-EU17 respektive den EFTA-Landern gehéren Belgien, Danemark,
Deutschland, Finnland, Frankreich, Irland, Island, Liechtenstein, Luxemburg,
die Niederlanden, Norwegen, Osterreich, Schweden und das Vereinigte
Kanigreich (UK).

Zur SUd-EU17 gehéren Griechenland, Italien, Malta, Portugal, Spanien und
Zypern.

Zur EU8/EU2 gehéren Bulgarien, Estland, Lettland, Litauen, Polen, Ruma-
nien, die Slowakei, Slowenien, die Tschechische Republik und Ungarn.
EU8/EU2 und Nord-EU17/EFTA werden zuweilen unter dem Begriff Nord-
EU zusammengefasst.

Zu Resteuropa werden Albanien, Andorra, Belarus, Bosnien und Herzego-
wina, Kroatien, Kosovo, Mazedonien, Moldawien, Monaco, Montenegro,
Russland, San Marino, Serbien, die Tirkei, die Ukraine und Vatikanstadt
gezdhlt.

Alle Gbrigen Lander werden unter dem Begriff Aussereuropa zusammen-
gefasst.

Als langzeitarbeitslos werden Personen bezeichnet, deren Arbeitslosigkeit
12 Monate Ubersteigt.

Eine Geburt gilt als Lebendgeburt, wenn das Kind nach vélligem Austritt aus
dem Mutterleib (K&rper, Kopf und Glieder) atmet oder mindestens Herz-
schlage aufweist.

Die Lebenserwartung bezeichnet die durchschnittliche Zahl der zu erwarten-
den (weiteren) Lebensjahre eines Menschen unter der Voraussetzung, dass
die gegenwartigen altersspezifischen Sterbeziffern konstant bleiben.

Mit dem Lohn wird jene Arbeit (in Form von Geld oder Naturalleistungen) be-
zahlt, die eine Person gemdss einem schriftlichen oder mindlichen Vertrag
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Lohndiskriminierung, potenzielle

Lohnstrukturerhebung (LSE)

Maturitdt
Median

Mehrfamilienhaus (MFH)
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Miete
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Modermisiert-birgerliches
Erwerbsmodell

GLOSSAR

fir eine andere Person geleistet hat. Bei dieser anderen Person kann es sich
um eine natirliche oder um eine juristische Person (Unternehmen, Organisa-
tion ohne Erwerbscharakter oder &ffentliche Verwaltungseinheit) handeln.
Nicht als Lohn gilt somit das Einkommen aus selbstandiger, auf eigene Rech-
nung ausgeibter Tatigkeit. Ublicherweise wird zwischen dem — Bruttolohn
(vor Abzug der Arbeitnehmerbeitrége an die Sozialversicherungen) und dem
— Nettolohn (nach Abzug dieser Beitrége) unterschieden.

Gemass dem 1996 in der Schweiz eingefihrten Gleichstellungsgesetz sind
Diskriminierungen eines der beiden Geschlechter im Erwerbsleben verboten.
Bestehen dennoch Lohndifferenzen zwischen Frauen und Ménnern wird zwi-
schen erklarten und unerklarten Lohnunterschieden differenziert. Die erklér-
ten Lohndifferenzen ergeben sich beispielsweise durch unterschiedliche
Dienstjahreanzahl, unterschiedliches Ausbildungsniveau, unterschiedliche
Anforderungen. Die unerklérten Lohndifferenzen sind jedoch nicht mittels
unterschiedliche lohnrelevante Personen-, Arbeitsplatz- und Unternehmens-
merkmale zu legitimieren und entsprechen deshalb potenziell einer Lohn-
diskriminierung.

Die LSE wird zweijchrlich vom Bundesamt fir Statistik durchgefihrt, indem
knapp 50'000 Unternehmen (2010) in der Schweiz per Fragebogen zu ihrer
Lohnsituation befragt werden. Die Teilnahme ist obligatorisch. Ab 50 Mitar-
beitenden besteht Vollerhebung. Durch den Einbezug von knapp zwei Mil-
lionen Arbeitnehmenden (2010) entsteht so ein reprasentativer Uberblick
Uber alle Wirtschaftszweige (ausser Landwirtschaft, — Privathaushalte,
Kirchen).

— Berufsmaturitét, gymnasiale Maturitét

Der Median (Zentralwert) ist eine statistische Kennzahl, welche die nach
Grésse geordneten Beobachtungswerte in zwei gleich grosse Halften teilt.
Die eine Halfte der Werte liegt Gber, die andere unter dem Median. Im Ge-
gensatz zum arithmetischen Mittel wird der Median durch Extremwerte nicht
beeinflusst.

— Einfamilienhaus

Mehrpersonenhaushalte sind — Privathaushalte, die aus mehr als einer er-
wachsenen Person (plus ggf. Kinder) bestehen.

— Nettomiete
— Personen mit Migrationshintergrund

Der Migrationssaldo (auch internationaler Wanderungssaldo genannt) er-
rechnet sich als Differenz zwischen der Einwanderung aus dem Ausland in
den Kanton Luzern und der Auswanderung vom Kanton Luzern ins Ausland
wdhrend eines bestimmten Zeitintervalls, normalerweise einem Kalender-
jahr.

— Erwerbsmodelle
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Zielgruppe der MUBE sind Familien, deren soziales Existenzminimum vor
oder nach der Geburt des Kindes nicht gedeckt ist und in denen sich die Mut-
ter Gberwiegend der Pflege und der Erziehung des Kindes widmet.

— Hauptsprache
— Landergruppen
— Erwerbsquote
— Lohn

Die Nettomiete ist der Mietpreis fir eine — Wohnung pro Monat, ohne die
Kosten fir Heizung, Warmwasser und Garage einzurechnen.

— Landergruppen

Als Paare mit Kind/ern werden — Privathaushalte bezeichnet, die aus zwei
erwachsenen Personen, unabhéngig ihres Zivilstands, und Kind/ern bis zum
Alter von maximal 25 Jahren bestehen. Zwischen den erwachsenen Perso-
nen und dem/den Kind/ern kann, muss aber nicht zwingend eine biologische
Verwandtschaft bestehen.

Paarhaushalte sind — Privathaushalte, in denen zwei erwachsene Personen,
unabhangig ihres Zivilstands, mit oder ohne Kind/er in einer gemeinsamen
— Wohnung leben.

— Fortsetzungsfamilie

Zu den Personen mit Migrationshintergrund zahlen neben den Auslénderin-
nen und Auslandern Eingebirgerte der ersten und zweiten Generation sowie
gebirtige Schweizerinnen und Schweizer mit zwei im Ausland geborenen
Elternteilen. Secondas und Secondos, die in der Schweiz geborene zweite
Generation der Migrationsbevélkerung, sind demnach Personen mit Migra-
tionshintergrund. Eingebirgerte der dritten Generation, also Kinder mit zwei
in der Schweiz geborenen Elternteilen, z&hlen hingegen zu den Schweizerin-
nen und Schweizern ohne Migrationshintergrund.

Als pflegebedurftig gelten diejenigen Menschen, die aufgrund kérperlicher,
sensorischer, psychischer und/oder kognitiver Einschréinkungen nicht (mehr)
in der Lage sind, alltégliche Verrichtungen selbsténdig zu bewaltigen, und
die Gber eine bestimmte Zeitspanne regelmdssig — mindestens mehrmals pro
Woche - auf Unterstitzung angewiesen sind. Als alltégliche Aktivitéten gel-
ten: selbsténdig aus dem Bett steigen, sich selber an- und auskleiden, selb-
standig den Kérper pflegen und sich innerhalb der eigenen Wohnung be-
wegen. Die Krankheitsform, die diese Akfivitaten verhindert, spielt dabei
keine Rolle.

Das Programme for International Student Assessment (PISA) wurde von der
OECD (Organisation for Economic Co-operation and Development) ins
Leben gerufen, um die Kompetenzen 15-j@hriger Schilerinnen und Schiler
in Europa anhand international genormter Tests zu messen.
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Quartdrsektor
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Schweizerische Gesundheitshefragung
(SGB)

Sekundarstufe |

GLOSSAR

— Transferleistungen

Privathaushalte werden von allein lebenden Personen oder einer Gruppe
von Personen gefihrt, die in der gleichen — Wohnung leben. Dazu zéhlen
Einpersonenhaushalte und — Mehrpersonenhaushalte. Zu den Letzteren ge-
héren — Paarhaushalte — unabhéngig des Zivilstands — ohne Kind, — Fami-
lien, das heisst Haushalte von — Alleinerziehenden und — Paarhaushalte
mit Kind/ern, Haushalte von — Familien mit weiteren Personen sowie andere
Mehrpersonenhaushalte.

— Weiterbildung

Die réumliche Segregation beschreibt den Zustand, bei dem die unter-
schiedlichen Bevélkerungsgruppen réumlich unter sich leben und sich nicht
mit anderen Gruppen durchmischen. Der Segregationsindex nach Duncan
und Duncan misst die Verteilung respektive die Durchmischung einzelner
Bevélkerungsgruppen in einem bestimmten Raum.

Die Referenzperson ist im Kontext der Statistik jene Person, auf deren sozio-
demografischen Merkmale sich eine Analyse bezieht. Die Merkmale der Re-
ferenzperson kénnen stellvertretend fur eine Gruppe (z.B. fir einen Haushalt)
Ubernommen werden (z.B. Statistik zur finanziellen Situation der Haushalte).
Die Referenzperson kann sich von der — Zielperson unterscheiden.

Das Reineinkommen entspricht der Differenz zwischen Gesamteinkinften
(Einkinfte aus unselbstandiger und selbsténdiger Erwerbstétigkeit, Sozial-
versicherungen usw.) und den Gesamtabzigen (ohne Sozialabziige) geméss
Steuerdeklaration.

Das Reinvermégen entspricht der Differenz zwischen Gesamtvermégen (be-
wegliches Privatvermégen, Liegenschaften usw.) und den anrechenbaren
Schulden gemass Steuerdeklaration.

— Landergruppen

Die SAKE ist eine Haushaltserhebung, die seit 1991 durch das Bundesamt fur
Statistik durchgefihrt wird. Das Hauptziel ist die Erfassung der Erwerbsstruk-
tur und des Erwerbsverhaltens der sténdigen Wohnbevélkerung. Im Rahmen
dieser Stichprobenerhebung werden schweizweit rund 105'000 Interviews
gefihrt. Der Kanton Luzern hat seine Stichprobe seit 2010 aufgestockt.

Die SBG ist eine Stichprobenerhebung, die vom Bundesamt fir Statistik seit
1992 alle funf Jahre durchgefuhrt wird. Sie liefert Informationen Gber den
Gesundheitszustand der Bevélkerung und dessen Bestimmungsfaktoren,
Uber Krankheitsfolgen, Uber die Inanspruchnahme des Gesundheitswesens
und Uber die Versicherungsverhdlinisse. Der Kanton Luzern hat seine Stich-
probe ab 2002 aufgestockt.

Die Sekundarstufe | ist die auf die Primarstufe folgende Schulstufe der ob-
ligatorischen Schulbildung. Im Kanton Luzern umfasst sie die Sekundarschul-
niveaus A (hdhere Anforderungen, ehemals Sekundarschule), B (erweiterte
Anforderungen, ehemals Sekundarschule), C (grundlegende Anforderun-
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gen, ehemals Realschule), D (grundlegende Anforderungen mit individuellen
Lernzielen, ehemals Werkschule), die Integrierte Sekundarschule ISS (ohne
Niveauunterscheidung) sowie die obligatorische Schulzeit des Gymnasiums.
Auf der Sekundarstufe | wird im Zug der Einfihrung der — Integrativen Fér-
derung das Niveau D bis zum Schuljahr 2014/2015 abgel®st.

Die Sekundarstufe Il umfasst die Gesamtheit aller nachobligatorischen Bil-
dungs- und Lehrgange, die zu einer Maturitét oder einer ersten Berufsbil-
dung (Diplom, — Eidgenéssischer Fahigkeitsausweis oder — Eidgendssi-
sches Berufsattest) fihren. Die Ausbildungen dauern in der Regel zwei bis
vier Jahre. Abschlisse der Sekundarstufe Il berechtigen mit Ausnahme des
— Berufsattests zu einer Ausbildung auf — Tertidarstufe.

Als Selbstandige werden statistisch Personen definiert, die in ihrem eigenen
Geschaft oder Gewerbebetrieb, in ihrer freiberuflichen Praxis oder im eige-
nen landwirtschaftlichen Betrieb in der Absicht, einen Gewinn zu erzielen, ar-
beiten. Typischerweise trifft das auf Landwirte zu, auf Handwerker mit eige-
nem Betrieb, auf freischaffende Journalistinnen oder Kinstler und auf
Arztinnen oder Juristen mit eigener Praxis respektive Kanzlei. Auch mitarbei-
tende Familienmitglieder gelten statistisch als Selbsténdigerwerbende.

Als Sockelarbeitslosigkeit wird die Arbeitslosigkeit bezeichnet, die unabhén-
gig von konjunkturellen oder saisonalen Schwankungen besteht. Sie zeigt,
dass auch bei guter konjunktureller Lage ein bestimmter Anteil der — Er-
werbsbevélkerung ohne Beschéftigung bleibt.

— Wirtschaftliche Sozialhilfe

Als Sozialleistungen wird die Gesamtheit der finanziellen Leistungen be-
zeichnet, die im Rahmen der sozialen Sicherheit ausgerichtet werden. Es wird
zwischen Sozialversicherungsleistungen und bedarfsabhéngigen Sozialleis-
tungen unterschieden. Zu den bedarfsabhangigen Sozialleistungen gehéren
die — individuelle Pramienverbilligung der Krankenversicherung (IPV),
— Stipendien, — Alimentenbevorschussung (ALBV), — Mutterschaftsbeihil-
fen (MUBE), — Ergénzungsleistungen (EL) zu AHV und IV sowie die — wirt-
schaftliche Sozialhilfe.

Die Spitex bietet spitalexterne Hilfe in der Gesundheits- und Krankenpflege
am Wohnsitz des Hilfebedirftigen. Die Kerndienste der Spitex sind: spital-
externe Pflege, Hauswirtschaft, Sozialbetreuung und Mahlzeitendienst.

Im Rahmen der vom Bundesamt fur Statistik (BFS) alle zwei Jahre durchge-
fohrten — Lohnstrukturerhebung werden die monatlichen Bruttoldhne zur
besseren Vergleichbarkeit standardisiert. Es kénnen so alle Beschaftigten
berucksichtigt werden, unabhéngig vom Beschaftigungsgrad. Die Ldhne
werden auf ein einheitliches Arbeitspensum von 4'/3 Wochen zu 40 Arbeits-
stunden umgerechnet und enthalten anteilsmdssig den 13. Monatslohn und
die jahrlichen Sonderzahlungen/Boni. Nicht enthalten ist die Lohnkom-
ponente der Familien- und Kinderzulagen.

Zur stéindigen Wohnbevélkerung gehdren Schweizerinnen, Schweizer und
ausléndische Personen mit Niederlassung, Jahresaufenthaltsbewilligung
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Statistik der Personen und Haushalte
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Stellensuchende
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GLOSSAR

oder Kurzaufenthaltsbewilligung von mindestens zwalf Monaten am zivil-
rechtlichen Hauptwohnsitz. Seit 2010 z&hlen zusétzlich Diplomaten und
internationale Funktionére sowie ausl@ndische Personen im Asylprozess und
vorlaufig Aufgenommene mit einer Gesamtaufenthaltsdauer von mindes-
tens zwdlf Monaten dazu. Alle Gbrigen ausléndischen Personen, insbeson-
dere solche mit einer Aufenthaltsbewilligung beziehungsweise -dauer von
weniger als zwdlf Monaten, zahlen zur nichtstandigen Wohnbevélkerung.

STATPOP erfasst den Bestand und die Struktur der Wohnbevélkerung und
der Haushalte am 31. Dezember des laufenden Jahrs und die registrierten
Bewegungen innerhalb eines Kalenderjahrs. STATPOP ist Teil der jahrlichen
— Volkszéhlung ab 2010. Sie beruht auf den Personenregistern des Bundes
und den kommunalen Einwohnerregistern und 18ste die bisherige Statistik
zum Bevélkerungsbestand (ESPOP) ab.

Stellensuchende sind Personen, die bei einem Regionalen Arbeitsvermitt-
lungszentrum (RAV) registriert sind und eine Stelle suchen.

— Geburteniberschuss

Das steuerbare Einkommen ist das in einem Steuerjahr zu versteuernde Ein-
kommen.

Das steuerbare Vermégen ist das in einem Steuerjahr zu versteuernde Ver-
mogen.

Stipendien sind einmalige oder wiederkehrende Ausbildungsbeitrége, for
die im Gegensatz zu den Studiendarlehen keine Rickzahlungspflicht besteht.
Stipendien gehéren zu den bedarfsabhéngigen — Sozialleistungen.

Stockwerkeigentum ist ein Sonderrecht, um bestimmte Teile eines Gebdudes
ausschliesslich zu benutzen und innen auszubauen, verbunden mit gemein-
schaftlichem Recht am betreffenden Gebdaude und Grundstiick.

Die SE wird seit 2010 j@hrlich im Rahmen des neuen Systems der eidgends-
sischen — Volkszahlung durchgefihrt. Es handelt sich um eine Stichprobe-
nerhebung des Bundesamtes fir Statistik, in der schweizweit rund 200'000
Personen aus Privathaushalten ab 15 Jahren zu den Themen Bevélkerung,
Haushalte, Familien, Wohnen, Arbeit, Mobilitét, Bildung, Sprache und Religi-
on befragt werden. Um statistische Ergebnisse fur die gesamte Bevélkerung
zu erhalten, werden die Ergebnisse hochgerechnet. Der Kanton Luzern hat
seine Stichprobe aufgestockt.

— Landergruppen

Zu den Teilzeitbeschaftigten 1 zéhlen Personen, die wahrend 50 bis 89 Pro-
zent der betriebsiblichen Arbeitszeit beschéftigt sind (Primdrsektor: 50 bis
74%). Zu den Teilzeitbeschéftigten 2 zdhlen Personen, die unter 50 Prozent
der betriebsublichen Arbeitszeit beschéftigt sind, jedoch mindestens sechs
Stunden pro Woche.

Im Allgemeinen bezeichnet Tertiarisierung den Wandlungsprozess von der
Industrie- zur Dienstleistungsgesellschaft. Im volkswirtschaftlichen Kontext
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Tertidirstufe

Traditionell-birgerliches
Erwerbsmodell

Transferleistungen

Ubergewicht

Unterbeschiftigte

Unterbeschiftigungsquote

Vereinbarkeitsmodell

Verfiighares Haushaltseinkommen

Versorgermodell

Volkszdhlung (VZ)

Vollzeittiquivalente (VZA)

Vollzeitbeschiiftigte
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(z.B. bei der Entwicklung der sektoralen Beschéftigungsanteile) beschreibt
der Begriff die zunehmende Bedeutung des Dienstleistungssektors (terticéirer
Sektor) gegeniber dem Landwirtschaftssektor (primérer Sektor) und dem In-
dustriesektor (sekundérer Sektor). Im bildungsbezogenen Kontext wird unter
Tertiarisierung die zunehmende Aus- und Weiterbildung im tertiaren Bereich,
das heisst an Hochschulen oder in der Héheren Berufsbildung, verstanden.

Die Tertiarstufe umfasst Lehrgénge, die mindestens eine abgeschlossene be-
rufliche Grundbildung oder die Maturitat und teilweise auch Berufspraxis
voraussetzen. Es wird unterschieden zwischen der — Héheren Berufsbildung
(Tertiérstute B) und der Hochschulbildung (Tertidrstufe A).

— Erwerbsmodelle

Transferleistungen sind Umverteilungen zwischen Haushalten (private Trans-
ferleistungen) oder vom Staat an Haushalte (6ffentliche Transferleistungen).

Bei den Uber-18-Jahrigen gilt ein — Body-Mass-Index (BMI) von 25 und
mehr als Ubergewichtig. Fir Jugendliche im Alter zwischen 15 und 17 Jahren
wird die Grenze differenzierter und nach Geschlecht getrennt festgelegt und
variiert zwischen BMI 24,7 bis 25,8.

Als Unterbeschdéftigte gelten erwerbstétige Personen, die normalerweise
eine kirzere Arbeitszeit als 90 Prozent der betriebsiiblichen Arbeitszeit auf-
weisen, obwohl sie mehr arbeiten méchten und innerhalb von drei Monaten
for eine Arbeit mit erhdhtem Pensum verfigbar waren.

Die Unterbeschaftigungsquote weist der Anteil an — Unterbeschaftigten an
allen — Erwerbspersonen aus.

— Erwerbsmodelle

Das verfugbare Haushaltseinkommen entspricht dem — Haushaltseinkom-
men abziglich Steuern, Sozialversicherungsbeitrégen (sofern nicht vom Lohn
abgezogen), Unterhaltszahlungen, Krankheitskosten, Berufsauslagen, Kos-
ten fur familienerganzende Kinderbetreuung und Wohnkosten.

— Erwerbsmodelle

Von 1850 bis 2000 lieferte die eidgendssische VZ alle zehn Jahre relevante
Informationen zu allen Personen, Haushalten, Wohngeb&uden und Woh-
nungen in der Schweiz. Ab 2010 wird die VZ im Einjahresrhythmus und in
neuer Form durchgefuhrt: Die Informationen werden primd@r den Einwohner-
registern entnommen und durch verschiedene Stichprobenerhebungen, wie
die — Strukturerhebung, ergénzt.

VZA bezeichnen auf Vollzeitstellen umgerechnete Teilzeit- und Vollzeitstellen
beispielsweise eines Unternehmens.

Als Vollzeitbeschéftigte gelten Personen, die wéhrend mindestens 90 Pro-
zent der betriebsiblichen Arbeitszeit beschaftigt sind (Primérsektor: mindes-
tens 75%).
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Vorzeitiger Ruhestand

Wanderungssaldo

Weiterbildung

Wirtschaftliche Sozialhilfe

Wohnbevdlkerung

Wohneigentumsquote

Wohnung

Wohnungsfliche

Tentralwert

Tielperson

Timmer

Tusammengefasste Geburtenziffer

Luverdienermodell

Iwischenldsungen

GLOSSAR

Der vorzeitige Ruhestand tritt bei Austritt aus dem Erwerbsleben vor dem Er-
reichen des ordentlichen Rentenalters ein, unabhdngig davon, ob finanzielle
Altersleistungen bezogen werden oder nicht.

Der Wanderungssaldo errechnet sich durch die Anzahl Zuzige minus die
Anzahl Wegzige in einen beziehungsweise aus einem definierten Raum. Bei
einem positiven Wanderungssaldo wird von einem Wanderungsgewinn, bei
einem negativen Wanderungssaldo von einem Wanderungsverlust gespro-
chen. Der Wanderungssaldo bericksichtigt neben den eigentlichen Zu- und
Wegzigen auch die Zugénge zur — sténdigen Wohnbevélkerung, die
durch einen Wechsel des — Aufenthaltsstatus zustande kommen.

Unter Weiterbildung (inkl. nichtformale Bildung und informelles Lernen) wird
intendiertes, gezieltes Lernen verstanden in Form von Selbststudium mithilfe
von Fachliteratur oder dem Besuch von Vortrégen bis hin zur institutionali-
sierten, organisierten Lernform im Weiterbildungskurs. Der Weiterbildungs-
sektor wird auch als — Quartarsektor bezeichnet.

Wer seinen Lebensunterhalt und den seiner Familienangehdarigen nicht recht-
zeitig oder nicht hinreichend mit eigenen Mitteln, eigener Arbeit oder Leistun-
gen Diritter bestreiten kann, hat Anspruch auf wirtschaftliche Sozialhilfe.

— Standige Wohnbevélkerung

Die Wohneigentumsquote weist den Anteil der vom Eigentomerhaushalt
selbst bewohnten Wohnungen am Bestand der dauernd bewohnten Woh-
nungen aus.

Als Wohnung wird eine Gesamtheit von Raumlichkeiten verstanden, die zu-
sammen eine bauliche Einheit bilden, einen eigenen Zugang von aussen
oder von einem gemeinsamen Bereich innerhalb des Gebaudes aus besit-
zen (z.B. Treppenhaus) und mit einer Kiche oder Kochnische ausgestattet
sind. Wohnungen sind auf eine Wohnnutzung ausgerichtet. Die Wohnung
einer Wohnbaugenossenschaft, die vom Haushalt eines Genossenschafts-
mitglieds belegt wird, wird Genossenschaftswohnung genannt.

Die Wohnungsfléche ist die Summe der Fléchen aller Zimmer, Kichen, Koch-
nischen, Badezimmer, Toilettenréume, Reduits (Abstellréume) und Génge.
Zusétzliche separate Wohnréume (z.B. Mansarden), offene Balkone, Terras-
sen, nicht bewohnbare Keller- und Dachgeschosse werden nicht mitgezéhlt.

— Median

Die Zielperson ist diejenige Person, die in der — Strukturerhebung fir die
Stichprobe ausgewdhlt und befragt wird.

Als Zimmer gelten in einer - Wohnung Wohn-, Schlaf- und Kinderzimmer,
nicht aber Korridore, Kiichen, Béder, Duschen, WC, Reduits oder halbe Zim-
mer.

— Geburtenziffer
— Erwerbsmodelle

— Brickenangebote
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